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PODER EXECUTIVO - GESTAO TEC. E ADM. GABINETE DO PREFEITO

g
Proventos -g
37 SUB-SIDIO 20.000,00 &
316 SUBSIDIOS VICE PREF. 10.000,00 g
1 SALARIO BASE 4.754,00 E
404 GRAT 40% LEI 849/13 110160 £
. I O
9 1/3 DE FERIAS 83333 89
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 500,00 & S
SubTotal: 37.188,93 § ;
Descontos g i
401 EMPRESTIMO BRADESCO 7.920,50 5 g
12 EMP CAIXA ECONOMICA 5.883,09 £ 3
2 DESCONTO IRRF 571021 & ¢
423 EMPRESTIMO BRADESCO 3.128,39 g E
13 EMP BANCO SANTANDER 3.000,00 § s
3 DESCONTO INSS 191720 o §
434 SIND. PREFEITURA 47,54 g ;
SubTotal: 27.606,93 g S
Proventos:  37.188,93 § i
Sal. Familia: 0,00 ¢
Prov + sal familia: 37.188,93 % %‘
Descontos: 27.606,93 § E
Total: 9.582,00 £ &
=
SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 23.240,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.500,00
413 GRAT 70% LEI 849/13 1.680,00
113 DIF 13 SALARIO 1.657,02
24 SALARIO BASE 1.373,19
55 C. LIC. LEI 779/2009 1.000,00
295 GRAT. F LEI 779/2009 1.000,00
140 HORA EXTRA 754,30
245 DEDIC.PLENA L.802/11 629,64
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60
164 QUINQUENIO 295,92
10 QUINQUENIO 238,50
181 SAL FAM RPPS 62,14
SubTotal: 34.750,17

Descontos
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401 EMPRESTIMO BRADESCO 291081 g
13 EMP BANCO SANTANDER 2.896,00 =
3 DESCONTO INSS 2.373,97 %
4 DESC. CORPREV 996,18 &
83 PENSAO ALIMETICIA 652,69 "g;
2 DESCONTO IRRF 379,10 (:‘3
434 SIND. PREFEITURA 203,78 §§
SubTotal: 10.412,53 E ;
Proventos: 34.750,17 § E
Sal. Familia: 62,14 g %
Prov + sal familia: 34.812,31 gn
Descontos: 10.412,53 ‘g E
Total:  24.399,78 g %

o/

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINIST

o

Proventos z g

1 SALARIO BASE 55.820,00 § %

453 2¢ PARC. RESCISAO 13.068,55 % S

377 GRAT 100% LEI 849/13 286200 & E

113 DIF 13 SALARIO 2.357,68 ‘?g g

9 1/3 DE FERIAS 2.266,67 § E

140 HORA EXTRA 2.042,20 § E

441 GRAT.LEI 929/2017CCF 1.400,00 % E

245 DEDIC.PLENA L.802/11 1.259,28 g &

414 GRAT 60% LEI 849/13 1.080,00

397 GRAT. AFF LEI 920/16 954,00

440 GRAT.LEI 929/2017CCV 954,00

10 QUINQUENIO 620,10

345 FGSEE PP LEI 879/14 500,00

55 C. LIC. LEI 779/2009 500,00

332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00

449 GRAT.LEI 929/201720% 360,00

99 H-EXTRA (50%) 325,00

340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20

405 DIF SAL FAMILIA 93,21

181 SAL FAM RPPS 62,14

5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 87.225,89

Descontos

13 EMP BANCO SANTANDER 7.388,35

3 DESCONTO INSS 4.596,38
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTRAE

Descontos -g
4 DESC. CORPREV 3571,01 J
2 DESCONTO IRRF 2.755,28 %
11 EMP BANC BRASIL 1.589,59 E
434 SIND. PREFEITURA 481,88 g_
14 PENSAO ALIMENTICIA 150,26 g $
401 EMPRESTIMO BRADESCO 102,08 §
12 EMP CAIXA ECONOMICA 75,12 g
39 SINTESJ 9,54 i
SubTotal: 20.719,49 o
Proventos: 87.225,89 %"
Sal. Familia: 93,21 g 3
Prov + sal familia: 87.319,10 % E
Descontos: 20.719,49 % (;Cj
Total:  66.599,61 gﬁ
SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIé E
Proventos j:; ﬁ
1 SALARIO BASE 1263200 ¥4
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 255200 & g
113 DIF 13 SALARIO 1.034,13 § i
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00 g %
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 800,00 2T
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 200,00
5 SALARIO FAMILIA 62,14
SubTotal: 18.458,33
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.715,04
2 DESCONTO IRRF 309,39
434 SIND. PREFEITURA 126,32
SubTotal: 2.150,75
Proventos: 18.458,33
Sal. Familia: 62,14
Prov + sal familia: 18.520,47
Descontos: 2.150,75
Total: 16.369,72

SECRETARIA MUCIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

Proventos
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1 SALARIO BASE 25.772,00 g
140 HORA EXTRA 2.269,00 Z
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00 %
414 GRAT 60% LEI 849/13 572,40 §
181 SAL FAM RPPS 186,42 3
164 QUINQUENIO 143,10 ‘§
5 SALARIO FAMILIA 31,07 Eg
SubTotal: 29.710,50 E ;
Descontos g J
3 DESCONTO INSS 1.88023 8 g
11 EMP BANC BRASIL 1.388,16 g 3
4 DESC. CORPREV 750,33 g E
13 EMP BANCO SANTANDER 540,00 § S
2 DESCONTO IRRF 365,12 g E
434 SIND. PREFEITURA 210,02 3 u
83 PENSAO ALIMETICIA 187,40 2’ §
401 EMPRESTIMO BRADESCO 162,38 § ]
14 PENSAO ALIMENTICIA 143,10 g-c
SubTotal: 5.626,74 §
Proventos: 29.710,50 §
Sal. Familia: 217,49 g
Prov + sal familia: 29.927,99 § (%
Descontos: 5.626,74 g ;:u
Total:  24.301,25 & ¢
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DESPORTO - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 7.862,00
5 SALARIO FAMILIA 93,21
10 QUINQUENIO 47,70
SubTotal: 7.909,70
Descontos
3 DESCONTO INSS 702,64
2 DESCONTO IRRF 365,12
11 EMP BANC BRASIL 285,14
4 DESC. CORPREV 110,19
434 SIND. PREFEITURA 69,08
SubTotal: 1.532,17
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Proventos: 7.909,70
Sal. Familia: 93,21
Prov + sal familia: 8.002,91
Descontos: 1.532,17
Total: 6.470,74

‘nobad'a0y8019//:sdny (W

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

[
Proventos % ')_=
1 SALARIO BASE 14.540,00 g (E
414 GRAT 60% LEI 849/13 572,40 g T
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60 o ,E
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 319,00 E? é
140 HORA EXTRA 255,20 g T
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 200,00 % g
5 SALARIO FAMILIA 155,35 % g
SubTotal: 16.268,20 g T
Descontos % %
3 DESCONTO INSS 145146 & 5
2 DESCONTO IRRF 36512
434 SIND. PREFEITURA 145,40 ‘?g 4
SubTotal: 1.961,98 g é
Proventos: 16.268,20 g (FT
Sal. Familia: 155,35 g3
Prov + sal familia: 16.423,55 g d

Descontos: 1.961,98

Total: 14.461,57

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE ASSUNTOS JURIDICO

Proventos

1 SALARIO BASE 10.800,00

340 GRAT 30% LEI 849/13 1.200,00
SubTotal: 12.000,00

Descontos

3 DESCONTO INSS 1.018,00

401 EMPRESTIMO BRADESCO 538,91

2 DESCONTO IRRF 349,10

4 DESC. CORPREV 198,00

434 SIND. PREFEITURA 90,00
SubTotal: 2.194,01
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Proventos: 12.000,00 %
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 12.000,00 g
Descontos: 2.194,01 §
Total: 9.805,99 ‘%
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 40% 8 3
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 119.985,69 g (E
140 HORA EXTRA 14.645,40 g 3
9 1/3 DE FERIAS 1011232 2 &
344 VENCIMENTOS 6.509,21 E? 3
10 QUINQUENIO 2.862,00 8 i
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.167,69 % g
412 FGSEE GP LEI 879/14 140000 2 3
346 FGSEE MP LEI 879/14 1.200,00 g 9
345 FGSEE PP LEI 879/14 1.000,00 % g
245 DEDIC.PLENA L.802/11 944,46 & 5
113 DIF 13 SALARIO 780,80
132 SALARIO DIAS 73935 2§
293 AUXILIO DOENGA RPPS 739,35 § E
181 SAL FAM RPPS 500,33 £ E
357 FGCE (PP) LEI 879/14 550,00 % E
5 SALARIO FAMILIA 43498 5§
147 DIFE. HORA EXT. 40000
399 DIFERENCA VENCIMENTO 400,00
402 DEVOL DESC INDEVIDO 156,15
SubTotal: 164.592,42
Descontos
4 DESC. CORPREV 13.649,04
13 EMP BANCO SANTANDER 11.889,50
11 EMP BANC BRASIL 10.779,07
3 DESCONTO INSS 1.876,88
401 EMPRESTIMO BRADESCO 654,53
111 EMP BANC BRASIL 604,69
2 DESCONTO IRRF 499,65
434 SIND. PREFEITURA 307,74
39 SINTESJ 180,88
SubTotal: 40.441,98
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Proventos: 164.592,42 §
Sal. Familia: 1.025,31 %
Prov + sal familia: 165.617,73 g
Descontos: 40.441,98 §
Total: 125.175,75 ‘%
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60% 8 3
Proventos % ?j
344 VENCIMENTOS 405.540,19 g (E
9 1/3 DE FERIAS 151.693,56 g 3
343 PO DE GIZ (200 H/A) 22.800,00 3 G
1 SALARIO BASE 14.252,42 E? 3
385 PO DE GIZ 180 H/A 5.700,00 § i
359 FGCE (GP) LEI 879/14 4.500,00 % r&;
350 FGDE (GP) LEI 879/14 3.600,00 &
348 FGDE (PP) LEI 879/14 3.500,00 g 9
293 AUXILIO DOENGCA RPPS 2.946,93 % %
349 FGDE (MP) LEI 879/14 160000 & §
437 DIF DE PO DE GIZ 800,00 %
398 FGVD (GP) LEI 879/14 800,00 24
442 GRAT. LEI 879/2014 700,00 § E
352 FGVD (MP) LEI 879/14 70000 £ E
342 PO DE GIZ (150 H/A) 600,00 % E
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00 g f
355 FGSE (MP) LEI 879/14 600,00
74 ESPECIALIZAGAO 586,30
354 FGSE (PP) LEI 879/14 500,00
SubTotal: 622.019,40
Descontos
4 DESC. CORPREV 67.284,41
2 DESCONTO IRRF 43.742,24
11 EMP BANC BRASIL 40.566,63
13 EMP BANCO SANTANDER 19.971,11
401 EMPRESTIMO BRADESCO 5.136,22
39 SINTESJ 2.210,59
111 EMP BANC BRASIL 1.855,96
14 PENSAO ALIMENTICIA 1.217,22
3 DESCONTO INSS 930,94
423 EMPRESTIMO BRADESCO 909,00
12 EMP CAIXA ECONOMICA 505,55
454 EMPRESTEMO BRADESCO 296,05
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60% g
Descontos -g
434 SIND. PREFEITURA 251,29 §
58 FAZ SOR/C.ODOT. 155,00 g
50 FAZ SORRIR 35,00 E
SubTotal: 185.067,21 g_
Proventos: 622.019,40 é :
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 622.019,40 g
Descontos: 185.067,21 g
Total: 436.952,19 g_
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE GOVERNO 2 3
Proventos % rrC;
1 SALARIO BASE 13.662,00 2 A
377 GRAT 100% LEI 849/13 937,00 é %
140 HORA EXTRA 184,05 %%
SubTotal: 14.783,05 q E
Descontos j:; z
3 DESCONTO INSS 141139 24
13 EMP BANCO SANTANDER 1.124,20 @ f:é
2 DESCONTO IRRF 279,80 § (r<jr
434 SIND. PREFEITURA 136,62 g E
SubTotal: 2.952,01 g Y
Proventos: 14.783,05
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 14.783,05
Descontos: 2.952,01
Total: 11.831,04

SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

Proventos

344 VENCIMENTOS 5.000,00

1 SALARIO BASE 2.862,00

5 SALARIO FAMILIA 62,14
SubTotal: 7.862,00

Descontos

11 EMP BANC BRASIL 895,23

4 DESC. CORPREV 550,00

13 EMP BANCO SANTANDER 400,00

2 DESCONTO IRRF 279,80
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Descontos
3 DESCONTO INSS 228,96
39 SINTESJ 50,00
434 SIND. PREFEITURA 28,62
SubTotal: 2.432,61
Proventos: 7.862,00
Sal. Familia: 62,14
Prov + sal familia: 7.924,14
Descontos: 2.432,61
Total: 5.491,53

SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR

=
Proventos rrC;
326 SUB-SIDIO 5.170,50 3
213 GRAT. C.LEI 792/2010 1.00000 g3
16 SUB-SIDIO 954,00 %
9 1/3 DE FERIAS 535,17 b=
SubTotal: 7.659,67 u
Descontos é
3 DESCONTO INSS 634,18 g
11 EMP BANC BRASIL 631,23 (r<jr
401 EMPRESTIMO BRADESCO 337,38 N
SubTotal: 1.602,79 &

Proventos: 7.659,67

Sal. Familia: 0,00

Prov + sal familia: 7.659,67

Descontos: 1.602,79

Total: 6.056,88

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA

Proventos

1 SALARIO BASE 6.908,00

164 QUINQUENIO 47,70
SubTotal: 6.955,70

Descontos

3 DESCONTO INSS 626,32

2 DESCONTO IRRF 365,12

4 DESC. CORPREV 110,19

434 SIND. PREFEITURA 59,54

SubTotal: 1.161,17
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Proventos: 6.955,70 3
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 6.955,70 g
Descontos: 1.161,17 §
Total: 5.794,53 ‘%

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVICOS P - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA g 3
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 57.254,00 g (E
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 1.891,00 g 4
140 HORA EXTRA 1.300,00 & ,E
10 QUINQUENIO 1.049,40 E? 3
332 GRAT 50% LEI 849/13 954,00 & i
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00 % g
99 H-EXTRA (50%) 650,00 % z
245 DEDIC.PLENA L.802/11 629,64 g
414 GRAT 60% LEI 849/13 572,40 % %
5 SALARIO FAMILIA 497,12 § 5
181 SAL FAM RPPS 9321 &

SubTotal: 65.254,44 § 4
Descontos é é
3 DESCONTO INSS 3.889,50 § E
4 DESC. CORPREV 1.935,23 % E
11 EMP BANC BRASIL 183335 & f
13 EMP BANCO SANTANDER 743,40
14 PENSAO ALIMENTICIA 626,72
434 SIND. PREFEITURA 448,52
2 DESCONTO IRRF 279,80
12 EMP CAIXA ECONOMICA 163,94
83 PENSAO ALIMETICIA 98,39
SubTotal: 10.018,85
Proventos: 65.254 ,44
Sal. Familia: 590,33
Prov + sal familia: 65.844,77
Descontos: 10.018,85
Total: 55.825,92

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVICOS P - MANUTECAO DA ILUMINACAO PUBLICA
Proventos
1 SALARIO BASE 1.908,00
113 DIF 13 SALARIO 1.565,21
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTECAO DA ILUMINACAO PUBLICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA (CONTRATADOS

g
=
Proventos §
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00 E
140 HORA EXTRA 325,00 %
245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82 :E
10 QUINQUENIO 9540 £
SubTotal: 5.162,43 § S
Descontos § ;
3
13 EMP BANCO SANTANDER 1.092,06 %— ﬁ
I°e
11 EMP BANC BRASIL 696,43 g -
4 DESC. CORPREV 427,17 e 'E
111 EMP BANC BRASIL 227,92 &3
[}
401 EMPRESTIMO BRADESCO 47,05 23
o
434 SIND. PREFEITURA 9,54 § m}
SubTotal: 2.500,17 % :
Proventos: 5.162,43 g
Sal. Familia: 0,00 %_
Prov + sal familia: 5.162,43 g
o
Descontos: 2.500,17 g
Total: 2.662,26 £
&
E
g
5
g

SIOVYISIA

Proventos
1 SALARIO BASE 50.238,00
440 GRAT.LEI 929/2017CCV 3.052,80
99 H-EXTRA (50%) 2.860,00
5 SALARIO FAMILIA 1.429,22
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 1.100,00
SubTotal: 57.250,80

Descontos
3 DESCONTO INSS 4.645,00
434 SIND. PREFEITURA 502,38
44 FALTAS DIAS 222,60
SubTotal: 5.369,98
Proventos: 57.250,80
Sal. Familia: 1.429,22
Prov + sal familia: 58.680,02
Descontos: 5.369,98
Total: 53.310,04

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA
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Proventos 2
1 SALARIO BASE 29.574,00 g
99 H-EXTRA (50%) 2.275,00 ;%'
293 AUXILIO DOENGA RPPS 1.001,70 §
10 QUINQUENIO 954,00 3
181 SAL FAM RPPS 652,47 S
140 HORA EXTRA 325,00 §§
5 SALARIO FAMILIA 93,21 % S
SubTotal: 34.129,70 %‘ ﬁ
Descontos ¢ 4
4 DESC. CORPREV 3.508,64 g 3
11 EMP BANC BRASIL 3.048,47 g E
13 EMP BANCO SANTANDER 207615 g ¢
44 FALTAS DIAS 318,00 g E
14 PENSAO ALIMENTICIA 30528 3 O
83 PENSAO ALIMETICIA 300,00 g §
3 DESCONTO INSS 15264 S0
434 SIND. PREFEITURA 114,48 & ;
111 EMP BANC BRASIL 84,70 § N
401 EMPRESTIMO BRADESCO 45,50 § g
SubTotal: 9.953,86 &
Proventos: 34.129,70 ‘é’. 5
Sal. Familia: 745,68 % (i
Prov + sal familia: 34.875,38 g ﬁ
Descontos: 9.953,86
Total: 24.921,52
SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGAO INSTITUCIONAIS - SEC. MUNICIPAL DE RELACAO INSTITUCIONAIS
Proventos
1 SALARIO BASE 7.000,00
SubTotal: 7.000,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 730,00
13 EMP BANCO SANTANDER 600,00
2 DESCONTO IRRF 365,12
434 SIND. PREFEITURA 70,00
SubTotal: 1.765,12
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Proventos: 7.000,00 3
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 7.000,00 g
Descontos: 1.765,12 §
Total: 5.234,88 %
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO g %
Proventos %?j
1 SALARIO BASE 13.570,00 g (E
140 HORA EXTRA 325,00 g T
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 325,00 & ,E
245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82 E? é
279 PLANTAO EXTRA 238,50 g T
10 QUINQUENIO 143,10 % FFC;
5 SALARIO FAMILIA 31,07 % g
SubTotal: 14.916,42 g T
Descontos %%
13 EMP BANCO SANTANDER 119912 & E
4 DESC. CORPREV 91520 £
3 DESCONTO INSS 54211 2§
2 DESCONTO IRRF 365,12 § E
11 EMP BANC BRASIL 327,64 § E
434 SIND. PREFEITURA 66,62 % E
SubTotal: 3.415,81 = ‘ﬁ
Proventos: 14.916,42
Sal. Familia: 31,07
Prov + sal familia: 14.947,49
Descontos: 3.415,81
Total: 11.531,68
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 883.478,70 Bruto: 0,00
Base: 854.596,27 Base: 0,00
Patronal: 153.827,33 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.646,71 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 152.180,62 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 94.005,59 Ativo: 0,00
RECOLHER: 246.186,21 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 299 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 774.573,19
Bruto: 372.186,34
Valor IRRF: 56.775,09
Base INSS: 365.177,38
N° de Funcionarios: 151
Patronal INSS: 80.339,02
Servidor INSS: 31.322,84 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 2.920,58 Bruto: 0,00 E
° .. @
N° de Funcionarios: 230 N° de Funcionarios: 1 é
<
. I
Total de Proventos: 1.255.665,04 Total de Descontos : 338.886,16 g
Sal Familia: 4.567,29 Liquido: 916.778,88 E
Proventos - Sal. Fam: 1.251.097,75 N° de Funcionarios: 530 Y]
Licenga Médica: 4.687,98 N° de Homens: 285
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 245
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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PODER EXECUTIVO - GESTAO TEC. E ADM. GABINETE DO PREFEITO

3
Proventos -g
37 SUB-SIDIO 20.000,00 &
316 SUBSIDIOS VICE PREF. 10.000,00 %
1 SALARIO BASE 2.954,00 E
332 GRAT 50% LEI 849/13 1.000,00 £
3 T
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60 § %
SubTotal: 34.335,60 3
=
Descontos § (I'CE
401 EMPRESTIMO BRADESCO 7.920,50 g i
12 EMP CAIXA ECONOMICA 5.883,09 9 'E
2 DESCONTO IRRF 5.696,27 & d
423 EMPRESTIMO BRADESCO 3.128,39 §- E
13 EMP BANCO SANTANDER 3.000,00 g E
3 DESCONTO INSS 1.653,73 g %
434 SIND. PREFEITURA 29,54 2 Egl_
SubTotal: 27.311,52 g F:'-'
Proventos:  34.335,60 &
Sal. Familia: 0,00 iE
Prov + sal familia: 34.335,60 g
Descontos: 27.311,52 g 7
Total: 7.024,08 £ §
[«
SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA =
Proventos
1 SALARIO BASE 25.640,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.500,00
413 GRAT 70% LEI 849/13 1.680,00
9 1/3 DE FERIAS 1.666,67
24 SALARIO BASE 1.373,19
55 C. LIC. LEI 779/2009 1.000,00
295 GRAT. F LEI 779/2009 1.000,00
140 HORA EXTRA 754,30
245 DEDIC.PLENA L.802/11 629,64
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 500,00
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 500,00
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60
164 QUINQUENIO 295,92
10 QUINQUENIO 238,50
383 GRAT 10% LEI 849/13 120,00
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SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

3
Proventos -g
181 SAL FAM RPPS 62,14 3
5 SALARIO FAMILIA 62,14 %
SubTotal: 38.756,82 §
Descontos 3 ;
401 EMPRESTIMO BRADESCO 2.910,81 g _
3 DESCONTO INSS 270367 3§
13 EMP BANCO SANTANDER 2.446,00 &
4 DESC. CORPREV 813,92 g
83 PENSAO ALIMETICIA 652,69 2
Q
2 DESCONTO IRRF 28234 £
434 SIND. PREFEITURA 227,78 §
SubTotal: 10.037,21 é
Proventos: 38.756,82 %
Sal. Familia: 124,28 é
Prov + sal familia:  38.881,10 § ¢
Descontos: 10.037,21 g :;I
Total:  28.843,89 g 0
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTR@O
Proventos § (r<fr
1 SALARIO BASE 54.882,00 g %
377 GRAT 100% LEI 849/13 3.816,00 21
400 AJUDA DE CUSTO 2.160,00
140 HORA EXTRA 2.042,20
9 1/3 DE FERIAS 1.648,55
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 1.400,00
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 1.365,46
245 DEDIC.PLENA L.802/11 1.259,28
414 GRAT 60% LEI 849/13 1.080,00
332 GRAT 50% LEI 849/13 1.077,00
397 GRAT. AFF LEI 920/16 954,00
340 GRAT 30% LEI 849/13 932,40
113 DIF 13 SALARIO 703,30
10 QUINQUENIO 620,10
345 FGSEE PP LEI 879/14 500,00
55 C. LIC. LEI 779/2009 500,00
449 GRAT.LEI 929/201720% 360,00
99 H-EXTRA (50%) 325,00
5 SALARIO FAMILIA 93,21
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTRA&
Proventos -g
181 SAL FAM RPPS 31,07 3
SubTotal: 75.625,29 %
Descontos E
13 EMP BANCO SANTANDER 5.888,35 g
3 DESCONTO INSS 4.778,52 § _
4 DESC. CORPREV 195148 §
11 EMP BANC BRASIL 158959 &
2 DESCONTO IRRF 542,19 g
434 SIND. PREFEITURA 47250 2
14 PENSAO ALIMENTICIA 150,26 &
401 EMPRESTIMO BRADESCO 102,08 §
12 EMP CAIXA ECONOMICA 75,12 g
39 SINTES 954 g
SubTotal: 15.559,63 2
Proventos: 75.625,29 %
Sal. Familia: 124,28 g
Prov + sal familia: 75.749,57 j:;
Descontos: 15.559,63 g
Total: 60.189,94 g g
S [
SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARI%’%
Proventos 2
1 SALARIO BASE 16.448,00
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 2.289,60
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 1.591,46
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 200,00
5 SALARIO FAMILIA 62,14
SubTotal: 22.150,86
Descontos
3 DESCONTO INSS 2.021,63
2 DESCONTO IRRF 279,80
434 SIND. PREFEITURA 164,48

SubTotal: 2.465,91
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Proventos: 22.150,86
Sal. Familia: 62,14
Prov + sal familia: 22.213,00
Descontos: 2.465,91
Total: 19.747,09

‘nobad'a0y8019//:sdny (W

SECRETARIA MUCIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

£ 7
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 26.726,00 g (E
140 HORA EXTRA 2.269,00 g T
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00 & ,55
414 GRAT 60% LEI 849/13 572,40 E? é
99 H-EXTRA (50%) 260,00 g T
181 SAL FAM RPPS 186,42 % g
164 QUINQUENIO 143,10 % g
10 QUINQUENIO 4770 g9
5 SALARIO FAMILIA 31,07 % %
SubTotal: 30.972,20 Zé 9
Descontos '?’: i
13 EMP BANCO SANTANDER 2.040,00 § 4
3 DESCONTO INSS 1.880,23 § E
11 EMP BANC BRASIL 1.657,87 § E
4 DESC. CORPREV 889,12 % E
2 DESCONTO IRRF 36512 & f

44 FALTAS DIAS 318,00

434 SIND. PREFEITURA 210,02

83 PENSAO ALIMETICIA 187,40

401 EMPRESTIMO BRADESCO 162,38

14 PENSAO ALIMENTICIA 143,10

SubTotal: 7.853,24

Proventos: 30.972,20

Sal. Familia: 217,49

Prov + sal familia: 31.189,69

Descontos: 7.853,24

Total: 23.336,45

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DESPORTO - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

Proventos
1

441
9

SALARIO BASE
GRAT.LEI 929/2017CCF
1/3 DE FERIAS

6.316,00
2.500,00
333,90
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SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DESPORTO - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA g
Proventos -g
140 HORA EXTRA 325,00 F
245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82 §-
10 QUINQUENIO 95,40 :(;

5 SALARIO FAMILIA 9321 £
SubTotal: 9.885,12 § %
Descontos § ;
3 DESCONTO INSS 702,64 %— E
11 EMP BANC BRASIL 612,78 g g
4 DESC. CORPREV 291,74 9 'E
434 SIND. PREFEITURA 44,08 £ 3
2 DESCONTO IRRF 345 29
SubTotal: 1.654,69 g ﬁ
Proventos: 9.885,12 %
Sal. Familia: 93,21 g
Prov + sal familia: 9.978,33 §
Descontos: 1.654,69 g II;I
Total: 8.323,64 %éz
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA @ "é
Proventos § (r<fr
1 SALARIO BASE 14.540,00 g %
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 1.930,00 £
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 763,20
414 GRAT 60% LEI 849/13 572,40
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60
5 SALARIO FAMILIA 93,21
SubTotal: 18.187,20
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.666,25
2 DESCONTO IRRF 365,12
434 SIND. PREFEITURA 145,40
SubTotal: 2.176,77
Proventos: 18.187,20
Sal. Familia: 93,21
Prov + sal familia: 18.280,41
Descontos: 2.176,77
Total: 16.103,64
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE ASSUNTOS JURIDICO
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Proventos g
1 SALARIO BASE 12.800,00 g
340 GRAT 30% LEI 849/13 1.200,00 ;%'
SubTotal: 14.000,00 a
Descontos é
3 DESCONTO INSS 119800 €
401 EMPRESTIMO BRADESCO 538,91 § _
5
2 DESCONTO IRRF 349,10 £
4 DESC. CORPREV 198,00 %
S
434 SIND. PREFEITURA 110,00 ©
SubTotal: 2.394,01 3
Proventos:  14.000,00 «%E
Sal. Familia: 0,00 g i
Prov + sal familia: 14.000,00 % E
Descontos: 2.394,01 % g
Total:  11.605,99 &3
o 7
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 40% ;‘!,-;
Proventos ii E
1 SALARIO BASE 131.29569 £ Y
140 HORA EXTRA 14.645,40 § E
9 1/3 DE FERIAS 13.179,96 § E
344 VENCIMENTOS 11.509,21 % E
10 QUINQUENIO 2.957,40 g &
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.167,69
412 FGSEE GP LEI 879/14 2.100,00
346 FGSEE MP LEI 879/14 1.200,00
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 1.144,80
345 FGSEE PP LEI 879/14 1.000,00
399 DIFERENCA VENCIMENTO 957,00
245 DEDIC.PLENA L.802/11 944,46
181 SAL FAM RPPS 621,40
357 FGCE (PP) LEI 879/14 550,00
5 SALARIO FAMILIA 528,19
SubTotal: 183.651,61
Descontos
4 DESC. CORPREV 12.779,76
11 EMP BANC BRASIL 11.700,27
13 EMP BANCO SANTANDER 10.550,58
3 DESCONTO INSS 3.316,43
2 DESCONTO IRRF 796,02
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 40% 3
Descontos -g
401 EMPRESTIMO BRADESCO 654,53 §
111 EMP BANC BRASIL 604,69 %
434 SIND. PREFEITURA 461,30 E
39 SINTESJ 21180 £
SubTotal: 41.075,38 g :
Proventos: 183.651,61 %
Sal. Familia: 1.149,59 g
Prov + sal familia: 184.801,20 g
Descontos: 41.075,38 g
Total: 143.725,82 «g_
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60% g =
Proventos %’ g
344 VENCIMENTOS 405.971,91 é ;
343 PO DE GIZ (200 H/A) 23.600,00 % 2
1 SALARIO BASE 14.251,62 g E
385 PO DE GIZ 180 H/A 5.700,00 ;: o
359 FGCE (GP) LEI 879/14 450000 ¥
350 FGDE (GP) LEI 879/14 3.60000 & %
348 FGDE (PP) LEI 879/14 3.500,00 % 5
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 2.298,00 g %
437 DIF DE PO DE GlIz 1.600,00 g py
349 FGDE (MP) LEI 879/14 1.600,00
398 FGVD (GP) LEI 879/14 800,00
442 GRAT. LEI 879/2014 700,00
9 1/3 DE FERIAS 651,44
342 PO DE GIZ (150 H/A) 600,00
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00
355 FGSE (MP) LEI 879/14 600,00
74 ESPECIALIZACAO 586,30
354 FGSE (PP) LEI 879/14 500,00
402 DEVOL DESC INDEVIDO 162,20
SubTotal: 471.821,47
Descontos
4 DESC. CORPREV 50.492,04
11 EMP BANC BRASIL 39.488,71
13 EMP BANCO SANTANDER 20.013,00
2 DESCONTO IRRF 17.258,01
401 EMPRESTIMO BRADESCO 4.900,51
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60% 3
Descontos -g
39 SINTESJ 217281 3
111 EMP BANC BRASIL 2.146,64 %
3 DESCONTO INSS 1.229,61 E
14 PENSAO ALIMENTICIA 912,92 £
423 EMPRESTIMO BRADESCO 909,00 g ¢
12 EMP CAIXA ECONOMICA 505,55 &
454 EMPRESTEMO BRADESCO 296,05 §
434 SIND. PREFEITURA 251,28 %
58 FAZ SOR/C.ODOT. 155,00 2
Q
50 FAZ SORRIR 3500 £
SubTotal: 140.766,13 §-
Proventos: 471.821,47 %
sal. Familia: 0,00 2
Prov + sal familia: 471.821,47 &
Descontos: 140.766,13 %
Total: 331.055,34 § b
Nl
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE GOVERNO Eﬁg
Proventos % fé
1 SALARIO BASE 12.816,00 § 5
377 GRAT 100% LEI 849/13 937,00 g %
140 HORA EXTRA 32500 2
SubTotal: 14.078,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.335,15
13 EMP BANCO SANTANDER 1.124,20
2 DESCONTO IRRF 279,80
434 SIND. PREFEITURA 128,16
SubTotal: 2.867,31
Proventos: 14.078,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 14.078,00
Descontos: 2.867,31
Total: 11.210,69

Proventos
1
340

SALARIO BASE
GRAT 30% LEI 849/13

SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

3.816,00
286,20
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

3
Proventos -g
5 SALARIO FAMILIA 62,14 g
10 QUINQUENIO 47,70 g =
SubTotal: 4.149,90 §
Descontos g g
I O
13 EMP BANCO SANTANDER 322,69 § %
3 DESCONTO INSS 228,96 § N
4 DESC. CORPREV 141,67 %' E
434 SIND. PREFEITURA 38,16 g g
SubTotal: 731,48 2 '¢
Proventos: 4.149,90 cg E
Sal. Familia: 62,14 % %.
Prov + sal familia: 4.212,04 5§
Descontos: 731,48 .% (;Cj
Total: 3.480,56 §§
SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR § E
Proventos ii ﬁ
326 SUB-SIDIO 6.12450 £
213 GRAT. C.LEI 792/2010 1.200,00 % g
16 SUB-SIDIO 954,00 % (r<fr
9 1/3 DE FERIAS 535,17 g %
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 451,50 g py
5 SALARIO FAMILIA 93,21
SubTotal: 9.265,17
Descontos
3 DESCONTO INSS 783,19
11 EMP BANC BRASIL 631,23
401 EMPRESTIMO BRADESCO 337,38
SubTotal: 1.751,80
Proventos: 9.265,17
Sal. Familia: 93,21
Prov + sal familia: 9.358,38
Descontos: 1.751,80
Total: 7.606,58

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA

Proventos
1 SALARIO BASE
441 GRAT.LEI 929/2017CCF

8.908,00
600,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA

3
Proventos -g
164 QUINQUENIO 47,70 3
402 DEVOL DESC INDEVIDO 35,98 % =
SubTotal: 9.591,68 § 5
Descontos g g
e/
3 DESCONTO INSS 860,32 8 %
2 DESCONTO IRRF 365,12 § N
4 DESC. CORPREV 110,19 %— E
434 SIND. PREFEITURA 79,54 g g
SubTotal: 1.41517 2 '¢
Proventos: 9.591,68 cg E
Sal. Familia: 0,00 % %.
Prov + sal familia: 9.591,68 5§
Descontos: 1.415,17 .% (;Cj
Total: 8.176,51 §§
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA é E
Proventos j:; E
1 SALARIO BASE 7633400 £
140 HORA EXTRA 1.938,00 % g
377 GRAT 100% LEI 849/13 1.908,00 § (r<fr
9 1/3 DE FERIAS 1.612,47 g %
10 QUINQUENIO 1.049,40 20
332 GRAT 50% LEI 849/13 954,00
5 SALARIO FAMILIA 869,96
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 763,20
413 GRAT 70% LEI 849/13 667,80
99 H-EXTRA (50%) 650,00
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 644,00
245 DEDIC.PLENA L.802/11 629,64
414 GRAT 60% LEI 849/13 572,40
181 SAL FAM RPPS 93,21
SubTotal: 87.722,91
Descontos
3 DESCONTO INSS 5.634,47
4 DESC. CORPREV 2.007,67
11 EMP BANC BRASIL 1.640,65
434 SIND. PREFEITURA 639,32
14 PENSAO ALIMENTICIA 626,72
2 DESCONTO IRRF 279,80
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

Descontos
13 EMP BANCO SANTANDER 203,40
12 EMP CAIXA ECONOMICA 163,94
83 PENSAO ALIMETICIA 98,39
44 FALTAS DIAS 31,80
SubTotal: 11.326,16
Proventos: 87.722,91
Sal. Familia: 963,17
Prov + sal familia: 88.686,08
Descontos: 11.326,16
Total: 77.359,92

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTECAO DA ILUMINACAO PUBLICA

i
Proventos é
1 SALARIO BASE 190800 83
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00 %
9 1/3 DE FERIAS 349,80 E
140 HORA EXTRA 325,00 o
245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82 é
10 QUINQUENIO 9540 # 9
SubTotal: 3.947,02 (rjr
Descontos o
13 EMP BANCO SANTANDER 1.092,06 &
11 EMP BANC BRASIL 696,43
4 DESC. CORPREV 293,48
111 EMP BANC BRASIL 227,92
401 EMPRESTIMO BRADESCO 47,05
434 SIND. PREFEITURA 9,54
SubTotal: 2.366,48
Proventos: 3.947,02
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.947,02
Descontos: 2.366,48
Total: 1.580,54

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA (CONTRATADOS)

Proventos
1

440

5

SALARIO BASE
GRAT.LEI 929/2017CCV
SALARIO FAMILIA

49.284,00
3.242,80
1.398,15
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA (CONTRATADOSS

Proventos
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 1.100,00
SubTotal: 53.626,80

Descontos
3 DESCONTO INSS 4.355,09
434 SIND. PREFEITURA 492,84
SubTotal: 4.847,93
Proventos: 53.626,80
Sal. Familia: 1.398,15
Prov + sal familia: 55.024,95
Descontos: 4.847,93
Total: 50.177,02

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA

PTATR9/Perb6-qep6-+907-pa/.6-£2004090 0lusflinoop op 0 1poD wess c0ep! eAydds/iq-robadporgoi)/sdny

Proventos ;

1 SALARIO BASE 31.482,00 3

99 H-EXTRA (50%) 2.275,00 E

293 AUXILIO DOENCA RPPS 1.001,70 u

10 QUINQUENIO 954,00 £

9 1/3 DE FERIAS 667,80 "5’

181 SAL FAM RPPS 652,47 (r<jr

140 HORA EXTRA 325,00 N

5 SALARIO FAMILIA 93,21 &
SubTotal: 36.705,50

Descontos

4 DESC. CORPREV 3.582,10

11 EMP BANC BRASIL 3.048,47

13 EMP BANCO SANTANDER 2.076,15

44 FALTAS DIAS 477,00

3 DESCONTO INSS 305,28

14 PENSAO ALIMENTICIA 305,28

83 PENSAO ALIMETICIA 300,00

434 SIND. PREFEITURA 133,56

111 EMP BANC BRASIL 84,70

401 EMPRESTIMO BRADESCO 45,50
SubTotal: 10.358,04
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Proventos: 36.705,50
Sal. Familia: 745,68
Prov + sal familia: 37.451,18
Descontos: 10.358,04
Total: 27.093,14
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SMP - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA 32 g
< 4
Proventos § >
o M
1 SALARIO BASE 7.00000 &
o
SubTotal: 7.000,00 g—%
Descontos 9n
13 EMP BANCO SANTANDER 1.500,00 %" d
4 DESC. CORPREV 550,00 8 i
2 DESCONTO IRRF 279,80 g
3
3 DESCONTO INSS 180,00 & g
S
434 SIND. PREFEITURA 20,00 § %
SubTotal: 2.529,80 g 3
Proventos: 7.000,00 g
o
Sal. Familia: 0,00 &
R
Prov + sal familia: 7.000,00 ¢
Descontos: 2.529,80 g g
gy
Total: 4.470,20 BY
2
o
g

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGAO INSTITUCIONAIS - SEC. MUNICIPAL DE RELACAO INSTITUCIONAIS

s3

Proventos
1 SALARIO BASE 7.000,00
SubTotal: 7.000,00

Descontos
3 DESCONTO INSS 730,00
13 EMP BANCO SANTANDER 600,00
2 DESCONTO IRRF 365,12
434 SIND. PREFEITURA 70,00
SubTotal: 1.765,12
Proventos: 7.000,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 7.000,00
Descontos: 1.765,12
Total: 5.234,88
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 713.880,50 Bruto: 0,00
Base: 673.647,00 Base: 0,00
Patronal: 121.256,46 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.646,71 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 119.609,75 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 74.101,17 Ativo: 0,00
RECOLHER: 193.710,92 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 295 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 593.791,06
Bruto: 423.719,20
Valor IRRF: 27.507,06
Base INSS: 417.557,52
N° de Funcionarios: 142
Patronal INSS: 91.862,65
Servidor INSS: 35.563,17 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 3.479,84 Bruto: 0,00 E
° .. @
N° de Funcionarios: 274 N° de Funcionarios: 0 é
<
. I
Total de Proventos: 1.137.599,70 Total de Descontos : 291.253,78 g
Sal Familia: 5.126,55 Liquide: 846,345,092 E
Proventos - Sal. Fam: 1.132.473,15 N° de Funcionarios: 569 Y]
Licenca Médica: 1.001,70 N° de Homens: 315
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 254
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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PODER EXECUTIVO - GESTAO TEC. E ADM. GABINETE DO PREFEITO g
Proventos -g
37 SUB-SIDIO 20.000,00 &
316 SUBSIDIOS VICE PREF. 10.000,00 %
1 SALARIO BASE 2.954,00 E
332 GRAT 50% LEI 849/13 1.000,00 £
3 T
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60 § %
SubTotal: 34.335,60 3
o
Descontos § (I'CE
401 EMPRESTIMO BRADESCO 7.920,50 § i
12 EMP CAIXA ECONOMICA 5.883,09 9 'E
2 DESCONTO IRRF 5.696,27 & d
423 EMPRESTIMO BRADESCO 3.128,39 §- E
13 EMP BANCO SANTANDER 3.000,00 g E
3 DESCONTO INSS 1.653,73 g E
434 SIND. PREFEITURA 29,54 2 ‘_%
SubTotal: 27.311,52 g F:'-'
Proventos:  34.335,60 &
Sal. Familia: 0,00 iE
Prov + sal familia: 34.335,60 g
Descontos: 27.311,52 g 7
Total: 7.024,08 £ §
[«
SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA =
Proventos
1 SALARIO BASE 26.594,00
400 AJUDA DE CUSTO 5.000,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.500,00
413 GRAT 70% LEI 849/13 1.680,00
24 SALARIO BASE 1.373,19
9 1/3 DE FERIAS 1.354,12
55 C. LIC. LEI 779/2009 1.000,00
295 GRAT. F LEI 779/2009 1.000,00
140 HORA EXTRA 754,30
245 DEDIC.PLENA L.802/11 629,64
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 500,00
403 GRAT 20% LEI 849/13 480,00
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60
164 QUINQUENIO 295,92
440 GRAT.LEI 929/2017CCV 286,20
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SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

3
Proventos -g
10 QUINQUENIO 23850 g
5 SALARIO FAMILIA 124,28 %
181 SAL FAM RPPS 62,14 E
SubTotal: 44.544,47 =
Descontos g :
13 EMP BANCO SANTANDER 3.573,00 §
401 EMPRESTIMO BRADESCO 2.910,81 %—
DESCONTO INSS 2.856,99 8
DESCONTO IRRF 1.611,58 igi
2
DESC. CORPREV 813,92 £
83 PENSAO ALIMETICIA 652,69 §
434 SIND. PREFEITURA 237,32 g
SubTotal: 12.656,31 § :
Proventos: 44 .544,47

Sal. Familia:
Prov + sal familia:
Descontos:

Total:

186,42
44.730,89
12.656,31
32.074,58

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTR

Proventos
1
377
433
140
441
245
414
332
397
340
9
10
345
55
99
5
181

SALARIO BASE

GRAT 100% LEI 849/13
AJUDA DE CUSTO
HORA EXTRA
GRAT.LEI 929/2017CCF
DEDIC.PLENA L.802/11
GRAT 60% LEI 849/13
GRAT 50% LEI 849/13
GRAT. AFF LEI 920/16
GRAT 30% LEI 849/13
1/3 DE FERIAS
QUINQUENIO
FGSEE PP LEI 879/14
C. LIC. LEI 779/2009
H-EXTRA (50%)
SALARIO FAMILIA

SAL FAM RPPS

55.836,00
5.616,00
2.307,29
2.042,20
1.400,00
1.259,28
1.080,00
1.077,00

954,00
932,40
636,00
620,10
500,00
500,00
325,00

93,21

31,07

ptqtagmeﬁe 0ep6-79917-pA.L6-€eddi090 -

SIOVY] Qg_

SubTotal:

75.085,27
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Descontos 2
13 EMP BANCO SANTANDER 6.450,55 _g
3 DESCONTO INSS 4.686,92 %
4 DESC. CORPREV 1.874,11 §
11 EMP BANC BRASIL 158959 3
434 SIND. PREFEITURA 482,04 (_‘3
2 DESCONTO IRRF 453,51 _g .

14 PENSAO ALIMENTICIA 150,26 %
401 EMPRESTIMO BRADESCO 102,08 %
3
12 EMP CAIXA ECONOMICA 7512 §)
39 SINTESJ 9,54 g
SubTotal: 15.873,72 g

Proventos: 75.085,27

Sal. Familia: 124,28

Prov + sal familia: 75.209,55

Descontos: 15.873,72

Total: 59.335,83

PTATE9.PerP6-Cep6-7997 Pai6-£e0d)090 :0ILSWNI0P op

SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARI i
Proventos E
1 SALARIO BASE 17.402,00 E
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 2.671,20 E
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 1.526,70 E
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00 g f

404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60

340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20

441 GRAT.LEI 929/2017CCF 200,00

5 SALARIO FAMILIA 31,07

SubTotal: 23.421,70

Descontos

3 DESCONTO INSS 2.061,62

2 DESCONTO IRRF 279,80

434 SIND. PREFEITURA 174,02

SubTotal: 2.515,44

Proventos: 23.421,70

Sal. Familia: 31,07

Prov + sal familia: 23.452,77

Descontos: 2.515,44

Total: 20.937,33

SECRETARIA MUCIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
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Proventos g
1 SALARIO BASE 26.726,00 g
140 HORA EXTRA 2.269,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 95400 8
414 GRAT 60% LEI 849/13 57240 3
9 1/3 DE FERIAS 44223 S
181 SAL FAM RPPS 186,42 § .
164 QUINQUENIO 14310 3
10 QUINQUENIO 4770 §
5 SALARIO FAMILIA 31,07 8
SubTotal: 31.154,43 =
Descontos §-
13 EMP BANCO SANTANDER 2.04000 &
3 DESCONTO INSS 188023 8
11 EMP BANC BRASIL 1.657,87 %
4 DESC. CORPREV 860,52 2
2 DESCONTO IRRF 36512 S
434 SIND. PREFEITURA 21002 B
83 PENSAO ALIMETICIA 187,40 §
401 EMPRESTIMO BRADESCO 162,38 §
14 PENSAO ALIMENTICIA 143,10 g.z
SubTotal: 7.506,64 %3_
Proventos:  31.154,43 5
Sal. Familia: 217,49 % )
Prov + sal familia: 31.371,92
Descontos: 7.506,64
Total:  23.865,28

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DESPORTO - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

Proventos
1 SALARIO BASE 6.316,00
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 2.500,00
140 HORA EXTRA 325,00
245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82
10 QUINQUENIO 95,40
5 SALARIO FAMILIA 93,21
SubTotal: 9.551,22
Descontos
3 DESCONTO INSS 702,64
11 EMP BANC BRASIL 612,78
4 DESC. CORPREV 255,01
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SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DESPORTO - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA e
Descontos _g
434 SIND. PREFEITURA 44,08 3
2 DESCONTO IRRF 3,45 g
SubTotal: 1.617,96 §
Proventos: 9.551,22 %
Sal. Familia: 93,21 %
Prov + sal familia: 9.644,43 g
Descontos: 1.617,96 8
Total: 8.026,47 g
o)
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA «Lg" g
Proventos g g
1 SALARIO BASE 15.494,00 % rrC;
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 76320 2 A
414 GRAT 60% LEI 849/13 572,40 é g
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60 % %
5 SALARIO FAMILIA 24856 G E
113 DIF 13 SALARIO 78,08 ; E
SubTotal: 17.289,28 ¥ g
Descontos &z
3 DESCONTO INSS 1.533,15 § (r<jr
2 DESCONTO IRRF 365,12 g %
434 SIND. PREFEITURA 154,94 2
SubTotal: 2.053,21
Proventos: 17.289,28
Sal. Familia: 248,56
Prov + sal familia: 17.537,84
Descontos: 2.053,21
Total: 15.484,63
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE ASSUNTOS JURIDICO
Proventos
1 SALARIO BASE 12.800,00
340 GRAT 30% LEI 849/13 1.200,00
SubTotal: 14.000,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.198,00
401 EMPRESTIMO BRADESCO 538,91
2 DESCONTO IRRF 349,10
4 DESC. CORPREV 198,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE ASSUNTOS JURIDIC@
Descontos .g
434 SIND. PREFEITURA 110,00 F
SubTotal: 2.394,01 g
Proventos: 14.000,00 fé
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 14.000,00 % ;
Descontos: 2.394,01 g
Total:  11.605,99 &

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 40% o9
Proventos “3 E
1 SALARIO BASE 148.221,60 S 11
140 HORA EXTRA 14.013,50 % g
344 VENCIMENTOS 1150921 2 &
113 DIF 13 SALARIO 485000 &3
9 1/3 DE FERIAS 3.281,07 % 3
10 QUINQUENIO 286200 § 3
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 286200 %[
345 FGSEE PP LEI 879/14 250000 ¥
377 GRAT 100% LEI 849/13 216769 & §
412 FGSEE GP LEI 879/14 1.400,00 § 7
245 DEDIC.PLENA L.802/11 125028 g
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 114480 20
5 SALARIO FAMILIA 1.025,31
132 SALARIO DIAS 890,40
413 GRAT 70% LEI 849/13 667,80
181 SAL FAM RPPS 621,40
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00
340 GRAT 30% LEI 849/13 572,40
357 FGCE (PP) LEI 879/14 550,00
99 H-EXTRA (50%) 325,00
441 GRAT LEI 929/2017CCF 325,00
399 DIFERENCA VENCIMENTO 314,00
405 DIF SAL FAMILIA 93,21
293 AUXILIO DOENGA RPPS 63,60
SubTotal: 200.472,65
Descontos
4 DESC. CORPREV 12.701,39
11 EMP BANC BRASIL 11.306,11
13 EMP BANCO SANTANDER 10.499,10
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 40% g
Descontos -g
3 DESCONTO INSS 5.313,33 3
434 SIND. PREFEITURA 659,18 %
401 EMPRESTIMO BRADESCO 654,53 3
2 DESCONTO IRRF 606,44 £
111 EMP BANC BRASIL 604,69 g _
460 DIF. EMP. SANTANDER 23892 §
39 SINTESJ 211,80 § a
SubTotal: 42.795,49 g_%
Proventos: 200.472,65 o
Sal. Familia: 1.646,71 “3' E
Prov + sal familia: 202.119,36 g %
Descontos: 42.795,49 % E
Total: 159.323,87 ¢ ?,
Sr
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60% % g
Proventos § E
344 VENCIMENTOS 388.975,83 ; m
1 SALARIO BASE 163.00832 £ 8
113 DIF 13 SALARIO 5243630 &4
343 PO DE GIZ (200 H/A) 16.400,00 § (r<jr
293 AUXILIO DOENGA RPPS 11.009,96 g %
222 AULAS EXCEDENTES 772200 Z1
354 FGSE (PP) LEI 879/14 5.500,00
359 FGCE (GP) LEI 879/14 5.250,00
348 FGDE (PP) LEI 879/14 4.900,00
385 PO DE GIZ 180 H/A 4.500,00
356 FGSE (GP) LEI 879/14 2.800,00
350 FGDE (GP) LEI 879/14 1.800,00
355 FGSE (MP) LEI 879/14 1.800,00
9 1/3 DE FERIAS 1.669,98
352 FGVD (MP) LEI 879/14 1.400,00
132 SALARIO DIAS 1.339,25
437 DIF DE PO DE GIZ 1.200,00
270 AULAS SUPLEMENTAR 1.149,40
398 FGVD (GP) LEI 879/14 800,00
349 FGDE (MP) LEI 879/14 800,00
442 GRAT. LEI 879/2014 700,00
342 PO DE GIZ (150 H/A) 600,00
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60% g
Proventos -g
74 ESPECIALIZAGAO 586,30 g
345 FGSEE PP LEI 879/14 500,00 %
SubTotal: 677.537,34 §
Descontos 3 ‘
4 DESC. CORPREV 55.858,75 g _
11 EMP BANC BRASIL 39.29465 §
2 DESCONTO IRRF 25.775,20 %—
13 EMP BANCO SANTANDER 23.426,04 8
3 DESCONTO INSS 15.183,04 igi
o
401 EMPRESTIMO BRADESCO 513474 &
111 EMP BANC BRASIL 2.392,76 §-
39 SINTESJ 2.150,84 g
434 SIND. PREFEITURA 1.739,67 §
14 PENSAO ALIMENTICIA 912,92 Z
423 EMPRESTIMO BRADESCO 909,00 g
12 EMP CAIXA ECONOMICA 50555 &
454 EMPRESTEMO BRADESCO 296,05 §
58 FAZ SOR/C.ODOT. 155,00 §
50 FAZ SORRIR 35,00 g
SubTotal: 173.769,21 g -
Proventos: 677.537,34 g
Sal. Familia: 0,00 21
Prov + sal familia: 677.537,34
Descontos: 173.769,21
Total: 503.768,13
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE GOVERNO
Proventos
1 SALARIO BASE 12.816,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 937,00
140 HORA EXTRA 325,00
SubTotal: 14.078,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.335,15
13 EMP BANCO SANTANDER 1.124,20
2 DESCONTO IRRF 279,80
434 SIND. PREFEITURA 128,16
SubTotal: 2.867,31
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Proventos: 14.078,00 3
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 14.078,00 g
Descontos: 2.867,31 §
Total: 11.210,69 ‘%
SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA é %
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 3.816,00 g (E
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20 g T
5 SALARIO FAMILIA 62,14 4 ,E
10 QUINQUENIO 47,70 E? E
SubTotal: 4.149,90 g ]
Descontos g rrc;
13 EMP BANCO SANTANDER 322,69 % g
3 DESCONTO INSS 228,96 g
4 DESC. CORPREV 141,67 % g
434 SIND. PREFEITURA 38,16 é_z
SubTotal: 731,48 i— m
Proventos: 4.149,90 E_g
Sal. Familia: 62,14 % ?
Prov + sal familia: 4.212,04 § E
Descontos: 731,48 g F:T
Total: 3.480,56 2
SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR
Proventos
326 SUB-SIDIO 6.124,50
213 GRAT. C.LEI 792/2010 1.200,00
16 SUB-SIDIO 954,00
9 1/3 DE FERIAS 384,67
5 SALARIO FAMILIA 93,21
SubTotal: 8.663,17
Descontos
3 DESCONTO INSS 662,28
11 EMP BANC BRASIL 631,23
401 EMPRESTIMO BRADESCO 337,38
SubTotal: 1.630,89
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Proventos: 8.663,17 3
Sal. Familia: 93,21 -g
Prov + sal familia: 8.756,38 g
Descontos: 1.630,89 §
Total: 7.125,49 ‘%

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA é %
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 8.908,00 g :
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 600,00 g I
9 1/3 DE FERIAS 333,90 © ,E
164 QUINQUENIO 47,70 %‘ E

SubTotal: 9.889,60 o I

Descontos g rrc;
3 DESCONTO INSS 860,32 % g
2 DESCONTO IRRF 36512 o %
4 DESC. CORPREV 110,19 % g
434 SIND. PREFEITURA 79,54 «;“;_E
SubTotal: 1.415,17 i— m

Proventos: 9.889,60 E_g

Sal. Familia: 0,00 % ?

Prov + sal familia: 9.889,60 § E

Descontos: 1.415,17 g F:T

Total: 8.474,43 a9

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

Proventos

1 SALARIO BASE 76.334,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.862,00
433 AJUDA DE CUSTO 1.736,92
140 HORA EXTRA 1.613,00
413 GRAT 70% LEI 849/13 1.335,60
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 1.287,33
10 QUINQUENIO 1.049,40
332 GRAT 50% LEI 849/13 954,00
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 930,20
5 SALARIO FAMILIA 869,96
415 GRAT 80% LEI 849/13 763,20
113 DIF 13 SALARIO 693,47
293 AUXILIO DOENGCA RPPS 636,00

245 DEDIC.PLENA L.802/11 629,64
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVIGOS P - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA  §
Proventos -g
414 GRAT 60% LEI 849/13 572,40 g
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60 g
99 H-EXTRA (50%) 32500 3
132 SALARIO DIAS 31800 £
3 T
181 SAL FAM RPPS 9321 &8
SubTotal: 92.421,76 3 J
Descontos ?ﬁﬁ
3 DESCONTO INSS 6.102,41 g g
11 EMP BANC BRASIL 187261 5 d
4 DESC. CORPREV 1.794,54 & 3
434 SIND. PREFEITURA 64886 & &
14 PENSAO ALIMENTICIA 59858 § E
2 DESCONTO IRRF 27980 & 5
13 EMP BANCO SANTANDER 20340 o §
12 EMP CAIXA ECONOMICA 163,94 g E
83 PENSAO ALIMETICIA 98,39 % d
SubTotal: 11.762,53 § ﬁ
Proventos: 92.421,76 % E
sal. Familia: 963,17 & [
Prov + sal familia:  93.384,93 §
Descontos: 11.762,53 g g"
Total:  81.622,40 &9

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVIGOS P - MANUTECAO DA ILUMINACAO PUBLICA

Proventos
1 SALARIO BASE 1.908,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
140 HORA EXTRA 325,00
245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82
10 QUINQUENIO 95,40
SubTotal: 3.597,22
Descontos
13 EMP BANCO SANTANDER 1.092,06
11 EMP BANC BRASIL 437,57
4 DESC. CORPREV 255,00
111 EMP BANC BRASIL 227,92
401 EMPRESTIMO BRADESCO 47,05
434 SIND. PREFEITURA 9,54

SubTotal: 2.069,14
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Proventos: 3.597,22
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.597,22
Descontos: 2.069,14
Total: 1.528,08

‘nobad'a0y8019//:sdny (W

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVIGOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA (CONTRATADOSS

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA

g
< 4
Proventos % ')_=
459 SALARIO 10 DIAS 16.79450 S
o Y
440 GRAT.LEI 929/2017CCV 3.052,80 g I
99 H-EXTRA (50%) 2.600,00 & ,E
9
5 SALARIO FAMILIA 1.984,05 %" d
=
SubTotal: 22.447,30 g ]
Descontos g E
[Tl
3 DESCONTO INSS 1.79572 8 g
(o]
SubTotal: 1.795,72 8 T
Proventos: 22.447,30 %E
Sal. Familia: 1.984,05 &
o
Prov + sal familia: 24.431,35 g
Descontos: 1.795,72 g
Total: 22.635,63 §
>
2
g

Proventos
1 SALARIO BASE 31.482,00
99 H-EXTRA (50%) 1.950,00
293 AUXILIO DOENCA RPPS 1.001,70
10 QUINQUENIO 954,00
181 SAL FAM RPPS 652,47
9 1/3 DE FERIAS 349,80
140 HORA EXTRA 325,00
113 DIF 13 SALARIO 234,25
5 SALARIO FAMILIA 93,21
SubTotal: 36.296,75
Descontos
4 DESC. CORPREV 3.472,89
11 EMP BANC BRASIL 3.048,47
13 EMP BANCO SANTANDER 2.076,15
44 FALTAS DIAS 508,80
3 DESCONTO INSS 324,02
14 PENSAO ALIMENTICIA 305,28
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA

Descontos
83

434

111

401

PENSAO ALIMETICIA 300,00
SIND. PREFEITURA 133,56
EMP BANC BRASIL 84,70
EMPRESTIMO BRADESCO 45,50

SubTotal: 10.299,37
Proventos: 36.296,75

Sal. Familia: 745,68

Prov + sal familia: 37.042,43
Descontos: 10.299,37

Total: 26.743,06

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SMP - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

f
Proventos %
1 SALARIO BASE 820000 g3
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 840,00 %
SubTotal: 9.040,00 E
Descontos z
13 EMP BANCO SANTANDER 1.500,00 é
DESC. CORPREV 550,00 & %
DESCONTO INSS 363,60 (r<jr
DESCONTO IRRF 279,80 N
434 SIND. PREFEITURA 32,00 &
SubTotal: 2.725,40
Proventos: 9.040,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 9.040,00
Descontos: 2.725,40
Total: 6.314,60

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGAO INSTITUCIONAIS - SEC. MUNICIPAL DE RELACAO INSTITUCIONAIS

Proventos

1 SALARIO BASE 7.000,00

415 GRAT 80% LEI 849/13 1.600,00
SubTotal: 8.600,00

Descontos

3 DESCONTO INSS 946,00

13 EMP BANCO SANTANDER 600,00

2 DESCONTO IRRF 490,92

434 SIND. PREFEITURA 70,00
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SubTotal: 2.106,92

Proventos: 8.600,00

Sal. Familia: 0,00

Prov + sal familia: 8.600,00

Descontos: 2.106,92

Total: 6.493,08
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 756.634,36 Bruto: 0,00
Base: 717.145,36 Base: 0,00
Patronal: 129.086,17 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.646,71 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 127.439,46 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 78.885,99 Ativo: 0,00
RECOLHER: 206.325,45 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 293 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 654.229,68
Bruto: 586.337,29
Valor IRRF: 37.201,03
Base INSS: 580.474,13
N° de Funcionarios: 146
Patronal INSS: 127.704,31
Servidor INSS: 49.688,11 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 4.749,28 Bruto: 0,00 E
° .. @
N° de Funcionarios: 388 N° de Funcionarios: 0 é
<
. I
Total de Proventos: 1.342.971,65 Total de Descontos : 325.897,44 g
Sal Familia: 6.395,99 Liquido: 1.017.074,21 E
Proventos - Sal. Fam: 1.336.575,66 N° de Funcionarios: 681 Y]
Licenca Médica: 12.711,26 N° de Homens: 332
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 349
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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PODER EXECUTIVO - CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 954,00 g
SubTotal: 954,00 %
Descontos g
3 DESCONTO INSS 7632 £
434 SIND. PREFEITURA 9,54 g §
SubTotal: 8586 o
Proventos: 954,00 g
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 954,00 &
Descontos: 85,86 §_
Total: 868,14 é
PODER EXECUTIVO - GESTAO TEC. E ADM. GABINETE DO PREFEITO % %
Proventos é g
37 SUB-SIDIO 20.000,00 % %
316 SUBSIDIOS VICE PREF. 10.000,00 g E
1 SALARIO BASE 2.954,00 i; m
340 GRAT 30% LEI 849/13 600,00 ¥ 8
SubTotal: 33.554,00 & 2
Descontos § m
401 EMPRESTIMO BRADESCO 7.920,50 g %
12 EMP CAIXA ECONOMICA 5.883,09 2
2 DESCONTO IRRF 5.673,47
423 EMPRESTIMO BRADESCO 3.128,39
13 EMP BANCO SANTANDER 3.000,00
3 DESCONTO INSS 1.527,20
434 SIND. PREFEITURA 29,54
SubTotal: 27.162,19
Proventos: 33.554,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 33.554,00
Descontos: 27.162,19
Total: 6.391,81
SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 30.640,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.500,00
400 AJUDA DE CUSTO 1.816,52
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SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA g
Proventos -g
24 SALARIO BASE 137319 g
55 C. LIC. LEI 779/2009 1.000,00 %
295 GRAT. F LEI 779/2009 1.000,00 E
140 HORA EXTRA 754,30 £
245 DEDIC.PLENA L.802/11 629,64 g _
403 GRAT 20% LEI 849/13 480,00 §
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60 §
164 QUINQUENIO 295,92 §
10 QUINQUENIO 238,50 2
] ) Q
5 SALARIO FAMILIA 155,35 S
181 SAL FAM RPPS 62,14 §
SubTotal: 41.109,67 g
Descontos 2
3 DESCONTO INSS 299597 o
401 EMPRESTIMO BRADESCO 2.910,81 g
13 EMP BANCO SANTANDER 2.896,00 % ‘

4 DESC. CORPREV 1.013,73 §
2 DESCONTO IRRF 777,67 ‘?E
83 PENSAO ALIMETICIA 652,69 §
434 SIND. PREFEITURA 277,78 8
SubTotal: 11.524,65 S
Proventos: 41.109,67 g

Sal. Familia: 217,49

Prov + sal familia: 41.327,16

Descontos: 11.524,65

Total: 29.802,51

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTRAC

Proventos

1 SALARIO BASE 49.498,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 4.662,00
140 HORA EXTRA 2.042,20
400 AJUDA DE CUSTO 1.908,00
245 DEDIC.PLENA L.802/11 1.259,28
397 GRAT. AFF LEI 920/16 954,00
9 1/3 DE FERIAS 931,74
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 700,00
10 QUINQUENIO 620,10

345 FGSEE PP LEI 879/14 500,00
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTRAE

Proventos -g
55 C. LIC. LEI 779/2009 500,00 &
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00 %
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20 B
5 SALARIO FAMILIA 18642 £
=i
181 SAL FAM RPPS 31,07 £
SubTotal: 64.338,52 3
=
Descontos § (I'CE
13 EMP BANCO SANTANDER 6.450,55 ¢
3 DESCONTO INSS 3.837,02 g 'E
4 DESC. CORPREV 1.838,36 & 3
11 EMP BANC BRASIL 158059 & &
434 SIND. PREFEITURA 418,66 g E
2 DESCONTO IRRF 416,00 § s
14 PENSAO ALIMENTICIA 150,26 o §
401 EMPRESTIMO BRADESCO 102,08 g g
12 EMP CAIXA ECONOMICA 7512 © ¢
39 SINTESJ 954 g5
SubTotal: 14.887,18 \J@Ié E
Proventos: 64.338,52 @ 3
Sal. Familia: 217,49 § 5
Prov + sal familia: 64.556,01 2 ;m-
Descontos: 14.887,18 g )
Total: 49.668,83

SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA

Proventos
1 SALARIO BASE 12.402,00
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 2.671,20
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 200,00
5 SALARIO FAMILIA 62,14
SubTotal: 16.895,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.372,70
434 SIND. PREFEITURA 124,02
SubTotal: 1.496,72
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Proventos: 16.895,00
Sal. Familia: 62,14
Prov + sal familia: 16.957,14
Descontos: 1.496,72
Total: 15.460,42

‘nobad'a0y8019//:sdny (W

SECRETARIA MUCIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

g
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 21.926,00 g (E
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.000,00 g I
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00 o4 ,E
9 1/3 DE FERIAS 333,90 % é
140 HORA EXTRA 32500 8 T
181 SAL FAM RPPS 186,42 % g
164 QUINQUENIO 143,10 % g
10 QUINQUENIO 4770 g9
5 SALARIO FAMILIA 31,07 % %
SubTotal: 25.252,70 Zé 9
Descontos z: i
11 EMP BANC BRASIL 1.657,87 R Y
13 EMP BANCO SANTANDER 1.500,00 gé
3 DESCONTO INSS 1.441,52 %— E
4 DESC. CORPREV 912,99 % E
83 PENSAO ALIMETICIA 187,40 g &

401 EMPRESTIMO BRADESCO 162,38

434 SIND. PREFEITURA 162,02

14 PENSAO ALIMENTICIA 143,10

SubTotal: 6.167,28

Proventos: 25.252,70

Sal. Familia: 217,49

Prov + sal familia: 25.470,19

Descontos: 6.167,28

Total: 19.302,91

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DESPORTO - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

Proventos
1

9

140

245

SALARIO BASE 5.362,00
1/3 DE FERIAS 547,17
HORA EXTRA 325,00
DEDIC.PLENA L.802/11 314,82
SALARIO FAMILIA 93,21




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA COROA GRANDE ;2019 10:13

:f"’f-:""'fl':'“ Centro de Custos Pagina:
04/2018
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DESPORTO - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA 3
Proventos -g
10 QUINQUENIO 47,70 3
SubTotal: 6.596,69 % =
Descontos E %
3 DESCONTO INSS 37764 £
jage
11 EMP BANC BRASIL 327,64 &%
4 DESC. CORPREV 144,82 5 3
434 SIND. PREFEITURA 44,08 %— E
2 DESCONTO IRRF 27,83 g g
SubTotal: 922,01 2 d
Proventos: 6.596,69 cg E
Sal. Familia: 93,21 % %.
Prov + sal familia: 6.689,90 5
Descontos: 922,01 .% (;Cj
Total: 5.767,89 §§
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA § E
Proventos ii ﬁ
1 SALARIO BASE 1134000 ¥4
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 76320 & %
414 GRAT 60% LEI 849/13 572,40 § (r<fr
5 SALARIO FAMILIA 248,56 g E
SubTotal: 12.675,60 g Y
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.032,05
434 SIND. PREFEITURA 122,94
SubTotal: 1.154,99
Proventos: 12.675,60
Sal. Familia: 248,56
Prov + sal familia: 12.924,16
Descontos: 1.154,99
Total: 11.769,17

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE ASSUNTOS JURIDICO

Proventos

1 SALARIO BASE 10.800,00
SubTotal: 10.800,00

Descontos

3 DESCONTO INSS 910,00

401 EMPRESTIMO BRADESCO 538,91
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE ASSUNTOS JURIDIC®

Descontos -g
2 DESCONTO IRRF 365,12 g
4 DESC. CORPREV 198,00 g
434 SIND. PREFEITURA 90,00 E
SubTotal: 2.102,03 g_
Proventos:  10.800,00 §°
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 10.800,00 g
Descontos: 2.102,03 g
Total: 8.697,97 g_
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 40% =
Proventos % rrC;
1 SALARIO BASE 150.129,69 2 Z
140 HORA EXTRA 14.013,50 é 7
344 VENCIMENTOS 11.509,21 %%
10 QUINQUENIO 2.909,70 § E
345 FGSEE PP LEI 879/14 2.500,00 i; o
377 GRAT 100% LEI 849/13 216760 £
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 190800 & g
412 FGSEE GP LEI 879/14 1.400,00 § (r<fr
245 DEDIC.PLENA L.802/11 1.259,28 g %
9 1/3 DE FERIAS 1.186,56 g py
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 1.144,80
5 SALARIO FAMILIA 1.056,38
293 AUXILIO DOENCA RPPS 954,00
413 GRAT 70% LEI 849/13 667,80
181 SAL FAM RPPS 621,40
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00
340 GRAT 30% LEI 849/13 572,40
357 FGCE (PP) LEI 879/14 550,00
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 325,00
405 DIF SAL FAMILIA 31,07
SubTotal: 193.828,70
Descontos
4 DESC. CORPREV 12.278,08
11 EMP BANC BRASIL 11.407,57
13 EMP BANCO SANTANDER 10.499,10
3 DESCONTO INSS 5.243,13
111 EMP BANC BRASIL 752,45
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 40% g
Descontos -g
434 SIND. PREFEITURA 659,18 &
401 EMPRESTIMO BRADESCO 654,53 %
2 DESCONTO IRRF 499,65 3
39 SINTESJ 21180 £
SubTotal: 42.205,49 § s
Proventos: 193.828,70 %
Sal. Familia: 1.677,78 g
Prov + sal familia: 195.506,48 g
Descontos: 42.205,49 g
Total: 153.300,99 «g
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60% g g
Proventos %’ g
344 VENCIMENTOS 392.760,75 é 7
1 SALARIO BASE 163.099,12 % 3
343 PO DE GIZ (200 H/A) 16.000,00  § E
293 AUXILIO DOENGCA RPPS 812198 L
359 FGCE (GP) LEI 879/14 525000 £
354 FGSE (PP) LEI 879/14 500000 & §
348 FGDE (PP) LEI 879/14 4.900,00 § (rjr
385 PO DE GIZ 180 H/A 4.500,00 g %
356 FGSE (GP) LEI 879/14 3.550,00 £
355 FGSE (MP) LEI 879/14 2.400,00
350 FGDE (GP) LEI 879/14 1.800,00
349 FGDE (MP) LEI 879/14 1.600,00
352 FGVD (MP) LEI 879/14 1.400,00
437 DIF DE PO DE GIZ 1.200,00
398 FGVD (GP) LEI 879/14 800,00
74 ESPECIALIZAGAO 781,21
442 GRAT. LEI 879/2014 700,00
342 PO DE GIZ (150 H/A) 600,00
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00
345 FGSEE PP LEI 879/14 500,00
SubTotal: 615.563,06
Descontos
4 DESC. CORPREV 50.201,03
11 EMP BANC BRASIL 38.086,49
13 EMP BANCO SANTANDER 24.926,04
2 DESCONTO IRRF 17.277,41
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60% g
Descontos -g
3 DESCONTO INSS 14.327,23 F
401 EMPRESTIMO BRADESCO 5.134,74 g
111 EMP BANC BRASIL 2.392,76 E
39 SINTESJ 209857 £
434 SIND. PREFEITURA 1.739,68 g $
14 PENSAO ALIMENTICIA 912,92 &
423 EMPRESTIMO BRADESCO 909,00 §
12 EMP CAIXA ECONOMICA 505,55 §
306 FALTAS HORAS /200H 420,80 3
o
454 EMPRESTEMO BRADESCO 296,06 S
58 FAZ SOR/C.ODOT. 155,00 §-
50 FAZ SORRIR 35,00 g
SubTotal: 159.418,27 § :
Proventos: 615.563,06 g
Sal. Familia: 0,00 % i
Prov + sal familia: 615.563,06 3
Descontos: 159.418,27 %
Total: 456.144,79 g
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE GOVERNO g (r<jr
Proventos g %
1 SALARIO BASE 7.816,00 2
140 HORA EXTRA 325,00
SubTotal: 8.141,00
Descontos
13 EMP BANCO SANTANDER 1.124,20
3 DESCONTO INSS 691,28
434 SIND. PREFEITURA 78,16
SubTotal: 1.893,64
Proventos: 8.141,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 8.141,00
Descontos: 1.893,64
Total: 6.247,36
SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 3.816,00
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

3
Proventos -g
5 SALARIO FAMILIA 62,14 g
10 QUINQUENIO 47,70 g =
SubTotal: 4.149,90 §
Descontos g g
I O
13 EMP BANCO SANTANDER 322,69 § %
3 DESCONTO INSS 228,96 § N
4 DESC. CORPREV 141,67 %— E
434 SIND. PREFEITURA 38,16 g g
SubTotal: 731,48 (3_) '¢
Proventos: 4.149,90 cg E
Sal. Familia: 62,14 % %.
Prov + sal familia: 4.212,04 5§
Descontos: 731,48 .% (;Cj
Total: 3.480,56 §§
SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR é E
Proventos j:; ﬁ
326 SUB-SIDIO 6.12450 £
213 GRAT. C.LEI 792/2010 1.200,00 % g
16 SUB-SIDIO 954,00 § (r<jr
1/3 DE FERIAS 384,67 g %
SALARIO FAMILIA 93,21 g py
SubTotal: 8.663,17
Descontos
3 DESCONTO INSS 662,28
11 EMP BANC BRASIL 631,23
401 EMPRESTIMO BRADESCO 337,38
SubTotal: 1.630,89
Proventos: 8.663,17
Sal. Familia: 93,21
Prov + sal familia: 8.756,38
Descontos: 1.630,89
Total: 7.125,49

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA

Proventos
1 SALARIO BASE 3.908,00
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 600,00

164 QUINQUENIO 47,70
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SubTotal: 4.555,70
Descontos
3 DESCONTO INSS 310,32
4 DESC. CORPREV 110,19
434 SIND. PREFEITURA 29,54
SubTotal: 450,05
Proventos: 4.555,70
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 4 .555,70
Descontos: 450,05
Total: 4.105,65
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVIGCOS P - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA 0
Proventos E
1 SALARIO BASE 78.134,00 %
377 GRAT 100% LEI 849/13 1.908,00 g
140 HORA EXTRA 1.613,00 g
10 QUINQUENIO 1.049,40 o
5 SALARIO FAMILIA 1.025,31 E
293 AUXILIO DOENGA RPPS 954,00 g
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 954,00 E
9 1/3 DE FERIAS 776,13 E
415 GRAT 80% LEI 849/13 76320 3o
413 GRAT 70% LEI 849/13 667,80 &
245 DEDIC.PLENA L.802/11 629,64
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60
99 H-EXTRA (50%) 325,00
181 SAL FAM RPPS 93,21

SubTotal: 88.155,77
Descontos
3 DESCONTO INSS 5.816,26
11 EMP BANC BRASIL 1.872,61
4 DESC. CORPREV 1.794,54
434 SIND. PREFEITURA 666,86
14 PENSAO ALIMENTICIA 561,72
2 DESCONTO IRRF 279,80
13 EMP BANCO SANTANDER 203,40
12 EMP CAIXA ECONOMICA 163,94
83 PENSAO ALIMETICIA 98,39

SubTotal: 11.457,52
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Proventos: 88.155,77
Sal. Familia: 1.118,52
Prov + sal familia: 89.274,29
Descontos: 11.457,52
Total: 77.816,77

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTECAO DA ILUMINACAO PUBLICA

Proventos
1 SALARIO BASE 1.908,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
140 HORA EXTRA 325,00
245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82
10 QUINQUENIO 95,40
SubTotal: 3.597,22

Descontos

13 EMP BANCO SANTANDER 1.092,06
111 EMP BANC BRASIL 494,00
11 EMP BANC BRASIL 437,57
4 DESC. CORPREV 255,00
401 EMPRESTIMO BRADESCO 47,05
434 SIND. PREFEITURA 9,54
SubTotal: 2.335,22
Proventos: 3.597,22
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.597,22
Descontos: 2.335,22
Total: 1.262,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA (CONTRATADOS)

Proventos

1 SALARIO BASE 2.862,00

399 DIFERENCA VENCIMENTO 1.272,00

5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 4.134,00

Descontos

3 DESCONTO INSS 330,72

434 SIND. PREFEITURA 28,62

SubTotal: 359,34
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Proventos: 4.134,00
Sal. Familia: 31,07
Prov + sal familia: 4.165,07
Descontos: 359,34
Total: 3.805,73
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA

[
Proventos % ')_=
1 SALARIO BASE 31.482,00 g (E
99 H-EXTRA (50%) 2.275,00 g T
293 AUXILIO DOENCA RPPS 1.001,70 & ,E
10 QUINQUENIO 954,00 E? 3
181 SAL FAM RPPS 652,47 g i
9 1/3 DE FERIAS 333,90 % g
140 HORA EXTRA 325,00 % z
5 SALARIO FAMILIA 93,21 § ‘i
SubTotal: 36.371,60 % %
Descontos § E
4 DESC. CORPREV 350864 £
11 EMP BANC BRASIL 2.768,25 ‘jﬁ 4
13 EMP BANCO SANTANDER 2.076,15 § E
3 DESCONTO INSS 305,28 § E
14 PENSAO ALIMENTICIA 305,28 % E
83 PENSAO ALIMETICIA 300,00 g &

44 FALTAS DIAS 286,20

434 SIND. PREFEITURA 133,56

111 EMP BANC BRASIL 84,70

401 EMPRESTIMO BRADESCO 45,50

SubTotal: 9.813,56

Proventos: 36.371,60

Sal. Familia: 745,68

Prov + sal familia: 37.117,28

Descontos: 9.813,56

Total: 27.303,72

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SMP - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

Proventos

1 SALARIO BASE 3.200,00
SubTotal: 3.200,00

Descontos

3 DESCONTO INSS 276,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SMP - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

Descontos

434 SIND. PREFEITURA 32,00

SubTotal: 308,00

Proventos: 3.200,00

Sal. Familia: 0,00

Prov + sal familia: 3.200,00

Descontos: 308,00

Total: 2.892,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGAO INSTITUCIONAIS - SEC. MUNICIPAL DE RELACAO INSTITUCIONAIS on
Proventos “3 E
1 SALARIO BASE 2.00000 &1
415 GRAT 80% LEI 849/13 1.600,00 % FE;

SubTotal: 3.600,00 2 2
Descontos é é
13 EMP BANCO SANTANDER 600,00 % %
3 DESCONTO INSS 396,00 § E
2 DESCONTO IRRF 125,80 ?; u
434 SIND. PREFEITURA 20,00 % é
SubTotal: 1.141,80 % é
Proventos : 3.600,00 § 1§
Sal. Familia: 0,00 g 2:"
Prov + sal familia: 3.600,00 &9

Descontos: 1.141,80

Total: 2.458,20
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 688.653,27 Bruto: 0,00
Base: 658.155,00 Base: 0,00
Patronal: 118.467,90 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.646,71 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 116.821,19 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 72.397,05 Ativo: 0,00
RECOLHER: 189.218,24 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 289 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 542.240,04
Bruto: 502.267,81
Valor IRRF: 25.442,75
Base INSS: 498.714,00
N° de Funcionarios: 131
Patronal INSS: 109.717,08
Servidor INSS: 42.157,88 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 3.138,07 Bruto: 0,00 E
° .. ©
N° de Funcionarios: 337 N° de Funcionarios: 0 é
<
. I
Total de Proventos: 1.190.921,08 Total de Descontos : 297.248,17 g
Sal Familia: 4.784,78 Liquido: 893.672,91 E
Proventos - Sal. Fam: 1.186.136,30 N° de Funcionarios: 626 Y]
Licenga Médica: 11.031,68 N° de Homens: 282
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 344
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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PODER EXECUTIVO - CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 954,00 g
SubTotal: 954,00 %
Descontos g
3 DESCONTO INSS 7632 £
434 SIND. PREFEITURA 9,54 g §
SubTotal: 8586 o
Proventos: 954,00 g
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 954,00 &
Descontos: 85,86 §_
Total: 868,14 é
PODER EXECUTIVO - GESTAO TEC. E ADM. GABINETE DO PREFEITO % %
Proventos é g
37 SUB-SIDIO 20.000,00 % %
316 SUBSIDIOS VICE PREF. 10.000,00 g E
1 SALARIO BASE 2.954,00 i; m
340 GRAT 30% LEI 849/13 60000 ¥ g
SubTotal: 33.554,00 & 2
Descontos § m
401 EMPRESTIMO BRADESCO 7.920,50 g %
12 EMP CAIXA ECONOMICA 5.883,09 2
2 DESCONTO IRRF 5.673,47
423 EMPRESTIMO BRADESCO 3.128,39
13 EMP BANCO SANTANDER 3.000,00
3 DESCONTO INSS 1.527,20
434 SIND. PREFEITURA 29,54
SubTotal: 27.162,19
Proventos: 33.554,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 33.554,00
Descontos: 27.162,19
Total: 6.391,81
SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 21.332,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.500,00
9 1/3 DE FERIAS 2.415,28
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SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA g
Proventos -g
433 AJUDA DE CUSTO 231652 3
24 SALARIO BASE 1.373,19 %
55 C. LIC. LEI 779/2009 1.000,00 E
295 GRAT. F LEI 779/2009 1.000,00 £
jagye
440 GRAT.LEI 929/2017CCV 954,00 & S
140 HORA EXTRA 754,30 5
245 DEDIC.PLENA L.802/11 629,64 § E
403 GRAT 20% LEI 849/13 480,00 § =
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60 o 'E
164 QUINQUENIO 29592 S 4
10 QUINQUENIO 23850 & 5
181 SAL FAM RPPS 62,14 § E
5 SALARIO FAMILIA 62,14 § s
SubTotal: 35.670,95 % g
Descontos § %
401 EMPRESTIMO BRADESCO 2.910,81 % d
13 EMP BANCO SANTANDER 2.896,00 § =
3 DESCONTO INSS 2.196,73 ‘?E %
4 DESC. CORPREV 813,92 § E
83 PENSAO ALIMETICIA 652,69 g 5
2 DESCONTO IRRF 28234 § E
434 SIND. PREFEITURA 184,70 % &
SubTotal: 9.937,19
Proventos: 35.670,95
Sal. Familia: 124,28
Prov + sal familia: 35.795,23
Descontos: 9.937,19
Total: 25.858,04
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTRAC
Proventos
1 SALARIO BASE 39.466,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 4.662,00
140 HORA EXTRA 2.042,20
245 DEDIC.PLENA L.802/11 1.259,28
399 DIFERENCA VENCIMENTO 954,00
397 GRAT. AFF LEI 920/16 954,00
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 700,00
10 QUINQUENIO 620,10
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTRAE

Proventos -g
345 FGSEE PP LEI 879/14 500,00 &
55 C. LIC. LEI 779/2009 500,00 %
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00 B
99 H-EXTRA (50%) 32500 £
I O
340 GRAT 30% LEI 849/13 28620 8 3
5 SALARIO FAMILIA 12428 5 3
181 SAL FAM RPPS 31,07 § E
SubTotal: 52.745,78 iﬁ i
Descontos g d
13 EMP BANCO SANTANDER 6.450,55 £ g
3 DESCONTO INSS 288182 & 3
4 DESC. CORPREV 1.874,11 § E
11 EMP BANC BRASIL 1.762,21 § s
2 DESCONTO IRRF 404,07 o §
434 SIND. PREFEITURA 318,34 g g
14 PENSAO ALIMENTICIA 15026 %
401 EMPRESTIMO BRADESCO 102,08 § =
12 EMP CAIXA ECONOMICA 75,12 ‘?E %
39 SINTESJ 9,54 g g
SubTotal: 14.028,10 g 4
Proventos: 52.745,78 g >
Sal. Familia: 155,35 2
Prov + sal familia: 52.901,13
Descontos: 14.028,10
Total: 38.873,03

SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA

Proventos
1 SALARIO BASE 7.724,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 763,20
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 200,00
5 SALARIO FAMILIA 62,14
SubTotal: 9.927,40
Descontos
3 DESCONTO INSS 835,28
434 SIND. PREFEITURA 77,24
SubTotal: 912,52
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Proventos: 9.927,40 3
Sal. Familia: 62,14 -g
Prov + sal familia: 9.989,54 g
Descontos: 912,52 §
Total: 9.077,02 ‘%

SECRETARIA MUCIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA é %
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 21.218,00 g (E
9 1/3 DE FERIAS 776,13 g I
140 HORA EXTRA 650,00 A ,E
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00 % é
181 SAL FAM RPPS 18642 § T
164 QUINQUENIO 143,10 % r"C;
10 QUINQUENIO 47,70 % g
5 SALARIO FAMILIA 31,07 § ‘i

SubTotal: 23.311,93 g %
Descontos § E
11 EMP BANC BRASIL 165787 &£
13 EMP BANCO SANTANDER 1500,00 29
3 DESCONTO INSS 1.236,88 g E
4 DESC. CORPREV 912,99 %:- E
2 DESCONTO IRRF 365,12 % E
83 PENSAO ALIMETICIA 187,40 g &
401 EMPRESTIMO BRADESCO 162,38
434 SIND. PREFEITURA 154,94
14 PENSAO ALIMENTICIA 143,10
SubTotal: 6.320,68
Proventos: 23.311,93
Sal. Familia: 217,49
Prov + sal familia: 23.529,42
Descontos: 6.320,68
Total: 17.208,74
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DESPORTO - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 4.408,00
433 AJUDA DE CUSTO 1.640,00
140 HORA EXTRA 650,00
245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82
10 QUINQUENIO 47,70
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SubTotal: 7.060,52 %
Descontos §
11 EMP BANC BRASIL 698,77 %
4 DESC. CORPREV 24976 8 g
3 DESCONTO INSS 225,00 §; g
2 DESCONTO IRRF 27,83 (§
434 SIND. PREFEITURA 25,00 _%8
SubTotal: 1.226,36 E ;
Proventos: 7.060,52 § ﬁ
Sal. Familia: 0,00 g g
Prov + sal familia: 7.060,52 9 E
Descontos: 1.226,36 ‘g E
Total: 5.834,16 g 3

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

8 Koy

12
Proventos S %
1 SALARIO BASE 10.386,00 g %
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 763,20 % S
414 GRAT 60% LEI 849/13 572,40 % E
5 SALARIO FAMILIA 24856 @4
SubTotal: 11.721,60 g ;
Descontos 2 =
3 DESCONTO INSS 95573 3]
434 SIND. PREFEITURA 103,86 % &

SubTotal: 1.059,59

Proventos: 11.721,60

Sal. Familia: 248,56

Prov + sal familia: 11.970,16

Descontos: 1.059,59

Total: 10.910,57

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE ASSUNTOS JURIDICO

Proventos

1 SALARIO BASE 10.800,00
SubTotal: 10.800,00

Descontos

3 DESCONTO INSS 910,00

401 EMPRESTIMO BRADESCO 538,91

2 DESCONTO IRRF 365,12

4 DESC. CORPREV 198,00

434 SIND. PREFEITURA 90,00
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SubTotal: 2.102,03 3
Proventos:  10.800,00 Z
Sal. Familia: 0,00 § %
Prov + sal familia: 10.800,00 §d
Descontos: 2.102,03 % %
Total: 8.697,97 Eg
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 40% 8 ;
Proventos g (rC[
1 SALARIO BASE 153.945,69 g =
140 HORA EXTRA 1433850 2
344 VENCIMENTOS 11.509,21 E? 3
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 3.052,80 8 A
10 QUINQUENIO 2.957,40 § E
345 FGSEE PP LEI 879/14 2.500,00 % %
377 GRAT 100% LEI 849/13 216769 g Y
412 FGSEE GP LEI 879/14 1.400,00 § g
245 DEDIC.PLENA L.802/11 1.259,28 % o
5 SALARIO FAMILIA 118066 & E
9 1/3 DE FERIAS 112593 29
293 AUXILIO DOENGA RPPS 954,00 § E
461 RESCISAO 42 PARCELA 711,64 2 E
413 GRAT 70% LEI 849/13 667,80 % E
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00 g &
181 SAL FAM RPPS 590,33
340 GRAT 30% LEI 849/13 572,40
357 FGCE (PP) LEI 879/14 550,00
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 325,00
SubTotal: 198.637,34
Descontos
4 DESC. CORPREV 12.151,72
11 EMP BANC BRASIL 10.945,76
13 EMP BANCO SANTANDER 9.965,18
3 DESCONTO INSS 5.662,90
401 EMPRESTIMO BRADESCO 803,44
111 EMP BANC BRASIL 752,45
434 SIND. PREFEITURA 716,42
2 DESCONTO IRRF 499,65
39 SINTESJ 211,80
SubTotal: 41.709,32
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Proventos: 198.637,34 %
Sal. Familia: 1.770,99 %
Prov + sal familia: 200.408,33 g
Descontos: 41.709,32 §
Total: 158.699,01 ‘%
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60% 8 3
Proventos % ?j
344 VENCIMENTOS 392.760,75 g (E
1 SALARIO BASE 164.248,52 g 3
343 PO DE GIZ (200 H/A) 16.400,00 2 &
293 AUXILIO DOENGCA RPPS 8.121,98 E? 3
270 AULAS SUPLEMENTAR 8.04365 8 i
359 FGCE (GP) LEI 879/14 5.250,00 % r&;
354 FGSE (PP) LEI 879/14 5.000,00 &
348 FGDE (PP) LEI 879/14 4.900,00 g9
385 PO DE GIZ 180 H/A 4.500,00 % g
356 FGSE (GP) LEI 879/14 355000 &
355 FGSE (MP) LEI 879/14 240000 £
394 LIC MATERNIDADE RGPS 220880 @4
350 FGDE (GP) LEI 879/14 1.800,00 § E
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 172410 € E
349 FGDE (MP) LEI 879/14 1.600,00 % E
9 1/3 DE FERIAS 154512 2 f]
352 FGVD (MP) LEI 879/14 140000
461 RESCISAO 42 PARCELA 1.319,50
437 DIF DE PO DE GIZ 1.200,00
398 FGVD (GP) LEI 879/14 800,00
74 ESPECIALIZAGAO 781,21
442 GRAT. LEI 879/2014 700,00
342 PO DE GIZ (150 H/A) 600,00
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00
345 FGSEE PP LEI 879/14 500,00
SubTotal: 632.043,63
Descontos
4 DESC. CORPREV 50.390,18
11 EMP BANC BRASIL 37.832,13
13 EMP BANCO SANTANDER 24.376,73
2 DESCONTO IRRF 17.469,05
3 DESCONTO INSS 15.585,57
401 EMPRESTIMO BRADESCO 5.134,74
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60%

3
Descontos -g
111 EMP BANC BRASIL 2.102,08 F
39 SINTESJ 2.098,57 §
434 SIND. PREFEITURA 1.774,16 E
14 PENSAO ALIMENTICIA 103292 £
I O
423 EMPRESTIMO BRADESCO 909,00 § %
12 EMP CAIXA ECONOMICA 50555 & >
454 EMPRESTEMO BRADESCO 296,05 %— E
58 FAZ SOR/C.ODOT. 155,00 g g
50 FAZ SORRIR 35,00 o 'E
SubTotal: 159.696,73 (g' d
Proventos:  632.043,63 &
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 632.043,63 %’
Descontos: 159.696,73 §
Total: 472.346,90 %
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE GOVERNO i; m
Proventos E é
1 SALARIO BASE 7.816,00 % g
140 HORA EXTRA 32500 % i
SubTotal: 8.141,00 o >
Descontos g “5
13 EMP BANCO SANTANDER 1.124,20
3 DESCONTO INSS 691,28
434 SIND. PREFEITURA 78,16
SubTotal: 1.893,64
Proventos: 8.141,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 8.141,00
Descontos: 1.893,64
Total: 6.247,36

SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

Proventos

1 SALARIO BASE 6.908,00
9 1/3 DE FERIAS 333,90
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20
10 QUINQUENIO 95,40

SubTotal: 7.623,50
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Descontos 2
13 EMP BANCO SANTANDER 617,69 _g
3 DESCONTO INSS 550,00 %
11 EMP BANC BRASIL 296,84 %
2 DESCONTO IRRF 279,80 :'g
4 DESC. CORPREV 251,86 ¢
434 SIND. PREFEITURA 59,54 _§§
SubTotal: 2.055,73 s ;
Proventos: 7.623,50 g ﬁ
Sal. Familia: 0,00 g %
Prov + sal familia: 7.623,50 Q9
Descontos: 2.055,73 ‘g E
Total: 5.567,77 %j
£

SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR S
e
Proventos 2 T
326 SUB-SIDIO 6.124,50 % %
213 GRAT. C.LEI 792/2010 1.200,00 o E
16 SUB-SIDIO 954,00 %
9 1/3 DE FERIAS 53517 2§
5 SALARIO FAMILIA 93,21 § E
SubTotal: 8.813,67 iﬁ_g
Descontos % é
3 DESCONTO INSS 66228 & f
11 EMP BANC BRASIL 631,23
401 EMPRESTIMO BRADESCO 337,38
SubTotal: 1.630,89
Proventos: 8.813,67
Sal. Familia: 93,21
Prov + sal familia: 8.906,88
Descontos: 1.630,89
Total: 7.275,99

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA

Proventos

1 SALARIO BASE 3.908,00
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 600,00
9 1/3 DE FERIAS 333,90
164 QUINQUENIO 47,70

SubTotal: 4.889,60

Descontos
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3 DESCONTO INSS 310,32
4 DESC. CORPREV 110,19
434 SIND. PREFEITURA 29,54
SubTotal: 450,05
Proventos: 4.889,60 3
Sal. Familia: 0,00 -(_,f:.
Prov + sal familia: 4.889,60 % :
Descontos: 450,05 %
Total: 4.439,55 g
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA S d
Proventos % é
1 SALARIO BASE 60.962,00 & M
377 GRAT 100% LEI 849/13 3.708,00 § E
140 HORA EXTRA 1.294,00 § %
10 QUINQUENIO 1.049,40 o %
293 AUXILIO DOENCA RPPS 954,00 g %
415 GRAT 80% LEI 849/13 763,20 % S
5 SALARIO FAMILIA 68354 2 E
413 GRAT 70% LEI 849/13 667,80 § 4
9 1/3 DE FERIAS 651,90 g E
245 DEDIC.PLENA L.802/11 629,64 ‘é’- E
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60 % E
399 DIFERENCA VENCIMENTO 333,33 g &
99 H-EXTRA (50%) 325,00
181 SAL FAM RPPS 62,14
SubTotal: 71.719,87
Descontos
3 DESCONTO INSS 4.585,58
11 EMP BANC BRASIL 1.872,61
4 DESC. CORPREV 1.794,54
14 PENSAO ALIMENTICIA 561,72
434 SIND. PREFEITURA 495,14
2 DESCONTO IRRF 279,80
13 EMP BANCO SANTANDER 203,40
12 EMP CAIXA ECONOMICA 163,94
83 PENSAO ALIMETICIA 98,39
44 FALTAS DIAS 63,60
SubTotal: 10.118,72
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Proventos: 71.719,87
Sal. Familia: 745,68
Prov + sal familia: 72.465,55
Descontos: 10.118,72
Total: 62.346,83

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTECAO DA ILUMINACAO PUBLICA

Proventos
1 SALARIO BASE 1.908,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
140 HORA EXTRA 325,00
245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82
10 QUINQUENIO 95,40
SubTotal: 3.597,22

Descontos

13 EMP BANCO SANTANDER 1.092,06
111 EMP BANC BRASIL 494,00
11 EMP BANC BRASIL 437,57
4 DESC. CORPREV 255,00
401 EMPRESTIMO BRADESCO 47,05
434 SIND. PREFEITURA 9,54
SubTotal: 2.335,22
Proventos: 3.597,22
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.597,22
Descontos: 2.335,22
Total: 1.262,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA (CONTRATADOS)

Proventos

1 SALARIO BASE 1.908,00

5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 1.908,00

Descontos

3 DESCONTO INSS 152,64

434 SIND. PREFEITURA 19,08

SubTotal: 171,72
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Proventos: 1.908,00 3
Sal. Familia: 31,07 -g
Prov + sal familia: 1.939,07 g
Descontos: 171,72 §
Total: 1.767,35 ‘%

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVIGCOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA g 3
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 35.298,00 g (E
99 H-EXTRA (50%) 2.535,00 g 4
293 AUXILIO DOENGA RPPS 1.911,18 3§ ,E
9 1/3 DE FERIAS 1.202,46 E? é
461 RESCISAO 4° PARCELA 1.080,88 & T
10 QUINQUENIO 906,30 % g
181 SAL FAM RPPS 683,54 % z
5 SALARIO FAMILIA 310,70 g 9
132 SALARIO DIAS 139,92 % g

SubTotal: 43.073,74 Zé 9
Descontos j,: i
4 DESC. CORPREV 3.661,39 R Y
11 EMP BANC BRASIL 2.924,62 § E
13 EMP BANCO SANTANDER 2.076,15 § E
3 DESCONTO INSS 686,88 % E
44 FALTAS DIAS 31800 & f
401 EMPRESTIMO BRADESCO 312,79
14 PENSAO ALIMENTICIA 305,28
83 PENSAO ALIMETICIA 300,00
434 SIND. PREFEITURA 181,26
111 EMP BANC BRASIL 84,70
SubTotal: 10.851,07
Proventos: 43.073,74
Sal. Familia: 994,24
Prov + sal familia: 44 .067,98
Descontos: 10.851,07
Total: 33.216,91
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SMP - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 5.000,00
SubTotal: 5.000,00
Descontos
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3 DESCONTO INSS 550,00
2 DESCONTO IRRF 365,12
434 SIND. PREFEITURA 50,00
SubTotal: 965,12

Proventos: 5.000,00 :E

Sal. Familia: 0,00 S;

Prov + sal familia: 5.000,00 g :
Descontos: 965,12 %
Total: 4.034,88 g

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGAO INSTITUCIONAIS - SEC. MUNICIPAL DE RELACAO INSTITUCIONAIS

os
Proventos %’ E
1 SALARIO BASE 2.000,00 &
415 GRAT 80% LEI 849/13 1.600,00 § E
SubTotal: 3.600,00 g_?‘;
Descontos S %
13 EMP BANCO SANTANDER 600,00 g %
3 DESCONTO INSS 396,00 % S
2 DESCONTO IRRF 12580 &g
434 SIND. PREFEITURA 20,00 § E
SubTotal: 1.141,80 @0 ;
Proventos: 3.600,00 % 5
Sal. Familia: 0,00 g ;m
Prov + sal familia: 3.600,00 &

Descontos: 1.141,80

Total: 2.458,20
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 697.549,23 Bruto: 0,00
Base: 659.867,09 Base: 0,00
Patronal: 118.776,08 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.615,64 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 117.160,44 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 72.585,38 Ativo: 0,00
RECOLHER: 189.745,82 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 291 N° de Funcionarios: 0

PTATO9,PeyPE-GeP6-790%-PA6-£209 090 OILBWINIOP Op 0BIPOD) WSS d0Qep | eA/dds/Iq 0P ad 301805/ A1y 1o p

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 565.495,72
Bruto: 480.975,89
Valor IRRF: 26.137,17
Base INSS: 475.946,68
N° de Funcionarios: 138
Patronal INSS: 104.708,27
Servidor INSS: 40.678,41 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 2.827,37 Bruto: 0,00 E
° s Lk ©
N° de Funcionarios: 300 N° de Funcionarios: 0 é
<
. I
Total de Proventos: 1.179.236,76 Total de Descontos : 295.854,53 g
Sal Familia: 4.443,01 Liquido: 883.382,23 E
Proventos - Sal. Fam: 1.174.793,75 N° de Funcionarios: 592 Y]
Licenca Médica: 11.941,16 N° de Homens: 266
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 326
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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PODER EXECUTIVO - CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 5.954,00 &
SubTotal: 5.954,00 %
Descontos E
3 DESCONTO INSS 626,32 £
2 DESCONTO IRRF 365,12 35 :
434 SIND. PREFEITURA 59,54 §
SubTotal: 1.050,98 ;é
Proventos: 5.954,00 g
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 5.954,00 €
Descontos: 1.050,98 % 3
Total: 4.903,02 % §
a_d
PODER EXECUTIVO - GESTAO TEC. E ADM. GABINETE DO PREFEITO é 1
Proventos % %
37 SUB-SIDIO 20.000,00 § E
316 SUBSIDIOS VICE PREF. 10.000,00 T M
1 SALARIO BASE 2.954,00 % g
340 GRAT 30% LEI 849/13 600,00 % g
SubTotal: 33.554,00 &
Descontos g %
401 EMPRESTIMO BRADESCO 7.920,50 2
12 EMP CAIXA ECONOMICA 5.883,09
2 DESCONTO IRRF 5.673,47
423 EMPRESTIMO BRADESCO 3.128,39
13 EMP BANCO SANTANDER 3.000,00
3 DESCONTO INSS 1.527,20
434 SIND. PREFEITURA 29,54
SubTotal: 27.162,19
Proventos: 33.554,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 33.554,00
Descontos: 27.162,19
Total: 6.391,81
SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos

1
400

SALARIO BASE
AJUDA DE CUSTO

22.532,00
5.000,00
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SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA 3
Proventos -g
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.500,00 F
24 SALARIO BASE 1.373,19 %
55 C. LIC. LEI 779/2009 1.000,00 E
295 GRAT. F LEI 779/2009 1.000,00 £
140 HORA EXTRA 754,30 g _
245 DEDIC.PLENA L.802/11 629,64 &
403 GRAT 20% LEI 849/13 480,00 §
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60 §
164 QUINQUENIO 205,92 2
1
10 QUINQUENIO 23850 &
5 SALARIO FAMILIA 124,28 §
181 SAL FAM RPPS 62,14 g
SubTotal: 36.185,15 é ;_
Descontos o9
401 EMPRESTIMO BRADESCO 2.910,81 g E
13 EMP BANCO SANTANDER 2.501,00 % S
3 DESCONTO INSS 2.255,77 § =
2 DESCONTO IRRF 1.256,02 § %
4 DESC. CORPREV 813,92 g E
83 PENSAO ALIMETICIA 652,69 g E
434 SIND. PREFEITURA 196,70 % E
SubTotal: 10.586,91 5 f]
Proventos: 36.185,15
Sal. Familia: 186,42
Prov + sal familia: 36.371,57
Descontos: 10.586,91
Total: 25.784,66

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTRAC

Proventos

1 SALARIO BASE 40.666,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 4.662,00
400 AJUDA DE CUSTO 2.722,82
9 1/3 DE FERIAS 2.160,74
140 HORA EXTRA 2.042,20
245 DEDIC.PLENA L.802/11 1.259,28
397 GRAT. AFF LEI 920/16 954,00
440 GRAT.LEI 929/2017CCV 954,00

441 GRAT.LEI 929/2017CCF 700,00
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTRAE
Proventos -g
340 GRAT 30% LEI 849/13 646,20 3
10 QUINQUENIO 620,10 %
345 FGSEE PP LEI 879/14 500,00 3
55 C. LIC. LEI 779/2009 500,00 £
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00 g _
99 H-EXTRA (50%) 32500 &
5 SALARIO FAMILIA 124,28 §
181 SAL FAM RPPS 31,07 o
SubTotal: 59.189,34 o
Descontos E‘
13 EMP BANCO SANTANDER 6.450,55 §
3 DESCONTO INSS 3.006,62 g
4 DESC. CORPREV 2.173,62 §
11 EMP BANC BRASIL 176221 o
2 DESCONTO IRRF 828,58 g
434 SIND. PREFEITURA 330,34 % ‘
14 PENSAO ALIMENTICIA 150,26 §
401 EMPRESTIMO BRADESCO 102,08 §
12 EMP CAIXA ECONOMICA 75,12 ﬁg
39 SINTESJ 954 &
SubTotal: 14.888,92 5
Proventos: 59.189,34 g
Sal. Familia: 155,35
Prov + sal familia: 59.344,69
Descontos: 14.888,92
Total: 44.455,77

SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA

Proventos
1 SALARIO BASE 10.724,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 763,20
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20
113 DIF 13 SALARIO 226,44
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 200,00
5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 13.153,84
Descontos

3 DESCONTO INSS 1.223,39
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SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA

Descontos
2 DESCONTO IRRF 279,80
434 SIND. PREFEITURA 107,24
SubTotal: 1.610,43
Proventos: 13.153,84
Sal. Familia: 31,07
Prov + sal familia: 13.184,91
Descontos: 1.610,43
Total: 11.574,48

SECRETARIA MUCIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

PTATR9/Per6-qep6-+907-pa.6-£2004090 0luswnoop op ofigpD wess oodep!eA/dds/iq Adb-adaorsoi)/sdny

g
g
Proventos g
1 SALARIO BASE 19.310,00 rrc;
9 1/3 DE FERIAS 1.078,23 3
140 HORA EXTRA 65000 87
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00 3
181 SAL FAM RPPS 186,42 E
164 QUINQUENIO 143,10 M
10 QUINQUENIO 47,70 £
5 SALARIO FAMILIA 31,07 g
SubTotal: 21.706,03 o
Descontos N
13 EMP BANCO SANTANDER 1.500,00 &
11 EMP BANC BRASIL 1.395,00
3 DESCONTO INSS 1.084,24
DESC. CORPREV 912,99
DESCONTO IRRF 365,12
83 PENSAO ALIMETICIA 187,40
401 EMPRESTIMO BRADESCO 162,38
14 PENSAO ALIMENTICIA 143,10
434 SIND. PREFEITURA 135,86
SubTotal: 5.886,09
Proventos: 21.706,03
Sal. Familia: 217,49
Prov + sal familia: 21.923,52
Descontos: 5.886,09
Total: 16.037,43

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DESPORTO - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

Proventos
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1 SALARIO BASE 5.362,00 )
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00 =
140 HORA EXTRA 650,00 -%
9 1/3 DE FERIAS 426,33 8
245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82 -'%
10 QUINQUENIO 47,70 (§
SubTotal: 7.754,85 S g
Descontos 3 E
11 EMP BANC BRASIL 976,73 % E
4 DESC. CORPREV 354,70 © g
3 DESCONTO INSS 225,00 igi 3
2 DESCONTO IRRF 27,83 E_ E
434 SIND. PREFEITURA 25,00 §_ ﬁ
SubTotal: 1.609,26 § E
Proventos: 7.754,85 é
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 7.754,85 %
Descontos: 1.609,26 g R
Total: 6.145,59 &N
2 g
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA g Q
Proventos %:- E
1 SALARIO BASE 10.386,00 50
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 763,20 % &
414 GRAT 60% LEI 849/13 572,40
5 SALARIO FAMILIA 248,56
SubTotal: 11.721,60
Descontos
3 DESCONTO INSS 955,73
434 SIND. PREFEITURA 103,86
SubTotal: 1.059,59
Proventos: 11.721,60
Sal. Familia: 248,56
Prov + sal familia: 11.970,16
Descontos: 1.059,59
Total: 10.910,57

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE ASSUNTOS JURIDICO

Proventos
1

SALARIO BASE

12.800,00

SubTotal:

12.800,00
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Descontos 2
3 DESCONTO INSS 1.090,00 g
401 EMPRESTIMO BRADESCO 538,91 %
2 DESCONTO IRRF 365,12 %
4 DESC. CORPREV 198,00 3
434 SIND. PREFEITURA 11000 €
SubTotal: 2.302,03 _g% ¢
Proventos: 12.800,00 %
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 12.800,00 g
Descontos: 2.302,03 g
Total: 10.497,97 g
o
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 40% g
Proventos §, %
1 SALARIO BASE 156.807,69 g J
140 HORA EXTRA 13.909,20 % g
344 VENCIMENTOS 1150921 &5
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 305280 £
10 QUINQUENIO 295740 24
345 FGSEE PP LEI 879/14 2.500,00 § g
377 GRAT 100% LEI 849/13 216760 £ E
462 RESCISAO DE CONTRATO 1.473,01 % E
412 FGSEE GP LEI 879/14 140000 & f
9 1/3 DE FERIAS 1.381,64
245 DEDIC.PLENA L.802/11 1.259,28
5 SALARIO FAMILIA 1.211,73
433 AJUDA DE CUSTO 954,00
293 AUXILIO DOENGA RPPS 954,00
461 RESCISAO 4¢ PARCELA 711,64
413 GRAT 70% LEI 849/13 667,80
458 DIF 132 SALARIO 2017 638,00
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00
181 SAL FAM RPPS 590,33
340 GRAT 30% LEI 849/13 572,40
357 FGCE (PP) LEI 879/14 550,00
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 325,00
SubTotal: 204.390,76
Descontos
4 DESC. CORPREV 12.208,81
13 EMP BANCO SANTANDER 9.965,18
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 40%

3
Descontos -g
11 EMP BANC BRASIL 9.521,33 &
3 DESCONTO INSS 6.038,95 %
434 SIND. PREFEITURA 754,58 E
111 EMP BANC BRASIL 752,45 S_
jagye
401 EMPRESTIMO BRADESCO 680,69 § %
2 DESCONTO IRRF 499,65 5
39 SINTESJ 211,80 § (rEz
44 FALTAS DIAS 127,20 g i
465 DESC. MULTA DE TRANS 104,13 o 'E
SubTotal: 40.864,77 ‘f,% d
Proventos:  204.390,76 &
Sal. Familia: 1.802,06 %
Prov + sal familia: 206.192,82 %’
Descontos: 40.864,77 §
Total: 165.328,05 %
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60% i; u
Proventos E é
344 VENCIMENTOS 392.284,16 % g
1 SALARIO BASE 162.525,22 % (r<jr
343 PO DE GIZ (200 H/A) 16.400,00 g %
222 AULAS EXCEDENTES 8.434,44 g py
464 DIF. AULAS EXCEDENTE 8.434,44
132 SALARIO DIAS 5.298,37
359 FGCE (GP) LEI 879/14 5.250,00
354 FGSE (PP) LEI 879/14 5.000,00
348 FGDE (PP) LEI 879/14 4.900,00
385 PO DE GIZ 180 H/A 4.500,00
293 AUXILIO DOENCA RPPS 3.973,01
356 FGSE (GP) LEI 879/14 3.550,00
394 LIC MATERNIDADE RGPS 2.873,50
355 FGSE (MP) LEI 879/14 2.400,00
350 FGDE (GP) LEI 879/14 1.800,00
349 FGDE (MP) LEI 879/14 1.600,00
352 FGVD (MP) LEI 879/14 1.400,00
461 RESCISAO 4° PARCELA 1.319,50
437 DIF DE PO DE GlIZ 800,00
398 FGVD (GP) LEI 879/14 800,00

74 ESPECIALIZACAO 781,21
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60% g
Proventos -g
442 GRAT. LEI 879/2014 700,00 &
342 PO DE GIZ (150 H/A) 600,00 %
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00 3
345 FGSEE PP LEI 879/14 500,00 £
SubTotal: 636.723,85 8§ 3
Descontos § ;
4 DESC. CORPREV 50.293,75 g E
11 EMP BANC BRASIL 38.105,10 g g
13 EMP BANCO SANTANDER 23.243,73 5 d
2 DESCONTO IRRF 17.671,43 & 3
3 DESCONTO INSS 1673043 2 9
401 EMPRESTIMO BRADESCO 5.301,37 § E
454 EMPRESTEMO BRADESCO 2.261,85 § s
111 EMP BANC BRASIL 2.102,08 o §
39 SINTESJ 2.093,81 g E
434 SIND. PREFEITURA 177417 § ¢
423 EMPRESTIMO BRADESCO 120613 Z 5
14 PENSAO ALIMENTICIA 1.032,92 ‘?E %
12 EMP CAIXA ECONOMICA 505,55 § E
384 EMP B DO BRASIL 184,98 £ E
58 FAZ SOR/C.ODOT. 15500 § E
306 FALTAS HORAS /200H 76,05 % &
431 FALTAS HORAS /180H 54,21
50 FAZ SORRIR 35,00
SubTotal: 162.827,56
Proventos: 636.723,85
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 636.723,85
Descontos: 162.827,56
Total: 473.896,29
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE GOVERNO
Proventos
1 SALARIO BASE 14.816,00
55 C. LIC. LEI 779/2009 500,00
140 HORA EXTRA 325,00
SubTotal: 15.641,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.421,28
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE GOVERNO
Descontos

13 EMP BANCO SANTANDER 1.124,20
2 DESCONTO IRRF 365,12
434 SIND. PREFEITURA 148,16
SubTotal: 3.058,76
Proventos: 15.641,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 15.641,00
Descontos: 3.058,76
Total: 12.582,24

SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

=
Proventos rrC;
1 SALARIO BASE 6.908,00 %
340 GRAT 30% LEI 849/13 28620 87
10 QUINQUENIO 95,40 %
SubTotal: 7.289,60 E
Descontos u
13 EMP BANCO SANTANDER 617,69 é
3 DESCONTO INSS 550,00 g
11 EMP BANC BRASIL 296,84 (r<jr
DESCONTO IRRF 279,80 N
DESC. CORPREV 251,86 &

434 SIND. PREFEITURA 59,54

SubTotal: 2.055,73

Proventos: 7.289,60

Sal. Familia: 0,00

Prov + sal familia: 7.289,60

Descontos: 2.055,73

Total: 5.233,87

SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR

Proventos

326 SUB-SIDIO 6.124,50

213 GRAT. C.LEI 792/2010 1.200,00

16 SUB-SIDIO 954,00

5 SALARIO FAMILIA 93,21
SubTotal: 8.278,50

Descontos

3 DESCONTO INSS 662,28
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR g
Descontos -g
11 EMP BANC BRASIL 631,23 §
401 EMPRESTIMO BRADESCO 337,38 %
423 EMPRESTIMO BRADESCO 137,26 E
SubTotal: 1.768,15 ;
Proventos: 8.278,50 é :
Sal. Familia: 93,21 %
Prov + sal familia: 8.371,71 g
Descontos: 1.768,15 g
Total: 6.603,56 g_
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA S 4
Proventos % rrC;
1 SALARIO BASE 3.908,00 2 3
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 600,00 73
164 QUINQUENIO 47,70 %%
SubTotal: 4.555,70 q E
Descontos j:; z
3 DESCONTO INSS 31032 £
4 DESC. CORPREV 110,19 &4
434 SIND. PREFEITURA 29,54 § (r<jr
SubTotal: 450,05 § Ny
Proventos: 4 .555,70 g f@
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 4 .555,70
Descontos: 450,05
Total: 4.105,65

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

Proventos

1 SALARIO BASE 61.916,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 3.708,00
140 HORA EXTRA 1.294,00
10 QUINQUENIO 1.049,40
293 AUXILIO DOENCA RPPS 954,00
415 GRAT 80% LEI 849/13 763,20
5 SALARIO FAMILIA 714,61
413 GRAT 70% LEI 849/13 667,80
245 DEDIC.PLENA L.802/11 629,64

239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA 3
Proventos -g
9 1/3 DE FERIAS 333,90 &
399 DIFERENCA VENCIMENTO 333,33 g
99 H-EXTRA (50%) 325,00 E
181 SAL FAM RPPS 6214 £
SubTotal: 72.355,87 8§ S
Descontos § §
3 DESCONTO INSS 4.661,90 % E
11 EMP BANC BRASIL 1.872,61 g g
4 DESC. CORPREV 1.794,54 o 'E
14 PENSAO ALIMENTICIA 561,72 3‘. é
434 SIND. PREFEITURA 504,68 § 5
2 DESCONTO IRRF 279,80 g E
13 EMP BANCO SANTANDER 203,40 § s
12 EMP CAIXA ECONOMICA 163,94 o §
83 PENSAO ALIMETICIA 98,39 g O
SubTotal: 10.140,98 g A
Proventos:  72.355,87 § i
Sal. Familia: 776,75 %4
Prov + sal familia: 73.132,62 % %‘
Descontos: 10.140,98 § E
Total:  62.991,64 &g
=
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTECAO DA ILUMINACAO PUBLICA
Proventos
1 SALARIO BASE 1.908,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
140 HORA EXTRA 325,00
245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82
10 QUINQUENIO 95,40
SubTotal: 3.597,22
Descontos
13 EMP BANCO SANTANDER 1.092,06
111 EMP BANC BRASIL 494,00
11 EMP BANC BRASIL 437,57
4 DESC. CORPREV 255,00
401 EMPRESTIMO BRADESCO 47,05
434 SIND. PREFEITURA 9,54

SubTotal: 2.335,22
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Proventos: 3.597,22 §
Sal. Familia: 0,00 '%
Prov + sal familia: 3.597,22 g
Descontos: 2.335,22 E
Total: 1.262,00 %

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA (CONTRATADOS:E %
Proventos % ?_:
1 SALARIO BASE 1.908,00 g (E
5 SALARIO FAMILIA 31,07 g =
SubTotal: 1.908,00 § S
Descontos c§' d
3 DESCONTO INSS 15264 8 i
434 SIND. PREFEITURA 19,08 g [
SubTotal: 171,72 (éj z
Proventos: 1.908,00 1
Sal. Familia: 31,07 § 3
Prov + sal familia: 1.939,07 g
Descontos: 171,72 %
Total: 1.767,35 ﬁg
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA § iy
Proventos g %
1 SALARIO BASE 35.298,00 £ U
293 AUXILIO DOENCA RPPS 2.051,10
99 H-EXTRA (50%) 1.950,00
461 RESCISAO 4° PARCELA 1.080,88
10 QUINQUENIO 906,30
9 1/3 DE FERIAS 760,23
181 SAL FAM RPPS 683,54
147 DIFE. HORA EXT. 325,00
5 SALARIO FAMILIA 310,70
402 DEVOL DESC INDEVIDO 280,22
SubTotal: 42.651,73
Descontos
4 DESC. CORPREV 3.597,04
11 EMP BANC BRASIL 3.182,83
13 EMP BANCO SANTANDER 1.645,15
3 DESCONTO INSS 686,88
44 FALTAS DIAS 445,20
401 EMPRESTIMO BRADESCO 312,79
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA

Descontos
14 PENSAO ALIMENTICIA 305,28
83 PENSAO ALIMETICIA 300,00
434 SIND. PREFEITURA 171,72
111 EMP BANC BRASIL 84,70
SubTotal: 10.731,59
Proventos: 42.651,73
Sal. Familia: 994,24
Prov + sal familia: 43.645,97
Descontos: 10.731,59
Total: 32.914,38
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SMP - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA =
Proventos g
1 SALARIO BASE 5.000,00 T

SubTotal: 5.000,00 g
Descontos E
3 DESCONTO INSS 550,00 u
2 DESCONTO IRRF 36512 £
434 SIND. PREFEITURA 50,00 f:é
SubTotal: 965,12 m
Proventos: 5.000,00 %
Sal. Familia: 0,00 g g

Prov + sal familia: 5.000,00

Descontos: 965,12

Total: 4.034,88

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGAO INSTITUCIONAIS - SEC. MUNICIPAL DE RELACAO INSTITUCIONAIS

Proventos

1 SALARIO BASE 4.000,00

415 GRAT 80% LEI 849/13 1.600,00
SubTotal: 5.600,00

Descontos

13 EMP BANCO SANTANDER 600,00

3 DESCONTO INSS 576,00

2 DESCONTO IRRF 125,80

434 SIND. PREFEITURA 40,00

SubTotal: 1.341,80
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Proventos: 5.600,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 5.600,00
Descontos: 1.341,80
Total: 4.258,20
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 697.833,99 Bruto: 0,00
Base: 662.601,27 Base: 0,00
Patronal: 119.268,23 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.615,64 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 117.652,59 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 72.886,14 Ativo: 0,00
RECOLHER: 190.538,73 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 292 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 612.775,95
Bruto: 516.001,63
Valor IRRF: 28.747,78
Base INSS: 512.581,05
N° de Funcionarios: 150
Patronal INSS: 112.767,83
Servidor INSS: 44.334,95 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 2.920,58 Bruto: 0,00 E
° .. @
N° de Funcionarios: 310 N° de Funcionarios: 0 é
<
. I
Total de Proventos: 1.214.547,26 Total de Descontos : 302.867,85 g
Sal Familia: 4.536,22 Liquido: 911.679,41 E
Proventos - Sal. Fam: 1.210.011,04 N° de Funcionarios: 603 Y]
Licenga Médica: 7.932,11 N° de Homens: 271
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 332
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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PODER EXECUTIVO - CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 5.954,00 &
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20 g 3
SubTotal: 6.240,20 §
Descontos 3%
3 DESCONTO INSS 649,22 g 9
2 DESCONTO IRRF 237,15 &
SubTotal: 886,37 ;é
Proventos: 6.240,20 g
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 6.240,20 ‘g
Descontos: 886,37 % 3
Total: 5.353,83 g g
PODER EXECUTIVO - GESTAO TEC. E ADM. GABINETE DO PREFEITO é T
Proventos % %
37 SUB-SIDIO 20.000,00 § E
316 SUBSIDIOS VICE PREF. 10.000,00 T M
1 SALARIO BASE 2.954,00 % g
340 GRAT 30% LEI 849/13 600,00 % g
SubTotal: 33.554,00 &
Descontos g %
401 EMPRESTIMO BRADESCO 7.920,50 2
12 EMP CAIXA ECONOMICA 5.883,09
2 DESCONTO IRRF 5.673,47
423 EMPRESTIMO BRADESCO 3.128,39
13 EMP BANCO SANTANDER 3.000,00
3 DESCONTO INSS 1.527,20
SubTotal: 27.132,65
Proventos: 33.554,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 33.554,00
Descontos: 27.132,65
Total: 6.421,35
SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 22.532,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.500,00
24 SALARIO BASE 1.373,19
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SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA 3
Proventos -g
245 DEDIC.PLENA L.802/11 1.082,79 g
55 C. LIC. LEI 779/2009 1.000,00 %
295 GRAT. F LEI 779/2009 1.000,00 §
140 HORA EXTRA 754,30 £
403 GRAT 20% LEI 849/13 480,00 g _
404 GRAT 40% LEI 849/13 38160 &
164 QUINQUENIO 20592 &
10 QUINQUENIO 238,50 g
5 SALARIO FAMILIA 124,28 2
1
181 SAL FAM RPPS 62,14 £
SubTotal: 31.638,30 §
Descontos §
401 EMPRESTIMO BRADESCO 2.910,81 §
13 EMP BANCO SANTANDER 2.501,00 o
3 DESCONTO INSS 2.197,33 g
4 DESC. CORPREV 863,77 &
83 PENSAO ALIMETICIA 652,69 §
11 EMP BANC BRASIL 346,60 §
2 DESCONTO IRRF 282,34 g
SubTotal: 9.754,54 g -
Proventos: 31.638,30 g
Sal. Familia: 186,42 2]
Prov + sal familia: 31.824,72
Descontos: 9.754,54
Total: 22.070,18

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTRAC

Proventos

1 SALARIO BASE 42.466,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 6.462,00
140 HORA EXTRA 2.042,20
433 AJUDA DE CUSTO 1.841,22
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 1.654,00
245 DEDIC.PLENA L.802/11 1.259,28
397 GRAT. AFF LEI 920/16 954,00
9 1/3 DE FERIAS 651,90
340 GRAT 30% LEI 849/13 646,20
10 QUINQUENIO 620,10

345 FGSEE PP LEI 879/14 500,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA COROA GRANDE ;2019 10:15

:f"’f-:""'fl':'“ Centro de Custos Pagina:
07/2018
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTRAE
Proventos -g
55 C. LIC. LEI 779/2009 500,00 g3
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00 g
5 SALARIO FAMILIA 15535 B
181 SAL FAM RPPS 31,07 £
SubTotal: 60.073,90 8 9
Descontos § ;
13 EMP BANCO SANTANDER 6.450,55 g §
3 DESCONTO INSS 3.402,62 8 §
4 DESC. CORPREV 1.838,36 g 'E
11 EMP BANC BRASIL 176221 £
2 DESCONTO IRRF 40407 8 5
14 PENSAO ALIMENTICIA 150,26 § E
401 EMPRESTIMO BRADESCO 102,08 § s
12 EMP CAIXA ECONOMICA 7512 o §
39 SINTESJ 9,54 § O
SubTotal: 14.194,81 g A
Proventos:  60.073,90 & 1
Sal. Familia: 186,42 % g
Prov + sal familia: 60.260,32 % %‘
Descontos: 14.194,81 § E
Total:  46.065,51 2§
H
SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 11.678,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 763,20
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 200,00
402 DEVOL DESC INDEVIDO 130,16
5 SALARIO FAMILIA 62,14
SubTotal: 14.106,96
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.289,23
13 EMP BANCO SANTANDER 393,50
2 DESCONTO IRRF 279,80
465 DESC. MULTA DE TRANS 234,78

SubTotal: 2.197,31
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Proventos: 14.106,96 3
Sal. Familia: 62,14 -g
Prov + sal familia: 14.169,10 g
Descontos: 2.197,31 §
Total: 11.971,79 %

SECRETARIA MUCIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA £ 3
Proventos % ,§-’
1 SALARIO BASE 19.310,00 g (E
140 HORA EXTRA 650,00 g 3
332 GRAT 50% LEI 849/13 47700 2 d
181 SAL FAM RPPS 186,42 E? é
164 QUINQUENIO 14310 81
5 SALARIO FAMILIA 31,07 81

SubTotal: 20.580,10 ; ;
Descontos 9 T
13 EMP BANCO SANTANDER 1.500,00 % %
11 EMP BANC BRASIL 140538 &5
3 DESCONTO INSS 116056 &
4 DESC. CORPREV 802,80 2§
2 DESCONTO IRRF 365,12 § g
83 PENSAO ALIMETICIA 187,40 £ E
401 EMPRESTIMO BRADESCO 162,38 % E
14 PENSAO ALIMENTICIA 143,10 g &

SubTotal: 5.726,74

Proventos: 20.580,10

Sal. Familia: 217,49

Prov + sal familia: 20.797,59

Descontos: 5.726,74

Total: 15.070,85

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DESPORTO - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos

1 SALARIO BASE 5.362,00

377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00

458 DIF 132 SALARIO 2017 832,34

140 HORA EXTRA 650,00

245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82

10 QUINQUENIO 47,70

SubTotal: 8.160,86

Descontos
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11 EMP BANC BRASIL 976,73
DESC. CORPREV 446,25
DESCONTO INSS 225,00
DESCONTO IRRF 28,47
SubTotal: 1.676,45
Proventos: 8.160,86
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 8.160,86
Descontos: 1.676,45
Total: 6.484,41

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

9/ HeP6-0ep6-#99t-pa/ 6-8eqa 1090 :0luswInoop op obipdh wessoodep! leA/dds/iqAofad $o1805e//:sdny we

2
g
y
g
3
d
d
g
Proventos g
1 SALARIO BASE 15.586,00 u
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 763,20 %
414 GRAT 60% LEI 849/13 572,40 %
5 SALARIO FAMILIA 248,56 %
SubTotal: 16.921,60 b
Descontos ﬁ
3 DESCONTO INSS 1.523,73 E
b=
2 DESCONTO IRRF 365,12 ¢
465 DESC. MULTA DE TRANS 104,13 E
SubTotal: 1.992,98 :—’
7
Proventos: 16.921,60 2

Sal. Familia: 248,56

Prov + sal familia: 17.170,16

Descontos: 1.992,98

Total: 15.177,18

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE ASSUNTOS JURIDICO

Proventos

1 SALARIO BASE 10.800,00
SubTotal: 10.800,00

Descontos

3 DESCONTO INSS 910,00

401 EMPRESTIMO BRADESCO 538,91

2 DESCONTO IRRF 365,12

4 DESC. CORPREV 198,00

SubTotal: 2.012,03




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA COROA GRANDE ;2019 10:15

L Centro de Custos Pagina:
07/2018
Proventos: 10.800,00 3
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 10.800,00 g
Descontos: 2.012,03 §
Total: 8.787,97 ‘%
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 40% g 5
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 156.807,69 g (E
140 HORA EXTRA 13.909,20 g 3
344 VENCIMENTOS 1194003 32 &
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 3.052,80 E? 3
10 QUINQUENIO 2.862,00 g i
345 FGSEE PP LEI 879/14 2.500,00 % g
377 GRAT 100% LEI 849/13 216769 § z
394 LIC MATERNIDADE RGPS 2.000,00 g9
9 1/3 DE FERIAS 1.766,63 % g
412 FGSEE GP LEI 879/14 140000 & §
245 DEDIC.PLENA L.802/11 125928 &
5 SALARIO FAMILIA 1211,73 29
386 FERIAS VENCIDAS 954,00 § g
413 GRAT 70% LEI 849/13 667,80 £ E
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00 % E
181 SAL FAM RPPS 59033 g f]
340 GRAT 30% LEI 849/13 57240
357 FGCE (PP) LEI 879/14 550,00
293 AUXILIO DOENGA RPPS 540,60
139 132 SALARIO PROP 477,00
132 SALARIO DIAS 413,40
99 H-EXTRA (50%) 325,00
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 325,00
387 1/3 FERIAS VENCIDAS 318,00
SubTotal: 205.409,42
Descontos
4 DESC. CORPREV 12.198,65
11 EMP BANC BRASIL 10.399,40
13 EMP BANCO SANTANDER 9.965,18
3 DESCONTO INSS 6.148,18
401 EMPRESTIMO BRADESCO 1.300,19
111 EMP BANC BRASIL 752,45
2 DESCONTO IRRF 579,46
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 40% 3
Descontos -g
39 SINTESJ 206,58 g
44 FALTAS DIAS 63,60 %
SubTotal: 41.613,69 §
Proventos: 205.409,42 %
Sal. Familia: 1.802,06 % .
Prov + sal familia: 207.211,48 g
Descontos: 41.613,69 8
Total: 165.597,79 igi
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60% § g
Proventos § g
344 VENCIMENTOS 400.850,31 % rrc;
1 SALARIO BASE 162.52522 2 Z
343 PO DE GIZ (200 H/A) 16.000,00 é :é
222 AULAS EXCEDENTES 9.008,16 % 3
293 AUXILIO DOENGCA RPPS 5.356,01 g E
359 FGCE (GP) LEI 879/14 5.250,00 ; A
354 FGSE (PP) LEI 879/14 5.00000 ¥
348 FGDE (PP) LEI 879/14 4.900,00 & §
385 PO DE GIZ 180 H/A 4.500,00 § i
394 LIC MATERNIDADE RGPS 4.022,90 g %
466 2° PARC. RESCISAO 3.750,08 20
356 FGSE (GP) LEI 879/14 3.550,00
132 SALARIO DIAS 2.765,97
355 FGSE (MP) LEI 879/14 2.400,00
350 FGDE (GP) LEI 879/14 1.800,00
349 FGDE (MP) LEI 879/14 1.600,00
9 1/3 DE FERIAS 1.545,12
352 FGVD (MP) LEI 879/14 1.400,00
461 RESCISAO 42 PARCELA 1.319,50
437 DIF DE PO DE GIZ 800,00
398 FGVD (GP) LEI 879/14 800,00
74 ESPECIALIZACAO 781,21
442 GRAT. LEI 879/2014 700,00
342 PO DE GIZ (150 H/A) 600,00
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00
345 FGSEE PP LEI 879/14 500,00
SubTotal: 642.324,48
Descontos
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4 DESC. CORPREV 51.604,42
11 EMP BANC BRASIL 3559847 =
13 EMP BANCO SANTANDER 22.541,46 % 3
2 DESCONTO IRRF 19.07554 &
3 DESCONTO INSS 15.448,32 3 &
401 EMPRESTIMO BRADESCO 530137 S
111 EMP BANC BRASIL 2.476,39 § :
454 EMPRESTEMO BRADESCO 226185 =
39 SINTESJ 213493 §
423 EMPRESTIMO BRADESCO 1.206,13 &
306 FALTAS HORAS /200H 1.052,26 g
14 PENSAO ALIMENTICIA 103292 &
12 EMP CAIXA ECONOMICA 505,55 g
384 EMP B DO BRASIL 184,98 &
58 FAZ SOR/C.ODOT. 155,00 %
44 FALTAS DIAS 7662 2
50 FAZ SORRIR 3500 £
SubTotal: 160.691,21 % p
Proventos: 642.324,48 %
Sal. Familia: 0,00 &
Prov + sal familia: 642.324,48 § :
Descontos: 160.691,21 § 5
Total: 481.633,27 éﬁ
5
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE GOVERNO
Proventos
1 SALARIO BASE 14.816,00
55 C. LIC. LEI 779/2009 500,00
140 HORA EXTRA 325,00
440 GRAT.LEI 929/2017CCV 260,00
SubTotal: 15.901,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.442,08
13 EMP BANCO SANTANDER 1.124,20
2 DESCONTO IRRF 365,12
SubTotal: 2.931,40
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Proventos: 15.901,00 %
Sal. Familia: 0,00 '%
Prov + sal familia: 15.901,00 g
Descontos: 2.931,40 E
Total: 12.969,60 %

SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA é %
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 10.616,00 g (E
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20 g T
10 QUINQUENIO 9540 g ,E
5 SALARIO FAMILIA 31,07 E? E
SubTotal: 10.997,60 g m
Descontos g rrc;
3 DESCONTO INSS 864,64 % g
13 EMP BANCO SANTANDER 617,69 g
11 EMP BANC BRASIL 296,84 % %
2 DESCONTO IRRF 27980 § E
4 DESC. CORPREV 25186 £
SubTotal: 2.310,83 % ‘é
Proventos:  10.997,60 &3
Sal. Familia: 31,07 £
Prov + sal familia: 11.028,67 g ;:"
Descontos: 2.310,83 & g

Total: 8.717,84

SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR

Proventos
326 SUB-SIDIO 5.170,50
213 GRAT. C.LEI 792/2010 1.000,00
16 SUB-SIDIO 954,00
5 SALARIO FAMILIA 62,14
SubTotal: 7.124,50
Descontos
11 EMP BANC BRASIL 631,23
3 DESCONTO INSS 569,96
401 EMPRESTIMO BRADESCO 337,38
423 EMPRESTIMO BRADESCO 137,26

SubTotal: 1.675,83
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Proventos: 7.124,50
Sal. Familia: 62,14
Prov + sal familia: 7.186,64
Descontos: 1.675,83
Total: 5.510,81

‘nobad'a0y8019//:sdny (W

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

[
£ 3
<
Proventos % P
1 SALARIO BASE 3.90800 &3
o Y
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 600,00 g I
164 QUINQUENIO 47,70 4 ,E
9
SubTotal: 4.555,70 Jg‘ d
Descontos 8
g 3
3 DESCONTO INSS 310,32 % u
[Tl
4 DESC. CORPREV 110,19 8§ g
(o]
SubTotal: 42051 g 7
Proventos: 4.555,70 % E
Sal. Familia: 0,00 &
o
Prov + sal familia: 4.555,70 g
Descontos: 420,51 g
Total: 4.135,19 §
>
2
g

Proventos
1
377
10
140
386
293
415
5

9
413
245
139
332
239
46
441
387

SALARIO BASE 63.916,00
GRAT 100% LEI 849/13 3.708,00
QUINQUENIO 1.049,40
HORA EXTRA 975,00
FERIAS VENCIDAS 954,00
AUXILIO DOENCA RPPS 954,00
GRAT 80% LEI 849/13 763,20
SALARIO FAMILIA 714,61
1/3 DE FERIAS 667,80
GRAT 70% LEI 849/13 667,80
DEDIC.PLENA L.802/11 629,64
132 SALARIO PROP 477,00
GRAT 50% LEI 849/13 477,00
GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60
DIF.SAL. M. ANTERIOR 333,33
GRAT.LEI 929/2017CCF 325,00
1/3 FERIAS VENCIDAS 318,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVICOS P - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA §
Proventos -g
319 GRAT. 15% LEI 849/13 143,10 3
181 SAL FAM RPPS 62,14 %
SubTotal: 76.739,87 §
Descontos 3 ‘
3 DESCONTO INSS 4.968,31 g ¢
11 EMP BANC BRASIL 1.916,00 &
4 DESC. CORPREV 1.811,26 %'
14 PENSAO ALIMENTICIA 561,72 8
2 DESCONTO IRRF 279,80 igi
o
465 DESC. MULTA DE TRANS 208,26 S
13 EMP BANCO SANTANDER 203,40 §-
12 EMP CAIXA ECONOMICA 163,94 g
83 PENSAO ALIMETICIA 98,39 g
44 FALTAS DIAS 63,60 Z
SubTotal: 10.274,68 g
Proventos: 76.739,87 g
Sal. Familia: 776,75 iE
Prov + sal familia: 77.516,62 g
Descontos: 10.274,68 g 7
Total:  67.241,94 B
[«
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTECAO DA ILUMINACAO PUBLICA 2
Proventos
1 SALARIO BASE 1.908,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
140 HORA EXTRA 650,00
245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82
10 QUINQUENIO 95,40
SubTotal: 3.922,22
Descontos
13 EMP BANCO SANTANDER 1.092,06
111 EMP BANC BRASIL 494,00
11 EMP BANC BRASIL 437,57
4 DESC. CORPREV 255,00
401 EMPRESTIMO BRADESCO 47,05
SubTotal: 2.325,68
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Proventos: 3.922,22 §
Sal. Familia: 0,00 '%
Prov + sal familia: 3.922,22 g
Descontos: 2.325,68 E
Total: 1.596,54 %

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA (CONTRATADOS:g %
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 1.908,00 g (E
5 SALARIO FAMILIA 31,07 g e
SubTotal: 1.908,00 § S
Descontos c§' d
3 DESCONTO INSS 15264 87
SubTotal: 152,64 Q
Proventos: 1.908,00 3
Sal. Familia: 31,07 8
Prov + sal familia: 1.939,07 %-
Descontos: 152,64 gﬁ
Total: 1.786,43 g%
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA %
Proventos é?_ 4
1 SALARIO BASE 36.25200 g %
99 H-EXTRA (50%) 2.665,00 &£ 0
9 1/3 DE FERIAS 1.396,23
461 RESCISAQ 42 PARCELA 1.080,88
10 QUINQUENIO 1.001,70
293 AUXILIO DOENGA RPPS 1.001,70
181 SAL FAM RPPS 683,54
440 GRAT.LEI 929/2017CCV 325,00
5 SALARIO FAMILIA 310,70
SubTotal: 43.722,51
Descontos
4 DESC. CORPREV 3.632,79
11 EMP BANC BRASIL 3.482,48
13 EMP BANCO SANTANDER 1.645,15
3 DESCONTO INSS 744,08
401 EMPRESTIMO BRADESCO 312,79
14 PENSAO ALIMENTICIA 305,28
83 PENSAO ALIMETICIA 300,00
44 FALTAS DIAS 286,20
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA
Descontos
111 EMP BANC BRASIL 84,70

SubTotal: 10.793,47

Proventos: 43.722,51

Sal. Familia: 994,24

Prov + sal familia: 44 .716,75
Descontos: 10.793,47

Total: 33.923,28

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SMP - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA o¥s
Proventos “3 E
1 SALARIO BASE 5.000,00 § g

SubTotal: 5.000,00 % §
Descontos %’ o
3 DESCONTO INSS 550,00 73
2 DESCONTO IRRF 365,12 % %
SubTotal: 915,12 g E
Proventos: 5.000,00 ;*';
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 5.000,00 g g
Descontos: 915,12 é:i E
e |
Total: 4.084,88 gﬁ
SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGAO INSTITUCIONAIS - SEC. MUNICIPAL DE RELACAO INSTITUCIONAIS
Proventos
1 SALARIO BASE 4.000,00
415 GRAT 80% LEI 849/13 1.600,00
SubTotal: 5.600,00
Descontos
13 EMP BANCO SANTANDER 600,00
DESCONTO INSS 576,00
DESCONTO IRRF 125,80
SubTotal: 1.301,80
Proventos: 5.600,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 5.600,00
Descontos: 1.301,80
Total: 4.298,20
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 708.894,11 Bruto: 0,00
Base: 672.848,64 Base: 0,00
Patronal: 121.112,75 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.615,64 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 119.497,11 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 74.013,35 Ativo: 0,00
RECOLHER: 193.510,46 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 291 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 602.568,35
Bruto: 520.985,47
Valor IRRF: 29.071,30
Base INSS: 517.054,59
N° de Funcionarios: 145
Patronal INSS: 113.752,01
Servidor INSS: 44.659,42 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 2.982,72 Bruto: 0,00 E
° .. @
N° de Funcionarios: 318 N° de Funcionarios: 0 é
<
. I
Total de Proventos: 1.229.879,58 Total de Descontos : 300.980,74 g
Sal Familia: 4.598,36 Liquido: 928.898,84 E
Proventos - Sal. Fam: 1.225.281,22 N° de Funcionarios: 609 Y]
Licenca Médica: 7.852,31 N° de Homens: 2717
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 332
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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PODER EXECUTIVO - CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 5.954,00 &
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20 g 3
SubTotal: 6.240,20 §
Descontos 3%
3 DESCONTO INSS 649,22 g 9
2 DESCONTO IRRF 237,15 &
SubTotal: 886,37 %
Proventos: 6.240,20 g
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 6.240,20 ‘g
Descontos: 886,37 % 3
Total: 5.353,83 g g
PODER EXECUTIVO - GESTAO TEC. E ADM. GABINETE DO PREFEITO é 1
Proventos % %
37 SUB-SIDIO 20.000,00 § E
316 SUBSIDIOS VICE PREF. 10.000,00 T M
1 SALARIO BASE 2.954,00 % g
9 1/3 DE FERIAS 666,67 & 3
340 GRAT 30% LEI 849/13 600,00 § (r<fr
SubTotal: 34.220,67 2 3
Descontos g “5
401 EMPRESTIMO BRADESCO 7.920,50
12 EMP CAIXA ECONOMICA 5.883,09
2 DESCONTO IRRF 5.673,47
423 EMPRESTIMO BRADESCO 3.128,39
13 EMP BANCO SANTANDER 3.000,00
3 DESCONTO INSS 1.527,20
SubTotal: 27.132,65
Proventos: 34.220,67
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 34.220,67
Descontos: 27.132,65
Total: 7.088,02
SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos

1
377

SALARIO BASE
GRAT 100% LEI 849/13

24.332,00
2.500,00
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SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA g
Proventos -g
24 SALARIO BASE 1.373,19 &
245 DEDIC.PLENA L.802/11 1.082,79 %
55 C. LIC. LEI 779/2009 1.000,00 E
295 GRAT. F LEI 779/2009 1.000,00 £
140 HORA EXTRA 949,30 g _
414 GRAT 60% LEI 849/13 720,00 §
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60 §
164 QUINQUENIO 295,92 g
10 QUINQUENIO 23850 2
) ) Q
5 SALARIO FAMILIA 12428 £
181 SAL FAM RPPS 6214 2
SubTotal: 33.873,30 g
Descontos 2
401 EMPRESTIMO BRADESCO 2.991,80 o
13 EMP BANCO SANTANDER 2.501,00 g
3 DESCONTO INSS 2.380,93 % P

4 DESC. CORPREV 863,77 §
83 PENSAO ALIMETICIA 652,69 ?E
11 EMP BANC BRASIL 346,60 g
2 DESCONTO IRRF 28234 €
SubTotal: 10.019,13 5
Proventos:  33.873,30 2

Sal. Familia: 186,42

Prov + sal familia: 34.059,72

Descontos: 10.019,13

Total: 24.040,59

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTRAC

Proventos

1 SALARIO BASE 42.466,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 6.462,00
140 HORA EXTRA 2.042,20
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 1.654,00
245 DEDIC.PLENA L.802/11 1.259,28
397 GRAT. AFF LEI 920/16 954,00
340 GRAT 30% LEI 849/13 646,20
10 QUINQUENIO 620,10
345 FGSEE PP LEI 879/14 500,00

55 C. LIC. LEI 779/2009 500,00
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTRAE
Proventos -g
332 GRAT 50% LEI 849/13 47700 &
9 1/3 DE FERIAS 318,00 %
5 SALARIO FAMILIA 15535 B
181 SAL FAM RPPS 31,07 £
SubTotal: 57.898,78 8 9
Descontos § §
13 EMP BANCO SANTANDER 6.45055 & E
3 DESCONTO INSS 3.402,62 g g
4 DESC. CORPREV 1.838,36 5 d
11 EMP BANC BRASIL 176221 & 3
2 DESCONTO IRRF 40407 8 5
14 PENSAO ALIMENTICIA 150,26 g E
401 EMPRESTIMO BRADESCO 102,08 § s
12 EMP CAIXA ECONOMICA 7512 o §
39 SINTESJ 9,54 § O
SubTotal: 14.194,81 g A
Proventos:  57.898,78 § i
sal. Familia: 186,42 &4
Prov + sal familia: 58.085,20 % ?
Descontos: 14.194,81 § E
Total:  43.890,39 &g
=
SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 13.586,00
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 1.144,80
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 200,00
5 SALARIO FAMILIA 62,14
SubTotal: 16.266,40
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.472,40
13 EMP BANCO SANTANDER 393,50
2 DESCONTO IRRF 279,80

SubTotal: 2.145,70
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Proventos: 16.266,40 %
Sal. Familia: 62,14 '%
Prov + sal familia: 16.328,54 g
Descontos: 2.145,70 E
Total: 14.182,84 %

SECRETARIA MUCIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA é %
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 20.264,00 g :
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00 g I
413 GRAT 70% LEI 849/13 667,80 o ,E
140 HORA EXTRA 650,00 §;§
9 1/3 DE FERIAS 318,00 & T
181 SAL FAM RPPS 186,42 % g
164 QUINQUENIO 143,10 % g
5 SALARIO FAMILIA 31,07 § ‘i

SubTotal: 22.996,90 g %
Descontos § E
13 EMP BANCO SANTANDER 1.500,00 % ﬁ
11 EMP BANC BRASIL 140538 29
3 DESCONTO INSS 1.332,28 gé
4 DESC. CORPREV 823,79 %:- E
2 DESCONTO IRRF 365,12 % E
83 PENSAO ALIMETICIA 187,40 g &
401 EMPRESTIMO BRADESCO 162,38
14 PENSAO ALIMENTICIA 143,10
SubTotal: 5.919,45
Proventos: 22.996,90
Sal. Familia: 217,49
Prov + sal familia: 23.214,39
Descontos: 5.919,45
Total: 17.294,94
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DESPORTO - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 5.362,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
140 HORA EXTRA 650,00
245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82
10 QUINQUENIO 47,70
SubTotal: 7.328,52
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Descontos
11 EMP BANC BRASIL 976,73
4 DESC. CORPREV 354,70
3 DESCONTO INSS 225,00
2 DESCONTO IRRF 27,83
SubTotal: 1.584,26
Proventos: 7.328,52
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 7.328,52
Descontos: 1.584,26
Total: 5.744,26

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

PTAT9.PerP6-0epG-9py-PU.6-E8qdj090 :0lusWNI0p op #6100 Wwess-dodep! eA/dda/ - Aopad a0y 8o/ sdny ‘we

=
=
Proventos g
1 SALARIO BASE 15.586,00 %
414 GRAT 60% LEI 849/13 572,40 %
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60 %
5 SALARIO FAMILIA 310,70 b
10 QUINQUENIO 95,40 E
SubTotal: 16.635,40 ‘g
Descontos 2
3 DESCONTO INSS 1.416,88 E
2 DESCONTO IRRF 365,12 E
14 PENSAO ALIMENTICIA 23850 2§

11 EMP BANC BRASIL 158,45

4 DESC. CORPREV 115,43

SubTotal: 2.294,38

Proventos: 16.635,40

Sal. Familia: 310,70

Prov + sal familia: 16.946,10

Descontos: 2.294,38

Total: 14.651,72

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE ASSUNTOS JURIDICO

Proventos

1 SALARIO BASE 8.600,00

440 GRAT.LEI 929/2017CCV 200,00
SubTotal: 8.800,00

Descontos

3 DESCONTO INSS 730,00

401 EMPRESTIMO BRADESCO 538,91
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE ASSUNTOS JURIDIC@
Descontos -g
2 DESCONTO IRRF 365,12 g
4 DESC. CORPREV 198,00 %
SubTotal: 1.832,03 §
Proventos: 8.800,00 %
Sal. Familia: 0,00 % .
Prov + sal familia: 8.800,00 g
Descontos: 1.832,03 8§
Total: 6.967,97 g
Q
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 40% § g
Proventos g g
1 SALARIO BASE 154.899,69 % rrc;
140 HORA EXTRA 13.050,60 2 A
344 VENCIMENTOS 1194093 g 7
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 3.052,80 % 3
10 QUINQUENIO 2.862,00 g E
9 1/3 DE FERIAS 2.804,80 ; u
345 FGSEE PP LEI 879/14 250000 ¥
377 GRAT 100% LEI 849/13 216769 & §
394 LIC MATERNIDADE RGPS 2.000,00 § (r<jr
412 FGSEE GP LEI 879/14 1.400,00 g %
433 AJUDA DE CUSTO 1.279,00 211
245 DEDIC.PLENA L.802/11 1.259,28
5 SALARIO FAMILIA 1.056,38
293 AUXILIO DOENGA RPPS 954,00
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 888,50
413 GRAT 70% LEI 849/13 667,80
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00
181 SAL FAM RPPS 590,33
340 GRAT 30% LEI 849/13 572,40
357 FGCE (PP) LEI 879/14 550,00
147 DIFE. HORA EXT. 325,00
SubTotal: 203.774,49
Descontos
4 DESC. CORPREV 12.005,49
11 EMP BANC BRASIL 10.660,69
13 EMP BANCO SANTANDER 9.965,18
3 DESCONTO INSS 6.040,62
401 EMPRESTIMO BRADESCO 1.597,51
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 40% g
Descontos -g
111 EMP BANC BRASIL 752,45 &
2 DESCONTO IRRF 579,46 %
423 EMPRESTIMO BRADESCO 27510 8
39 SINTESJ 206,58 £
SubTotal: 42.083,08 8
Proventos: 203.774,49 %
Sal. Familia: 1.646,71 g
Prov + sal familia: 205.421,20 g
Descontos:  42.083,08 §
Total: 163.338,12 g
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60% g C
Proventos % E
344 VENCIMENTOS 396.585,74 é 7
1 SALARIO BASE 162.525,22 % 3
343 PO DE GIZ (200 H/A) 15.200,00 & E
82 AULAS EXCEDENTES 9.01480 L
359 FGCE (GP) LEI 879/14 525000 £
132 SALARIO DIAS 4.961,16 & §
348 FGDE (PP) LEI 879/14 4.900,00 § (r<jr
385 PO DE GIZ 180 H/A 4.500,00 g %
354 FGSE (PP) LEI 879/14 4.500,00 Z 0
394 LIC MATERNIDADE RGPS 4.022,90
466 2° PARC. RESCISAO 3.750,08
356 FGSE (GP) LEI 879/14 3.550,00
293 AUXILIO DOENGA RPPS 3.160,82
355 FGSE (MP) LEI 879/14 2.400,00
350 FGDE (GP) LEI 879/14 1.800,00
349 FGDE (MP) LEI 879/14 1.600,00
442 GRAT. LEI 879/2014 1.400,00
352 FGVD (MP) LEI 879/14 1.400,00
461 RESCISAO 4° PARCELA 1.319,50
398 FGVD (GP) LEI 879/14 800,00
74 ESPECIALIZAGAO 781,21
342 PO DE GIZ (150 H/A) 600,00
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00
357 FGCE (PP) LEI 879/14 550,00
345 FGSEE PP LEI 879/14 500,00
437 DIF DE PO DE GIZ 400,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60% g
Proventos -g
113 DIF 13 SALARIO 300,00 F
SubTotal: 636.371,43 %
Descontos g
4 DESC. CORPREV 5111882 £
11 EMP BANC BRASIL 37.521,25 g §
13 EMP BANCO SANTANDER 21.995,25 §
2 DESCONTO IRRF 18.880,41 %'
3 DESCONTO INSS 15.448,96 8
401 EMPRESTIMO BRADESCO 5.359,66 igi
o
454 EMPRESTEMO BRADESCO 2.261,85 =
39 SINTESJ 2.092,28 §-
111 EMP BANC BRASIL 1.788,61 g
423 EMPRESTIMO BRADESCO 1.206,13 g
14 PENSAO ALIMENTICIA 1.032,92 Z
306 FALTAS HORAS /200H 631,20 g
44 FALTAS DIAS 43380 ¥%
431 FALTAS HORAS /180H 198,80 §
384 EMP B DO BRASIL 184,98 §
58 FAZ SOR/C.ODOT. 155,00 g
50 FAZ SORRIR 3500 £
SubTotal: 160.344,92 5
Proventos: 636.371,43 g
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 636.371,43
Descontos: 160.344,92
Total: 476.026,51
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE GOVERNO
Proventos
1 SALARIO BASE 14.816,00
55 C. LIC. LEI 779/2009 500,00
9 1/3 DE FERIAS 426,33
140 HORA EXTRA 325,00
SubTotal: 16.067,33
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.421,28
13 EMP BANCO SANTANDER 1.124,20
2 DESCONTO IRRF 365,12
SubTotal: 2.910,60
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Proventos: 16.067,33 %
Sal. Familia: 0,00 '%
Prov + sal familia: 16.067,33 g
Descontos: 2.910,60 E
Total: 13.156,73 %

SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA é %
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 10.616,00 g (E
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20 g T
10 QUINQUENIO 9540 g ,E
5 SALARIO FAMILIA 31,07 E? E
SubTotal: 10.997,60 g m
Descontos g rrc;
3 DESCONTO INSS 864,64 % g
13 EMP BANCO SANTANDER 617,69 g
11 EMP BANC BRASIL 296,84 % %
2 DESCONTO IRRF 27980 § E
4 DESC. CORPREV 25186 £
SubTotal: 2.310,83 % ‘é
Proventos:  10.997,60 &3
Sal. Familia: 31,07 £
Prov + sal familia: 11.028,67 g ;:"
Descontos: 2.310,83 & g

Total: 8.717,84

SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR

Proventos
326 SUB-SIDIO 5.170,50
213 GRAT. C.LEI 792/2010 1.000,00
16 SUB-SIDIO 954,00
5 SALARIO FAMILIA 62,14
SubTotal: 7.124,50
Descontos
11 EMP BANC BRASIL 631,23
3 DESCONTO INSS 569,96
401 EMPRESTIMO BRADESCO 337,38
423 EMPRESTIMO BRADESCO 137,26

SubTotal: 1.675,83
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Proventos: 7.124,50
Sal. Familia: 62,14
Prov + sal familia: 7.186,64
Descontos: 1.675,83
Total: 5.510,81

‘nobad'a0y8019//:sdny (W

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

[
£ 3
<
Proventos % P
1 SALARIO BASE 3.90800 &3
o Y
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 600,00 g I
164 QUINQUENIO 47,70 4 ,E
9
SubTotal: 4.555,70 Jg‘ d
Descontos 8
g 3
3 DESCONTO INSS 310,32 % u
[Tl
4 DESC. CORPREV 110,19 8§ g
(o]
SubTotal: 42051 g 7
Proventos: 4.555,70 % E
Sal. Familia: 0,00 &
o
Prov + sal familia: 4.555,70 g
Descontos: 420,51 g
Total: 4.135,19 §
>
2
g

Proventos
1 SALARIO BASE 64.870,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 3.708,00
413 GRAT 70% LEI 849/13 2.003,40
140 HORA EXTRA 1.170,00
99 H-EXTRA (50%) 975,00
10 QUINQUENIO 954,00
293 AUXILIO DOENCA RPPS 954,00
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 773,20
245 DEDIC.PLENA L.802/11 629,64
5 SALARIO FAMILIA 590,33
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00
403 GRAT 20% LEI 849/13 381,60
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60
181 SAL FAM RPPS 62,14
SubTotal: 77.277,44
Descontos
3 DESCONTO INSS 5.220,64
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVICOS P - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA §
Descontos -g
11 EMP BANC BRASIL 2.072,37 F
4 DESC. CORPREV 1.609,92 g
44 FALTAS DIAS 572,40 E
14 PENSAO ALIMENTICIA 38822 £
2 DESCONTO IRRF 279,80 g .
13 EMP BANCO SANTANDER 203,40 §
12 EMP CAIXA ECONOMICA 163,94 §
83 PENSAO ALIMETICIA 98,39 g
SubTotal: 10.609,08 o
Proventos: 77.277,44 %"
Sal. Familia: 652,47 g 3
Prov + sal familia: 77.929,91 % E
Descontos: 10.609,08 % (;Cj
Total:  67.320,83 g E
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTECAO DA ILUMINACAO PUBLICA g E
Proventos j:; ﬁ
1 SALARIO BASE 190800 ¥4
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00 & %
140 HORA EXTRA 650,00 § i
245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82 g %
10 QUINQUENIO 9540 2
SubTotal: 3.922,22
Descontos
13 EMP BANCO SANTANDER 1.092,06
111 EMP BANC BRASIL 494,00
11 EMP BANC BRASIL 437,57
4 DESC. CORPREV 255,00
401 EMPRESTIMO BRADESCO 47,05
SubTotal: 2.325,68
Proventos: 3.922,22
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.922,22
Descontos: 2.325,68
Total: 1.596,54
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA (CONTRATADOS)
Proventos
1 SALARIO BASE 1.908,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA (CONTRATADOSS

Proventos
5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 1.908,00

Descontos
44 FALTAS DIAS 286,20
3 DESCONTO INSS 152,64
SubTotal: 438,84
Proventos: 1.908,00
Sal. Familia: 31,07
Prov + sal familia: 1.939,07
Descontos: 438,84
Total: 1.500,23

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA

P89/ Peyb6-qep6-+907-pa.6-£2004090 0lusflinoop op 06 1poD wess c0dep! eAydds/iq-Aobadporgoi//sdny

:
Proventos ;
1 SALARIO BASE 36.252,00 %
99 H-EXTRA (50%) 2.275,00 E
10 QUINQUENIO 1.001,70 m
293 AUXILIO DOENCA RPPS 1.001,70 é
9 1/3 DE FERIAS 80793 & 4
181 SAL FAM RPPS 683,54 (r<jr
5 SALARIO FAMILIA 248,56 N
SubTotal: 41.338,33 &
Descontos
4 DESC. CORPREV 3.513,89
11 EMP BANC BRASIL 3.482,48
13 EMP BANCO SANTANDER 1.645,15
3 DESCONTO INSS 686,38
44 FALTAS DIAS 572,40
401 EMPRESTIMO BRADESCO 312,79
14 PENSAO ALIMENTICIA 305,28
83 PENSAO ALIMETICIA 300,00
111 EMP BANC BRASIL 84,70
SubTotal: 10.903,57
Proventos: 41 .338,33
Sal. Familia: 932,10
Prov + sal familia: 42 .270,43
Descontos: 10.903,57

Total: 31.366,86




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA COROA GRANDE 5,501 10:16
y' T Centro de Custos pagina:
08/2018

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SMP - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 5.000,00 &
SubTotal: 5.000,00 %
Descontos g
3 DESCONTO INSS 550,00 £
2 DESCONTO IRRF 36512 8
SubTotal: 915,12 &
Proventos: 5.000,00 g
Sal. Familia: 0,00 §
Prov + sal familia: 5.000,00 &
Descontos: 915,12 g
Total: 4.084,88 é
SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGAO INSTITUCIONAIS - SEC. MUNICIPAL DE RELACAO INSTITUCIONAIS% %
Proventos é g
1 SALARIO BASE 4.000,00 % %
415 GRAT 80% LEI 849/13 1.600,00 < §
SubTotal: 5.600,00 g u
Descontos E é
13 EMP BANCO SANTANDER 600,00 & g
DESCONTO INSS 576,00 § (.-<j|-
DESCONTO IRRF 125,80 g E
SubTotal: 1.301,80 g Y
Proventos: 5.600,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 5.600,00
Descontos: 1.301,80
Total: 4.298,20
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 697.099,35 Bruto: 0,00
Base: 664.174,73 Base: 0,00
Patronal: 119.551,45 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.615,64 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 117.935,81 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 73.059,22 Ativo: 0,00
RECOLHER: 190.995,03 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 287 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 594.804,39
Bruto: 525.416,59
Valor IRRF: 28.875,53
Base INSS: 520.802,50
N° de Funcionarios: 143
Patronal INSS: 114.576,55
Servidor INSS: 44.978,47 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 2.703,09 Bruto: 0,00 E
° .. @
N° de Funcionarios: 320 N° de Funcionarios: 1 é
<
. I
Total de Proventos: 1.222.515,94 Total de Descontos : 302.248, 64 g
Sal Familia: 4.318,73 Liquido: 920.267,30 E
Proventos - Sal. Fam: 1.218.197,21 N° de Funcionarios: 608 Y]
Licenga Médica: 6.070,52 N° de Homens: 280
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 328
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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PODER EXECUTIVO - CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 5.954,00 &
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20 g 3
SubTotal: 6.240,20 §
Descontos 3%
3 DESCONTO INSS 649,22 g 9
2 DESCONTO IRRF 237,15 &
SubTotal: 886,37 ;é
Proventos: 6.240,20 g
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 6.240,20 ‘g
Descontos: 886,37 % 3
Total: 5.353,83 g g
PODER EXECUTIVO - GESTAO TEC. E ADM. GABINETE DO PREFEITO é T
Proventos % %
37 SUB-SIDIO 20.000,00 § E
316 SUBSIDIOS VICE PREF. 10.000,00 T M
1 SALARIO BASE 2.954,00 % g
340 GRAT 30% LEI 849/13 600,00 % g
SubTotal: 33.554,00 &
Descontos g %
401 EMPRESTIMO BRADESCO 7.920,50 2
12 EMP CAIXA ECONOMICA 5.883,09
2 DESCONTO IRRF 5.673,47
423 EMPRESTIMO BRADESCO 3.128,39
13 EMP BANCO SANTANDER 3.000,00
3 DESCONTO INSS 1.527,20
SubTotal: 27.132,65
Proventos: 33.554,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 33.554,00
Descontos: 27.132,65
Total: 6.421,35
SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 23.132,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.500,00
400 AJUDA DE CUSTO 1.816,52
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SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA g
Proventos -g
24 SALARIO BASE 137319 g
245 DEDIC.PLENA L.802/11 1.082,79 g—
55 C. LIC. LEI 779/2009 1.000,00 E
295 GRAT. F LEI 779/2009 1.000,00 £
140 HORA EXTRA 949,30 g _
a4 GRAT.LEI 929/2017CCF 500,00 &
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60 §
164 QUINQUENIO 295,92 §
10 QUINQUENIO 238,50 2
] ) Q
5 SALARIO FAMILIA 12428 &
181 SAL FAM RPPS 62,14 §
SubTotal: 34.269,82 g
Descontos 2
401 EMPRESTIMO BRADESCO 322501 o
13 EMP BANCO SANTANDER 2.501,00 g
3 DESCONTO INSS 224813 B

4 DESC. CORPREV 1.063,58 §
83 PENSAO ALIMETICIA 652,69 ‘?E
2 DESCONTO IRRF 412,55 §
11 EMP BANC BRASIL 346,60 £
SubTotal: 10.449,56 5
Proventos: 34.269,82 g

Sal. Familia: 186,42

Prov + sal familia: 34.456,24

Descontos: 10.449,56

Total: 24.006,68

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTRAC

Proventos

1 SALARIO BASE 42.466,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 6.462,00
140 HORA EXTRA 2.042,20
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 1.654,00
245 DEDIC.PLENA L.802/11 1.259,28
9 1/3 DE FERIAS 1.040,07
397 GRAT. AFF LEI 920/16 954,00
340 GRAT 30% LEI 849/13 646,20
10 QUINQUENIO 620,10

345 FGSEE PP LEI 879/14 500,00
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTRAT
Proventos -g
55 C. LIC. LEI 779/2009 500,00 &
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00 g
99 H-EXTRA (50%) 32500 3
5 SALARIO FAMILIA 15535 £
39
181 SAL FAM RPPS 3107 8§
SubTotal: 58.945,85 3
=
Descontos § (I'CE
13 EMP BANCO SANTANDER 6.450,55 § =
3 DESCONTO INSS 340262 3 g
4 DESC. CORPREV 187411 £
11 EMP BANC BRASIL 176221 & 9
2 DESCONTO IRRF 404,07 g E
14 PENSAO ALIMENTICIA 150,26 § s
401 EMPRESTIMO BRADESCO 102,08 o §
12 EMP CAIXA ECONOMICA 75,12 g g
39 SINTESJ 9,54 % d
SubTotal: 14.230,56 § ﬁ
Proventos:  58.945,85 E g
Sal. Familia: 186,42 % 3
Prov + sal familia:  59.132,27 § ]
Descontos: 14.230,56 g g"
Total:  44.901,71 & t

SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA

Proventos
1 SALARIO BASE 13.586,00
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 1.144,80
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 200,00
5 SALARIO FAMILIA 62,14
SubTotal: 16.266,40
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.472,40
13 EMP BANCO SANTANDER 393,50
2 DESCONTO IRRF 279,80

SubTotal: 2.145,70
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Proventos: 16.266,40 %
Sal. Familia: 62,14 '%
Prov + sal familia: 16.328,54 g
Descontos: 2.145,70 E
Total: 14.182,84 %

SECRETARIA MUCIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA é %
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 20.264,00 g :
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00 g I
413 GRAT 70% LEI 849/13 667,80 o ,E
140 HORA EXTRA 650,00 §;§
9 1/3 DE FERIAS 42633 8 T
181 SAL FAM RPPS 186,42 % g
164 QUINQUENIO 143,10 % g
5 SALARIO FAMILIA 31,07 § ‘i

SubTotal: 23.105,23 g %
Descontos § E
13 EMP BANCO SANTANDER 1.500,00 % ﬁ
11 EMP BANC BRASIL 140538 29
3 DESCONTO INSS 1.332,28 gé
4 DESC. CORPREV 823,79 %:- E
2 DESCONTO IRRF 365,12 % E
83 PENSAO ALIMETICIA 187,40 g &
401 EMPRESTIMO BRADESCO 162,38
14 PENSAO ALIMENTICIA 143,10
SubTotal: 5.919,45
Proventos: 23.105,23
Sal. Familia: 217,49
Prov + sal familia: 23.322,72
Descontos: 5.919,45
Total: 17.403,27
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DESPORTO - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 5.362,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
140 HORA EXTRA 650,00
245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82
10 QUINQUENIO 47,70
SubTotal: 7.328,52
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Descontos
11 EMP BANC BRASIL 976,73
4 DESC. CORPREV 354,70
3 DESCONTO INSS 225,00
2 DESCONTO IRRF 27,83
SubTotal: 1.584,26
Proventos: 7.328,52
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 7.328,52
Descontos: 1.584,26
Total: 5.744,26

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
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Proventos g
1 SALARIO BASE 15.586,00 %
414 GRAT 60% LEI 849/13 572,40 %
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60 %
5 SALARIO FAMILIA 310,70 b
10 QUINQUENIO 95,40 E
SubTotal: 16.635,40 ‘g
Descontos 2
3 DESCONTO INSS 1.416,88 E
2 DESCONTO IRRF 365,12 E
14 PENSAO ALIMENTICIA 23850 2§

11 EMP BANC BRASIL 158,45

4 DESC. CORPREV 115,43

SubTotal: 2.294,38

Proventos: 16.635,40

Sal. Familia: 310,70

Prov + sal familia: 16.946,10

Descontos: 2.294,38

Total: 14.651,72

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE ASSUNTOS JURIDICO

Proventos

1 SALARIO BASE 8.600,00

440 GRAT.LEI 929/2017CCV 200,00
SubTotal: 8.800,00

Descontos

3 DESCONTO INSS 730,00

401 EMPRESTIMO BRADESCO 538,91
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE ASSUNTOS JURIDIC®

Descontos -g
2 DESCONTO IRRF 36512 &
4 DESC. CORPREV 198,00 g
SubTotal: 1.832,03 §
Proventos: 8.800,00 %
Sal. Familia: 0,00 % .
Prov + sal familia: 8.800,00 g
Descontos: 1.832,03 8§
Total: 6.967,97 g
0
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 40% § g
Proventos § g
1 SALARIO BASE 154.899,69 % rrc;
140 HORA EXTRA 13.700,60 2 A
344 VENCIMENTOS 12.413,61 é (é
462 RESCISAO DE CONTRATO 3.938,03 % 3
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 3.052,80 § E
10 QUINQUENIO 2.862,00 ; m
345 FGSEE PP LEI 879/14 250000 ¥
377 GRAT 100% LEI 849/13 216769 & §
394 LIC MATERNIDADE RGPS 2.000,00 § (r<jr
9 1/3 DE FERIAS 1.578,13 g %
245 DEDIC.PLENA L.802/11 157410 £
412 FGSEE GP LEI 879/14 1.400,00
5 SALARIO FAMILIA 1.118,52
332 GRAT 50% LEI 849/13 1.000,00
400 AJUDA DE CUSTO 954,00
293 AUXILIO DOENCA RPPS 954,00
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 888,50
413 GRAT 70% LEI 849/13 667,80
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00
181 SAL FAM RPPS 590,33
340 GRAT 30% LEI 849/13 572,40
357 FGCE (PP) LEI 879/14 550,00
99 H-EXTRA (50%) 195,00
SubTotal: 208.468,35
Descontos
4 DESC. CORPREV 12.651,70
11 EMP BANC BRASIL 10.943,94
13 EMP BANCO SANTANDER 9.720,92




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA COROA GRANDE ;2019 10:1s

L Centro de Custos Pagina:
09/2018 &
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 40% g
Descontos -g
3 DESCONTO INSS 6.190,62 &
401 EMPRESTIMO BRADESCO 1.597,51 %
111 EMP BANC BRASIL 752,45 8
2 DESCONTO IRRF 71536 £
423 EMPRESTIMO BRADESCO 275,10 g :
39 SINTESJ 20945 §
SubTotal: 43.057,05 g
Proventos: 208.468,35 g
Sal. Familia: 1.708,85 Q
Prov + sal familia: 210.177,20 ‘g
Descontos: 43.057,05 é @
Total: 167.120,15 g g
ad
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60% g 1
Proventos % %
344 VENCIMENTOS 43256431 § E
1 SALARIO BASE 162.792,00 £ f
467 DIF SAL AGO 2018 2754023 % é
343 PO DE GIZ (200 H/A) 1560000 & %
82 AULAS EXCEDENTES 9.014,80 § (r<jr
462 RESCISAO DE CONTRATO 6.366,48 g %
359 FGCE (GP) LEI 879/14 5.250,00 &0
348 FGDE (PP) LEI 879/14 4.900,00
385 PO DE GIZ 180 H/A 4.800,00
354 FGSE (PP) LEI 879/14 4.500,00
394 LIC MATERNIDADE RGPS 4.022,90
356 FGSE (GP) LEI 879/14 3.550,00
355 FGSE (MP) LEI 879/14 2.400,00
350 FGDE (GP) LEI 879/14 1.800,00
349 FGDE (MP) LEI 879/14 1.600,00
442 GRAT. LEI 879/2014 1.400,00
352 FGVD (MP) LEI 879/14 1.400,00
74 ESPECIALIZAGAO 834,40
398 FGVD (GP) LEI 879/14 800,00
342 PO DE GIZ (150 H/A) 600,00
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00
357 FGCE (PP) LEI 879/14 550,00
345 FGSEE PP LEI 879/14 500,00

SubTotal: 693.385,12
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Descontos 2
4 DESC. CORPREV 57.390,25 §
11 EMP BANC BRASIL 37.441,88 %
2 DESCONTO IRRF 27.745,25 g
13 EMP BANCO SANTANDER 21.995,25 ':(%
3 DESCONTO INSS 15.449,01 S
401 EMPRESTIMO BRADESCO 5.125,43 _g .
454 EMPRESTEMO BRADESCO 2.261,85 %
39 SINTESJ 2.238,39 %
8
111 EMP BANC BRASIL 217437 ¢
423 EMPRESTIMO BRADESCO 1.206,13 g
14 PENSAO ALIMENTICIA 1.157,25 g
306 FALTAS HORAS /200H 1.011,60 2_
384 EMP B DO BRASIL 184,98 §
58 FAZ SOR/C.ODOT. 155,00 %
50 FAZ SORRIR 3500 2
SubTotal: 175.571,64 %
Proventos:  693.385,12
sal. Familia: 0,00 £
Prov + sal familia: 693.385,12 %
Descontos: 175.571,64 % E
Total: 517.813,48 § 4
Y
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE GOVERNO g?
Proventos
1 SALARIO BASE 14.816,00
55 C. LIC. LEI 779/2009 500,00
140 HORA EXTRA 325,00
SubTotal: 15.641,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.421,28
13 EMP BANCO SANTANDER 1.124,20
2 DESCONTO IRRF 365,12
SubTotal: 2.910,60
Proventos: 15.641,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 15.641,00
Descontos: 2.910,60
Total: 12.730,40
SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
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Proventos %
1 SALARIO BASE 1061600 3
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20 %
10 QUINQUENIO 95,40 ﬁ.
5 SALARIO FAMILIA 31,07 3
SubTotal: 10.997,60 '_2

Descontos _§ ¢
3 DESCONTO INSS 864,64 %
13 EMP BANCO SANTANDER 617,69 g
11 EMP BANC BRASIL 206,84 ©
2 DESCONTO IRRF 279,80 g
(@]
4 DESC. CORPREV 251,86 &
Q
SubTotal: 2.310,83 é
Proventos: 10.997,60 g
3
Sal. Familia: 31,07 %
Prov + sal familia: 11.028,67 g

Descontos: 2.310,83 %
Total: 8.717,84 3
o
Q
g
S
3
g
ny
8
2
5
g

SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR E
Proventos E
326 SUB-SIDIO 5.170,50 E
213 GRAT. C.LEI 792/2010 1.000,00 E
16 SUB-SIDIO 954,00 g f
5 SALARIO FAMILIA 62,14
SubTotal: 7.124,50
Descontos
11 EMP BANC BRASIL 631,23
3 DESCONTO INSS 569,96
401 EMPRESTIMO BRADESCO 337,38
423 EMPRESTIMO BRADESCO 137,26
SubTotal: 1.675,83
Proventos: 7.124,50
Sal. Familia: 62,14
Prov + sal familia: 7.186,64
Descontos: 1.675,83
Total: 5.510,81

1

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA

Proventos

SALARIO BASE

3.908,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA

Proventos
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 600,00
164 QUINQUENIO 47,70
SubTotal: 4.555,70

Descontos
3 DESCONTO INSS 310,32
4 DESC. CORPREV 110,19
SubTotal: 420,51
Proventos: 4.555,70
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 4 .555,70
Descontos: 420,51
Total: 4.135,19

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
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Proventos
1 SALARIO BASE 69.732,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 3.708,00
413 GRAT 70% LEI 849/13 2.003,40
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 2.000,00
140 HORA EXTRA 1.170,00
10 QUINQUENIO 1.144,80
99 H-EXTRA (50%) 975,00
293 AUXILIO DOENCA RPPS 954,00
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 773,20
5 SALARIO FAMILIA 714,61
245 DEDIC.PLENA L.802/11 629,64
9 1/3 DE FERIAS 494,30
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00
403 GRAT 20% LEI 849/13 381,60
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60
441 GRAT.LEI 929/2017CCF 325,00
181 SAL FAM RPPS 62,14
SubTotal: 85.149,54
Descontos
3 DESCONTO INSS 5.915,60
11 EMP BANC BRASIL 2.072,37
4 DESC. CORPREV 1.630,91
2 DESCONTO IRRF 430,56
14 PENSAO ALIMENTICIA 388,22
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Descontos

13 EMP BANCO SANTANDER 203,40

12 EMP CAIXA ECONOMICA 163,94

44 FALTAS DIAS 127,20

83 PENSAO ALIMETICIA 98,39

SubTotal: 11.030,59

Proventos: 85.149,54

Sal. Familia: 776,75

Prov + sal familia: 85.926,29

Descontos: 11.030,59

Total: 74.895,70

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTECAO DA ILUMINACAO PUBLICA

i
Proventos 3
1 SALARIO BASE 190800 83
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00 %
140 HORA EXTRA 650,00 E
245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82 o
10 QUINQUENIO 9540 £
SubTotal: 3.922,22 é
Descontos m
13 EMP BANCO SANTANDER 1.092,06 N
111 EMP BANC BRASIL 494,00 &
11 EMP BANC BRASIL 437,57
4 DESC. CORPREV 255,00
401 EMPRESTIMO BRADESCO 47,05
SubTotal: 2.325,68
Proventos: 3.922,22
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.922,22
Descontos: 2.325,68
Total: 1.596,54

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA (CONTRATADOS)

Proventos

1 SALARIO BASE 1.908,00

5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 1.908,00

Descontos

3 DESCONTO INSS 152,64
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SubTotal: 152,64 3
Proventos: 1.908,00 Z¢f
Sal. Familia: 31,07 g %
Prov + sal familia: 1.939,07 §g
Descontos: 152,64 % %
Total: 1.786,43 %%g
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVIGCOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA & ;
Proventos g (rC[
1 SALARIO BASE 36.252,00 g 3
99 H-EXTRA (50%) 227500 3 ,E
9 1/3 DE FERIAS 1.523,43 § 3
462 RESCISAO DE CONTRATO 142835 8 W
10 QUINQUENIO 1.383,30 § E
293 AUXILIO DOENGA RPPS 1.001,70 § %
181 SAL FAM RPPS 71461 g9
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20 § g
5 SALARIO FAMILIA 248,56 % S
SubTotal: 44.149,98 ?:-_E
Descontos § E
4 DESC. CORPREV 3.712,99 § E
11 EMP BANC BRASIL 3.482,48 § E
13 EMP BANCO SANTANDER 1.645,15 % E
3 DESCONTO INSS 709,78 g &
44 FALTAS DIAS 604,20
401 EMPRESTIMO BRADESCO 312,79
14 PENSAO ALIMENTICIA 305,28
83 PENSAO ALIMETICIA 300,00
111 EMP BANC BRASIL 84,70
SubTotal: 11.157,37
Proventos: 44.149,98
Sal. Familia: 963,17
Prov + sal familia: 45.113,15
Descontos: 11.157,37
Total: 33.955,78
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SMP - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 5.000,00
SubTotal: 5.000,00
Descontos
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DESCONTO INSS 550,00 g
DESCONTO IRRF 365,12 =
SubTotal: 915,12
Proventos: 5.000,00 'g,
Sal. Familia: 0,00 E -
Prov + sal familia: 5.000,00 §
Descontos: 915,12 % :
Total: 4.084,88 g
SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGAO INSTITUCIONAIS - SEC. MUNICIPAL DE RELACAO INSTITUCIONAIS'§
Proventos o
1 SALARIO BASE 4.000,00 §'
415 GRAT 80% LEI 849/13 1.600,00 §'
SubTotal: 5.600,00 g_
Descontos é
13 EMP BANCO SANTANDER 600,00 o
3 DESCONTO INSS 576,00 g
2 DESCONTO IRRF 125,80 % I
SubTotal: 1.301,80 g
Proventos: 5.600,00 £
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 5.600,00 %
Descontos: 1.301,80 g
=
Total: 4.298,20 =
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 764.337,84 Bruto: 0,00
Base: 731.204,64 Base: 0,00
Patronal: 131.616,83 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.646,71 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 129.970,12 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 80.432,51 Ativo: 0,00
RECOLHER: 210.402,63 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 290 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 666.187,21
Bruto: 531.245,81
Valor IRRF: 38.157,24
Base INSS: 527.856,30
N° de Funcionarios: 148
Patronal INSS: 116.128,39
Servidor INSS: 45.713,58 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 2.889,51 Bruto: 0,00 E
° .. @
N° de Funcionarios: 323 N° de Funcionarios: 0 é
<
. I
Total de Proventos: 1.295.583,65 Total de Descontos : 319.304, 62 g
Sal Familia: 4.536,22 Liquido: 976.279,03 E
Proventos - Sal. Fam: 1.291.047,43 N° de Funcionarios: 613 Y]
Licenga Médica: 2.909,70 N° de Homens: 281
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 332
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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PODER EXECUTIVO - CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO

3
Proventos -g
1 SALARIO BASE 5.954,00 &
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20 g =
SubTotal: 6.240,20 §
Descontos 3 ;
469 DECRETO 18/2018 1.000,00 35 9
3 DESCONTO INSS 649,22 §
2 DESCONTO IRRF 237,15 %—g
SubTotal: 1.886,37 g
Proventos: 6.240,20 zy
Sal. Familia: 0,00 “%
Prov + sal familia: 6.240,20 g 3
Descontos: 1.886,37 % E
Total: 4.353,83 ¢ S
PODER EXECUTIVO - GESTAO TEC. E ADM. GABINETE DO PREFEITO %%
Proventos 9, E
37 SUB-SIDIO 20.000,00 ii ﬁ
316 SUBSIDIOS VICE PREF. 1000000 ¥4
1 SALARIO BASE 295400 & §
340 GRAT 30% LEI 849/13 600,00 § (r<fr
SubTotal: 33.554,00 § 3
Descontos g “5
401 EMPRESTIMO BRADESCO 7.920,50
12 EMP CAIXA ECONOMICA 5.883,09
2 DESCONTO IRRF 5.673,47
423 EMPRESTIMO BRADESCO 3.128,39
13 EMP BANCO SANTANDER 3.000,00
3 DESCONTO INSS 1.527,20
SubTotal: 27.132,65
Proventos: 33.554,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 33.554,00
Descontos: 27.132,65
Total: 6.421,35
SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos

1
377

SALARIO BASE 18.840,00
GRAT 100% LEI 849/13 2.500,00
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SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

g
Proventos %
24 SALARIO BASE 137319 3
9 1/3 DE FERIAS 1.312,93 %
245 DEDIC.PLENA L.802/11 108279 3
55 C. LIC. LEI 779/2009 1.000,00 £
39
295 GRAT. F LEI 779/2009 1.00000 § 9
140 HORA EXTRA 42930 & 3
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60 § E
164 QUINQUENIO 295,92 g =
10 QUINQUENIO 23850 2 g
5 SALARIO FAMILIA 150,32 &g
181 SAL FAM RPPS 6214 8 &
SubTotal: 28.454,23 g E
Descontos g—;—_tr
401 EMPRESTIMO BRADESCO 322501 o §
13 EMP BANCO SANTANDER 2.501,00 g g
3 DESCONTO INSS 182677 %
4 DESC. CORPREV 863,77 8 3
83 PENSAO ALIMETICIA 652,69 ‘?E %
469 DECRETO 18/2018 500,00 § g
11 EMP BANC BRASIL 346,60 £ E
2 DESCONTO IRRF 282,34 % E
SubTotal: 10.198,18 § Y
Proventos: 28.454,23
Sal. Familia: 212,46
Prov + sal familia: 28.666,69
Descontos: 10.198,18
Total: 18.468,51

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTRAC

Proventos
1

377

140

245

397

132

139

388

10

SALARIO BASE

GRAT 100% LEI 849/13
HORA EXTRA
DEDIC.PLENA L.802/11
GRAT. AFF LEI 920/16
SALARIO DIAS

132 SALARIO PROP
FERIAS PROPORCIONAL
QUINQUENIO

37.343,00
4.662,00
2.042,20
1.259,28

954,00
900,00
715,50
715,50
572,40
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTRAE
Proventos -g
340 GRAT 30% LEI 849/13 572,40 3
345 FGSEE PP LEI 879/14 500,00 g—
55 C. LIC. LEI 779/2009 500,00 3
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00 £
99 H-EXTRA (50%) 325,00 § E
389 1/3 FERIAS PROP. 23850 5 3
5 SALARIO FAMILIA 155,35 § E
181 SAL FAM RPPS 31,07 o §
SubTotal: 51.776,78 gi_'é
Descontos & d
13 EMP BANCO SANTANDER 6.155,40 § 7
3 DESCONTO INSS 2.842,59 § E
4 DESC. CORPREV 1.763,92 § s
11 EMP BANC BRASIL 176221 o §
469 DECRETO 18/2018 1.360,00 g E
2 DESCONTO IRRF 43825 B
401 EMPRESTIMO BRADESCO 102,08 § =
12 EMP CAIXA ECONOMICA 75,12 ‘?E %
39 SINTESJ 9,54 g g
SubTotal: 14.509,11 § 4
Proventos: 51.776,78 g >
Sal. Familia: 186,42 2
Prov + sal familia: 51.963,20
Descontos: 14.509,11
Total: 37.454,09
SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 11.678,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 763,20
5 SALARIO FAMILIA 106,23
SubTotal: 13.395,20
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.240,70
469 DECRETO 18/2018 1.000,00
13 EMP BANCO SANTANDER 393,50
2 DESCONTO IRRF 279,80
SubTotal: 2.914,00
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Proventos: 13.395,20 %
Sal. Familia: 106,23 '%
Prov + sal familia: 13.501,43 g
Descontos: 2.914,00 E
Total: 10.587,43 %

SECRETARIA MUCIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA  §
Proventos %
1 SALARIO BASE 17.402,00 ©
9 1/3 DE FERIAS 333,90 %
181 SAL FAM RPPS 155,35 &
164 QUINQUENIO 143,10 E?
5 SALARIO FAMILIA 44,09 g
SubTotal: 17.879,00 g_g
Descontos % A
13 EMP BANCO SANTANDER 1.500,00 g 9
11 EMP BANC BRASIL 1.405,38 % %
3 DESCONTO INSS 100792 &9
469 DECRETO 18/2018 1.000,00 £
4 DESC. CORPREV 75033 2§
2 DESCONTO IRRF 365,12 § i
83 PENSAO ALIMETICIA 187,40 § E
401 EMPRESTIMO BRADESCO 162,38 % E
14 PENSAO ALIMENTICIA 143,10 g &
SubTotal: 6.521,63
Proventos: 17.879,00
Sal. Familia: 199,44
Prov + sal familia: 18.078,44
Descontos: 6.521,63
Total: 11.556,81
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DESPORTO - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 5.362,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
140 HORA EXTRA 650,00
245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82
10 QUINQUENIO 47,70
SubTotal: 7.328,52
Descontos
11 EMP BANC BRASIL 976,73
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SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DESPORTO - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

Descontos
469 DECRETO 18/2018
DESC. CORPREV
DESCONTO INSS

DESCONTO IRRF

500,00
354,70
225,00

27,83

SubTotal: 2.084,26
Proventos: 7.328,52

Sal. Familia: 0,00

Prov + sal familia: 7.328,52
Descontos: 2.084,26

Total: 5.244,26

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA =
Proventos é
1 SALARIO BASE 1167800 g3
414 GRAT 60% LEI 849/13 572,40 %
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60 E
5 SALARIO FAMILIA 375,80 o
10 QUINQUENIO 9540 £

SubTotal: 12.727,40 é
Descontos m
3 DESCONTO INSS 1.084,24 N
469 DECRETO 18/2018 1.000,00 &
2 DESCONTO IRRF 365,12
14 PENSAO ALIMENTICIA 238,50
11 EMP BANC BRASIL 158,45
4 DESC. CORPREV 115,43
SubTotal: 2.961,74
Proventos: 12.727,40
Sal. Familia: 375,80
Prov + sal familia: 13.103,20
Descontos: 2.961,74
Total: 10.141,46

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE ASSUNTOS JURIDICO

Proventos

1 SALARIO BASE 9.700,00

9 1/3 DE FERIAS 600,00
SubTotal: 10.300,00

Descontos
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469 DECRETO 18/2018 1.000,00
3 DESCONTO INSS 802,00 3
401 EMPRESTIMO BRADESCO 538,91 % 3
2 DESCONTO IRRF 365,12 g
4 DESC. CORPREV 198,00 3 i
SubTotal: 2.904,03 ¢
Proventos: 10.300,00 g,
Sal. Familia: 0,00 § :
Prov + sal familia: 10.300,00 g
Descontos: 2.904,03 g
Total: 7.395,97 &
S
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 40% m
Proventos g E
1 SALARIO BASE 15442269 3 3
140 HORA EXTRA 12.855,60 g g
344 VENCIMENTOS 12.413,61 § %
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 3.052,80 % S
10 QUINQUENIO 290970 & E
345 FGSEE PP LEI 879/14 250000 24
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.167,69 § E
394 LIC MATERNIDADE RGPS 200000 £ E
245 DEDIC.PLENA L.802/11 1.574,10 % E
412 FGSEE GP LEI 879/14 1.400,00 g &
5 SALARIO FAMILIA 1.087,45
413 GRAT 70% LEI 849/13 667,80
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00
181 SAL FAM RPPS 559,26
357 FGCE (PP) LEI 879/14 550,00
378 DIF. HORAS EXTRAS 477,00
SubTotal: 197.590,99
Descontos
4 DESC. CORPREV 12.097,37
11 EMP BANC BRASIL 10.943,94
13 EMP BANCO SANTANDER 9.715,07
3 DESCONTO INSS 5.809,26
401 EMPRESTIMO BRADESCO 1.736,76
111 EMP BANC BRASIL 752,45
2 DESCONTO IRRF 649,29
423 EMPRESTIMO BRADESCO 575,14
39 SINTESJ 209,45
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 40% g
Descontos -g
14 PENSAO ALIMENTICIA 150,26 &
SubTotal: 42.638,99 g
Proventos: 197.590,99 fé
Sal. Familia: 1.646,71 %
Prov + sal familia: 199.237,70 % ;
Descontos: 42 .638,99 g
Total: 156.598,71 o
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60% 9
Proventos “3 E
344 VENCIMENTOS 43226883 &1
1 SALARIO BASE 164.516,10 % rrc;
468 DIF SAL JUL 2018 27.54023 2 &
343 PO DE GIZ (200 H/A) 15.200,00 é :é
82 AULAS EXCEDENTES 9.014,80 % 3
462 RESCISAO DE CONTRATO 691887 & E
359 FGCE (GP) LEI 879/14 5.250,00 L
348 FGDE (PP) LEI 879/14 490000 £
385 PO DE GIZ 180 H/A 4.800,00 & §
354 FGSE (PP) LEI 879/14 4.500,00 § (r<jr
356 FGSE (GP) LEI 879/14 3.550,00 g %
355 FGSE (MP) LEI 879/14 240000 Z 0
470 DIF. SAL. 01 A 07/18 2.032,94
350 FGDE (GP) LEI 879/14 1.800,00
394 LIC MATERNIDADE RGPS 1.724,10
349 FGDE (MP) LEI 879/14 1.600,00
442 GRAT. LEI 879/2014 1.400,00
352 FGVD (MP) LEI 879/14 1.400,00
74 ESPECIALIZAGAO 834,40
398 FGVD (GP) LEI 879/14 800,00
358 FGCE (MP) LEI 879/14 650,00
342 PO DE GIZ (150 H/A) 600,00
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00
357 FGCE (PP) LEI 879/14 550,00
345 FGSEE PP LEI 879/14 500,00
402 DEVOL DESC INDEVIDO 198,80
SubTotal: 695.549,07
Descontos
4 DESC. CORPREV 57.669,63




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA COROA GRANDE 3,501 10:18
y' T Centro de Custos pagina:
10/2018

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60% 3
Descontos -g
11 EMP BANC BRASIL 41.278,94 3
2 DESCONTO IRRF 27.986,29 %
13 EMP BANCO SANTANDER 20.870,93 E
3 DESCONTO INSS 1539729 £
I O
401 EMPRESTIMO BRADESCO 4.862,69 & S
454 EMPRESTEMO BRADESCO 2.261,85 § N
39 SINTESJ 2.238,39 § (rE;
111 EMP BANC BRASIL 2.174,37 g I
423 EMPRESTIMO BRADESCO 1.206,13 o 'E
14 PENSAO ALIMENTICIA 1.157,25 3‘. é
471 EMP. CAIXA 084 PARC. 60339 & &
306 FALTAS HORAS /200H 337,20 § E
384 EMP B DO BRASIL 184,98 § s
58 FAZ SOR/C.ODOT. 155,00 o §
50 FAZ SORRIR 35,00 g 3
SubTotal: 178.419,33 3; o
Proventos: 695.549,07 g i
sal. Familia: 0,00 ¢
Prov + sal familia: 695.549,07 % ?
Descontos: 178.419,33 § E
Total: 517.129,74 &4
2
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE GOVERNO
Proventos
1 SALARIO BASE 14.816,00
55 C. LIC. LEI 779/2009 500,00
140 HORA EXTRA 325,00
SubTotal: 15.641,00
Descontos
469 DECRETO 18/2018 2.200,00
3 DESCONTO INSS 1.421,28
13 EMP BANCO SANTANDER 1.124,20
2 DESCONTO IRRF 365,12
SubTotal: 5.110,60




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA COROA GRANDE ;2019 10:1s

:-r’. A Centro de Custos Pagina:
10/2018
Proventos: 15.641,00 %
Sal. Familia: 0,00 '%
Prov + sal familia: 15.641,00 g
Descontos: 5.110,60 E
Total: 10.530,40 %

SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA g3
S 3
Proventos § by
o M
1 SALARIO BASE 1008500 © 7§
o Y
10 QUINQUENIO 9540 3
SubTotal: 11.080,40 § S
Descontos %’ d
469 DECRETO 18/2018 1.000,00 8 i
3 DESCONTO INSS 912,16 8 [
S m
13 EMP BANCO SANTANDER 617.60 %z
Q
11 EMP BANC BRASIL 296,84 g g
2 DESCONTO IRRF 279,80 T %
4 DESC. CORPREV 22038 & S
=D
SubTotal: 3.326,87 &
e
Proventos:  11.080,40 3 4
o
Sal. Familia: 0,00 ¥ 3
o 9
Prov + sal familia: 11.080,40 & Y
~ M
Descontos: 3.326,87 g F:T
5
Total: 7.753,53 =

SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR

Proventos

326 SUB-SIDIO 4.216,50

16 SUB-SIDIO 1.908,00

213 GRAT. C.LEI 792/2010 1.000,00
SubTotal: 7.124,50

Descontos

11 EMP BANC BRASIL 631,23

3 DESCONTO INSS 569,96

401 EMPRESTIMO BRADESCO 337,38

423 EMPRESTIMO BRADESCO 137,26

SubTotal: 1.675,83
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Proventos: 7.124,50
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 7.124,50
Descontos: 1.675,83
Total: 5.448,67

‘nobad'a0y8019//:sdny (W

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA 8 S
S 3
Proventos % 'J_=
1 SALARIO BASE 1.908,00 © (E
164 QUINQUENIO 47,70 g 3
SubTotal: 1.955,70 o 9
o
Descontos cg g
4 DESC. CORPREV 11019 8 i
3 DESCONTO INSS 7632 g1
=
SubTotal: 186,51 8 I
Proventos: 1.955,70 é ';
Sal. Familia: 0,00 §3

Prov + sal familia: 1.955,70 g

Descontos: 186,51 g

Total: 1.769,19 ﬁg

=

ny

8

N

%

5

>y

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA o
Proventos %
1 SALARIO BASE 62.170,00 y
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.754,00
5 SALARIO FAMILIA 1.129,47
10 QUINQUENIO 954,00
293 AUXILIO DOENCA RPPS 954,00
413 GRAT 70% LEI 849/13 667,80
140 HORA EXTRA 650,00
99 H-EXTRA (50%) 650,00
245 DEDIC.PLENA L.802/11 629,64
414 GRAT 60% LEI 849/13 572,40
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 391,60
181 SAL FAM RPPS 62,14

SubTotal: 70.870,44
Descontos
3 DESCONTO INSS 4.648,46
11 EMP BANC BRASIL 2.072,37
4 DESC. CORPREV 1.609,92
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA g
Descontos -g
469 DECRETO 18/2018 1.400,00 3
14 PENSAO ALIMENTICIA 326,78 %
2 DESCONTO IRRF 27980 B
83 PENSAO ALIMETICIA 26057 £
13 EMP BANCO SANTANDER 203,40 g .
12 EMP CAIXA ECONOMICA 163,94 §
44 FALTAS DIAS 95,40 § a

SubTotal: 11.060,64 g%
Proventos: 70.870,44 o
Sal. Familia: 1.191,61 «35
Prov + sal familia: 72.062,05 g %
Descontos: 11.060,64 % E
Total:  61.001,41 -5-'?,
g
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTECAO DA ILUMINACAO PUBLICA % o
Proventos § E
1 SALARIO BASE 1.908,00 i; o
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00 £
9 1/3 DE FERIAS 34980 & %
140 HORA EXTRA 325,00 § i
245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82 g %
10 QUINQUENIO 9540 2
SubTotal: 3.947,02
Descontos
13 EMP BANCO SANTANDER 1.092,06
111 EMP BANC BRASIL 494,00
11 EMP BANC BRASIL 437,57
4 DESC. CORPREV 255,00
401 EMPRESTIMO BRADESCO 47,05
SubTotal: 2.325,68
Proventos: 3.947,02
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.947,02
Descontos: 2.325,68
Total: 1.621,34
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA (CONTRATADOS)
Proventos
1 SALARIO BASE 1.908,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA (CONTRATADOSS

Proventos
5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 1.908,00 =
Descontos 5
3 DESCONTO INSS 152,64
SubTotal: 152,64
Proventos: 1.908,00
Sal. Familia: 31,07
Prov + sal familia: 1.939,07
Descontos: 152,64
Total: 1.786,43

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA

PTATR9/Per6-qep6-+907-pa.6-£2004090 0luswnodp op 06 1poD wess 00dep! eAJddsfiq Aob adporgoi)/sdny

Proventos é

1 SALARIO BASE 3482100 g3

99 H-EXTRA (50%) 2.275,00 %

462 RESCISAO DE CONTRATO 1.428,35 E

10 QUINQUENIO 1.001,70 u

293 AUXILIO DOENCA RPPS 1.001,70 é

181 SAL FAM RPPS 714,61 g

414 GRAT 60% LEI 849/13 572,40 (|-<,r

9 1/3 DE FERIAS 318,00 N

5 SALARIO FAMILIA 137,30 &
SubTotal: 41.418,15

Descontos

4 DESC. CORPREV 3.671,01

11 EMP BANC BRASIL 3.482,48

13 EMP BANCO SANTANDER 1.645,15

44 FALTAS DIAS 667,80

3 DESCONTO INSS 618,19

401 EMPRESTIMO BRADESCO 312,79

14 PENSAO ALIMENTICIA 305,28

83 PENSAO ALIMETICIA 300,00

111 EMP BANC BRASIL 84,70
SubTotal: 11.087,40
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Proventos: 41.418,15 3
Sal. Familia: 851,91 %
Prov + sal familia: 42 .270,06 g
Descontos: 11.087,40 §
Total: 31.182,66 %
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SMP - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA 8
Proventos %
1 SALARIO BASE 1.800,00 g
SubTotal: 1.800,00
Descontos 0
3 DESCONTO INSS 162,00 %‘
SubTotal: 162,00 o
Proventos: 1.800,00 £
Sal. Familia: 0,00 %’
Prov + sal familia: 1.800,00 §
Descontos: 162,00 g
Total: 1.638,00 § .
IS
SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGAO INSTITUCIONAIS - SEC. MUNICIPAL DE RELACAO INSTITUCIONAISE ;
Proventos % ,‘é
1 SALARIO BASE 200000 ¥}
415 GRAT 80% LEI 849/13 1.600,00 g >
SubTotal: 3.600,00 £ (]
Descontos
13 EMP BANCO SANTANDER 600,00
469 DECRETO 18/2018 400,00
3 DESCONTO INSS 396,00
2 DESCONTO IRRF 125,80
SubTotal: 1.521,80
Proventos: 3.600,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.600,00
Descontos: 1.521,80
Total: 2.078,20
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 753.424,77 Bruto: 0,00
Base: 724.360,45 Base: 0,00
Patronal: 130.384,88 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.584,57 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 128.800,31 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 79.679,65 Ativo: 0,00
RECOLHER: 208.479,96 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 287 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 653.539,13
Bruto: 485.517,48
Valor IRRF: 37.720,30
Base INSS: 481.561,90
N° de Funcionarios: 144
Patronal INSS: 105.943,62
Servidor INSS: 41.369,20 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 3.217,08 Bruto: 0,00 E
° .. @
N° de Funcionarios: 317 N° de Funcionarios: 0 é
<
. I
Total de Proventos: 1.238.942,25 Total de Descontos : 328.780,26 g
Sal Familia: 4.801,65 Liquido: 910.161,99 E
Proventos - Sal. Fam: 1.234.140,60 N° de Funcionarios: 604 Y]
Licenga Médica: 1.955,70 N° de Homens: 277
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 327
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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PODER EXECUTIVO - CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 4.954,00 F
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20 g 3
SubTotal: 5.240,20 §
Descontos 3%
3 DESCONTO INSS 539,22 g 9
2 DESCONTO IRRF 93,88 §
SubTotal: 633,10 ;é
Proventos: 5.240,20 g
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 5.240,20 ‘g
Descontos: 633,10 % 3
Total: 4.607,10 g g
PODER EXECUTIVO - GESTAO TEC. E ADM. GABINETE DO PREFEITO é T
Proventos % %
37 SUB-SIDIO 20.000,00 § E
316 SUBSIDIOS VICE PREF. 10.000,00 T M
1 SALARIO BASE 2.954,00 % g
340 GRAT 30% LEI 849/13 600,00 % g
SubTotal: 33.554,00 &
Descontos g %
401 EMPRESTIMO BRADESCO 7.920,50 2
12 EMP CAIXA ECONOMICA 5.883,09
2 DESCONTO IRRF 5.673,47
423 EMPRESTIMO BRADESCO 3.128,39
13 EMP BANCO SANTANDER 3.000,00
3 DESCONTO INSS 1.527,20
SubTotal: 27.132,65
Proventos: 33.554,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 33.554,00
Descontos: 27.132,65
Total: 6.421,35
SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 19.294,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.500,00
24 SALARIO BASE 1.373,19
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SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA g
Proventos -g
245 DEDIC.PLENA L.802/11 1.082,79 3
55 C. LIC. LEI 779/2009 1.000,00 %
295 GRAT. F LEI 779/2009 1.000,00 3
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 954,00 g
440 GRAT.LEI 929/2017CCV 954,00 g _
140 HORA EXTRA 42930 §
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60 §
164 QUINQUENIO 295,92 %
99 H-EXTRA (50%) 260,00 2
Q
10 QUINQUENIO 23850 £
181 SAL FAM RPPS 62,14 §
5 SALARIO FAMILIA 31,07 g
SubTotal: 29.763,30 é ;_
Descontos o9
401 EMPRESTIMO BRADESCO 3.225,01 g g
13 EMP BANCO SANTANDER 2.501,00 % o
3 DESCONTO INSS 2.019,81 § =
4 DESC. CORPREV 892,37 ?E %
83 PENSAO ALIMETICIA 652,69 § E
11 EMP BANC BRASIL 346,60 £ E
2 DESCONTO IRRF 282,34 % E
SubTotal: 9.919,82 § Y
Proventos: 29.763,30
Sal. Familia: 93,21
Prov + sal familia: 29.856,51
Descontos: 9.919,82
Total: 19.936,69

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTRAC

Proventos

1 SALARIO BASE 35.266,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 4.662,00
140 HORA EXTRA 2.042,20
245 DEDIC.PLENA L.802/11 1.259,28
433 AJUDA DE CUSTO 954,00
397 GRAT. AFF LEI 920/16 954,00
10 QUINQUENIO 572,40
340 GRAT 30% LEI 849/13 572,40

345 FGSEE PP LEI 879/14 500,00
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTRAE

Proventos -g
55 C. LIC. LEI 779/2009 500,00 &
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00 %
99 H-EXTRA (50%) 32500 3B
5 SALARIO FAMILIA 15535 £
jagye
181 SAL FAM RPPS 31,07 8 3
SubTotal: 48.084,28 o )
Descontos ?Cﬁ
13 EMP BANCO SANTANDER 6.155,40 8 §
3 DESCONTO INSS 2.436,64 g 'E
4 DESC. CORPREV 176392 &4
11 EMP BANC BRASIL 176221 & 9
2 DESCONTO IRRF 218,15 § E
401 EMPRESTIMO BRADESCO 102,08 § s
12 EMP CAIXA ECONOMICA 7512 o §
39 SINTESJ 9,54 § 3
SubTotal: 12.523,06 g A
Proventos:  48.084,28 § i
sal. Familia: 186,42 &4
Prov + sal familia: 48.270,70 % %‘
Descontos: 12.523,06 § E
Total:  35.747,64 &g
24
SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 7.816,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60
5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 9.533,20
Descontos
3 DESCONTO INSS 901,74
2 DESCONTO IRRF 122,32
SubTotal: 1.024,06
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Proventos: 9.533,20 3
Sal. Familia: 31,07 -g
Prov + sal familia: 9.564,27 g
Descontos: 1.024,06 §
Total: 8.540,21 ‘%

SECRETARIA MUCIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA é %
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 14.494,00 g (E
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00 g I
181 SAL FAM RPPS 155,35 © ,E
164 QUINQUENIO 143,10 %‘ E

SubTotal: 15.114,10 g ]
Descontos g rrc;
13 EMP BANCO SANTANDER 1.500,00 % g
11 EMP BANC BRASIL 1.405,38 © %
4 DESC. CORPREV 802,80 % %
3 DESCONTO INSS 745,28 o E
83 PENSAO ALIMETICIA 187,40 % ﬁ
2 DESCONTO IRRF 17920 24
401 EMPRESTIMO BRADESCO 162,38 g E
14 PENSAO ALIMENTICIA 143,10 %:- E
SubTotal: 5.125,54 %—E
Proventos: 15.114,10 g E‘

Sal. Familia: 155,35

Prov + sal familia: 15.269,45

Descontos: 5.125,54

Total: 10.143,91

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DESPORTO - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

Proventos

1 SALARIO BASE 4.408,00

433 AJUDA DE CUSTO 1.641,52

377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00

140 HORA EXTRA 325,00

245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82

10 QUINQUENIO 47,70
SubTotal: 7.691,04

Descontos

11 EMP BANC BRASIL 605,60

4 DESC. CORPREV 249,76
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SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DESPORTO - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

Descontos

3 DESCONTO INSS 225,00

2 DESCONTO IRRF 27,83

SubTotal: 1.108,19

Proventos: 7.691,04

Sal. Familia:
Prov + sal familia:
Descontos:

Total:

0,00
7.691,04
1.108,19
6.582,85

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA g
Proventos g
1 SALARIO BASE 8.770,00 rrc;
414 GRAT 60% LEI 849/13 572,40 %
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 38160 87
5 SALARIO FAMILIA 12428 &3
10 QUINQUENIO 95,40 b

SubTotal: 9.819,40 u
Descontos é
3 DESCONTO INSS 821,60 g
14 PENSAO ALIMENTICIA 238,50 (r<jr
2 DESCONTO IRRF 179,20 N
11 EMP BANC BRASIL 158,45 &

4 DESC. CORPREV 115,43

SubTotal: 1.513,18

Proventos: 9.819,40

Sal. Familia: 124,28

Prov + sal familia: 9.943,68

Descontos: 1.513,18

Total: 8.430,50

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE ASSUNTOS JURIDICO

Proventos

1 SALARIO BASE 7.400,00
SubTotal: 7.400,00

Descontos

3 DESCONTO INSS 568,00

401 EMPRESTIMO BRADESCO 538,91

4 DESC. CORPREV 198,00

2 DESCONTO IRRF 179,20
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SubTotal: 1.484,11 3
Proventos: 7.400,00 Z¢f
Sal. Familia: 0,00 § %
Prov + sal familia: 7.400,00 §d
Descontos: 1.484,11 % %
Total: 5.915,89 Eg
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 40% s ;
Proventos g (rC[
1 SALARIO BASE 157.761,69 g 3
140 HORA EXTRA 1318060 2 &
344 VENCIMENTOS 12.413,61 Et 3
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 343440 & M
10 QUINQUENIO 2.909,70 § E
9 1/3 DE FERIAS 2.863,73 § %
345 FGSEE PP LEI 879/14 2.500,00 g9
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.167,69 § g
394 LIC MATERNIDADE RGPS 2.000,00 % S
245 DEDIC.PLENA L.802/11 1.574,10 § E
412 FGSEE GP LEI 879/14 1400,00 29
462 RESCISAO DE CONTRATO 1.337,00 § E
5 SALARIO FAMILIA 1.087,45 § E
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 954,00 % E
413 GRAT 70% LEI 849/13 667,80 g &
99 H-EXTRA (50%) 650,00
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00
357 FGCE (PP) LEI 879/14 550,00
181 SAL FAM RPPS 528,19
319 GRAT. 15% LEI 849/13 143,10
SubTotal: 207.107,42
Descontos
4 DESC. CORPREV 12.400,87
11 EMP BANC BRASIL 11.315,07
13 EMP BANCO SANTANDER 9.466,85
3 DESCONTO INSS 6.132,91
401 EMPRESTIMO BRADESCO 1.736,76
111 EMP BANC BRASIL 752,45
2 DESCONTO IRRF 649,29
423 EMPRESTIMO BRADESCO 575,14
39 SINTESJ 209,45
14 PENSAO ALIMENTICIA 150,26
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SubTotal: 43.389,05 3
Proventos: 207.107,42 % |
Sal. Familia: 1.615,64 § %
Prov + sal familia: 208.723,06 §d
Descontos: 43.389,05 % %
Total: 165.334,01 Eg
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60% 2 3
Proventos g (rC[
344 VENCIMENTOS 440.561,45 g 3
1 SALARIO BASE 166.240,20 2 G
472 DIF SAL JUN 2018 27.540,23 Eﬁ 3
343 PO DE GIZ (200 H/A) 15.600,00 & A
82 AULAS EXCEDENTES 9.014,80 § E
359 FGCE (GP) LEI 879/14 6.000,00 % %
348 FGDE (PP) LEI 879/14 4.900,00 g
385 PO DE GIZ 180 H/A 4.800,00 § g
354 FGSE (PP) LEI 879/14 4.500,00 % S
356 FGSE (GP) LEI 879/14 3.550,00 § E
462 RESCISAO DE CONTRATO 262032 24
355 FGSE (MP) LEI 879/14 2.400,00 § g
350 FGDE (GP) LEI 879/14 1.800,00 £ E
394 LIC MATERNIDADE RGPS 1.724,10 % E
349 FGDE (MP) LEI 879/14 1.600,00 g &
442 GRAT. LEI 879/2014 1.400,00
352 FGVD (MP) LEI 879/14 1.400,00
450 DIF. PO DE GIZ M.ANT 960,00
74 ESPECIALIZAGAO 864,97
398 FGVD (GP) LEI 879/14 800,00
342 PO DE GIZ (150 H/A) 600,00
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00
437 DIF DE PO DE GIZ 583,33
357 FGCE (PP) LEI 879/14 550,00
345 FGSEE PP LEI 879/14 500,00
SubTotal: 701.109,40
Descontos
4 DESC. CORPREV 58.007,89
11 EMP BANC BRASIL 39.511,48
2 DESCONTO IRRF 28.608,44
13 EMP BANCO SANTANDER 20.870,93
3 DESCONTO INSS 15.552,46
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60% g
Descontos -g
401 EMPRESTIMO BRADESCO 4.862,69 F
39 SINTESJ 2.304,21 §-
454 EMPRESTEMO BRADESCO 2.261,85 :(;
111 EMP BANC BRASIL 189112 £
3 T
423 EMPRESTIMO BRADESCO 1.377,82 g %
14 PENSAO ALIMENTICIA 115725 5 3]
471 EMP. CAIXA 084 PARC. 603,39 § (I'EE
58 FAZ SOR/C.ODOT. 155,00 § 1
50 FAZ SORRIR 35,00 o 'E
SubTotal: 177.199,53 & 3
Proventos: 701.1009,40 g
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 701.109,40 %’
Descontos: 177.199,53 §
Total: 523.909,87 %
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE GOVERNO j:; u
Proventos E é
1 SALARIO BASE 12.616,00 % g
55 C. LIC. LEI 779/2009 50000 % i
140 HORA EXTRA 325,00 g E
SubTotal: 13.441,00 £ [
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.155,28
13 EMP BANCO SANTANDER 1.124,20
2 DESCONTO IRRF 179,20
SubTotal: 2.458,68
Proventos: 13.441,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 13.441,00
Descontos: 2.458,68
Total: 10.982,32
SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 11.508,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.000,00
10 QUINQUENIO 95,40
SubTotal: 13.603,40
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Descontos 2
3 DESCONTO INSS 1.204,00 _g
13 EMP BANCO SANTANDER 617,69 %
11 EMP BANC BRASIL 296,84 %
4 DESC. CORPREV 220,38 :'g
2 DESCONTO IRRF 12232 €
SubTotal: 2.461,23 _g% ¢
Proventos: 13.603,40 &
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia:  13.603,40 g
Descontos: 2.461,23 g
Total: 11.142,17 (g_.
o
SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR g m
Proventos §, %
326 SUB-SIDIO 421650 g9
16 SUB-SIDIO 1.908,00 % %
213 GRAT. C.LEI 792/2010 1.000,00 g;_z
SubTotal: 7.124,50 i— m
Descontos g E
11 EMP BANC BRASIL 631,23 g E
3 DESCONTO INSS 569,96 %:- E
401 EMPRESTIMO BRADESCO 337,38 % E
423 EMPRESTIMO BRADESCO 137,26 g &
SubTotal: 1.675,83
Proventos: 7.124,50
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 7.124,50
Descontos: 1.675,83
Total: 5.448,67

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA

Proventos

1 SALARIO BASE 1.908,00

164 QUINQUENIO 47,70
SubTotal: 1.955,70

Descontos

4 DESC. CORPREV 110,19

3 DESCONTO INSS 76,32

SubTotal: 186,51
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Proventos: 1.955,70 3
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 1.955,70 g
Descontos: 186,51 §
Total: 1.769,19 ‘%

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVIGOS P - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA  § 3
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 58.916,00 g (E
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.754,00 g 1
414 GRAT 60% LEI 849/13 114480 2 d
10 QUINQUENIO 954,00 E? 3
332 GRAT 50% LEI 849/13 954,00 g i
293 AUXILIO DOENGA RPPS 826,80 % FFC;
404 GRAT 40% LEI 849/13 76320 3 3
413 GRAT 70% LEI 849/13 667,80 g o
140 HORA EXTRA 650,00 % %
99 H-EXTRA (50%) 650,00 & 9
245 DEDIC.PLENA L.802/11 629,64
5 SALARIO FAMILIA 559,26 § g
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 477,00 § E
9 1/3 DE FERIAS 442,23 § E
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 391,60 % E
132 SALARIO DIAS 12720 g ff
181 SAL FAM RPPS 62,14

SubTotal: 70.348,27
Descontos
3 DESCONTO INSS 4.539,53
11 EMP BANC BRASIL 2.072,37
4 DESC. CORPREV 1.609,92
14 PENSAO ALIMENTICIA 353,79
13 EMP BANCO SANTANDER 203,40
12 EMP CAIXA ECONOMICA 163,94
2 DESCONTO IRRF 122,32
83 PENSAO ALIMETICIA 98,39

SubTotal: 9.163,66
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Proventos: 70.348,27 3
Sal. Familia: 621,40 -g
Prov + sal familia:  70.969,67 g :
Descontos: 9.163,66 § -
Total: 61.806,01 ‘%
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTECAO DA ILUMINACAO PUBLICA § :
Proventos %
1 SALARIO BASE 1.908,00 g
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00 g
140 HORA EXTRA 650,00 @
245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82 %‘
10 QUINQUENIO 95,40 g
SubTotal: 3.922,22 ©
Descontos %
13 EMP BANCO SANTANDER 1.092,06 <@
111 EMP BANC BRASIL 494,00 g
11 EMP BANC BRASIL 437,57 %‘ [
4 DESC. CORPREV 255,00 &
8
401 EMPRESTIMO BRADESCO 47,056 R Y
SubTotal: 2.325,68 § g
Proventos: 3.922,22 g 5
Sal. Familia: 0,00 g3
Prov + sal familia: 3.922,22 g d
Descontos: 2.325,68
Total: 1.596,54

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA (CONTRATADOS)

Proventos
1 SALARIO BASE 1.908,00
5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 1.908,00

Descontos
3 DESCONTO INSS 152,64
SubTotal: 152,64
Proventos: 1.908,00
Sal. Familia: 31,07
Prov + sal familia: 1.939,07
Descontos: 152,64

Total: 1.786,43
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA

g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 33.390,00 &
99 H-EXTRA (50%) 2.275,00 g
10 QUINQUENIO 100170 8
293 AUXILIO DOENCA RPPS 1.001,70 £
=i
181 SAL FAM RPPS 71461 8 9
9 1/3 DE FERIAS 651,90 & 5
414 GRAT 60% LEI 849/13 572,40 § E
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20 g =
5 SALARIO FAMILIA 9321 2 d
SubTotal: 39.178,90 (g' d
Descontos &
4 DESC. CORPREV 3.513,89 g E
11 EMP BANC BRASIL 3.482,48 § s
13 EMP BANCO SANTANDER 164515 o §
44 FALTAS DIAS 572,40 g g
3 DESCONTO INSS 52661 3
401 EMPRESTIMO BRADESCO 31279 & o
14 PENSAO ALIMENTICIA 305,28 ‘?E %
83 PENSAO ALIMETICIA 300,00 § E
111 EMP BANC BRASIL 8470 £ E
SubTotal: 10.743,30 %‘.T
Proventos:  39.178,90 2§
Sal. Familia: 807,82
Prov + sal familia: 39.986,72
Descontos: 10.743,30
Total: 29.243,42

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SMP - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

Proventos

1 SALARIO BASE 5.800,00
SubTotal: 5.800,00

Descontos

3 DESCONTO INSS 602,00

2 DESCONTO IRRF 179,20
SubTotal: 781,20
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Proventos: 5.800,00 3
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 5.800,00 g
Descontos: 781,20 £
Total: 5.018,80 ‘%

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGAO INSTITUCIONAIS - SEC. MUNICIPAL DE RELACAO INSTITUCIONAIS
Proventos
1 SALARIO BASE 2.000,00
415 GRAT 80% LEI 849/13 1.600,00
SubTotal: 3.600,00
Descontos
13 EMP BANCO SANTANDER 600,00
12 EMP CAIXA ECONOMICA 479,71
473 DIF. EMP. CAIXA ECON 479,71
3 DESCONTO INSS 396,00
2 DESCONTO IRRF 125,80
SubTotal: 2.081,22 «'\,l
Proventos: 3.600,00 i;
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 3.600,00 g
Descontos: 2.081,22 g
Total: 1.518,78 g
S
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 760.876,43 Bruto: 0,00
Base: 728.549,27 Base: 0,00
Patronal: 131.138,87 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.553,50 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 129.585,37 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 80.140,42 Ativo: 0,00
RECOLHER: 209.725,79 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 287 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 649.200,35
Bruto: 478.088,16
Valor IRRF: 36.942,16
Base INSS: 474 .521,40
N° de Funcionarios: 144
Patronal INSS: 104.394,71
Servidor INSS: 40.692,20 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 2.112,76 Bruto: 0,00 E
° .. ©
N° de Funcionarios: 295 N° de Funcionarios: 0 é
<
. I
Total de Proventos: 1.238.964,59 Total de Descontos : 313.082,24 g
Sal Familia: 3.666,26 Liquide: 925.882,35 E
Proventos - Sal. Fam: 1.235.298,33 N° de Funcionarios: 582 Y]
Licenca Médica: 1.828,50 N° de Homens: 258
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 324
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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PODER EXECUTIVO - CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 4.954,00 F
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20 g 3
SubTotal: 5.240,20 §
Descontos 3%
3 DESCONTO INSS 539,22 g 9
2 DESCONTO IRRF 93,88 §
SubTotal: 633,10 ;é
Proventos: 5.240,20 g
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 5.240,20 ‘g
Descontos: 633,10 % 3
Total: 4.607,10 g g
PODER EXECUTIVO - GESTAO TEC. E ADM. GABINETE DO PREFEITO é 1
Proventos % %
37 SUB-SIDIO 20.000,00 g E
316 SUBSIDIOS VICE PREF. 10.000,00 T M
1 SALARIO BASE 2.000,00 % g
340 GRAT 30% LEI 849/13 600,00 % g
SubTotal: 32.600,00 &
Descontos g %
401 EMPRESTIMO BRADESCO 7.920,50 2
12 EMP CAIXA ECONOMICA 5.883,09
2 DESCONTO IRRF 5.673,47
423 EMPRESTIMO BRADESCO 3.128,39
13 EMP BANCO SANTANDER 3.000,00
3 DESCONTO INSS 1.450,88
SubTotal: 27.056,33
Proventos: 32.600,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 32.600,00
Descontos: 27.056,33
Total: 5.543,67
SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 11.770,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 3.454,00
400 AJUDA DE CUSTO 2.316,52
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SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA g
Proventos -g
24 SALARIO BASE 1.373,19 g
245 DEDIC.PLENA L.802/11 1.082,79 %
55 C. LIC. LEI 779/2009 1.000,00 E
295 GRAT. F LEI 779/2009 1.000,00 £
3 o
140 HORA EXTRA 429,30 g %
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60 & 5
164 QUINQUENIO 295,92 § (rE[
10 QUINQUENIO 238,50 g i
181 SAL FAM RPPS 62,14 o 'E
SubTotal: 23.341,82 (g- d
Descontos g
401 EMPRESTIMO BRADESCO 3.225,01 g E
13 EMP BANCO SANTANDER 2.501,00 g %
3 DESCONTO INSS 1.323,57 Z §
4 DESC. CORPREV 1.118,58 g E
83 PENSAO ALIMETICIA 652,69 % J%
2 DESCONTO IRRF 543,59 § %
11 EMP BANC BRASIL 346,60 ‘?E E
SubTotal: 9.711,04 &
Proventos: 23.341,82 §
Sal. Familia: 62,14 % :
Prov + sal familia: 23.403,96 E 4
Descontos: 9.711,04
Total: 13.692,92
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTRAC
Proventos
1 SALARIO BASE 28.696,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 4.662,00
140 HORA EXTRA 2.042,20
400 AJUDA DE CUSTO 1.841,22
245 DEDIC.PLENA L.802/11 1.259,28
397 GRAT. AFF LEI 920/16 954,00
10 QUINQUENIO 572,40
340 GRAT 30% LEI 849/13 572,40
345 FGSEE PP LEI 879/14 500,00
55 C. LIC. LEI 779/2009 500,00
388 FERIAS PROPORCIONAL 477,00
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTRAT
Proventos -g
99 H-EXTRA (50%) 325,00 F
389 1/3 FERIAS PROP. 159,00 g
5 SALARIO FAMILIA 124,28 E
181 SAL FAM RPPS 31,07 £
SubTotal: 43.037,50 g %
Descontos § ;
13 EMP BANCO SANTANDER 6.155,40 %' E
DESC. CORPREV 1.966,46 g g
3 DESCONTO INSS 1.931,20 9 'E
11 EMP BANC BRASIL 1526,36 S d
2 DESCONTO IRRF 341,03 8 3
401 EMPRESTIMO BRADESCO 102,08 g E
12 EMP CAIXA ECONOMICA 75,12 g E
39 SINTESJ 954 &
SubTotal: 12.107,19 é-;
Proventos: 43.037,50 g
Sal. Familia: 155,35 iE
Prov + sal familia: 43.192,85 g
Descontos: 12.107,19 g 7
Total:  31.085,66 & U
£8
SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARID_ iy
Proventos
1 SALARIO BASE 3.816,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60
5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 5.533,20
Descontos
3 DESCONTO INSS 461,74
SubTotal: 461,74
Proventos: 5.533,20
Sal. Familia: 31,07
Prov + sal familia: 5.564,27
Descontos: 461,74
Total: 5.102,53
SECRETARIA MUCIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
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Proventos g
1 SALARIO BASE 8.586,00 g
475 A.RABICA OF.304/2018 1.317,50 %
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 954,00 §
332 GRAT 50% LEI 849/13 47700 3
181 SAL FAM RPPS 155,35 S
164 QUINQUENIO 143,10 §§
SubTotal: 11.477,60 g ;
Descontos %’ g
11 EMP BANC BRASIL 140538 8 §
4 DESC. CORPREV 1.052,66 g 3
83 PENSAO ALIMETICIA 187,40 g E
401 EMPRESTIMO BRADESCO 162,38 § S
3 DESCONTO INSS 152,64 § E
14 PENSAO ALIMENTICIA 143,10 g o
2 DESCONTO IRRF 47,25 g §
SubTotal: 3.150,81 S T
Proventos: 11.477,60 «-\,‘
sal. Familia: 155,35 &
Prov + sal familia: 11.632,95 %
Descontos: 3.150,81 % A
Total: 8.482,14 %5
Gl
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DESPORTO - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA c:r &
Proventos -
1 SALARIO BASE 4.408,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
140 HORA EXTRA 325,00
245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82
10 QUINQUENIO 47,70
SubTotal: 6.049,52
Descontos
11 EMP BANC BRASIL 605,60
4 DESC. CORPREV 249,76
3 DESCONTO INSS 225,00
2 DESCONTO IRRF 27,83
SubTotal: 1.108,19
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Proventos: 6.049,52 3
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 6.049,52 g
Descontos: 1.108,19 §
Total: 4.941,33 %
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA é :
Proventos %
1 SALARIO BASE 477000 ©
414 GRAT 60% LEI 849/13 572,40 %
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60 o
5 SALARIO FAMILIA 124,28 E?
10 QUINQUENIO 95,40 g
SubTotal: 5.819,40 £ 1
Descontos i_%
3 DESCONTO INSS 381,60 o g
14 PENSAO ALIMENTICIA 238,50 % %
11 EMP BANC BRASIL 15845 & E
4 DESC. CORPREV 11543 £
SubTotal: 893,98 % ‘é
Proventos : 5.819,40 B
Sal. Familia: 124,28 § ]
Prov + sal familia: 5.943,68 g ;:"
Descontos: 893,98 & g
Total: 5.049,70

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE ASSUNTOS JURIDICO

Proventos
1 SALARIO BASE 3.400,00
SubTotal: 3.400,00

Descontos
401 EMPRESTIMO BRADESCO 538,91
4 DESC. CORPREV 198,00
3 DESCONTO INSS 128,00
SubTotal: 864,91
Proventos: 3.400,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.400,00
Descontos: 864,91
Total: 2.535,09
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 40%

3
Proventos -g
1 SALARIO BASE 187.335,69 &
140 HORA EXTRA 13.830,60 %
344 VENCIMENTOS 1241361 3
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 382600 £
39
10 QUINQUENIO 290970 & 9
345 FGSEE PP LEI 879/14 2.500,00 § 3
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.167,69 § (rEz
394 LIC MATERNIDADE RGPS 2.000,00 g 4
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 1.908,00 2 4
°8s
245 DEDIC.PLENA L.802/11 157410 & 3
5 SALARIO FAMILIA 152243 2 9
412 FGSEE GP LEI 879/14 1.400,00 g E
462 RESCISAO DE CONTRATO 1.337,00 § s
414 GRAT 60% LEI 849/13 114480 o §
413 GRAT 70% LEI 849/13 667,80 g g
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00 ¢
357 FGCE (PP) LEI 879/14 550,00 % E
181 SAL FAM RPPS 528,19 24
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00 § E
378 DIF. HORAS EXTRAS 32500 £ E
319 GRAT. 15% LEI 849/13 143,10 % E
SubTotal: 237.110,09 § y
Descontos -
4 DESC. CORPREV 12.470,06
11 EMP BANC BRASIL 11.596,57
13 EMP BANCO SANTANDER 9.670,25
3 DESCONTO INSS 8.690,28
401 EMPRESTIMO BRADESCO 1.736,76
111 EMP BANC BRASIL 752,45
2 DESCONTO IRRF 649,29
423 EMPRESTIMO BRADESCO 575,14
39 SINTESJ 209,45
14 PENSAO ALIMENTICIA 150,26

SubTotal: 46.500,51
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Proventos: 237.110,09 3
Sal. Familia: 2.050,62 %
Prov + sal familia: 239.160,71 g
Descontos: 46.500,51 §
Total: 192.660,20 %
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60% 8 3
Proventos % ?j
344 VENCIMENTOS 436.630,93 g (E
1 SALARIO BASE 167.964,30 g 3
474 DIF SAL MAIO 2018 27.797,53 35 G
343 PO DE GIZ (200 H/A) 15.600,00 E? é
82 AULAS EXCEDENTES 9.014,80 g T
359 FGCE (GP) LEI 879/14 6.000,00 % r&;
385 PO DE GIZ 180 H/A 510000 §
348 FGDE (PP) LEI 879/14 4.900,00 g7
462 RESCISAO DE CONTRATO 4.885,08 % %
354 FGSE (PP) LEI 879/14 400000 &5
293 AUXILIO DOENCA RPPS 399720 £
356 FGSE (GP) LEI 879/14 355000 @4
355 FGSE (MP) LEI 879/14 2.400,00 § E
350 FGDE (GP) LEI 879/14 1800,00 £ E
9 1/3 DE FERIAS 1.633,32 % E
349 FGDE (MP) LEI 879/14 1.600,00 & &
442 GRAT. LEI 879/2014 140000
352 FGVD (MP) LEI 879/14 1.400,00
132 SALARIO DIAS 999,36
450 DIF. PO DE GIZ M.ANT 960,00
74 ESPECIALIZAGAO 864,97
398 FGVD (GP) LEI 879/14 800,00
342 PO DE GIZ (150 H/A) 600,00
346 FGSEE MP LEI 879/14 600,00
437 DIF DE PO DE GIZ 583,33
357 FGCE (PP) LEI 879/14 550,00
345 FGSEE PP LEI 879/14 500,00
SubTotal: 706.130,91
Descontos
4 DESC. CORPREV 58.380,59
11 EMP BANC BRASIL 42.790,09
2 DESCONTO IRRF 28.775,62
13 EMP BANCO SANTANDER 20.870,93
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60% g
Descontos -g
3 DESCONTO INSS 15.552,46 &
401 EMPRESTIMO BRADESCO 4.862,69 g
39 SINTESJ 2.306,10 E
454 EMPRESTEMO BRADESCO 2.261,85 S—
111 EMP BANC BRASIL 2.192,50 g .
423 EMPRESTIMO BRADESCO 1.377,82 §
14 PENSAO ALIMENTICIA 1.157,25 %—
12 EMP CAIXA ECONOMICA 632,48 g
471 EMP. CAIXA 084 PARC. 60339 3
o
58 FAZ SOR/C.ODOT. 155,00 &
50 FAZ SORRIR 3500 &
SubTotal: 181.953,77 g
Proventos: 706.130,91 %
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 706.130,91 § ¢
Descontos: 181.953,77 g II;I
Total: 524.177,14 g 0
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE GOVERNO §é’
Proventos § (r<fr
1 SALARIO BASE 3.816,00 g %
55 C. LIC. LEI 779/2009 500,00 2T
140 HORA EXTRA 325,00
SubTotal: 4.641,00
Descontos
13 EMP BANCO SANTANDER 1.124,20
3 DESCONTO INSS 331,28
SubTotal: 1.455,48
Proventos: 4.641,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 4.641,00
Descontos: 1.455,48
Total: 3.185,52
SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 11.508,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.000,00
332 GRAT 50% LEI 849/13 900,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

3
Proventos -g
10 QUINQUENIO 9540 g
SubTotal: 14.503,40 % =
Descontos E %
3 DESCONTO INSS 128500 £
I O
13 EMP BANCO SANTANDER 617,69 g %
11 EMP BANC BRASIL 296,84 § N
4 DESC. CORPREV 220,38 %— E
2 DESCONTO IRRF 163,80 g g
SubTotal: 2.583,71 (3_) '¢
Proventos: 14.503,40 cg E
Sal. Familia: 0,00 % %.
Prov + sal familia: 14.503,40 5 {
Descontos: 2.583,71 .% (;Cj
Total: 11.919,69 §§
SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR § E
Proventos ii ﬁ
326 SUB-SIDIO 421650 £
16 SUB-SIDIO 190800 & 4
213 GRAT. C.LEI 792/2010 1.000,00 § (r<jr
SubTotal: 7.124,50 o 3
Descontos g “5
3 DESCONTO INSS 569,96
401 EMPRESTIMO BRADESCO 337,38
11 EMP BANC BRASIL 307,71
423 EMPRESTIMO BRADESCO 137,26
SubTotal: 1.352,31
Proventos: 7.124,50
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 7.124,50
Descontos: 1.352,31
Total: 5.772,19

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA

Proventos

1 SALARIO BASE 954,00
10 QUINQUENIO 47,70
164 QUINQUENIO 47,70

SubTotal: 1.049,40
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Descontos
4 DESC. CORPREV 115,43
SubTotal: 115,43
Proventos: 1.049,40
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 1.049,40
Descontos: 115,43
Total: 933,97

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

g
°
9]
«Q
2
Q‘
ol
=3
<
S
o
5
g E
Proventos 9 é
1 SALARIO BASE 29.466,00 § d
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.754,00 § i
10 QUINQUENIO 954,00 % m
[Tl
293 AUXILIO DOENCA RPPS 954,00 § g
Q
99 H-EXTRA (50%) 728,00 é g
413 GRAT 70% LEI 849/13 667,80 & g
140 HORA EXTRA 650,00 % S
N
245 DEDIC.PLENA L.802/11 629,64 %
414 GRAT 60% LEI 849/13 572,40 § 4
© A
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00 § 4
o
404 GRAT 40% LEI 849/13 381,60 2 3
. . U]
5 SALARIO FAMILIA 217,49 % N
o)
181 SAL FAM RPPS 6214 3 fi
o
SubTotal: 38.234,44
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.943,90
11 EMP BANC BRASIL 1.790,87
4 DESC. CORPREV 1.504,98
14 PENSAO ALIMENTICIA 265,34
12 EMP CAIXA ECONOMICA 163,94
83 PENSAO ALIMETICIA 98,39
SubTotal: 5.767,42
Proventos: 38.234,44
Sal. Familia: 279,63
Prov + sal familia: 38.514,07
Descontos: 5.767,42
Total: 32.746,65

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTECAO DA ILUMINACAO PUBLICA

Proventos
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1 SALARIO BASE 1.908,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00 =
140 HORA EXTRA 650,00 % g
245 DEDIC.PLENA L.802/11 314,82 g
10 QUINQUENIO 9540 % ;
SubTotal: 3.922,22
Descontos ¢
13 EMP BANCO SANTANDER 1.092,06 %
111 EMP BANC BRASIL 494,00 %‘
11 EMP BANC BRASIL 437,57 8
4 DESC. CORPREV 255,00 g
401 EMPRESTIMO BRADESCO 47,05 §
SubTotal: 2.325,68 g_
Proventos: 3.922,22 §
Sal. Familia: 0,00 §
Prov + sal familia: 3.922,22 é
Descontos: 2.325,68 % q
Total: 1.596,54 g
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA (CONTRATADOS% 4
Proventos g E
1 SALARIO BASE 954,00 ‘é’. E
5 SALARIO FAMILIA 31,07 % E
SubTotal: 954,00 § ‘ﬁ
Descontos
3 DESCONTO INSS 76,32
SubTotal: 76,32
Proventos: 954,00
Sal. Familia: 31,07
Prov + sal familia: 985,07
Descontos: 76,32
Total: 908,75

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA

Proventos
1

99
10
293
181
340

SALARIO BASE
H-EXTRA (50%)
QUINQUENIO

AUXILIO DOENGA RPPS
SAL FAM RPPS

GRAT 30% LEI 849/13

28.620,00
1.950,00
1.001,70
1.001,70

714,61
286,20
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA  §

Proventos -g

5 SALARIO FAMILIA 62,14 &
SubTotal: 32.859,60 % 3

Descontos E

11 EMP BANC BRASIL 348248 £
4 DESC. CORPREV 3.478,14 § .

13 EMP BANCO SANTANDER 164515 5

44 FALTAS DIAS 508,80 g

401 EMPRESTIMO BRADESCO 312,79 8

14 PENSAO ALIMENTICIA 305,28 igi

Q

83 PENSAO ALIMETICIA 300,00 £

3 DESCONTO INSS 922 2

111 EMP BANC BRASIL 84,70 §
SubTotal: 10.216,56 § :

Proventos: 32.859,60 g
Sal. Familia: 776,75 %

Prov + sal familia:  33.636,35 3

Descontos: 10.216,56 %

Total: 23.419,79 g

2

g8

&

S

g

SIOVYISIA

Proventos
1 SALARIO BASE 5.800,00
SubTotal: 5.800,00

Descontos
3 DESCONTO INSS 602,00
2 DESCONTO IRRF 179,20
SubTotal: 781,20
Proventos: 5.800,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 5.800,00
Descontos: 781,20
Total: 5.018,80

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGAO INSTITUCIONAIS - SEC. MUNICIPAL DE RELACAO INSTITUCIONAIS

Proventos
1 SALARIO BASE 2.000,00
415 GRAT 80% LEI 849/13 1.600,00

SubTotal: 3.600,00

Descontos
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13 EMP BANCO SANTANDER 600,00
12 EMP CAIXA ECONOMICA 479,71
3 DESCONTO INSS 396,00
2 DESCONTO IRRF 125,80
SubTotal: 1.601,51
Proventos: 3.600,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.600,00
Descontos: 1.601,51
Total: 1.998,49
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 766.840,50 Bruto: 0,00
Base: 737.504,27 Base: 0,00
Patronal: 140.125,81 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.553,50 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 138.572,31 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 81.125,47 Ativo: 0,00
RECOLHER: 219.697,78 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 288 N° de Funcionarios: 0
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~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 640.254,26
Bruto: 429.254,56
Valor IRRF: 36.620,76
Base INSS: 426.482,80
N° de Funcionarios: 141
Patronal INSS: 93.826,22
Servidor INSS: 36.140,27 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 2.112,76 Bruto: 0,00 E
° .. ©
N° de Funcionarios: 269 N° de Funcionarios: 0 é
<
. I
Total de Proventos: 1.196.095,06 Total de Descontos : 310.717,19 g
Sal Familia: 3.666,26 Liquide: 885.377,87 E
Proventos - Sal. Fam: 1.192.428,80 N° de Funcionarios: 557 Y]
Licenca Médica: 5.952,99 N° de Homens: 236
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 321
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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PODER EXECUTIVO - CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO

3
Proventos -g
1 SALARIO BASE 5.000,00 &
175 132 SALARIO 1.184,73 % 3
SubTotal: 6.184,73 §
Descontos 3%
3 DESCONTO INSS 644,78 g g
2 DESCONTO IRRF 237,15 &
SubTotal: 881,93 ;é
Proventos: 6.184,73 g
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 6.184,73 ‘g
Descontos: 881,93 % 3
Total: 5.302,80 g g
PODER EXECUTIVO - GESTAO TEC. E ADM. GABINETE DO PREFEITO é 1
Proventos % %
175 132 SALARIO 3.10352 &5
SubTotal: 3.103,52 g u
Descontos E é
3 DESCONTO INSS 26874 & %
SubTotal: 268,74 2 m
Proventos: 3.103,52 %
Sal. Familia: 0,00 g d
Prov + sal familia: 3.103,52
Descontos: 268,74
Total: 2.834,78
SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL - SFM - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Proventos
175 132 SALARIO 27.796,91
1 SALARIO BASE 0,00
SubTotal: 27.796,91
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.891,96
4 DESC. CORPREV 919,55
83 PENSAO ALIMETICIA 652,69
2 DESCONTO IRRF 613,49

SubTotal: 4.077,69
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Proventos: 27.796,91 3
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 27.796,91 g
Descontos: 4.077,69 §
Total: 23.719,22 %

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOA - S - GESTAO TEC. DE ADM. DA SEC. DE ADMINISTRAE

SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARI

< 4
Proventos % P
175 132 SALARIO 47.519.56 9 &
o Y
1 SALARIO BASE 0,00 g T
E
SubTotal: 47.519,56 o O
Q
Descontos c§' d
g
3 DESCONTO INSS 2.533,55 g g
4 DESC. CORPREV 2.188,70 8 [
3 m
2 DESCONTO IRRF 578,24 2 g
(o]
SubTotal: 5.300,49 8 T
Proventos: 47.519,56 %E
Sal. Familia: 0,00 &
o
Prov + sal familia: 47.519,56 g
Descontos: 5.300,49 g
Total: 42.219,07 ¢
ny
g
g

s
G
[T}
Ul

Proventos
175 132 SALARIO 5.806,84
1 SALARIO BASE 5.000,00
SubTotal: 10.806,84

Descontos
3 DESCONTO INSS 1.036,37
2 DESCONTO IRRF 279,80
SubTotal: 1.316,17
Proventos: 10.806,84
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 10.806,84
Descontos: 1.316,17
Total: 9.490,67

SECRETARIA MUCIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

Proventos
175
1

132 SALARIO
SALARIO BASE

16.513,45
0,00
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SubTotal: 16.513,45 %
Descontos §
4 DESC. CORPREV 857,93 %
3 DESCONTO INSS 847,13 & g
2 DESCONTO IRRF 365,12 §; 8
83 PENSAO ALIMETICIA 187,40 (§
14 PENSAO ALIMENTICIA 143,10 _%8
SubTotal: 2.400,68 E ;
Proventos: 16.513,45 § ﬁ
Sal. Familia: 0,00 g g
Prov + sal familia: 16.513,45 9 E
Descontos: 2.400,68 ‘g E
Total:  14.112,77 g =

8 Koy

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DESPORTO - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA ] %
S
Proventos é %
175 132 SALARIO 6.731,3¢ g %
QD
SubTotal: 6.731,34 {4
3y
Descontos 2
(.J% I
4 DESC. CORPREV 39045 R E
3 DESCONTO INSS 350,00 g E
2 DESCONTO IRRF 69,97 § E
€N ¢4
SubTotal: 810,42 ’gj e
Proventos: 6.731,34 210
o
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 6.731,34
Descontos: 810,42
Total: 5.920,92

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

Proventos

175 132 SALARIO 9.036,28

1 SALARIO BASE 0,00
SubTotal: 9.036,28

Descontos

3 DESCONTO INSS 788,95

2 DESCONTO IRRF 365,12

14 PENSAO ALIMENTICIA 238,50

4 DESC. CORPREV 115,43

SubTotal: 1.508,00
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Proventos: 9.036,28
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 9.036,28
Descontos: 1.508,00
Total: 7.528,28

‘nobad'a0y8019//:sdny (W

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE ASSUNTOS JURIDIC@%
Proventos % ,§-’
175 132 SALARIO 6.340,91 g :

SubTotal: 6.340,91 g—%
Descontos oS
3 DESCONTO INSS 486,00 %‘ é
4 DESC. CORPREV 198,00 § T
2 DESCONTO IRRF 191,34 g [
SubTotal: 875,34 f:i E
Proventos: 6.340,91 é ';
Sal. Familia: 0,00 §3
Prov + sal familia: 6.340,91 g
Descontos: 875,34 SIE
Total: 5.465,57 §
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 40% § iy
Proventos g %
175 132 SALARIO 196.396,03 & 0
1 SALARIO BASE 954,00
SubTotal: 197.350,03
Descontos
4 DESC. CORPREV 14.012,51
3 DESCONTO INSS 5.617,10
2 DESCONTO IRRF 702,16
14 PENSAO ALIMENTICIA 150,26
SubTotal: 20.482,03
Proventos: 197.350,03
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 197.350,03
Descontos: 20.482,03
Total: 176.868,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB 60%
Proventos
175 132 SALARIO 637.826,76
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SubTotal: 637.826,76 g
Descontos §
4 DESC. CORPREV 54.721,34 %
2 DESCONTO IRRF 23.852,09 8
3 DESCONTO INSS 11.620,13 -g;
14 PENSAO ALIMENTICIA 1.095,08 (§
SubTotal: 91.288,64 _% .
Proventos: 637.826,76 §
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 637.826,76 g
Descontos: 91.288,64 g
Total: 546.538,12 8
o
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GESTAO TEC. E ADM. DA SEC. DE GOVERNO 8 u
Proventos § %
175 132 SALARIO 11.999.23 g
1 SALARIO BASE 0,00 § %
SubTotal: 11.999,23 é %
Descontos (i: i
3 DESCONTO INSS 1.08380 £ Y
2 DESCONTO IRRF 45,40 g E
SubTotal: 1.129,20 ¢ S
Proventos: 11.999,23 @
Sal. Familia: 0,00 E 4
Prov + sal familia: 11.999,23
Descontos: 1.129,20
Total: 10.870,03

SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

Proventos

175 132 SALARIO 8.350,06

1 SALARIO BASE 0,00
SubTotal: 8.350,06

Descontos

3 DESCONTO INSS 657,73

2 DESCONTO IRRF 279,80

4 DESC. CORPREV 220,38
SubTotal: 1.157,91
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Proventos: 8.350,06 3
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 8.350,06 g
Descontos: 1.157,91 §
Total: 7.192,15 %
SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO SOCIAL - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR 8
Proventos %
175 132 SALARIO 7.124,50 g
SubTotal: 7.124,50
Descontos 9
3 DESCONTO INSS 569,96 %‘
SubTotal: 569,96 o
Proventos: 7.124,50 %
Sal. Familia: 0,00 %’
Prov + sal familia: 7.124,50 §
Descontos: 569,96 g
Total: 6.554,54 § .
IS
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - GESTAO TEC. E ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA E é
Proventos % ,‘é
175 132 SALARIO 195570 & §
SubTotal: 1.955,70 g ré;
Descontos IS
4 DESC. CORPREV 110,19
3 DESCONTO INSS 76,32
SubTotal: 186,51
Proventos: 1.955,70
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 1.955,70
Descontos: 186,51
Total: 1.769,19

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

Proventos

175 132 SALARIO 61.954,84

1 SALARIO BASE 0,00
SubTotal: 61.954,84

Descontos

3 DESCONTO INSS 3.824,14

4 DESC. CORPREV 1.782,21
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA
Descontos

2 DESCONTO IRRF 261,60

14 PENSAO ALIMENTICIA 235,79

83 PENSAO ALIMETICIA 98,39

SubTotal: 6.202,13

Proventos: 61.954,84

Sal. Familia: 0,00

Prov + sal familia: 61.954,84

Descontos: 6.202,13

Total: 55.752,71

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTECAO DA ILUMINACAO PUBLICA 3
Proventos rrC;
175 132 SALARIO 3.922,22 ?::

SubTotal: 3.922,22 ;

Descontos %
4 DESC. CORPREV 431,44 b=
SubTotal: 431,44 m

Proventos: 3.922,22 g

Sal. Familia: 0,00 7

Prov + sal familia: 3.922,22 E

Descontos: 431,44 F:T

Total: 3.490,78 ’
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA (CONTRATADOS)

Proventos
175 132 SALARIO 1.908,00
SubTotal: 1.908,00

Descontos
3 DESCONTO INSS 152,64
SubTotal: 152,64
Proventos: 1.908,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 1.908,00
Descontos: 152,64
Total: 1.755,36

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS P - MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA

Proventos
175 132 SALARIO 37.952,99
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SubTotal: 37.952,99
Descontos
4 DESC. CORPREV 3.513,81
3 DESCONTO INSS 480,75
14 PENSAO ALIMENTICIA 305,28
83 PENSAO ALIMETICIA 300,00
SubTotal: 4.599,84
Proventos: 37.952,99
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 37.952,99
Descontos: 4.599,84
Total: 33.353,15

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SMP - GESTAO TEC. E ADM. DA SECRETARIA

=
g
]
Proventos é
175 132 SALARIO 7.924,08 g
SubTotal: 7.924,08 3
Descontos $
N
3 DESCONTO INSS 871,65 ﬁ
2 DESCONTO IRRF 372,87 E
SubTotal: 1.244,52 ‘;é
Proventos: 7.924,08 5
Sal. Familia: 0,00 ;m
Prov + sal familia: 7.924,08 )

Descontos: 1.244,52

Total: 6.679,56

PTAT9.Perberienp-#99-P0.6-epad oo :oluswndofd op 0B1poD wesssodep! eA/gda/nAofad e0ysoip//sdny fue

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGAO INSTITUCIONAIS - SEC. MUNICIPAL DE RELACAO INSTITUCIONAIS

Proventos
175 132 SALARIO 3.600,00
SubTotal: 3.600,00

Descontos
3 DESCONTO INSS 396,00
2 DESCONTO IRRF 125,80
SubTotal: 521,80
Proventos: 3.600,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.600,00
Descontos: 521,80
Total: 3.078,20
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 722.381,32 Bruto: 0,00
Base: 722.381,27 Base: 0,00
Patronal: 137.252,44 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 0,00 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 137.252,44 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 79.461,94 Ativo: 0,00
RECOLHER: 216.714,38 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 285 N° de Funcionarios: 0
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~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 596.265,38
Bruto: 393.520,63
Valor IRRF: 28.339,95
Base INSS: 393.520,63
N° de Funcionarios: 139
Patronal INSS: 86.574,54
Servidor INSS: 34.197,70 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 0,00 Bruto: 0,00 E
N° de Funcionarios: 279 N° de Funcionarios: 15 %
<
. I
Total de Proventos: 1.115.901,95 Total de Descontos : 145.406,08 g
Sal Familia: 0,00 Liquido: 970.495,87 E
Proventos - Sal. Fam: 1.115.901,95 N° de Funcionarios: 579 Y]
Licenga Médica: 0,00 N° de Homens: 255
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 324
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:




RESOLUCAO TC N2 47/2018

ANEXO |

ITEM 16

RESUMO MENSAL
132 SALARIO

FMS




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Centro de Custos
01/2018

13/03/2019 10:22

Pagina:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - GESTAO TECNICA DO FMS/INFORMATICA

3
Proventos -g
1 SALARIO BASE 1.908,00 &
140 HORA EXTRA 650,00 g
10 QUINQUENIO 95,40 E
SubTotal: 2.653,40 g_
Descontos g 3
4 DESC. CORPREV 220,38 § N
SubTotal: 220,38 ;é ;
Proventos: 2.653,40 g
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 2.653,40 €
Descontos: 220,38 % 3
Total: 2.433,02 g g
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTECAO DO SAMU/MEDIA COPLEXIDADE é 1
Proventos % %
1 SALARIO BASE 7.632,00 § E
179 DIF. PLANTAO MES ANT 3.74800 T M
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 800,00 % g
5 SALARIO FAMILIA 186,42 % g
SubTotal: 12.180,00 &
Descontos g %
3 DESCONTO INSS 974,40 2
421 EMPRESTIMO SANTANDER 421,65
13 EMP BANCO SANTANDER 281,10
407 SIND. PREFEITURA 76,32
SubTotal: 1.753,47
Proventos: 12.180,00
Sal. Familia: 186,42
Prov + sal familia: 12.366,42
Descontos: 1.753,47
Total: 10.612,95
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO DO HPP (ENFERMAGEM)
Proventos
1 SALARIO BASE 9.894,29
181 SAL FAM RPPS 124,28
10 QUINQUENIO 60,68
SubTotal: 9.954,97

Descontos
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4 DESC. CORPREV 1.095,05
13 EMP BANCO SANTANDER 517,58
11 EMP BANC BRASIL 236,90
405 EMPRESTIMO B BRADESO 190,29
111 EMP BANC BRASIL 59,72
407 SIND. PREFEITURA 12,14
SubTotal: 2.111,68
Proventos: 9.954,97
Sal. Familia: 124,28
Prov + sal familia: 10.079,25
Descontos: 2.111,68
Total: 7.967,57
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA (CONTRATA u
Proventos %
1 SALARIO BASE 93.970,89 %
417 SALARIO BASE MC 2V. 21.000,00 %
416 PLANTAO EXTRA MEDICO 6.600,00 9
415 COMPLEMENTO SALARIO 4.567,61 E
179 DIF. PLANTAO MES ANT 2.459,58 E
319 GRAT. 15% LEI 849/13 2.100,00 E
414 PLANTAO EXTRA I 2.000,00 E

Y]
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 1.644,00 N
289 PLANTAO EXTRA NM 1.428,00 &
5 SALARIO FAMILIA 1.087,45
398 GRAT 40% LEI 849/13 381,60
113 DIF 13 SALARIO 234,25
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 200,00
SubTotal: 136.585,93
Descontos
3 DESCONTO INSS 8.311,22
2 DESCONTO IRRF 5.391,83
13 EMP BANCO SANTANDER 2.100,00
407 SIND. PREFEITURA 1.149,72
SubTotal: 16.952,77
Proventos: 136.585,93
Sal. Familia: 1.087,45
Prov + sal familia: 137.673,38
Descontos: 16.952,77
Total: 120.720,61
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENGAO BASICA s
Proventos -g
1 SALARIO BASE 46.480,34 g
289 PLANTAO EXTRA NM 2.146,00 %
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 1.800,00 3B
396 PLANT. EXTRA MES ANT 1756,87 £
416 PLANTAO EXTRA MEDICO 1.650,00 g _
140 HORA EXTRA 1.300,00 &
319 GRAT. 15% LEI 849/13 1.050,00 §
10 QUINQUENIO 865,39 §
113 DIF 13 SALARIO 780,80 2
e
412 PLANTAO EXTRA NM F 702,75 £
245 DEDIC.PLENA L.802/11 62064 2
132 SALARIO DIAS 615,42 g
293 AUXILIO DOENGA RPPS 538,58 §
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 48424 o
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00 g
9 1/3 DE FERIAS 42633 B%
181 SAL FAM RPPS 34177 & E
413 PMAQ. 331,56 ‘?E q
179 DIF. PLANTAO MES ANT 234,25 g E
5 SALARIO FAMILIA 93,21 g E
SubTotal: 62.269,17 3 i
Descontos g &
4 DESC. CORPREV 5.874,06
11 EMP BANC BRASIL 4.554,57
13 EMP BANCO SANTANDER 2.215,67
2 DESCONTO IRRF 1.061,64
83 PENSAO ALIMETICIA 706,66
405 EMPRESTIMO B BRADESO 458,32
3 DESCONTO INSS 408,25
124 PENSAO ALIMENTICIA 213,46
370 SMOEPE - SIND. MOTOR 162,26
407 SIND. PREFEITURA 153,59
195 PENSAO ALIMENTICIA 96,99
SubTotal: 15.905,47
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Proventos: 62.269,17 %
Sal. Familia: 434,98 %
Prov + sal familia: 62.704,15 g
Descontos: 15.905,47 §
Total: 46.798,68 ‘%
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (NASF) é %
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 10.000,00 g :
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 10.000,00 g I
113 DIF 13 SALARIO 233535 ,E
SubTotal: 22.335,35 % ;
Descontos g g
3 DESCONTO INSS 1.356,89 8 @
2 DESCONTO IRRF 182,05 § %
407 SIND. PREFEITURA 100,00 § E
SubTotal: 1.63894 S X1
Proventos: 22.335,35 g
Sal. Familia: 0,00 j:;
Prov + sal familia: 22.335,35 g
Descontos: 1.638,94 g g
Total: 20.696,41 g?
o
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA AGENTES COMUNIT. DE SAUDE (PACS) E y
Proventos
1 SALARIO BASE 30.420,00
413 PMAQ. 9.283,68
293 AUXILIO DOENGA RPPS 1.014,00
181 SAL FAM RPPS 621,40
400 DIF SAL FAMILIA 341,77
9 1/3 DE FERIAS 338,00
424 DIF PMAQ 332,46
SubTotal: 41.729,91
Descontos
13 EMP BANCO SANTANDER 4.476,10
4 DESC. CORPREV 3.494,92
11 EMP BANC BRASIL 1.728,30
373 DESC. SINDACSE - ACS 588,12
405 EMPRESTIMO B BRADESO 49,83
407 SIND. PREFEITURA 10,14
SubTotal: 10.347,41
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Proventos: 41.729,91 §
Sal. Familia: 621,40 -g
Prov + sal familia: 42.351,31 g
Descontos: 10.347,41 §
Total: 32.003,90 ‘é
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE BUCAL é %
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 4.500,00 g :
413 PMAQ. 663,12 g I
140 HORA EXTRA 429,30 { ,E
SubTotal: 5.592,42 % ;
Descontos g g
11 EMP BANC BRASIL 656,21 8
4 DESC. CORPREV 495,00 §, %
SubTotal: 1.151,21 8 T
Proventos: 5.592,42 % E
Sal. Familia: 0,00 &
Prov + sal familia: 5.592,42 %
Descontos: 1.151,21 éo_
Total: 4.441,21 %
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) g
Proventos g
1 SALARIO BASE 85.004,00
413 PMAQ. 6.962,76
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 5.930,52
424 DIF PMAQ 148,00
10 QUINQUENIO 47,70
5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 98.092,98
Descontos
2 DESCONTO IRRF 6.581,58
3 DESCONTO INSS 5.110,32
4 DESC. CORPREV 2.243,53
11 EMP BANC BRASIL 825,38
407 SIND. PREFEITURA 646,56
13 EMP BANCO SANTANDER 264,00
SubTotal: 15.671,37
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Proventos: 98.092,98 3
Sal. Familia: 31,07 -g
Prov + sal familia: 98.124,05 g
Descontos: 15.671,37 §
Total: 82.452,68 %
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) CONTRATADO 32 %
Proventos % ,§-’
1 SALARIO BASE 8.766,00 g :
413 PMAQ. 2.984,04 g I
5 SALARIO FAMILIA 124,28 4 ,E
SubTotal: 11.750,04 % é
Descontos g g
3 DESCONTO INSS 701,28 2 [
407 SIND. PREFEITURA 87,66 § %
SubTotal: 788,94 8 T
Proventos: 11.750,04 %E
Sal. Familia: 124,28 g
Prov + sal familia: 11.874,32 %
Descontos: 788,94 é’_
Total: 11.085,38 g
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA VIGILANCIA SANITARIA g
ISy
Proventos g
1 SALARIO BASE 2.332,79
398 GRAT 40% LEI 849/13 381,60
SubTotal: 2.714,39
Descontos
13 EMP BANCO SANTANDER 393,50
4 DESC. CORPREV 151,67
3 DESCONTO INSS 106,85
407 SIND. PREFEITURA 9,54
SubTotal: 661,56
Proventos: 2.714,39
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 2.714,39
Descontos: 661,56
Total: 2.052,83
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 141.948,07 Bruto: 0,00
Base: 123.405,55 Base: 0,00
Patronal: 22.213,00 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.087,45 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 21.125,55 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 13.574,61 Ativo: 0,00
RECOLHER: 34.700,16 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 91 N° de Funcionarios: 0

PTATO9,PeyPE-GeP6-790%-PA6-£209 090 OILBWINIOP Op 0BIPOD) WSS d0Qep | eA/dds/Iq 0P ad 301805/ A1y 1o p

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 187.044,62
Bruto: 240.425,58
Valor IRRF: 13.217,10
Base INSS: 206.794,37
N° de Funcionarios: 28
Patronal INSS: 45.494,76
Servidor INSS: 16.969,21 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. }
Sal. Fam: 1.522,43 Bruto: 26.094,79 E
° .. @
N° de Funcionarios: 107 N° de Funcionarios: 3 é
<
. I
Total de Proventos: 408.468,44 Total de Descontos : 67.203,20 g
Sal Familia: 2.609,88 Liquido: 341.265,24 E
Proventos - Sal. Fam: 405.858,56 N° de Funcionarios: 201 Y]
Licenga Médica: 1.552,58 N° de Homens: 83
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 118
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - GESTAO TECNICA DO FMS/INFORMATICA g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 1.908,00 &
140 HORA EXTRA 650,00 g
10 QUINQUENIO 95,40 E
SubTotal: 2.653,40 g_
Descontos g 3
4 DESC. CORPREV 220,38 § N
SubTotal: 220,38 ;é ;
Proventos: 2.653,40 g
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 2.653,40 €
Descontos: 220,38 % 3
Total: 2.433,02 g é
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTECAO DO SAMU/MEDIA COPLEXIDADE é T
Proventos % %
1 SALARIO BASE 7.632,00 g E
289 PLANTAO EXTRA NM 3.816,00 T M
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 1.526,40 % é
SubTotal: 12.974,40 & é
Descontos § b
3 DESCONTO INSS 1.110,44 g %
421 EMPRESTIMO SANTANDER 421,65 g iy
13 EMP BANCO SANTANDER 281,10
407 SIND. PREFEITURA 76,32
SubTotal: 1.889,51
Proventos: 12.974,40
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 12.974,40
Descontos: 1.889,51
Total: 11.084,89
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO DO HPP (ENFERMAGEM)
Proventos
1 SALARIO BASE 9.894,29
181 SAL FAM RPPS 124,28
10 QUINQUENIO 60,68
SubTotal: 9.954,97
Descontos
4 DESC. CORPREV 1.095,05




: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 13/03/2019 10:22
y‘ T Centro de Custos pagina:
02/2018

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO DO HPP (ENFERMAGEM)

Descontos
13 EMP BANCO SANTANDER 517,58
11 EMP BANC BRASIL 236,90
405 EMPRESTIMO B BRADESO 190,29
111 EMP BANC BRASIL 59,72
407 SIND. PREFEITURA 12,14
SubTotal: 2.111,68
Proventos: 9.954,97
Sal. Familia: 124,28
Prov + sal familia: 10.079,25
Descontos: 2.111,68
Total: 7.967,57

PTAT9.PerP6-0ep6-99-P0.6-Eeqdj090 :0luafinoop op 0B1poD wess-ooqep! eAydds/ig-rofad aoysoip//sdny ‘we

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA (CONTRATA %
Proventos g
1 SALARIO BASE 103.693,49 3
417 SALARIO BASE MC 2V. 21.000,00 E
416 PLANTAO EXTRA MEDICO 13.200,00 u
415 COMPLEMENTO SALARIO 4.567,61 é
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 2.671,20 "5’
319 GRAT. 15% LEI 849/13 2.100,00 (r<jr
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 1.969,00 N
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 1.931,86 &
289 PLANTAO EXTRA NM 1.192,50
5 SALARIO FAMILIA 1.025,31
279 PLANTAO EXTRA 715,50
300 PLANT. EXTRA 12 H NS 477,00
99 H-EXTRA (50%) 325,00

SubTotal: 153.843,16
Descontos
3 DESCONTO INSS 9.194,03
2 DESCONTO IRRF 5.421,40
13 EMP BANCO SANTANDER 2.700,00
407 SIND. PREFEITURA 1.246,95
SubTotal: 18.562,38
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Proventos: 153.843,16
Sal. Familia: 1.025,31
Prov + sal familia: 154.868,47
Descontos: 18.562,38
Total: 136.306,09

‘nobad'a0y8019//:sdny (W

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA

[
Proventos % ')_=
1 SALARIO BASE 56.388,34 g (E
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 4.197,60 g 4
279 PLANTAO EXTRA 2.38500 4 ,E
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 1.702,00 E? 3
416 PLANTAO EXTRA MEDICO 1.650,00 & i
140 HORA EXTRA 1.300,00 % g
377 GRAT 100% LEI 849/13 1.200,00 % z
9 1/3 DE FERIAS 114465 g9
319 GRAT. 15% LEI 849/13 1.050,00 % %
10 QUINQUENIO 86539 & o
388 FERIAS PROPORCIONAL 718,40 § i
412 PLANTAO EXTRANM F 702,75 24
245 DEDIC.PLENA L.802/11 629,64 § E
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 572,40 § E
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00 % E
181 SAL FAM RPPS 31070 2 f
389 1/3 FERIAS PROP. 239,47 -
5 SALARIO FAMILIA 93,21
SubTotal: 75.222,64
Descontos
4 DESC. CORPREV 6.454,25
11 EMP BANC BRASIL 4.762,33
13 EMP BANCO SANTANDER 2.492,10
2 DESCONTO IRRF 1.435,77
3 DESCONTO INSS 938,89
83 PENSAO ALIMETICIA 706,66
405 EMPRESTIMO B BRADESO 458,32
407 SIND. PREFEITURA 193,13
370 SMOEPE - SIND. MOTOR 162,26
124 PENSAO ALIMENTICIA 145,50
195 PENSAO ALIMENTICIA 96,99
SubTotal: 17.846,20
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Proventos: 75.222,64 3
Sal. Familia: 403,91 -g
Prov + sal familia: 75.626,55 g
Descontos: 17.846,20 §
Total: 57.780,35 ‘%

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (NASF) é %
Proventos % ?_:
1 SALARIO BASE 10.000,00 g :
SubTotal: 10.000,00 g—%
Descontos 9n
3 DESCONTO INSS 900,00 %‘ d
407 SIND. PREFEITURA 100,00 g i
2 DESCONTO IRRF 8349 g1
SubTotal: 1.083,49 f:i E
Proventos: 10.000,00 @12
Sal. Familia: 0,00 §3
Prov + sal familia: 10.000,00 g
Descontos: 1.083,49 SIE
Total: 8.916,51 ﬁg
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA AGENTES COMUNIT. DE SAUDE (PACS) % o
Proventos g %
1 SALARIO BASE 30.420,00 £ 0
413 PMAQ. 6.628,53
9 1/3 DE FERIAS 1.014,00
293 AUXILIO DOENCA RPPS 1.014,00
181 SAL FAM RPPS 621,40
SubTotal: 39.076,53
Descontos
13 EMP BANCO SANTANDER 4.191,10
4 DESC. CORPREV 3.457,74
11 EMP BANC BRASIL 1.996,87
373 DESC. SINDACSE - ACS 588,12
405 EMPRESTIMO B BRADESO 49,83
407 SIND. PREFEITURA 10,14
SubTotal: 10.293,80
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Proventos: 39.076,53 §
Sal. Familia: 621,40 -g
Prov + sal familia: 39.697,93 g
Descontos:  10.293,80
Total: 29.404,13 ‘%
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE BUCAL é %
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 4.500,00 g :
9 1/3 DE FERIAS 893,10 g I
140 HORA EXTRA 429,30 { ,E
SubTotal: 5.822,40 % ;
Descontos g g
11 EMP BANC BRASIL 656,21 2 [
4 DESC. CORPREV 593,24 % %
2 DESCONTO IRRF 38,56 § E
SubTotal: 1.288,01 S X
Proventos: 5.822,40 g
Sal. Familia: 0,00 j:;
Prov + sal familia: 5.822,40 g
Descontos: 1.288,01 g g
Total: 4.534,39 §' E
D
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) =y
Proventos
1 SALARIO BASE 88.820,00
413 PMAQ. 4.342,83
5 SALARIO FAMILIA 62,14
10 QUINQUENIO 47,70
SubTotal: 93.210,53
Descontos
2 DESCONTO IRRF 6.581,58
3 DESCONTO INSS 5.415,60
4 DESC. CORPREV 2.243,53
11 EMP BANC BRASIL 825,38
407 SIND. PREFEITURA 684,72
13 EMP BANCO SANTANDER 264,00
SubTotal: 16.014,81
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Proventos: 93.210,53 %
Sal. Familia: 62,14 '%
Prov + sal familia: 93.272,67 g
Descontos: 16.014,81 E
Total: 77.257,86 %

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) CONTRATADO 32 %
Proventos % ,§-’
1 SALARIO BASE 9.720,00 g :
413 PMAQ. 1.828,56 g I
5 SALARIO FAMILIA 124,28 4 ,E
SubTotal: 11.548,56 % é
Descontos g g
3 DESCONTO INSS 77760 8
407 SIND. PREFEITURA 97,20 § %
SubTotal: 874,80 8 T
Proventos: 11.548,56 %E
Sal. Familia: 124,28 §
Prov + sal familia: 11.672,84 %
Descontos: 874,80 g
Total: 10.798,04 %
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA VIGILANCIA SANITARIA g
Proventos g
1 SALARIO BASE 2.332,79
398 GRAT 40% LEI 849/13 381,60
SubTotal: 2.714,39
Descontos
13 EMP BANCO SANTANDER 393,50
4 DESC. CORPREV 151,67
3 DESCONTO INSS 106,85
407 SIND. PREFEITURA 9,54
SubTotal: 661,56
Proventos: 2.714,39
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 2.714,39
Descontos: 661,56
Total: 2.052,83
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL
Proventos
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1 SALARIO BASE 1.500,00
SubTotal: 1.500,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 120,00
407 SIND. PREFEITURA 15,00
SubTotal: 135,00
Proventos: 1.500,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 1.500,00
Descontos: 135,00
Total: 1.365,00
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 143.790,56 Bruto: 0,00
Base: 129.235,09 Base: 0,00
Patronal: 23.262,32 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.056,38 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 22.205,94 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 14.215,86 Ativo: 0,00
RECOLHER: 36.421,80 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 93 N° de Funcionarios: 0
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~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 190.399,00
Bruto: 249.696,95
Valor IRRF: 13.560,80
Base INSS: 228.356,79
N° de Funcionarios: 32
Patronal INSS: 50.238,49
Servidor INSS: 18.563,41 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 1.304,94 Bruto: 27.394,79 E
° .. @
N° de Funcionarios: 125 N° de Funcionarios: 3 é
<
. I
Total de Proventos: 420.882,30 Total de Descontos : 70.981, 62 g
Sal Familia: 2.361,32 Liquido: 349.900, 68 E
Proventos - Sal. Fam: 418.520,98 N° de Funcionarios: 221 vl
Licenga Médica: 1.014,00 N° de Homens: 89
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 132
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:




: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 13/03/2019 10:24
y' T Centro de Custos pagina:
03/2018

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - GESTAO TECNICA DO FMS/INFORMATICA g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 1.908,00 &
140 HORA EXTRA 650,00 g
10 QUINQUENIO 95,40 E
SubTotal: 2.653,40 g_
Descontos g%
4 DESC. CORPREV 220,38 § N
SubTotal: 220,38 ;é ;
Proventos: 2.653,40 g
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 2.653,40 €
Descontos: 220,38 % 3
Total: 2.433,02 g g
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTECAO DO SAMU/MEDIA COPLEXIDADE é T
Proventos %%
1 SALARIO BASE 7.632,00 g E
279 PLANTAO EXTRA 3.816,00 T M
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 1.526,40 % é
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 1.030,39 % f:é
SubTotal: 14.004,79 &
Descontos g %
3 DESCONTO INSS 1.110,44 g iy
421 EMPRESTIMO SANTANDER 421,65
13 EMP BANCO SANTANDER 281,10
407 SIND. PREFEITURA 76,32
SubTotal: 1.889,51
Proventos: 14.004,79
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 14.004,79
Descontos: 1.889,51
Total: 12.115,28
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO DO HPP (ENFERMAGEM)
Proventos
1 SALARIO BASE 9.894,29
279 PLANTAO EXTRA 477,00
9 1/3 DE FERIAS 318,00
181 SAL FAM RPPS 93,21
10 QUINQUENIO 60,68
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SubTotal: 10.749,97 2
Descontos §
4 DESC. CORPREV 1.147,52 %
13 EMP BANCO SANTANDER 517,58 o g
405 EMPRESTIMO B BRADESO 190,29 -g; g
11 EMP BANC BRASIL 59,72 (:§
407 SIND. PREFEITURA 12,14 Eg
SubTotal: 1.927,25 E ;
Proventos: 10.749,97 § ﬁ
Sal. Familia: 93,21 g g
Prov + sal familia: 10.843,18 9 E
Descontos: 1.927,25 ‘g E
Total: 8.915,93 %_é
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA (CONTRATA % %
Proventos g g
1 SALARIO BASE 71.107,60 g %
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 2.774,00 % S
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 2.671,20 % E
279 PLANTAO EXTRA 2.026,00 § E
319 GRAT. 15% LEI 849/13 1.050,00 g E
5 SALARIO FAMILIA 869,96 ‘é’. E
415 COMPLEMENTO SALARIO 652,02 % E
284 PLANTAO EXTRA NS 524,28 g &
410 GRAT. LEI929/2017CCV 286,20
SubTotal: 81.091,30
Descontos
3 DESCONTO INSS 6.462,02
13 EMP BANCO SANTANDER 2.700,00
2 DESCONTO IRRF 847,69
407 SIND. PREFEITURA 711,10
SubTotal: 10.720,81
Proventos: 81.091,30
Sal. Familia: 869,96
Prov + sal familia: 81.961,26
Descontos: 10.720,81
Total: 71.240,45
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA
Proventos
1 SALARIO BASE 55.339,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA g
Proventos -g
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 4.200,00 &
279 PLANTAO EXTRA 2.623,50 g
140 HORA EXTRA 130000 3
132 SALARIO DIAS 124656 £
39
377 GRAT 100% LEI 849/13 1200,00 & §
319 GRAT. 15% LEI 849/13 1.050,00 5 3
10 QUINQUENIO 865,39 § E
9 1/3 DE FERIAS 779,10 § 4
412 PLANTAO EXTRA NM F 70275 5 g
245 DEDIC.PLENA L.802/11 629,64 £ 3
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 57240 & &
179 DIF. PLANTAO MES ANT 351,36 g E
181 SAL FAM RPPS 310,70 § s
5 SALARIO FAMILIA 12428 o §
293 AUXILIO DOENGA RPPS 89,04 g g
400 DIF SAL FAMILIA 6214 B
SubTotal: 71.011,62 % &
Descontos § g
4 DESC. CORPREV 6.352,95 § E
11 EMP BANC BRASIL 476233 & 5
13 EMP BANCO SANTANDER 2.492,10 % E
2 DESCONTO IRRF 1.434,86 % s
3 DESCONTO INSS 931,32
83 PENSAO ALIMETICIA 706,66
405 EMPRESTIMO B BRADESO 458,32
407 SIND. PREFEITURA 192,18
370 SMOEPE - SIND. MOTOR 162,26
124 PENSAO ALIMENTICIA 145,50
425 EMPRESTIMO BRADESCO 138,75
195 PENSAO ALIMENTICIA 96,99
SubTotal: 17.874,22
Proventos: 71.011,62
Sal. Familia: 434,98
Prov + sal familia: 71.446,60
Descontos: 17.874,22
Total: 53.572,38
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (NASF)
Proventos
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1 SALARIO BASE 10.000,00
SubTotal: 10.000,00

Descontos
3 DESCONTO INSS 900,00
407 SIND. PREFEITURA 100,00
2 DESCONTO IRRF 83,49
SubTotal: 1.083,49
Proventos: 10.000,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 10.000,00
Descontos: 1.083,49
Total: 8.916,51
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA AGENTES COMUNIT. DE SAUDE (PACS) u
Proventos %
1 SALARIO BASE 30.420,00 %
413 PMAQ. 6.186,57 %
293 AUXILIO DOENGA RPPS 1.014,00 S
9 1/3 DE FERIAS 676,00 E
181 SAL FAM RPPS 621,40 4
424 DIF PMAQ 165,78 E
SubTotal: 38.462,35 %
Descontos %TE
13 EMP BANCO SANTANDER 3.886,90 % &
4 DESC. CORPREV 3.457,74
11 EMP BANC BRASIL 2.400,74
373 DESC. SINDACSE - ACS 588,12
405 EMPRESTIMO B BRADESO 49,83
407 SIND. PREFEITURA 10,14
SubTotal: 10.393,47
Proventos: 38.462,35
Sal. Familia: 621,40
Prov + sal familia: 39.083,75
Descontos: 10.393,47
Total: 28.690,28
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE BUCAL
Proventos
1 SALARIO BASE 4.500,00
140 HORA EXTRA 429,30
SubTotal: 4.929,30
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Descontos 2
11 EMP BANC BRASIL 656,21 §
4 DESC. CORPREV 495,00 %
SubTotal: 1.151,21 a
Proventos: 4.929,30 :E
Sal. Familia: 0,00 '(_é-
Prov + sal familia: 4.929,30 % :
Descontos: 1.151,21 % ]
Total: 3.778,09 g 4
3
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) ig-é,_
Proventos % é
1 SALARIO BASE 90.596,00 & T
413 PMAQ. 469326 80
9 1/3 DE FERIAS 1.820,00 § %
5 SALARIO FAMILIA 62,14 g9
10 QUINQUENIO 47,70 %_%
SubTotal: 97.156,96 «'\;l %
Descontos T
2 DESCONTO IRRF 6.621,01 24
3 DESCONTO INSS 5.415,60 g E
4 DESC. CORPREV 2.438,89 %:- E
11 EMP BANC BRASIL 825,38 % E
407 SIND. PREFEITURA 684,72 g &
SubTotal: 15.985,60
Proventos: 97.156,96
Sal. Familia: 62,14
Prov + sal familia: 97.219,10
Descontos: 15.985,60
Total: 81.233,50
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) CONTRATADO
Proventos
1 SALARIO BASE 9.720,00
413 PMAQ. 1.919,97
5 SALARIO FAMILIA 124,28
SubTotal: 11.639,97
Descontos
3 DESCONTO INSS 777,60
407 SIND. PREFEITURA 97,20

SubTotal: 874,80
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Proventos: 11.639,97 3
Sal. Familia: 124,28 -g
Prov + sal familia: 11.764,25 g
Descontos: 874,80 §
Total: 10.889,45 %
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA VIGILANCIA SANITARIA § %
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 2.332,79 g (E
9 1/3 DE FERIAS 459,60 g I
398 GRAT 40% LEI 849/13 381,60 @ ,E
SubTotal: 3.173,99 % é
Descontos g g
13 EMP BANCO SANTANDER 393,50 § u
4 DESC. CORPREV 151,67 % %
3 DESCONTO INSS 106,85 9 %
407 SIND. PREFEITURA 9,54 %_%
SubTotal: 661,56 «'\;l b
Proventos: 3.173,99 i;
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 3.173,99 g 7
Descontos: 661,56 g E
Total: 2.512,43 g F:T
5
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL o
Proventos
1 SALARIO BASE 1.500,00
SubTotal: 1.500,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 120,00
407 SIND. PREFEITURA 15,00
SubTotal: 135,00
Proventos: 1.500,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 1.500,00
Descontos: 135,00
Total: 1.365,00
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 144.825,52 Bruto: 0,00
Base: 129.674,09 Base: 0,00
Patronal: 23.341,34 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.025,31 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 22.316,03 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 14.264,15 Ativo: 0,00
RECOLHER: 36.580,18 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 92 N° de Funcionarios: 0

PTATO9,PeyPE-GeP6-790%-PA6-£209 090 OILBWINIOP Op 0BIPOD) WSS d0Qep | eA/dds/Iq 0P ad 301805/ A1y 1o p

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 116.609,38
Bruto: 203.754,10
Valor IRRF: 8.987,05
Base INSS: 195.271,58
N° de Funcionarios: 23
Patronal INSS: 42 .959,75
Servidor INSS: 15.823,83 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 1.180,66 Bruto: 0,00 E
° .. @
N° de Funcionarios: 117 N° de Funcionarios: 0 é
<
. I
Total de Proventos: 348.579,62 Total de Descontos : 62.917,30 g
Sal Familia: 2.205,97 Liquido: 285. 662,32 E
Proventos - Sal. Fam: 346.373,65 N° de Funcionarios: 209 Y]
Licenca Médica: 1.103,04 N° de Homens: 84
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 125
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - GESTAO TECNICA DO FMS/INFORMATICA g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 1.908,00 &
140 HORA EXTRA 650,00 g
10 QUINQUENIO 95,40 E
SubTotal: 2.653,40 g_
Descontos g%
4 DESC. CORPREV 220,38 § N
SubTotal: 220,38 ;é ;
Proventos: 2.653,40 g
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 2.653,40 €
Descontos: 220,38 % 3
Total: 2.433,02 g g
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTECAO DO SAMU/MEDIA COPLEXIDADE é T
Proventos %%
1 SALARIO BASE 7.632,00 g E
279 PLANTAO EXTRA 3.816,00 T M
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 1.526,40 % é
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 1.030,39 % f:é
SubTotal: 14.004,79 &
Descontos g %
3 DESCONTO INSS 1.110,44 g iy
421 EMPRESTIMO SANTANDER 421,65
13 EMP BANCO SANTANDER 281,10
407 SIND. PREFEITURA 76,32
SubTotal: 1.889,51
Proventos: 14.004,79
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 14.004,79
Descontos: 1.889,51
Total: 12.115,28
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO DO HPP (ENFERMAGEM)
Proventos
1 SALARIO BASE 9.894,29
279 PLANTAO EXTRA 477,00
9 1/3 DE FERIAS 318,00
181 SAL FAM RPPS 93,21
10 QUINQUENIO 60,68
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SubTotal: 10.749,97 2
Descontos §
4 DESC. CORPREV 1.147,52 %
13 EMP BANCO SANTANDER 517,58 o g
405 EMPRESTIMO B BRADESO 190,29 -g; g
11 EMP BANC BRASIL 59,72 (:§
407 SIND. PREFEITURA 12,14 Eg
SubTotal: 1.927,25 E ;
Proventos: 10.749,97 § ﬁ
Sal. Familia: 93,21 g g
Prov + sal familia: 10.843,18 9 E
Descontos: 1.927,25 ‘g E
Total: 8.915,93 %_é
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA (CONTRATA % %
Proventos g g
1 SALARIO BASE 71.107,60 g %
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 2.774,00 % S
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 2.671,20 % E
279 PLANTAO EXTRA 2.026,00 § E
319 GRAT. 15% LEI 849/13 1.050,00 g E
5 SALARIO FAMILIA 869,96 ‘é’. E
415 COMPLEMENTO SALARIO 652,02 % E
284 PLANTAO EXTRA NS 524,28 g &
410 GRAT. LEI929/2017CCV 286,20
SubTotal: 81.091,30
Descontos
3 DESCONTO INSS 6.462,02
13 EMP BANCO SANTANDER 2.700,00
2 DESCONTO IRRF 847,69
407 SIND. PREFEITURA 711,10
SubTotal: 10.720,81
Proventos: 81.091,30
Sal. Familia: 869,96
Prov + sal familia: 81.961,26
Descontos: 10.720,81
Total: 71.240,45
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA
Proventos
1 SALARIO BASE 55.339,74




: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 13/03/2019 10:24
y‘ T Centro de Custos pagina:
03/2018

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA g
Proventos -g
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 4.200,00 &
279 PLANTAO EXTRA 2.623,50 g
140 HORA EXTRA 130000 3
132 SALARIO DIAS 124656 £
39
377 GRAT 100% LEI 849/13 1200,00 & §
319 GRAT. 15% LEI 849/13 1.050,00 5 3
10 QUINQUENIO 865,39 § E
9 1/3 DE FERIAS 779,10 § 4
412 PLANTAO EXTRA NM F 70275 5 g
245 DEDIC.PLENA L.802/11 629,64 £ 3
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 57240 & &
179 DIF. PLANTAO MES ANT 351,36 g E
181 SAL FAM RPPS 310,70 § s
5 SALARIO FAMILIA 12428 o §
293 AUXILIO DOENGA RPPS 89,04 g g
400 DIF SAL FAMILIA 6214 B
SubTotal: 71.011,62 % &
Descontos § g
4 DESC. CORPREV 6.352,95 § E
11 EMP BANC BRASIL 476233 & 5
13 EMP BANCO SANTANDER 2.492,10 % E
2 DESCONTO IRRF 1.434,86 % s
3 DESCONTO INSS 931,32
83 PENSAO ALIMETICIA 706,66
405 EMPRESTIMO B BRADESO 458,32
407 SIND. PREFEITURA 192,18
370 SMOEPE - SIND. MOTOR 162,26
124 PENSAO ALIMENTICIA 145,50
425 EMPRESTIMO BRADESCO 138,75
195 PENSAO ALIMENTICIA 96,99
SubTotal: 17.874,22
Proventos: 71.011,62
Sal. Familia: 434,98
Prov + sal familia: 71.446,60
Descontos: 17.874,22
Total: 53.572,38
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (NASF)
Proventos




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 13/03/2019 10:24

:f"’f-:' A Centro de Custos Pagina:
03/2018 5 5

1 SALARIO BASE 10.000,00
SubTotal: 10.000,00

Descontos
3 DESCONTO INSS 900,00
407 SIND. PREFEITURA 100,00
2 DESCONTO IRRF 83,49
SubTotal: 1.083,49
Proventos: 10.000,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 10.000,00
Descontos: 1.083,49
Total: 8.916,51
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA AGENTES COMUNIT. DE SAUDE (PACS) u
Proventos %
1 SALARIO BASE 30.420,00 %
413 PMAQ. 6.186,57 %
293 AUXILIO DOENGA RPPS 1.014,00 S
9 1/3 DE FERIAS 676,00 E
181 SAL FAM RPPS 621,40 4
424 DIF PMAQ 165,78 E
SubTotal: 38.462,35 %
Descontos %TE
13 EMP BANCO SANTANDER 3.886,90 % &
4 DESC. CORPREV 3.457,74
11 EMP BANC BRASIL 2.400,74
373 DESC. SINDACSE - ACS 588,12
405 EMPRESTIMO B BRADESO 49,83
407 SIND. PREFEITURA 10,14
SubTotal: 10.393,47
Proventos: 38.462,35
Sal. Familia: 621,40
Prov + sal familia: 39.083,75
Descontos: 10.393,47
Total: 28.690,28
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE BUCAL
Proventos
1 SALARIO BASE 4.500,00
140 HORA EXTRA 429,30
SubTotal: 4.929,30
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Descontos 2
11 EMP BANC BRASIL 656,21 §
4 DESC. CORPREV 495,00 %
SubTotal: 1.151,21 a
Proventos: 4.929,30 :E
Sal. Familia: 0,00 '(_é-
Prov + sal familia: 4.929,30 % :
Descontos: 1.151,21 % ]
Total: 3.778,09 g 4
3
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) ig-é,_
Proventos % é
1 SALARIO BASE 90.596,00 & T
413 PMAQ. 469326 80
9 1/3 DE FERIAS 1.820,00 § %
5 SALARIO FAMILIA 62,14 g9
10 QUINQUENIO 47,70 %_%
SubTotal: 97.156,96 «'\;l %
Descontos T
2 DESCONTO IRRF 6.621,01 24
3 DESCONTO INSS 5.415,60 g E
4 DESC. CORPREV 2.438,89 %:- E
11 EMP BANC BRASIL 825,38 % E
407 SIND. PREFEITURA 684,72 g &
SubTotal: 15.985,60
Proventos: 97.156,96
Sal. Familia: 62,14
Prov + sal familia: 97.219,10
Descontos: 15.985,60
Total: 81.233,50
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) CONTRATADO
Proventos
1 SALARIO BASE 9.720,00
413 PMAQ. 1.919,97
5 SALARIO FAMILIA 124,28
SubTotal: 11.639,97
Descontos
3 DESCONTO INSS 777,60
407 SIND. PREFEITURA 97,20

SubTotal: 874,80




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

13/03/2019 10:24

Centro de Custos Pagina:
03/2018
Proventos: 11.639,97 3
Sal. Familia: 124,28 -g
Prov + sal familia: 11.764,25 g
Descontos: 874,80 §
Total: 10.889,45 %
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA VIGILANCIA SANITARIA § %
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 2.332,79 g (E
9 1/3 DE FERIAS 459,60 g I
398 GRAT 40% LEI 849/13 381,60 @ ,E
SubTotal: 3.173,99 % é
Descontos g g
13 EMP BANCO SANTANDER 393,50 § u
4 DESC. CORPREV 151,67 % %
3 DESCONTO INSS 106,85 9 %
407 SIND. PREFEITURA 9,54 %_%
SubTotal: 661,56 «'\;l b
Proventos: 3.173,99 i;
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 3.173,99 g 7
Descontos: 661,56 g E
Total: 2.512,43 g F:T
5
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL o
Proventos
1 SALARIO BASE 1.500,00
SubTotal: 1.500,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 120,00
407 SIND. PREFEITURA 15,00
SubTotal: 135,00
Proventos: 1.500,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 1.500,00
Descontos: 135,00
Total: 1.365,00
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 144.825,52 Bruto: 0,00
Base: 129.674,09 Base: 0,00
Patronal: 23.341,34 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.025,31 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 22.316,03 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 14.264,15 Ativo: 0,00
RECOLHER: 36.580,18 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 92 N° de Funcionarios: 0
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~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 116.609,38
Bruto: 203.754,10
Valor IRRF: 8.987,05
Base INSS: 195.271,58
N° de Funcionarios: 23
Patronal INSS: 42 .959,75
Servidor INSS: 15.823,83 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 1.180,66 Bruto: 0,00 E
° .. @
N° de Funcionarios: 117 N° de Funcionarios: 0 é
<
. I
Total de Proventos: 348.579,62 Total de Descontos : 62.917,30 g
Sal Familia: 2.205,97 Liquido: 285. 662,32 E
Proventos - Sal. Fam: 346.373,65 N° de Funcionarios: 209 Y]
Licenca Médica: 1.103,04 N° de Homens: 84
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 125
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - GESTAO TECNICA DO FMS/INFORMATICA g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 1.908,00 &
140 HORA EXTRA 650,00 §
10 QUINQUENIO 95,40 §
SubTotal: 2.653,40 g_
Descontos g 3
4 DESC. CORPREV 220,38 § N
SubTotal: 220,38 ;é ;
Proventos: 2.653,40 g
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 2.653,40 €
Descontos: 220,38 % 3
Total: 2.433,02 g g
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTECAO DO SAMU/MEDIA COPLEXIDADE é T
Proventos % %
1 SALARIO BASE 7.632,00 g E
279 PLANTAO EXTRA 3.816,00 T M
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 1.526,40 % é
SubTotal: 12.974,40 & é
Descontos § m
3 DESCONTO INSS 1.110,44 g %
421 EMPRESTIMO SANTANDER 421,65 g iy
13 EMP BANCO SANTANDER 281,10
407 SIND. PREFEITURA 76,32
SubTotal: 1.889,51
Proventos: 12.974,40
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 12.974,40
Descontos: 1.889,51
Total: 11.084,89
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO DO HPP (ENFERMAGEM)
Proventos
1 SALARIO BASE 9.894,29
9 1/3 DE FERIAS 636,00
279 PLANTAO EXTRA 477,00
181 SAL FAM RPPS 124,28
10 QUINQUENIO 60,68
SubTotal: 11.067,97
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Descontos
4 DESC. CORPREV 1.147,52
13 EMP BANCO SANTANDER 517,58
405 EMPRESTIMO B BRADESO 190,29
11 EMP BANC BRASIL 59,72
407 SIND. PREFEITURA 12,14
SubTotal: 1.927,25
Proventos: 11.067,97
Sal. Familia: 124,28
Prov + sal familia: 11.192,25
Descontos: 1.927,25
Total: 9.265,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA (CONTRATA u
Proventos %
1 SALARIO BASE 71.013,00 %
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 2.671,20 g
319 GRAT. 15% LEI 849/13 1.050,00 9
337 LICENGCA MATERNIDADE 1.048,60 E
5 SALARIO FAMILIA 932,10 g
279 PLANTAO EXTRA 834,75 E
415 COMPLEMENTO SALARIO 652,02 E
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 319,00 E
292 PLANT. EXTRANM 12 H 119,25 &

SubTotal: 77.707,82

Descontos
3 DESCONTO INSS 6.167,76
13 EMP BANCO SANTANDER 2.700,00
2 DESCONTO IRRF 832,78
407 SIND. PREFEITURA 720,64
SubTotal: 10.421,18
Proventos: 77.707,82
Sal. Familia: 932,10
Prov + sal familia: 78.639,92
Descontos: 10.421,18
Total: 68.218,74

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA

Proventos
1 SALARIO BASE 59.047,74
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 4.200,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA g
Proventos -g
293 AUXILIO DOENGA RPPS 133560 &
140 HORA EXTRA 1.300,00 g
377 GRAT 100% LEI 849/13 120000 3
319 GRAT. 15% LEI 849/13 1.050,00 £
39
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 954,00 & §
9 1/3 DE FERIAS 886,15 & 5
10 QUINQUENIO 865,39 § E
412 PLANTAO EXTRA NM F 702,75 g 4
245 DEDIC.PLENA L.802/11 62064 3 g
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 540,00 £ 3
181 SAL FAM RPPS 310,70 & 5
279 PLANTAO EXTRA 238,50 g E
413 PMAQ. 20000 & 5
5 SALARIO FAMILIA 186,42 o §
SubTotal: 73.149,77 g (_:.__
Descontos g b
4 DESC. CORPREV 6.07819 & o
11 EMP BANC BRASIL 4.433,90 ‘?E %
13 EMP BANCO SANTANDER 2.492,10 § E
2 DESCONTO IRRF 145177 € E
3 DESCONTO INSS 1.229,69 % E
83 PENSAO ALIMETICIA 706,66 % &
405 EMPRESTIMO B BRADESO 458,32
407 SIND. PREFEITURA 211,26
370 SMOEPE - SIND. MOTOR 162,26
124 PENSAO ALIMENTICIA 145,50
425 EMPRESTIMO BRADESCO 138,75
195 PENSAO ALIMENTICIA 96,99
SubTotal: 17.605,39
Proventos: 73.149,77
Sal. Familia: 497,12
Prov + sal familia: 73.646,89
Descontos: 17.605,39
Total: 56.041,50
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (NASF)
Proventos
1 SALARIO BASE 10.000,00
SubTotal: 10.000,00
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Descontos 2
3 DESCONTO INSS 900,00 _g
407 SIND. PREFEITURA 100,00 %
2 DESCONTO IRRF 83,49 g
SubTotal: 1.083,49 :'8
Proventos:  10.000,00 £
Sal. Familia: 0,00 §°
Prov + sal familia: 10.000,00 % A
Descontos: 1.083,49 g E
Total: 8.916,51 & %
@R
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA AGENTES COMUNIT. DE SAUDE (PACS) %‘ d
Proventos g i
1 SALARIO BASE 30.420,00 8 [
413 PMAQ. 5.800,00 % %
426 INCENTIVO (A.C.S) 62 5.070,00 9 %
9 1/3 DE FERIAS 1.352,00 % %
293 AUXILIO DOENCA RPPS 1.014,00 «'\;l E
181 SAL FAM RPPS 621,40
SubTotal: 43.656,00 § 4
Descontos g é
13 EMP BANCO SANTANDER 3.886,90 %:- E
4 DESC. CORPREV 3.457,74 % E
11 EMP BANC BRASIL 240074 & f
373 DESC. SINDACSE - ACS 588,12
405 EMPRESTIMO B BRADESO 49,83
44 FALTAS DIAS 33,80
407 SIND. PREFEITURA 10,14
SubTotal: 10.427,27
Proventos: 43.656,00
Sal. Familia: 621,40
Prov + sal familia: 44 .277,40
Descontos: 10.427,27
Total: 33.850,13
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE BUCAL
Proventos
1 SALARIO BASE 4.500,00
140 HORA EXTRA 429,30
SubTotal: 4.929,30
Descontos
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11 EMP BANC BRASIL 656,21 g
4 DESC. CORPREV 495,00 ZF
SubTotal: 1.151,21 Z
Proventos: 4.929,30 'g,
Sal. Familia: 0,00 :E
Prov + sal familia: 4.929,30 g
Descontos: 1.151,21 % :
Total: 3.778,09 gE
=
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) g T
Proventos o ,E
1 SALARIO BASE 101.162,00 %‘ é
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 4.980,00 &
413 PMAQ. 4.800,00 § E
5 SALARIO FAMILIA 93,21 § %
10 QUINQUENIO 47,70 § E
SubTotal: 110.989,70 g I
Descontos ng‘ $
2 DESCONTO IRRF 6.64253 &1
3 DESCONTO INSS 6.328,38 § 4
4 DESC. CORPREV 2.438,89 g E
11 EMP BANC BRASIL 2.324,05 ‘é’. E
407 SIND. PREFEITURA 790,38 % E
SubTotal: 18.524,23 ﬁ
Proventos: 110.989,70
Sal. Familia: 93,21
Prov + sal familia: 111.082,91
Descontos: 18.524,23
Total: 92.558,68
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) CONTRATADO
Proventos
1 SALARIO BASE 10.674,00
413 PMAQ. 2.000,00
5 SALARIO FAMILIA 155,35
SubTotal: 12.674,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 853,92
407 SIND. PREFEITURA 106,74
SubTotal: 960,66
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Proventos: 12.674,00
Sal. Familia: 155,35
Prov + sal familia: 12.829,35
Descontos: 960,66
Total: 11.868,69

‘nobad'a0y8019//:sdny (W

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA VIGILANCIA SANITARIA

[
£ 3
< 4
Proventos L N
o M
1 SALARIO BASE 233279 © 7
p . o Y
5 SALARIO FAMILIA 31,07 g I
3
SubTotal: 2.332,79 o 9
=2
Descontos Q g
13 EMP BANCO SANTANDER 393,50 gi
4 DESC. CORPREV 151,67 8 [
3
3 DESCONTO INSS 76,32 8 g
S}
407 SIND. PREFEITURA 9,54 § %
SubTotal: 631,03 T 3
Proventos: 2.332,79 g
o
Sal. Familia: 31,07 &
R
Prov + sal familia: 2.363,86 ¢
Descontos: 631,03 % 7
g3
Total: 1.732,83 %2
D
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL E iy
Proventos
1 SALARIO BASE 1.500,00
SubTotal: 1.500,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 120,00
407 SIND. PREFEITURA 15,00
SubTotal: 135,00
Proventos: 1.500,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 1.500,00
Descontos: 135,00

Total: 1.365,00
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 148.285,71 Bruto: 0,00
Base: 127.176,27 Base: 0,00
Patronal: 22.891,73 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.056,38 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 21.835,35 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 13.989,39 Ativo: 0,00
RECOLHER: 35.824,74 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 92 N° de Funcionarios: 0

PTATO9,PeyPE-GeP6-790%-PA6-£209 090 OILBWINIOP Op 0BIPOD) WSS d0Qep | eA/dds/Iq 0P ad 301805/ A1y 1o p

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 124.112,02
Bruto: 217.803,97
Valor IRRF: 9.010,57
Base INSS: 206.749,80
N° de Funcionarios: 25
Patronal INSS: 45.484,96
Servidor INSS: 16.786,51 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 1.398,15 Bruto: 0,00 E
° .. @
N° de Funcionarios: 129 N° de Funcionarios: 0 é
<
. I
Total de Proventos: 366.089,68 Total de Descontos : 64.976,60 g
Sal Familia: 2.454,53 Liquido: 301.113,08 E
Proventos - Sal. Fam: 363.635,15 N° de Funcionarios: 221 v]
Licenga Médica: 2.349,60 N° de Homens: 84
Licenga Maternidade: 1.048,60 N° de Mulheres: 137
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:




: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 13/03/2019 10:28
y' T Centro de Custos pagina:
05/2018

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - GESTAO TECNICA DO FMS/INFORMATICA g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 1.908,00 &
140 HORA EXTRA 650,00 §—
10 QUINQUENIO 95,40 §
SubTotal: 2.653,40 g_
Descontos g 3
4 DESC. CORPREV 220,38 § N
SubTotal: 220,38 ;é ;
Proventos: 2.653,40 g
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 2.653,40 €
Descontos: 220,38 % 3
Total: 2.433,02 g g
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTECAO DO SAMU/MEDIA COPLEXIDADE é T
Proventos % %
1 SALARIO BASE 7.632,00 g E
279 PLANTAO EXTRA 238500 % M
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 1.526,40 % é
SubTotal: 11.543,40 & é
Descontos § m
3 DESCONTO INSS 940,41 g %
421 EMPRESTIMO SANTANDER 421,65 g iy
13 EMP BANCO SANTANDER 281,10
407 SIND. PREFEITURA 76,32
SubTotal: 1.719,48
Proventos: 11.543,40
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 11.543,40
Descontos: 1.719,48
Total: 9.823,92
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO DO HPP (ENFERMAGEM)
Proventos
1 SALARIO BASE 10.942,89
396 PLANT. EXTRA MES ANT 954,00
9 1/3 DE FERIAS 349,53
181 SAL FAM RPPS 124,28
10 QUINQUENIO 60,68
SubTotal: 12.307,10
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Descontos 2
4 DESC. CORPREV 1.315,34 -%
13 EMP BANCO SANTANDER 517,58 %
405 EMPRESTIMO B BRADESO 190,29 %
425 EMPRESTIMO BRADESCO 83388 3
11 EMP BANC BRASIL 50,72 ¢
407 SIND. PREFEITURA 12,14 §§
SubTotal: 2.183,95 s ;
Proventos: 12.307,10 g ﬁ
Sal. Familia: 124,28 g 3
Prov + sal familia: 12.431,38 9 E
Descontos: 2.183,95 ‘g E
Total: 10.247,43 % .
2

. b

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA (CONTRATA

S A
2 g
Proventos 2 T
1 SALARIO BASE 68.155,00 % %
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 2.671,20 9 E
279 PLANTAO EXTRA 238500 £
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 131900 29
319 GRAT. 15% LEI 849/13 1.050,00 g E
337 LICENGCA MATERNIDADE 1.048,60 %:- E
5 SALARIO FAMILIA 963,17 % E
415 COMPLEMENTO SALARIO 652,02 g &

SubTotal: 77.280,82

Descontos

3 DESCONTO INSS 6.173,88

13 EMP BANCO SANTANDER 2.700,00

2 DESCONTO IRRF 846,07

407 SIND. PREFEITURA 692,06

SubTotal: 10.412,01

Proventos: 77.280,82

Sal. Familia: 963,17

Prov + sal familia: 78.243,99

Descontos: 10.412,01

Total: 67.831,98

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA
Proventos

1
239

SALARIO BASE
GRAT.MOT.LEI 804/11

58.093,74
4.200,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA 3
Proventos -g
279 PLANTAO EXTRA 2.62350 F
293 AUXILIO DOENCA RPPS 1.971,60 %
9 1/3 DE FERIAS 1.565,33 E
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 1.472,40 g
jagye
377 GRAT 100% LEI 849/13 1.200,00 &
319 GRAT. 15% LEI 849/13 1.050,00 5 3
140 HORA EXTRA 975,00 § (rEz
427 RESCISAO DE CONTRATO 883,50 § 1
10 QUINQUENIO 722,29 o 'E
412 PLANTAO EXTRANM F 702,75 £ 3
245 DEDIC.PLENA L.802/11 62964 &
413 PMAQ. 341,32 g E
132 SALARIO DIAS 318,00 § s
181 SAL FAM RPPS 310,70 o §
5 SALARIO FAMILIA 186,42 g 3
SubTotal: 76.749,07 & ¢
Descontos % Iﬁ
4 DESC. CORPREV 5.740,81 § g
11 EMP BANC BRASIL 4.627,87 g E
13 EMP BANCO SANTANDER 2.313,23 g E
3 DESCONTO INSS 195328 & 5
2 DESCONTO IRRF 1.433,68 % &
83 PENSAO ALIMETICIA 706,66
405 EMPRESTIMO B BRADESO 458,32
407 SIND. PREFEITURA 270,80
370 SMOEPE - SIND. MOTOR 162,26
124 PENSAO ALIMENTICIA 145,50
425 EMPRESTIMO BRADESCO 138,75
195 PENSAO ALIMENTICIA 96,99
SubTotal: 18.048,15
Proventos: 76.749,07
Sal. Familia: 497,12
Prov + sal familia: 77.246,19
Descontos: 18.048,15
Total: 59.198,04
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (NASF)
Proventos
1 SALARIO BASE 10.000,00
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SubTotal: 10.000,00 3
Descontos §
3 DESCONTO INSS 900,00 %
407 SIND. PREFEITURA 100,00 %
2 DESCONTO IRRF 83,49 'gl;
SubTotal: 1.083,49 :2
Proventos:  10.000,00 8 °
Sal. Familia: 0,00 §
Prov + sal familia:  10.000,00 ¥
Descontos: 1.083,49 g
Total: 8.916,51 Q
<
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA AGENTES COMUNIT. DE SAUDE (PACS) g
Proventos g E
1 SALARIO BASE 30.420,00 § %
413 PMAQ. 4.949,14 o %
426 INCENTIVO (A.C.S) 6° 4.901,00 g %
293 AUXILIO DOENCA RPPS 1.014,00 % ;
181 SAL FAM RPPS 621,40 % E
9 1/3 DE FERIAS 338,00 § 4
SubTotal: 41.622,14 g ;
Descontos § ;
13 EMP BANCO SANTANDER 3.886,90 % E
4 DESC. CORPREV 3.457,74 % s
11 EMP BANC BRASIL 2.400,74
373 DESC. SINDACSE - ACS 588,12
405 EMPRESTIMO B BRADESO 49,83
407 SIND. PREFEITURA 10,14
SubTotal: 10.393,47
Proventos: 41.622,14
Sal. Familia: 621,40
Prov + sal familia: 42.243,54
Descontos: 10.393,47
Total: 31.850,07
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE BUCAL
Proventos
1 SALARIO BASE 4.500,00
140 HORA EXTRA 429,30
413 PMAQ. 341,32

SubTotal: 5.270,62
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Descontos 2
11 EMP BANC BRASIL 656,21 §
4 DESC. CORPREV 495,00 %
SubTotal: 1.151,21 a
Proventos: 5.270,62 :E
Sal. Familia: 0,00 '(_é-
Prov + sal familia: 5.270,62 % :
Descontos: 1.151,21 % ]
Total: 4.119,41 gE
3
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) ig-%,_
Proventos % é
1 SALARIO BASE 105.428,67 & T
413 PMAQ. 5.290,46 9
426 INCENTIVO (A.C.S) 62 169,00 § %
5 SALARIO FAMILIA 9321 g9
10 QUINQUENIO 47,70 %_%
SubTotal: 110.935,83 «'\;l %
Descontos T
2 DESCONTO IRRF 6.860,80 @ 4
3 DESCONTO INSS 6.328,38 g E
4 DESC. CORPREV 2.908,22 %:- E
11 EMP BANC BRASIL 2.324,05 % E
407 SIND. PREFEITURA 790,38 g &
SubTotal: 19.211,83
Proventos: 110.935,83
Sal. Familia: 93,21
Prov + sal familia: 111.029,04
Descontos: 19.211,83
Total: 91.817,21
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) CONTRATADO
Proventos
1 SALARIO BASE 10.674,00
413 PMAQ. 1.877,26
426 INCENTIVO (A.C.S) 62 338,00
5 SALARIO FAMILIA 155,35
SubTotal: 12.889,26
Descontos
3 DESCONTO INSS 853,92
407 SIND. PREFEITURA 106,74
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SubTotal: 960,66
Proventos:  12.889,26 3
Sal. Familia: 155,35 §
Prov + sal familia: 13.044,61 é_
Descontos: 960,66 ;
Total: 12.083,95 g

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA VIGILANCIA SANITARIA

3
=
R
Y
ﬁ
8
B
S
<
Q"
3
< J
L X3
o M
Proventos % (rC[
1 SALARIO BASE 2.332,79 % i
5 SALARIO FAMILIA 31,07 4 ,E
QO
SubTotal: 2.332,79 § d
Descontos § E
13 EMP BANCO SANTANDER 393,50 § u
3
4 DESC. CORPREV 151,67 & %
o
3 DESCONTO INSS 76,32 é %
407 SIND. PREFEITURA 954 g %
QD
SubTotal: 631,03 {5
Proventos: 2.332,79 :?;
Sal. Familia: 31,07 E
Q.
Prov + sal familia: 2.363,86 % 5
o 9
Descontos: 631,03 g E
D
Total: 1.732,83 ga
=
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL
Proventos
1 SALARIO BASE 1.500,00
SubTotal: 1.500,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 120,00
407 SIND. PREFEITURA 15,00
SubTotal: 135,00
Proventos: 1.500,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 1.500,00
Descontos: 135,00

Total: 1.365,00
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 146.650,67 Bruto: 0,00
Base: 129.901,45 Base: 0,00
Patronal: 23.382,26 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.056,38 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 22.325,88 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 14.289,16 Ativo: 0,00
RECOLHER: 36.615,04 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 93 N° de Funcionarios: 0

PTATO9,PeyPE-GeP6-790%-PA6-£209 090 OILBWINIOP Op 0BIPOD) WSS d0Qep | eA/dds/Iq 0P ad 301805/ A1y 1o p

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 125.976,35
Bruto: 220.919,36
Valor IRRF: 9.224,04
Base INSS: 212.016,70
N° de Funcionarios: 27
Patronal INSS: 46.643,67
Servidor INSS: 17.346,19 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 1.429,22 Bruto: 0,00 E
° .. @
N° de Funcionarios: 128 N° de Funcionarios: 0 é
<
. I
Total de Proventos: 367.570,03 Total de Descontos : 66.150,66 g
Sal Familia: 2.485,60 Liquido: 301.419,37 E
Proventos - Sal. Fam: 365.084,43 N° de Funcionarios: 221 vl
Licenca Médica: 2.985,60 N° de Homens: 82
Licenga Maternidade: 1.048,60 N° de Mulheres: 139
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - GESTAO TECNICA DO FMS/INFORMATICA g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 1.908,00 &
140 HORA EXTRA 650,00 §
10 QUINQUENIO 95,40 §
SubTotal: 2.653,40 g_
Descontos g 3
4 DESC. CORPREV 220,38 § N
SubTotal: 220,38 ;é ;
Proventos: 2.653,40 g
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 2.653,40 €
Descontos: 220,38 % 3
Total: 2.433,02 g g
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTECAO DO SAMU/MEDIA COPLEXIDADE é T
Proventos %%
1 SALARIO BASE 7.632,00 g E
428 COMP. SALARIO (SAMU) 3.816,00 T M
179 DIF. PLANTAO MES ANT 2.385,00 % é
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 1.526,40 % f:é
SubTotal: 15.359,40 &
Descontos g %
3 DESCONTO INSS 1.382,36 g iy
421 EMPRESTIMO SANTANDER 421,65
13 EMP BANCO SANTANDER 281,10
407 SIND. PREFEITURA 76,32
SubTotal: 2.161,43
Proventos: 15.359,40
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 15.359,40
Descontos: 2.161,43
Total: 13.197,97
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO DO HPP (ENFERMAGEM)
Proventos
1 SALARIO BASE 10.942,89
9 1/3 DE FERIAS 636,00
181 SAL FAM RPPS 124,28
10 QUINQUENIO 60,68
SubTotal: 11.639,57
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Descontos 2
4 DESC. CORPREV 1.210,40 _g
13 EMP BANCO SANTANDER 517,58 %
405 EMPRESTIMO B BRADESO 190,29 g
425 EMPRESTIMO BRADESCO 88,88 :'8
11 EMP BANC BRASIL 50,72 ¢
407 SIND. PREFEITURA 12,14 _%8
SubTotal: 2.079,01 s ;
Proventos: 11.639,57 g ﬁ
Sal. Familia: 124,28 g 3
Prov + sal familia: 11.763,85 9 E
Descontos: 2.079,01 ‘g E
Total: 9.684,84 g -
£

. b

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA (CONTRATA

S A
5 g
Proventos 2 T
1 SALARIO BASE 67.201,00 % g
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 2.671,20 & E
279 PLANTAO EXTRA 166950 &
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 131900 29
319 GRAT. 15% LEI 849/13 1.050,00 g E
284 PLANTAO EXTRA NS 1.048,60 % E
394 LIC MATERNIDADE RGPS 1.048,60 % E
5 SALARIO FAMILIA 901,03 & f

415 COMPLEMENTO SALARIO 652,02

SubTotal: 76.659,92

Descontos

3 DESCONTO INSS 6.106,55

13 EMP BANCO SANTANDER 2.700,00

2 DESCONTO IRRF 832,78

407 SIND. PREFEITURA 682,52

SubTotal: 10.321,85

Proventos: 76.659,92

Sal. Familia: 901,03

Prov + sal familia: 77.560,95

Descontos: 10.321,85

Total: 67.239,10

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA
Proventos

1

SALARIO BASE 59.047,74




: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 13/03/2019 10:29
y‘ T Centro de Custos pagina:
06/2018

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENGCAO BASICA g
Proventos -g
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 458160 g3
377 GRAT 100% LEI 849/13 3.000,00 %
279 PLANTAO EXTRA 238500 B
293 AUXILIO DOENGCA RPPS 2.289,60 g
. I G
9 1/3 DE FERIAS 157410 8§
319 GRAT. 15% LEI 849/13 1.050,00 5 3
140 HORA EXTRA 975,00 § E
427 RESCISAO DE CONTRATO 883,50 g 3
10 QUINQUENIO 722,29 o 'E
412 PLANTAO EXTRA NM F 702,75 £ 3
245 DEDIC.PLENA L.802/11 62964 &
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 572,40 g E
413 PMAQ. 34132 & 3
181 SAL FAM RPPS 310,70 o §
5 SALARIO FAMILIA 186,42 g O
SubTotal: 78.754,94 & ¢
Descontos % Iﬁ
4 DESC. CORPREV 5.861,50 § q
11 EMP BANC BRASIL 4.627,87 § E
13 EMP BANCO SANTANDER 2.313,23 g E
3 DESCONTO INSS 210628 § E
2 DESCONTO IRRF 1.518,00 % &
83 PENSAO ALIMETICIA 1.058,66
405 EMPRESTIMO B BRADESO 458,32
407 SIND. PREFEITURA 270,80
370 SMOEPE - SIND. MOTOR 185,44
124 PENSAO ALIMENTICIA 145,50
425 EMPRESTIMO BRADESCO 138,75
195 PENSAO ALIMENTICIA 96,99
SubTotal: 18.781,34
Proventos: 78.754,94
Sal. Familia: 497,12
Prov + sal familia: 79.252,06
Descontos: 18.781,34
Total: 60.470,72
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (NASF)
Proventos
1 SALARIO BASE 10.000,00
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SubTotal: 10.000,00 3
Descontos §
3 DESCONTO INSS 900,00 %
407 SIND. PREFEITURA 100,00 %
2 DESCONTO IRRF 83,49 'g;
SubTotal: 1.083,49 :2
Proventos:  10.000,00 8 °
Sal. Familia: 0,00 §
Prov + sal familia:  10.000,00 ¥
Descontos: 1.083,49 g
Total: 8.916,51 Q
<
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA AGENTES COMUNIT. DE SAUDE (PACS) g
Proventos g E
1 SALARIO BASE 31.434,00 § %
413 PMAQ. 4.949,14 o %
426 INCENTIVO (A.C.S) 6° 4.901,00 g g
293 AUXILIO DOENCA RPPS 1.014,00 % ;
181 SAL FAM RPPS 621,40 % E
9 1/3 DE FERIAS 338,00 § 4
SubTotal: 42.636,14 g ;
Descontos § ;
13 EMP BANCO SANTANDER 3.582,70 % E
4 DESC. CORPREV 3.569,28 % i
11 EMP BANC BRASIL 2.400,74
373 DESC. SINDACSE - ACS 588,12
405 EMPRESTIMO B BRADESO 49,83
407 SIND. PREFEITURA 10,14
SubTotal: 10.200,81
Proventos: 42.636,14
Sal. Familia: 621,40
Prov + sal familia: 43.257,54
Descontos: 10.200,81
Total: 33.056,73
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE BUCAL
Proventos
1 SALARIO BASE 6.750,00
140 HORA EXTRA 429,30
413 PMAQ. 341,32

SubTotal: 7.520,62
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Descontos 2
11 EMP BANC BRASIL 656,21 _g
4 DESC. CORPREV 495,00 %
3 DESCONTO INSS 202,50 %
407 SIND. PREFEITURA 22,50 :'g
2 DESCONTO IRRF 1076 S
SubTotal: 1.386,97 -3% ¢
Proventos: 7.520,62 §
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 7.520,62 g
Descontos: 1.386,97 g
Total: 6.133,65 §
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) 8 d
Proventos §, %
1 SALARIO BASE 109.162,00 g 9
413 PMAQ. 5.290,46 % 1
284 PLANTAO EXTRA NS 1.365,00 «'\;l E
426 INCENTIVO (A.C.S) 6° 169,00 £
5 SALARIO FAMILIA 9321 29
10 QUINQUENIO 47,70 g E
SubTotal: 116.034,16 iﬁ_g
Descontos % é
2 DESCONTO IRRF 787953 & f
3 DESCONTO INSS 6.533,13
4 DESC. CORPREV 3.318,89
11 EMP BANC BRASIL 2.324,05
407 SIND. PREFEITURA 790,38
SubTotal: 20.845,98
Proventos: 116.034,16
Sal. Familia: 93,21
Prov + sal familia: 116.127,37
Descontos: 20.845,98
Total: 95.281,39
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) CONTRATADO
Proventos
1 SALARIO BASE 10.674,00
413 PMAQ. 1.877,26
426 INCENTIVO (A.C.S) 6¢ 338,00
5 SALARIO FAMILIA 155,35
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SubTotal: 12.889,26 3
Descontos §
3 DESCONTO INSS 853,92 %
407 SIND. PREFEITURA 106,74 % g
SubTotal: 960,66 ';i
Proventos: 12.889,26 £
Sal. Familia: 155,35 ﬁg :
Prov + sal familia: 13.044,61 %
Descontos: 960,66 g
Total: 12.083,95 g
@)
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA VIGILANCIA SANITARIA E‘ d
Proventos §' A
1 SALARIO BASE 2.332,79 § E
5 SALARIO FAMILIA 31,07 § z
SubTotal: 2.332,79 g T
Descontos g3
13 EMP BANCO SANTANDER 393,50 % 9
4 DESC. CORPREV 151,67 % E
429 DESC. MULTA DE TRANS 130,16 § 4
3 DESCONTO INSS 76,32 g E
407 SIND. PREFEITURA 9,54 § E
SubTotal: 761,19 ’gj e
Proventos: 2.332,79 21
Sal. Familia: 31,07
Prov + sal familia: 2.363,86
Descontos: 761,19
Total: 1.602,67
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL
Proventos
1 SALARIO BASE 1.500,00
SubTotal: 1.500,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 120,00
407 SIND. PREFEITURA 15,00
SubTotal: 135,00
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Proventos: 1.500,00

Sal. Familia: 0,00

Prov + sal familia: 1.500,00
Descontos: 135,00

Total: 1.365,00
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 151.836,34 Bruto: 0,00
Base: 134.792,00 Base: 0,00
Patronal: 24.262,56 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.056,38 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 23.206,18 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 14.827,12 Ativo: 0,00
RECOLHER: 38.033,30 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 95 N° de Funcionarios: 0

PTATO9,PeyPE-GeP6-790%-PA6-£209 090 OILBWINIOP Op 0BIPOD) WSS d0Qep | eA/dds/Iq 0P ad 301805/ A1y 1o p

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 131.937,58
Bruto: 228.567,32
Valor IRRF: 10.324,56
Base INSS: 219.726,80
N° de Funcionarios: 27
Patronal INSS: 48.339,90
Servidor INSS: 18.281,06 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 1.367,08 Bruto: 0,00 E
° .. @
N° de Funcionarios: 128 N° de Funcionarios: 0 é
<
. I
Total de Proventos: 380.403,66 Total de Descontos : 68.938,11 g
Sal Familia: 2.423,46 Liquido: 311.465,55 E
Proventos - Sal. Fam: 377.980,20 N° de Funcionarios: 223 Y]
Licenca Médica: 3.303,60 N° de Homens: 83
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 140
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - GESTAO TECNICA DO FMS/INFORMATICA

3
Proventos -g
1 SALARIO BASE 6.678,00 &
9 1/3 DE FERIAS 969,90 %
113 DIF 13 SALARIO 847,70 E
140 HORA EXTRA 650,00 £
3 T
10 QUINQUENIO 190,80 8 %
181 SAL FAM RPPS 9321 & 3
5 SALARIO FAMILIA 31,07 § E
SubTotal: 9.336,40 iﬁ g
Descontos g d
4 DESC. CORPREV 743,88 &= d
405 EMPRESTIMO B BRADESO 298,52 §- E
11 EMP BANC BRASIL 244,26 g E
425 EMPRESTIMO BRADESCO 138,75 § E
3 DESCONTO INSS 76,32 Z Egr
SubTotal: 1.501,73 g F:'-'
Proventos: 9.336,40 g
Sal. Familia: 124,28 iE
Prov + sal familia: 9.460,68 g
Descontos: 1.501,73 g 7
Total: 7.958,95 £ {
[«
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTECAO DO SAMU/MEDIA COPLEXIDADE 2
Proventos
1 SALARIO BASE 31.804,00
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 5.344,80
279 PLANTAO EXTRA 4.054,50
428 COMP. SALARIO (SAMU) 3.816,00
9 1/3 DE FERIAS 3.522,86
293 AUXILIO DOENCA RPPS 1.335,60
319 GRAT. 15% LEI 849/13 1.050,00
245 DEDIC.PLENA L.802/11 944,46
412 PLANTAO EXTRA NM F 702,75
10 QUINQUENIO 333,90
140 HORA EXTRA 325,00
179 DIF. PLANTAO MES ANT 238,50
SubTotal: 53.472,37
Descontos
4 DESC. CORPREV 3.690,48
11 EMP BANC BRASIL 3.359,38
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTECAO DO SAMU/MEDIA COPLEXIDADE

3
Descontos -g
13 EMP BANCO SANTANDER 1.434,24 §
3 DESCONTO INSS 1.396,64 §-
2 DESCONTO IRRF 1.048,74 Z(;
421 EMPRESTIMO SANTANDER 421,65 g
83 PENSAO ALIMETICIA 317,20 g §
370 SMOEPE - SIND. MOTOR 162,26 &
429 DESC. MULTA DE TRANS 156,19 %—
405 EMPRESTIMO B BRADESO 51,14 8
SubTotal: 12.037,92 o
Proventos: 53.472,37 %"
Sal. Familia: 0,00 g 3
Prov + sal familia: 53.472,37 % E
Descontos: 12.037,92 % (;Cj
Total:  41.434,45 g E
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO DO HPP (ENFERMAGEM) é E
Proventos j:; ﬁ
1 SALARIO BASE 1094280 ¥4
279 PLANTAO EXTRA 477,00 % f:é
181 SAL FAM RPPS 124,28 § (r<jr
10 QUINQUENIO 60,68 g E
SubTotal: 11.480,57 £ [
Descontos
4 DESC. CORPREV 1.262,88
405 EMPRESTIMO B BRADESO 494,94
13 EMP BANCO SANTANDER 314,58
425 EMPRESTIMO BRADESCO 88,88
11 EMP BANC BRASIL 59,72
SubTotal: 2.221,00
Proventos: 11.480,57
Sal. Familia: 124,28
Prov + sal familia: 11.604,85
Descontos: 2.221,00
Total: 9.383,85

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA (CONTRATA

Proventos
1
239

SALARIO BASE
GRAT.MOT.LEI 804/11

70.157,60
3.052,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA (CONTRATA g
Proventos -g
279 PLANTAO EXTRA 290930 g
430 DIF. SALARIO 1.546,00 g—
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 1319,00 8
319 GRAT. 15% LEI 849/13 1.050,00 £
, . I O
5 SALARIO FAMILIA 932,10 & §
9 1/3 DE FERIAS 666,67 & 5
415 COMPLEMENTO SALARIO 652,02 § (rEz
410 GRAT. LEI929/2017CCV 325,00 § 4
413 PMAQ. 16842 2 g
SubTotal: 81.846,81 (g- d
Descontos &
3 DESCONTO INSS 6.476,84 g E
13 EMP BANCO SANTANDER 2.700,00 § s
2 DESCONTO IRRF 860,61 o §
429 DESC. MULTA DE TRANS 131,46 g O
SubTotal: 10.168,91 g A
Proventos:  81.846,81 § i
Sal. Familia: 932,10 %4
Prov + sal familia: 82.778,91 % %‘
Descontos: 10.168,91 § E
Total:  72.610,00 2§
2
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENGAO BASICA
Proventos
1 SALARIO BASE 26.956,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 3.000,00
132 SALARIO DIAS 1.113,00
427 RESCISAO DE CONTRATO 883,50
293 AUXILIO DOENGA RPPS 795,00
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 572,40
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60
413 PMAQ. 336,84
140 HORA EXTRA 325,00
9 1/3 DE FERIAS 318,00
10 QUINQUENIO 238,50
181 SAL FAM RPPS 186,42
5 SALARIO FAMILIA 93,21

SubTotal: 34.919,84

Descontos
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3 DESCONTO INSS 201707 ¢
4 DESC. CORPREV 142469 Z
11 EMP BANC BRASIL 1.236,20 %
13 EMP BANCO SANTANDER 960,09 g
83 PENSAO ALIMETICIA 595,96 "%
2 DESCONTO IRRF 343,46 (:§
370 SMOEPE - SIND. MOTOR 23,18 §§
SubTotal: 6.600,65 E ;
Proventos: 34.919,84 ;?L E
Sal. Familia: 279,63 g 3
Prov + sal familia: 35.199,47 9 E
Descontos: 6.600,65 ‘g E
Total: 28.598,82 %_a
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (NASF) % g
Proventos S %
1 SALARIO BASE 10.000,00 % %
SubTotal: 10.000,00 § 5
Descontos ii i
3 DESCONTO INSS 900,00 R E
2 DESCONTO IRRF 83,49 g E
SubTotal: 983,49 ¢ S
Proventos: 10.000,00 g
Sal. Familia: 0,00 E 4
Prov + sal familia: 10.000,00
Descontos: 983,49
Total: 9.016,51
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA AGENTES COMUNIT. DE SAUDE (PACS)
Proventos
1 SALARIO BASE 36.384,00
413 PMAQ. 5.5567,86
426 INCENTIVO (A.C.S) 6° 5.239,00
9 1/3 DE FERIAS 3.042,00
293 AUXILIO DOENGA RPPS 1.014,00
181 SAL FAM RPPS 683,54
5 SALARIO FAMILIA 124,28
SubTotal: 51.236,86
Descontos
4 DESC. CORPREV 3.674,22
13 EMP BANCO SANTANDER 3.582,70
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA AGENTES COMUNIT. DE SAUDE (PACS)

3
Descontos -g
11 EMP BANC BRASIL 2.097,18 F
373 DESC. SINDACSE - ACS 588,12 g
3 DESCONTO INSS 319,68 E
405 EMPRESTIMO B BRADESO 49,83 g_
SubTotal: 10.311,73 § s
Proventos: 51.236,86 %
Sal. Familia: 807,82 g
Prov + sal familia: 52.044,68 g
Descontos: 10.311,73 g
Total: 41.732,95 g_
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE BUCAL g s
Proventos %’ g
1 SALARIO BASE 12.951,87 é ;
413 PMAQ. 84210 £ 3
293 AUXILIO DOENCA RPPS 617,59 § E
132 SALARIO DIAS 472,28 j:; o
140 HORA EXTRA 42930 % 8
10 QUINQUENIO 10219 &4
5 SALARIO FAMILIA 62,14 % (r<jr
181 SAL FAM RPPS 31,07 g E
SubTotal: 15.415,33 £ [
Descontos
4 DESC. CORPREV 1.098,46
11 EMP BANC BRASIL 656,21
3 DESCONTO INSS 355,14
13 EMP BANCO SANTANDER 200,00
83 PENSAO ALIMETICIA 145,50
124 PENSAO ALIMENTICIA 145,50
195 PENSAO ALIMENTICIA 96,99
2 DESCONTO IRRF 10,76
SubTotal: 2.708,56
Proventos: 15.415,33
Sal. Familia: 93,21
Prov + sal familia: 15.508,54
Descontos: 2.708,56
Total: 12.799,98

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF)
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Proventos 3
1 SALARIO BASE 95.144,00 _g
413 PMAQ. 471576 5
426 INCENTIVO (A.C.S) 6° 169,00 %
5 SALARIO FAMILIA 93,21 :'g
SubTotal: 100.028,76 2
Descontos § ¢
2 DESCONTO IRRF 6.642,53 ¢
3 DESCONTO INSS 6.085,26 %
8
11 EMP BANC BRASIL 2.116,53
4 DESC. CORPREV 2.081,20 g
SubTotal: 16.925,52 g.f
Proventos: 100.028,76 &
Sal. Familia: 93,21 g
Prov + sal familia: 100.121,97 %
Descontos: 16.925,52 é
Total: 83.196,45 %
[le]
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) CONTRATADO % i
Proventos § E
1 SALARIO BASE 5.724,00 g E
413 PMAQ. 101052 £ 3
5 SALARIO FAMILIA 31,07 % E
SubTotal: 6.734,52 = ‘ﬁ
Descontos
3 DESCONTO INSS 457,92
SubTotal: 457,92
Proventos: 6.734,52
Sal. Familia: 31,07
Prov + sal familia: 6.765,59
Descontos: 457,92
Total: 6.307,67
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA VIGILANCIA SANITARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 2.332,79
10 QUINQUENIO 47,70
SubTotal: 2.380,49
Descontos
4 DESC. CORPREV 261,86
SubTotal: 261,86
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Proventos: 2.380,49 3
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 2.380,49 g
Descontos: 261,86 §
Total: 2.118,63 ‘%
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL 8
Proventos %
1 SALARIO BASE 1.500,00 g
SubTotal: 1.500,00
Descontos )
3 DESCONTO INSS 120,00 %‘
SubTotal: 120,00 155
Proventos: 1.500,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 1.500,00
Descontos: 120,00
Total: 1.380,00

PTAT9.PeiP6-0ep6-vIPp-PAL6-Eedqdioo0 0uswnd
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 151.434,24 Bruto: 0,00
Base: 129.433,36 Base: 0,00
Patronal: 23.298,01 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.118,52 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 22.179,49 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 14.237,67 Ativo: 0,00
RECOLHER: 36.417,16 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 94 N° de Funcionarios: 0

PTATO9,PeyPE-GeP6-790%-PA6-£209 090 OILBWINIOP Op 0BIPOD) WSS d0Qep | eA/dds/Iq 0P ad 301805/ A1y 1o p

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 123.938,49
Bruto: 229.403,31
Valor IRRF: 8.989,59
Base INSS: 219.654,00
N° de Funcionarios: 26
Patronal INSS: 48.323,88
Servidor INSS: 18.204,87 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 1.367,08 Bruto: 0,00 E
° .. @
N° de Funcionarios: 128 N° de Funcionarios: 0 é
<
. I
Total de Proventos: 380.837,55 Total de Descontos : 64.299,29 g
Sal Familia: 2.485,60 Liquido: 316.538,26 E
Proventos - Sal. Fam: 378.351,95 N° de Funcionarios: 222 vl
Licenga Médica: 3.762,19 N° de Homens: 84
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 138
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 13/03/2019 10:31

Centro de Custos Pagina:
08/2018

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - GESTAO TECNICA DO FMS/INFORMATICA

3
Proventos -g
1 SALARIO BASE 6.678,00 &
140 HORA EXTRA 650,00 %
9 1/3 DE FERIAS 442,23 E
10 QUINQUENIO 190,80 £
3 T
413 PMAQ. 168,42 8 %
181 SAL FAM RPPS 9321 & 3
5 SALARIO FAMILIA 31,07 § E
SubTotal: 8.129,45 iﬁ g
Descontos g d
4 DESC. CORPREV 650,64 S d
405 EMPRESTIMO B BRADESO 298,52 §- E
11 EMP BANC BRASIL 244,26 g E
425 EMPRESTIMO BRADESCO 138,75 § E
3 DESCONTO INSS 76,32 Z §
SubTotal: 1.408,49 g F:'-'
Proventos: 8.129,45 g
Sal. Familia: 124,28 iE
Prov + sal familia: 8.253,73 g
Descontos: 1.408,49 g 7
Total: 6.845,24 B
[«
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTECAO DO SAMU/MEDIA COPLEXIDADE 2
Proventos
1 SALARIO BASE 32.758,00
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 5.344,80
428 COMP. SALARIO (SAMU) 3.816,00
279 PLANTAO EXTRA 2.862,00
293 AUXILIO DOENCA RPPS 1.202,04
319 GRAT. 15% LEI 849/13 1.050,00
245 DEDIC.PLENA L.802/11 944,46
412 PLANTAO EXTRA NM F 941,25
10 QUINQUENIO 333,90
140 HORA EXTRA 325,00
9 1/3 DE FERIAS 318,00
132 SALARIO DIAS 133,56
SubTotal: 50.029,01
Descontos
4 DESC. CORPREV 3.480,58
11 EMP BANC BRASIL 3.359,38
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTECAO DO SAMU/MEDIA COPLEXIDADE

3
Descontos -g
3 DESCONTO INSS 1537,36 g
13 EMP BANCO SANTANDER 1.434,24 %
2 DESCONTO IRRF 1.072,42 :E
421 EMPRESTIMO SANTANDER 421,65 g
83 PENSAO ALIMETICIA 317,20 g g
370 SMOEPE - SIND. MOTOR 162,26 &
405 EMPRESTIMO B BRADESO 51,14 g a
SubTotal: 11.836,23 g_%
Proventos: 50.029,01 o
Sal. Familia: 0,00 “3' E
Prov + sal familia: 50.029,01 g %
Descontos: 11.836,23 % E
Total:  38.192,78 ¢ ?,
2
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO DO HPP (ENFERMAGEM) % o
Proventos § E
1 SALARIO BASE 24.298,89 i; o
279 PLANTAO EXTRA 357750 £
293 AUXILIO DOENCA RPPS 1.048,60 % "5’
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 1.000,00 i
284 PLANTAO EXTRA NS 786,45 g %
9 1/3 DE FERIAS 318,00 g py
5 SALARIO FAMILIA 155,35
181 SAL FAM RPPS 124,28
10 QUINQUENIO 60,68
SubTotal: 31.090,12
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.704,70
4 DESC. CORPREV 1.236,64
280 DESC. PAGTO INDEVIDO 500,00
405 EMPRESTIMO B BRADESO 494,94
13 EMP BANCO SANTANDER 314,58
425 EMPRESTIMO BRADESCO 88,88
11 EMP BANC BRASIL 59,72
2 DESCONTO IRRF 46,44
SubTotal: 4.445,90
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Proventos: 31.090,12 3
Sal. Familia: 279,63 -g
Prov + sal familia: 31.369,75 g
Descontos: 4.445,90 §
Total: 26.923,85 %

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA (CONTRATA é %
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 68.652,40 g :
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 2.671,20 g I
279 PLANTAO EXTRA 1.501,95 { ,E
319 GRAT. 15% LEI 849/13 1.050,00 %‘ é
5 SALARIO FAMILIA 932,10 8 T
415 COMPLEMENTO SALARIO 652,02 % rrC;
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 319,00 % %
413 PMAQ. 168,42 § ‘i

SubTotal: 75.014,99 % %
Descontos § E
3 DESCONTO INSS 594502 &
13 EMP BANCO SANTANDER 270000 24
2 DESCONTO IRRF 860,61 g E
429 DESC. MULTA DE TRANS 197,18 %:- E
SubTotal: 9.702,81 %—E
Proventos: 75.014,99 g E‘
Sal. Familia: 932,10
Prov + sal familia: 75.947,09
Descontos: 9.702,81
Total: 66.244,28
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA
Proventos
1 SALARIO BASE 31.018,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 3.000,00
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 1.772,40
279 PLANTAO EXTRA 954,00
427 RESCISAO DE CONTRATO 883,50
9 1/3 DE FERIAS 683,70
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60
413 PMAQ. 336,84
140 HORA EXTRA 325,00
10 QUINQUENIO 238,50
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA g
Proventos -g
181 SAL FAM RPPS 186,42 3
5 SALARIO FAMILIA 93,21 § S
SubTotal: 39.593,54 E 5
Descontos 3 ‘
3 DESCONTO INSS 2.309,39 35 9
4 DESC. CORPREV 1.529,62 &
11 EMP BANC BRASIL 1.236,20 %—
13 EMP BANCO SANTANDER 960,09 8
83 PENSAO ALIMETICIA 595,96 igi
o
2 DESCONTO IRRF 343,46 &
SubTotal: 6.974,72 §-
Proventos: 39.593,54 %
Sal. Familia: 279,63 3
Prov + sal familia: 39.873,17 é
Descontos: 6.974,72 %
Total: 32.898,45 g II;I
o
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (NASF) E g
Proventos % fé
1 SALARIO BASE 12.500,00 § (r<jr
SubTotal: 12.500,00 ¢ 3
Descontos g “5
3 DESCONTO INSS 1.125,00
2 DESCONTO IRRF 111,32
SubTotal: 1.236,32
Proventos: 12.500,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 12.500,00
Descontos: 1.236,32
Total: 11.263,68
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA AGENTES COMUNIT. DE SAUDE (PACS)
Proventos
1 SALARIO BASE 36.444,00
413 PMAQ. 5.557,86
426 INCENTIVO (A.C.S) 62 5.239,00
9 1/3 DE FERIAS 1.690,00
293 AUXILIO DOENCA RPPS 1.014,00
181 SAL FAM RPPS 652,47
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA AGENTES COMUNIT. DE SAUDE (PACS) g
Proventos -g
5 SALARIO FAMILIA 9321 g
SubTotal: 49.944,86 % =
Descontos g %
4 DESC. CORPREV 367422 £
e/
13 EMP BANCO SANTANDER 3.297,70 g %
11 EMP BANC BRASIL 2.105,02 § N
373 DESC. SINDACSE - ACS 588,12 %' E
405 EMPRESTIMO B BRADESO 360,75 8 §
3 DESCONTO INSS 324,48 g E
SubTotal: 10.350,29 tg' d
Proventos: 49.944,86 §
Sal. Familia: 745,68 %
Prov + sal familia: 50.690,54 %’
Descontos: 10.350,29 §
Total:  40.340,25 %
I~
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE BUCAL Z;' m
Proventos E é
1 SALARIO BASE 12.95187 & §
293 AUXILIO DOENGCA RPPS 1.089,87 § (r<jr
413 PMAQ. 842,10 g %
140 HORA EXTRA 429,30 211
9 1/3 DE FERIAS 333,90
10 QUINQUENIO 102,19
5 SALARIO FAMILIA 62,14
SubTotal: 15.749,23
Descontos
4 DESC. CORPREV 1.098,46
11 EMP BANC BRASIL 656,21
3 DESCONTO INSS 355,14
13 EMP BANCO SANTANDER 200,00
83 PENSAO ALIMETICIA 145,50
124 PENSAO ALIMENTICIA 145,50
195 PENSAO ALIMENTICIA 96,99
2 DESCONTO IRRF 10,76
SubTotal: 2.708,56
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Proventos: 15.749,23 3
Sal. Familia: 62,14 -g
Prov + sal familia: 15.811,37 g
Descontos: 2.708,56 §
Total: 13.102,81 %

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) é %
Proventos %?j
1 SALARIO BASE 95.144,00 g :
413 PMAQ. 4.715,76 g I
426 INCENTIVO (A.C.S) 62 169,00 o ,E
5 SALARIO FAMILIA 62,14 %‘ E
SubTotal: 100.028,76 S
Descontos g rrc;
2 DESCONTO IRRF 6.642,53 % g
3 DESCONTO INSS 6.08526 o %
11 EMP BANC BRASIL 2.116,53 % %
4 DESC. CORPREV 2.081,20 §-_l§
SubTotal: 16.925,52 i— m
Proventos: 100.028,76 E_g
Sal. Familia: 62,14 % %‘
Prov + sal familia: 100.090,90 § E
Descontos: 16.925,52 g F:T
Total:  83.165,38 =
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) CONTRATADO
Proventos

1 SALARIO BASE 5.724,00

413 PMAQ. 1.010,52

5 SALARIO FAMILIA 31,07

SubTotal: 6.734,52

Descontos

3 DESCONTO INSS 457,92

SubTotal: 457,92

Proventos: 6.734,52

Sal. Familia: 31,07

Prov + sal familia: 6.765,59

Descontos: 457,92

Total: 6.307,67

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA VIGILANCIA SANITARIA
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Proventos 3
1 SALARIO BASE 2.332,79 _g
10 QUINQUENIO 47,70 %’
SubTotal: 2.380,49 a
Descontos E
4 DESC. CORPREV 261,86 2
SubTotal: 261,86 _g ¢
Proventos: 2.380,49 §
Sal. Familia: 0,00 §
Prov + sal familia: 2.380,49 %
Descontos: 261,86 g
Total: 2.118,63 S
o
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL § d
Proventos §, %
1 SALARIO BASE 213564 o %
399 GRAT 20% LEI 849/13 427,13 § %
SubTotal: 2.562,77 § ?
om=
Descontos i: m
3 DESCONTO INSS 230,65 g E
2 DESCONTO IRRF 32,11 g ;
SubTotal: 262,76 § 3
Proventos: 2.562,77 § :
Sal. Familia: 0,00 E 4
Prov + sal familia: 2.562,77
Descontos: 262,76
Total: 2.300,01
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 145.264,97 Bruto: 0,00
Base: 127.392,91 Base: 0,00
Patronal: 22.930,72 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.056,38 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 21.874,34 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 14.013,22 Ativo: 0,00
RECOLHER: 35.887,56 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 94 N° de Funcionarios: 0

PTATO9,PeyPE-GeP6-790%-PA6-£209 090 OILBWINIOP Op 0BIPOD) WSS d0Qep | eA/dds/Iq 0P ad 301805/ A1y 1o p

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 134.034,48
Bruto: 251.009,44
Valor IRRF: 9.119,65
Base INSS: 241.990,17
N° de Funcionarios: 31
Patronal INSS: 53.237,84
Servidor INSS: 20.151,24 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 1.460,29 Bruto: 0,00 E
° .. @
N° de Funcionarios: 144 N° de Funcionarios: 0 é
<
. I
Total de Proventos: 396.274,41 Total de Descontos : 66.571,38 g
Sal Familia: 2.516,67 Liquido: 329.703,03 E
Proventos - Sal. Fam: 393.757,74 N° de Funcionarios: 238 Y]
Licenga Médica: 4.354,51 N° de Homens: 88
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 150
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - GESTAO TECNICA DO FMS/INFORMATICA

3
Proventos -g
1 SALARIO BASE 6.678,00 &
140 HORA EXTRA 650,00 %
10 QUINQUENIO 190,80 :E
413 PMAQ. 16842 £
3 T
181 SAL FAM RPPS 62,14 g %
5 SALARIO FAMILIA 31,07 & 3
SubTotal: 7.687,22 g ;
Descontos g 1
4 DESC. CORPREV 650,64 9 'E
405 EMPRESTIMO B BRADESO 208,52 & d
11 EMP BANC BRASIL 24426 & 9
425 EMPRESTIMO BRADESCO 138,75 g E
3 DESCONTO INSS 76,32 g %
SubTotal: 1.408,49 g-i
Proventos: 7.687,22 %E
Sal. Familia: 93,21 §
Prov + sal familia: 7.780,43 j:;
Descontos: 1.408,49 g
Total: 6.371,94 g g
=
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTECAO DO SAMU/MEDIA COPLEXIDADE (%-.%
Proventos 2
1 SALARIO BASE 34.666,00
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 5.726,40
428 COMP. SALARIO (SAMU) 3.816,00
319 GRAT. 15% LEI 849/13 1.050,00
408 AJUDA DE CUSTO V 954,00
245 DEDIC.PLENA L.802/11 944,46
412 PLANTAO EXTRA NM F 941,25
279 PLANTAO EXTRA 715,50
9 1/3 DE FERIAS 461,10
10 QUINQUENIO 333,90
140 HORA EXTRA 325,00
SubTotal: 49.933,61
Descontos
4 DESC. CORPREV 3.454,35
11 EMP BANC BRASIL 3.359,38
13 EMP BANCO SANTANDER 1.434,24
3 DESCONTO INSS 1.415,72
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTECAO DO SAMU/MEDIA COPLEXIDADE

3
Descontos -g
2 DESCONTO IRRF 1.048,74 g
421 EMPRESTIMO SANTANDER 421,65 g
83 PENSAO ALIMETICIA 31720 3
370 SMOEPE - SIND. MOTOR 16226 £
405 EMPRESTIMO B BRADESO 51,14 g :
SubTotal: 11.664,68
Proventos:  49.933,61 g
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 49.933,61 Q
Descontos: 11.664,68 §
Total: 38.268,93 é
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO DO HPP (ENFERMAGEM) % A
Proventos é g
1 SALARIO BASE 25.347,49 % 3
289 PLANTAO EXTRA NM 2.385,00 § E
284 PLANTAO EXTRA NS 1.048,60 ; m
179 DIF. PLANTAO MES ANT 1.048,60 % é
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 100000 & 4
279 PLANTAO EXTRA 238,50 % 5
5 SALARIO FAMILIA 155,35 g %
181 SAL FAM RPPS 12428 Z 11
10 QUINQUENIO 60,68
SubTotal: 31.128,87
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.734,40
4 DESC. CORPREV 1.236,64
280 DESC. PAGTO INDEVIDO 500,00
405 EMPRESTIMO B BRADESO 494,94
13 EMP BANCO SANTANDER 314,58
2 DESCONTO IRRF 198,66
425 EMPRESTIMO BRADESCO 88,88
11 EMP BANC BRASIL 59,72
SubTotal: 4.627,82
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Proventos: 31.128,87 §
Sal. Familia: 279,63 '%
Prov + sal familia: 31.408,50 g
Descontos: 4.627,82 E
Total: 26.780,68 %

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA (CONTRATA é %
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 69.606,40 g :
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 2.671,20 g I
279 PLANTAO EXTRA 1.192,50 § §
319 GRAT. 15% LEI 849/13 1.050,00 % é
5 SALARIO FAMILIA 963,17 & T
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 954,00 % FE;
99 H-EXTRA (50%) 910,00 % z
415 COMPLEMENTO SALARIO 652,02 9 %
284 PLANTAO EXTRA NS 524,30 % %
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 319.00 & E
413 PMAQ. 168,42 £
400 DIF SAL FAMILIA 31,07 29

SubTotal: 78.078,91 § g
Descontos § %
3 DESCONTO INSS 6.134,22 %E
13 EMP BANCO SANTANDER 2.700,00 g &
2 DESCONTO IRRF 874,08
SubTotal: 9.708,30
Proventos: 78.078,91
Sal. Familia: 963,17
Prov + sal familia: 79.042,08
Descontos: 9.708,30
Total: 69.333,78
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA
Proventos
1 SALARIO BASE 31.018,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 4.200,00
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 1.960,00
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 1.272,40
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60
413 PMAQ. 336,84
140 HORA EXTRA 325,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA g
Proventos -g
10 QUINQUENIO 23850 g
279 PLANTAO EXTRA 238,50 g
181 SAL FAM RPPS 186,42 E
5 SALARIO FAMILIA 9321 £
SubTotal: 39.970,84 g %
Descontos § §
3 DESCONTO INSS 2.372,39 %— E
4 DESC. CORPREV 1.353,73 8 §
11 EMP BANC BRASIL 995,26 g E
13 EMP BANCO SANTANDER 960,09 = d
83 PENSAO ALIMETICIA 595,96 §- E
2 DESCONTO IRRF 350,29 g ;
SubTotal: 6.627,72 g
Proventos: 39.970,84 g
Sal. Familia: 279,63 %_
Prov + sal familia: 40.250,47 g
Descontos: 6.627,72 %
Total: 33.622,75 g
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (NASF) % ("<,"
Proventos g %
1 SALARIO BASE 12.500,00 g py
SubTotal: 12.500,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.125,00
2 DESCONTO IRRF 111,32
SubTotal: 1.236,32
Proventos: 12.500,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 12.500,00
Descontos: 1.236,32
Total: 11.263,68
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA AGENTES COMUNIT. DE SAUDE (PACS)
Proventos
1 SALARIO BASE 36.444,00
413 PMAQ. 5.557,86
426 INCENTIVO (A.C.S) 62 5.239,00
293 AUXILIO DOENGA RPPS 1.014,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA AGENTES COMUNIT. DE SAUDE (PACS) g
Proventos -g
9 1/3 DE FERIAS 676,00 &
181 SAL FAM RPPS 652,47 %
5 SALARIO FAMILIA 93,21 :E
SubTotal: 48.930,86 g_
Descontos g 3
4 DESC. CORPREV 367422 § 5
13 EMP BANCO SANTANDER 3.297,70 %— E
11 EMP BANC BRASIL 2.426,65 g g
373 DESC. SINDACSE - ACS 588,12 9 'E
405 EMPRESTIMO B BRADESO 360,75 S d
3 DESCONTO INSS 32448 2 G
SubTotal: 10.671,92 g ﬁ
Proventos: 48.930,86 2
Sal. Familia: 745,68 g
Prov + sal familia:  49.676,54 § ¢
Descontos: 10.671,92 g :;I
Total:  39.004,62 %éz
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE BUCAL @ 'S_C
Proventos § (|.<f|.
1 SALARIO BASE 12.951,87 g %
293 AUXILIO DOENCA RPPS 1.089,87 g py
9 1/3 DE FERIAS 893,10
413 PMAQ. 842,10
140 HORA EXTRA 429,30
10 QUINQUENIO 102,19
5 SALARIO FAMILIA 62,14
SubTotal: 16.308,43
Descontos
4 DESC. CORPREV 1.098,46
11 EMP BANC BRASIL 656,21
3 DESCONTO INSS 355,14
13 EMP BANCO SANTANDER 200,00
83 PENSAO ALIMETICIA 145,50
124 PENSAO ALIMENTICIA 145,50
195 PENSAO ALIMENTICIA 96,99
2 DESCONTO IRRF 10,76
SubTotal: 2.708,56
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Proventos: 16.308,43 §
Sal. Familia: 62,14 -g
Prov + sal familia: 16.370,57 g
Descontos: 2.708,56 §
Total: 13.662,01 %
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) 8
Proventos %
1 SALARIO BASE 95.144,00 g
413 PMAQ. ’ 4.715,76 g
9 1/3 DE FERIAS 910,00 {
426 INCENTIVO (A.C.S) 62 169,00 %‘
5 SALARIO FAMILIA 62,14 g
SubTotal: 100.938,76 %_E
Descontos % 3
2 DESCONTO IRRF 6.642,53 o %
3 DESCONTO INSS 6.085,26 % %
11 EMP BANC BRASIL 2.116,53 «;;l E
4 DESC. CORPREV 208120 £
SubTotal: 16.925,52 % ‘é
Proventos:  100.938,76 5 3
Sal. Familia: 62,14 1
Prov + sal familia: 101.000,90 g ;:"
Descontos: 16.925,52 & g
Total: 84.075,38
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) CONTRATADO
Proventos
1 SALARIO BASE 5.724,00
413 PMAQ. 1.010,52
5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 6.734,52
Descontos
3 DESCONTO INSS 457,92
SubTotal: 457,92
Proventos: 6.734,52
Sal. Familia: 31,07
Prov + sal familia: 6.765,59
Descontos: 457,92
Total: 6.307,67
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA VIGILANCIA SANITARIA

3
Proventos -g
1 SALARIO BASE 2.332,79 F
10 QUINQUENIO 47,70 %
SubTotal: 2.380,49 §
Descontos 3 ;
4 DESC. CORPREV 261,86 8§
SubTotal: 261,86 g
Proventos: 2.380,49 g
Sal. Familia: 0,00 §
Prov + sal familia: 2.380,49 §
Descontos: 261,86 %_
Total: 2.118,63 é
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL % g
Proventos é g
1 SALARIO BASE 1.500,00 %%
399 GRAT 20% LEI 849/13 300,00 <5
SubTotal: 1.800,00 g m
Descontos E é
3 DESCONTO INSS 162,00 % g
SubTotal: 162,00 =
Proventos: 1.800,00 %
Sal. Familia: 0,00 g d
Prov + sal familia: 1.800,00
Descontos: 162,00
Total: 1.638,00
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 143.504,77 Bruto: 0,00
Base: 125.555,45 Base: 0,00
Patronal: 22.599,98 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 1.025,31 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 21.574,67 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 13.811,10 Ativo: 0,00
RECOLHER: 35.385,77 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 93 N° de Funcionarios: 0
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~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 132.418,98
Bruto: 255.404,41
Valor IRRF: 9.236,38
Base INSS: 243.409,00
N° de Funcionarios: 29
Patronal INSS: 53.549,98
Servidor INSS: 20.242,85 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 1.491,36 Bruto: 0,00 E
° .. @
N° de Funcionarios: 146 N° de Funcionarios: 0 é
<
. I
Total de Proventos: 398.909,18 Total de Descontos : 66.461,11 g
Sal Familia: 2.516,67 Liquido: 332.448,07 E
Proventos - Sal. Fam: 396.392,51 N° de Funcionarios: 239 Y]
Licenca Médica: 2.103,87 N° de Homens: 89
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 150
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - GESTAO TECNICA DO FMS/INFORMATICA g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 6.678,00 &
140 HORA EXTRA 650,00 %
9 1/3 DE FERIAS 442,23 E
10 QUINQUENIO 190,80 £
3 T
413 PMAQ. 168,42 8 %
181 SAL FAM RPPS 62,14 & 3
5 SALARIO FAMILIA 31,07 § E
SubTotal: 8.129,45 iﬁ g
Descontos g d
4 DESC. CORPREV 650,64 S d
405 EMPRESTIMO B BRADESO 298,52 §- E
11 EMP BANC BRASIL 244,26 g E
425 EMPRESTIMO BRADESCO 138,75 g %
3 DESCONTO INSS 76,32 Z §
SubTotal: 1.408,49 g F:'-'
Proventos: 8.129,45 g
Sal. Familia: 93,21 iE
Prov + sal familia: 8.222,66 g
Descontos: 1.408,49 g 7
Total: 6.814,17 B
[«
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTECAO DO SAMU/MEDIA COPLEXIDADE 2
Proventos
1 SALARIO BASE 33.235,00
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 5.726,40
428 COMP. SALARIO (SAMU) 4.293,00
279 PLANTAO EXTRA 2.623,50
289 PLANTAO EXTRA NM 1.192,50
245 DEDIC.PLENA L.802/11 944,46
412 PLANTAO EXTRA NM F 941,25
10 QUINQUENIO 333,90
SubTotal: 49.290,01
Descontos
4 DESC. CORPREV 3.627,43
11 EMP BANC BRASIL 3.359,38
13 EMP BANCO SANTANDER 1.434,24
3 DESCONTO INSS 1.396,64
2 DESCONTO IRRF 791,75
421 EMPRESTIMO SANTANDER 421,65
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTECAO DO SAMU/MEDIA COPLEXIDADE

3
Descontos -g
83 PENSAO ALIMETICIA 317,20 F
370 SMOEPE - SIND. MOTOR 162,26 g
405 EMPRESTIMO B BRADESO 51,14 E
SubTotal: 11.561,69 g_
Proventos: 49.290,01 é :
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 49.290,01 g
Descontos: 11.561,69 g
Total: 37.728,32 g_
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO DO HPP (ENFERMAGEM) S 4
Proventos % rrC;
1 SALARIO BASE 24.39349 32 3
289 PLANTAO EXTRA NM 4.864,60 g g
9 1/3 DE FERIAS 954,00 % 3
179 DIF. PLANTAO MES ANT 524,30 g E
5 SALARIO FAMILIA 181,39 j:; u
181 SAL FAM RPPS 12428 %4
10 QUINQUENIO 60,68 % g
SubTotal: 30.797,07 % o
Descontos g %
3 DESCONTO INSS 1.585,86 2 [
4 DESC. CORPREV 1.236,64
405 EMPRESTIMO B BRADESO 494,94
13 EMP BANCO SANTANDER 314,58
425 EMPRESTIMO BRADESCO 88,88
11 EMP BANC BRASIL 59,72
2 DESCONTO IRRF 36,12
SubTotal: 3.816,74
Proventos: 30.797,07
Sal. Familia: 305,67
Prov + sal familia: 31.102,74
Descontos: 3.816,74
Total: 27.286,00

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA (CONTRATA

Proventos
1
239

SALARIO BASE
GRAT.MOT.LEI 804/11

69.129,40
2.671,20
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA (CONTRATA g
Proventos -g
279 PLANTAO EXTRA 1.908,00 F
289 PLANTAO EXTRA NM 1.525,60 %

5 SALARIO FAMILIA 901,03 E
413 PMAQ. 16842 £
SubTotal: 75.402,62 § %
Descontos § §
3 DESCONTO INSS 6.14843 B E
13 EMP BANCO SANTANDER 2.700,00 g g
431 DECRETO 18/2018 500,00 o 'E
2 DESCONTO IRRF 401,41 24
276 FALTAS 262,15 2 9
SubTotal: 10.011,99 g ﬁ
Proventos: 75.402,62 %
Sal. Familia: 901,03 g
Prov + sal familia:  76.303,65 § ¢
Descontos: 10.011,99 g :;I
Total: 66.291,66 %éz
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENGCAO BASICA § "5’
Proventos § (r<fr
1 SALARIO BASE 30.664,00 g %
377 GRAT 100% LEI 849/13 4.800,00 &1
427 RESCISAO DE CONTRATO 1.282,60
9 1/3 DE FERIAS 667,80
289 PLANTAO EXTRA NM 477,00
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60
413 PMAQ. 336,84
10 QUINQUENIO 238,50
279 PLANTAO EXTRA 238,50
181 SAL FAM RPPS 155,35
5 SALARIO FAMILIA 124,28
SubTotal: 39.086,84
Descontos
3 DESCONTO INSS 2.367,28
4 DESC. CORPREV 1.547,29
431 DECRETO 18/2018 1.400,00
11 EMP BANC BRASIL 995,26
13 EMP BANCO SANTANDER 960,09
83 PENSAO ALIMETICIA 595,96
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA g
Descontos -g
2 DESCONTO IRRF 32246 F
SubTotal: 8.188,34 %
Proventos: 39.086,84 fé
Sal. Familia: 279,63 g
Prov + sal familia: 39.366,47 % ;
Descontos: 8.188,34 g
Total:  31.178,13 ©
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (NASF) 9
Proventos “3 E
1 SALARIO BASE 12.500,00 § g
SubTotal: 12.500,00 % §
Descontos %’ g
3 DESCONTO INSS 1.125,00 é u
2 DESCONTO IRRF 111,32 %%
SubTotal: 1.236,32 g E
Proventos: 12.500,00 ;*';
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 12.500,00 g g
Descontos: 1.236,32 g- E
Total:  11.263,68 %E:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA AGENTES COMUNIT. DE SAUDE (PACS)
Proventos
1 SALARIO BASE 36.444,00
413 PMAQ. 5.557,86
293 AUXILIO DOENCA RPPS 1.014,00
9 1/3 DE FERIAS 676,00
181 SAL FAM RPPS 652,47
5 SALARIO FAMILIA 93,21
SubTotal: 43.691,86
Descontos
4 DESC. CORPREV 3.674,22
13 EMP BANCO SANTANDER 3.297,70
11 EMP BANC BRASIL 2.426,65
405 EMPRESTIMO B BRADESO 644,67
373 DESC. SINDACSE - ACS 588,12
3 DESCONTO INSS 324,48
SubTotal: 10.955,84
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Proventos: 43.691,86 3
Sal. Familia: 745,68 %
Prov + sal familia: 44 .437,54 g
Descontos: 10.955,84 §
Total: 33.481,70 ‘%
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE BUCAL é ;
Proventos %
1 SALARIO BASE 12.951,87 ©
293 AUXILIO DOENGCA RPPS 1.089,87 §
413 PMAQ. 842,10 {
10 QUINQUENIO 102,19 %‘
5 SALARIO FAMILIA 62,14 g
SubTotal: 14.986,03 2 g
Descontos g'_%
4 DESC. CORPREV 1.098,46 g %
11 EMP BANC BRASIL 656,21 % %
3 DESCONTO INSS 355,14 o E
13 EMP BANCO SANTANDER 200,00 % ﬁ
83 PENSAO ALIMETICIA 14550 24
124 PENSAO ALIMENTICIA 145,50 g E
195 PENSAO ALIMENTICIA 96,99 %:- E
2 DESCONTO IRRF 10,76 % E
SubTotal: 2.708,56 5
Proventos: 14.986,03
Sal. Familia: 62,14
Prov + sal familia: 15.048,17
Descontos: 2.708,56
Total: 12.339,61
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF)
Proventos
1 SALARIO BASE 94.637,00
413 PMAQ. 4.631,55
5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 99.268,55
Descontos
2 DESCONTO IRRF 6.642,53
3 DESCONTO INSS 6.044,70
11 EMP BANC BRASIL 2.116,53
4 DESC. CORPREV 2.081,20
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SubTotal: 16.884,96 3
Proventos: 99.268,55
Sal. Familia: 31,07
Prov + sal familia: 99.299,62
Descontos: 16.884,96
Total: 82.414,66

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) CONTRATADO

H1303IN 30 0 1170d1H 173a v Allod auaiupnfig opelissy)

0 JolusWNo0p opl0b1poD Weasd0ep ! eAfids/iq Aobad-ao)aoie//sdiy

Proventos
1 SALARIO BASE 5.724,00
413 PMAQ. 1.010,52
5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 6.734,52
Descontos
3 DESCONTO INSS 457,92
SubTotal: 457,92 T
2.1
Proventos: 6.734,52 %E
Sal. Familia: 31,07 g
Prov + sal familia: 6.765,59 j,:
Descontos: 457,92 g
Total: 6.307,67 gz
ﬁ
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA VIGILANCIA SANITARIA g %
Proventos E ?
1 SALARIO BASE 2.332,79
10 QUINQUENIO 47,70
SubTotal: 2.380,49
Descontos
4 DESC. CORPREV 261,86
SubTotal: 261,86
Proventos: 2.380,49
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 2.380,49
Descontos: 261,86
Total: 2.118,63
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL
Proventos
1 SALARIO BASE 1.500,00
SubTotal: 1.500,00
Descontos
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3 DESCONTO INSS 120,00 g
SubTotal: 120,00 =

Proventos: 1.500,00

Sal. Familia: 0,00

Prov + sal familia: 1.500,00

Descontos: 120,00

Total: 1.380,00
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 139.672,33 Bruto: 0,00
Base: 128.888,55 Base: 0,00
Patronal: 23.199,94 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 994,24 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 22.205,70 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 14.177,74 Ativo: 0,00
RECOLHER: 36.383,44 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 94 N° de Funcionarios: 0

PTATO9,PeyPE-GeP6-790%-PA6-£209 090 OILBWINIOP Op 0BIPOD) WSS d0Qep | eA/dds/Iq 0P ad 301805/ A1y 1o p

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 121.574,64
Bruto: 246.544,61
Valor IRRF: 8.316,35
Base INSS: 238.773,60
N° de Funcionarios: 27
Patronal INSS: 52.530,19
Servidor INSS: 20.001,77 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 1.455,26 Bruto: 0,00 E
° .. @
N° de Funcionarios: 145 N° de Funcionarios: 0 é
<
. I
Total de Proventos: 386.216,94 Total de Descontos : 67.612,71 g
Sal Familia: 2.449,50 Liquido: 318.604,23 E
Proventos - Sal. Fam: 383.767,44 N° de Funcionarios: 239 Y]
Licenca Médica: 2.103,87 N° de Homens: 88
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 151
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - GESTAO TECNICA DO FMS/INFORMATICA

3
Proventos -g
1 SALARIO BASE 6.678,00 &
140 HORA EXTRA 650,00 %
413 PMAQ. 229,05 B
10 QUINQUENIO 190,80 £
jagye
181 SAL FAM RPPS 62,14 g %
5 SALARIO FAMILIA 31,07 & 3
SubTotal: 7.747,85 g ;
Descontos g 1
4 DESC. CORPREV 650,64 9 'E
405 EMPRESTIMO B BRADESO 208,52 & d
11 EMP BANC BRASIL 24426 & 9
425 EMPRESTIMO BRADESCO 138,75 g E
3 DESCONTO INSS 76,32 g g
SubTotal: 1.408,49 g-i
Proventos: 7.747,85 %E
Sal. Familia: 93,21 §
Prov + sal familia: 7.841,06 j:;
Descontos: 1.408,49 g
Total: 6.432,57 g g
=
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTECAO DO SAMU/MEDIA COPLEXIDADE (%-.%
Proventos 2
1 SALARIO BASE 32.758,00
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 5.726,40
428 COMP. SALARIO (SAMU) 4.293,00
9 1/3 DE FERIAS 1.653,60
245 DEDIC.PLENA L.802/11 944,46
412 PLANTAO EXTRA NM F 941,25
289 PLANTAO EXTRA NM 477,00
10 QUINQUENIO 333,90
179 DIF. PLANTAO MES ANT 238,50
SubTotal: 47.366,11
Descontos
11 EMP BANC BRASIL 3.359,38
4 DESC. CORPREV 3.312,61
13 EMP BANCO SANTANDER 1.434,24
3 DESCONTO INSS 1.337,02
2 DESCONTO IRRF 791,75
421 EMPRESTIMO SANTANDER 421,65
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTECAO DO SAMU/MEDIA COPLEXIDADE

3
Descontos -g
83 PENSAO ALIMETICIA 317,20 F
370 SMOEPE - SIND. MOTOR 162,26 g
405 EMPRESTIMO B BRADESO 51,14 E
SubTotal: 11.187,25 ;
Proventos: 47.366,11 é :
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 47 .366,11 g
Descontos: 11.187,25 g
Total: 36.178,86 g_
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO DO HPP (ENFERMAGEM) 2 3
Proventos % rrC;
1 SALARIO BASE 2248549 32 3
289 PLANTAO EXTRA NM 2.146,50 g g
284 PLANTAO EXTRA NS 1.310,75 % %
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 1.000,00 g E
293 AUXILIO DOENGA RPPS 858,60 j:; o
181 SAL FAM RPPS 12428 %4
132 SALARIO DIAS 9540 &4
5 SALARIO FAMILIA 93,21 % (r<jr
10 QUINQUENIO 60,68 g E
SubTotal: 27.957,42 £ [
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.454,71
4 DESC. CORPREV 1.236,64
280 DESC. PAGTO INDEVIDO 500,00
405 EMPRESTIMO B BRADESO 494,94
13 EMP BANCO SANTANDER 314,58
2 DESCONTO IRRF 93,67
425 EMPRESTIMO BRADESCO 88,88
11 EMP BANC BRASIL 59,72
SubTotal: 4.243,14
Proventos: 27.957,42
Sal. Familia: 217,49
Prov + sal familia: 28.174,91
Descontos: 4.243,14
Total: 23.931,77

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA (CONTRATA
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Proventos 3
1 SALARIO BASE 66.152,40 g
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 2.671,20 %
179 DIF. PLANTAO MES ANT 1.192,50 §,
5 SALARIO FAMILIA 932,10 3
284 PLANTAO EXTRA NS 262,15 ‘§
289 PLANTAO EXTRA NM 238,50 §§
413 PMAQ. 117,20 3 g
SubTotal: 70.634,04 %‘ ﬁ
Descontos IR 3
3 DESCONTO INSS 5.748,43 § 3
13 EMP BANCO SANTANDER 2.700,00 g %
2 DESCONTO IRRF 373,58 § g
SubTotal: 8.822,01 g =
Proventos: 70.634,04 é
Sal. Familia: 932,10 %
Prov + sal familia: 71.566,14 %
Descontos: 8.822,01 g q
Total: 62.744,13 ;: i
2 &
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA § Q
Proventos %:- E
1 SALARIO BASE 29.310,00 % E
377 GRAT 100% LEI 849/13 4.800,00 g &
427 RESCISAO DE CONTRATO 1.282,60
289 PLANTAO EXTRA NM 715,50
340 GRAT 30% LEI 849/13 540,00
413 PMAQ. 424,05
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60
10 QUINQUENIO 238,50
181 SAL FAM RPPS 124,28
5 SALARIO FAMILIA 124,28
SubTotal: 37.692,25
Descontos
3 DESCONTO INSS 2.287,56
4 DESC. CORPREV 1.547,29
11 EMP BANC BRASIL 995,26
13 EMP BANCO SANTANDER 960,09
83 PENSAO ALIMETICIA 595,96
2 DESCONTO IRRF 339,37

SubTotal: 6.725,53
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Proventos: 37.692,25 3
Sal. Familia: 248,56 %
Prov + sal familia: 37.940,81 g
Descontos: 6.725,53 §
Total: 31.215,28 %
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (NASF) é ;
Proventos %
1 SALARIO BASE 15.000,00 ©
SubTotal: 15.000,00 %
Descontos 0
3 DESCONTO INSS 1.350,00 %‘
2 DESCONTO IRRF 124,93 §
SubTotal: 1.474,93 2
Proventos:  15.000,00 3
Sal. Familia: 0,00 &
Prov + sal familia: 15.000,00 %
Descontos: 1.474,93 g II;I
Total:  13.525,07 g’E %
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA AGENTES COMUNIT. DE SAUDE (PACS) §
Proventos % (r<fr
1 SALARIO BASE 36.444,00 3 N
413 PMAQ. 414149 20
293 AUXILIO DOENCA RPPS 2.028,00
9 1/3 DE FERIAS 676,00
181 SAL FAM RPPS 652,47
5 SALARIO FAMILIA 93,21
SubTotal: 43.289,49
Descontos
4 DESC. CORPREV 3.674,22
13 EMP BANCO SANTANDER 3.297,70
11 EMP BANC BRASIL 2.426,65
405 EMPRESTIMO B BRADESO 644,67
373 DESC. SINDACSE - ACS 588,12
3 DESCONTO INSS 405,60
SubTotal: 11.036,96
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Proventos: 43.289,49 3
Sal. Familia: 745,68 %
Prov + sal familia: 44.035,17 g
Descontos: 11.036,96 §
Total: 32.998,21 ‘%
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE BUCAL g 3
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 12.951,87 g (E
293 AUXILIO DOENGA RPPS 1.089,87 g 4
413 PMAQ. 54381 3 d
9 1/3 DE FERIAS 381,45 E? é
10 QUINQUENIO 102,19 g T
5 SALARIO FAMILIA 62,14 g [
SubTotal: 15.069,19 ; ;
Descontos S ]
4 DESC. CORPREV 1.098,46 % %
11 EMP BANC BRASIL 656,21 & 5
3 DESCONTO INSS 35514
13 EMP BANCO SANTANDER 200,00 ‘jﬁ 4
83 PENSAO ALIMETICIA 145,50 § E
124 PENSAO ALIMENTICIA 145,50 § E
195 PENSAO ALIMENTICIA 96,99 % E
2 DESCONTO IRRF 10,76 5 f
SubTotal: 2.708,56
Proventos: 15.069,19
Sal. Familia: 62,14
Prov + sal familia: 15.131,33
Descontos: 2.708,56
Total: 12.422,77
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF)
Proventos
1 SALARIO BASE 94.130,00
413 PMAQ. 3.826,73
9 1/3 DE FERIAS 1.820,00
5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 99.776,73
Descontos
2 DESCONTO IRRF 6.642,53
3 DESCONTO INSS 6.004,14
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF)

3
Descontos -g
11 EMP BANC BRASIL 211653 F
4 DESC. CORPREV 2.081,20 g
SubTotal: 16.844,40 §
Proventos: 99.776,73 %
Sal. Familia: 31,07 % .
Prov + sal familia: 99.807,80 %
Descontos: 16.844,40 g
Total: 82.963,40 igi
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) CONTRATADO «Lg" g
Proventos g g
1 SALARIO BASE 8.454,00 % rrC;
413 PMAQ. 861,23 % g
5 SALARIO FAMILIA 31,07 é %
SubTotal: 9.315,23 %_é
Descontos § E
3 DESCONTO INSS 703,62 T M
2 DESCONTO IRRF 29,30 % g
SubTotal: 732,92 & é
Proventos: 9.315,23 § E’I
Sal. Familia: 31,07 g %‘
Prov + sal familia: 9.346,30 £ 0
Descontos: 732,92
Total: 8.613,38
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA VIGILANCIA SANITARIA
Proventos
1 SALARIO BASE 2.332,79
10 QUINQUENIO 47,70
SubTotal: 2.380,49
Descontos
4 DESC. CORPREV 261,86
SubTotal: 261,86
Proventos: 2.380,49
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 2.380,49
Descontos: 261,86

Total: 2.118,63
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL

Proventos
1 SALARIO BASE 1.500,00
332 GRAT 50% LEI 849/13 750,00
SubTotal: 2.250,00

Descontos
3 DESCONTO INSS 202,50
2 DESCONTO IRRF 10,76
SubTotal: 213,26
Proventos: 2.250,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 2.250,00
Descontos: 213,26
Total: 2.036,74
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 137.154,78 Bruto: 0,00
Base: 126.026,55 Base: 0,00
Patronal: 22.684,78 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 963,17 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 21.721,61 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 13.862,92 Ativo: 0,00
RECOLHER: 35.584,53 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 94 N° de Funcionarios: 0

PTATO9,PeyPE-GeP6-790%-PA6-£209 090 OILBWINIOP Op 0BIPOD) WSS d0Qep | eA/dds/Iq 0P ad 301805/ A1y 1o p

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 131.180,64
Bruto: 243.685,34
Valor IRRF: 8.416,65
Base INSS: 237.128,00
N° de Funcionarios: 30
Patronal INSS: 52.168,16
Servidor INSS: 19.925,04 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 1.398,15 Bruto: 0,00 E
° .. @
N° de Funcionarios: 140 N° de Funcionarios: 0 é
<
. I
Total de Proventos: 380.840,12 Total de Descontos : 65.659,31 g
Sal Familia: 2.361,32 Liquido: 315.180,81 E
Proventos - Sal. Fam: 378.478,80 N° de Funcionarios: 234 Y]
Licenga Médica: 3.976,47 N° de Homens: 85
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 149
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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3
Proventos -g
1 SALARIO BASE 5.724,00 &
140 HORA EXTRA 650,00 %
10 QUINQUENIO 190,80 E
181 SAL FAM RPPS 6214 £
SubTotal: 6.564,80 g %
Descontos § ;
4 DESC. CORPREV 650,64 %— E
405 EMPRESTIMO B BRADESO 298,52 8 §
11 EMP BANC BRASIL 244,26 g E
425 EMPRESTIMO BRADESCO 138,75 & d
SubTotal: 1.332,17 § i
Proventos: 6.564,80 %
Sal. Familia: 62,14 2
Prov + sal familia: 6.626,94 &
Descontos: 1.332,17 % 2
Total: 5.294,77 g:;l
o
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTECAO DO SAMU/MEDIA COPLEXIDADE E g
Proventos % fé
1 SALARIO BASE 30.850,00 § (r<jr
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 5.344,80 g %
428 COMP. SALARIO (SAMU) 3.816,00 2
279 PLANTAO EXTRA 3.577,50
245 DEDIC.PLENA L.802/11 944,46
412 PLANTAO EXTRA NM F 941,25
10 QUINQUENIO 333,90
292 PLANT. EXTRANM 12 H 119,25
SubTotal: 45.927,16
Descontos
4 DESC. CORPREV 3.522,48
11 EMP BANC BRASIL 3.359,38
13 EMP BANCO SANTANDER 1.434,24
3 DESCONTO INSS 1.197,75
2 DESCONTO IRRF 795,45
421 EMPRESTIMO SANTANDER 421,65
83 PENSAO ALIMETICIA 317,20
370 SMOEPE - SIND. MOTOR 162,26
405 EMPRESTIMO B BRADESO 51,14
SubTotal: 11.261,55
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Proventos: 45.927,16
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 45.927,16
Descontos: 11.261,55
Total: 34.665,61

‘nobad'a0y8019//:sdny (W

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO DO HPP (ENFERMAGEM)

e
Proventos % b
1 SALARIO BASE 19.623,49 g :
279 PLANTAO EXTRA 4.770,00 g I
284 PLANTAO EXTRA NS 1.572,90 o ,E
411 GRAT.LEI 929/2017CCF 1.000,00 % é
293 AUXILIO DOENGA RPPS 954,00 g i
289 PLANTAO EXTRA NM 238,50 % rrC;
181 SAL FAM RPPS 124,28 % g
292 PLANT. EXTRANM 12 H 119,25 g %
10 QUINQUENIO 60,68 % %
5 SALARIO FAMILIA 31,07 ;S__E
SubTotal: 28.338,82 i— m
Descontos g E
3 DESCONTO INSS 1.543,18 g E
4 DESC. CORPREV 1.236,64 %:- E
280 DESC. PAGTO INDEVIDO 500,00 % E
405 EMPRESTIMO B BRADESO 494,94 g &

13 EMP BANCO SANTANDER 314,58

2 DESCONTO IRRF 134,43

425 EMPRESTIMO BRADESCO 88,88

11 EMP BANC BRASIL 59,72

SubTotal: 4.372,37

Proventos: 28.338,82

Sal. Familia: 155,35

Prov + sal familia: 28.494,17

Descontos: 4.372,37

Total: 24.121,80

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA (CONTRATA

Proventos
1

239

284

279

SALARIO BASE 31.225,80
GRAT.MOT.LEI 804/11 1.908,00
PLANTAO EXTRA NS 1.572,90
PLANTAO EXTRA 1.192,50
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA (CONTRATA

3
Proventos -g
99 H-EXTRA (50%) 325,00 F
5 SALARIO FAMILIA 279,63 %
292 PLANT. EXTRANM 12 H 119,25 E
113 DIF 13 SALARIO 11667 £
SubTotal: 36.460,12 g %
Descontos § ;
3 DESCONTO INSS 3.004,77 %— E
13 EMP BANCO SANTANDER 2.700,00 g g
2 DESCONTO IRRF 375,24 o 'E
SubTotal: 6.080,01 (g' d
Proventos: 36.460,12 §
Sal. Familia: 279,63 %
Prov + sal familia: 36.739,75 %’
Descontos: 6.080,01 §
Total:  30.659,74 %
I~
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA Z;' m
Proventos E é
1 SALARIO BASE 23.156,00 % g
410 GRAT. LEI929/2017CCV 3.600,00 § (r<jr
377 GRAT 100% LEI 849/13 1.200,00 g %
279 PLANTAO EXTRA 477,00 201
9 1/3 DE FERIAS 426,33
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60
140 HORA EXTRA 325,00
10 QUINQUENIO 238,50
181 SAL FAM RPPS 124,28
5 SALARIO FAMILIA 93,21
SubTotal: 29.804,43
Descontos
4 DESC. CORPREV 1.379,96
3 DESCONTO INSS 1.242,64
11 EMP BANC BRASIL 995,26
13 EMP BANCO SANTANDER 683,66
83 PENSAO ALIMETICIA 595,96
2 DESCONTO IRRF 322,46
SubTotal: 5.219,94
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Proventos: 29.804,43 %
Sal. Familia: 217,49 %
Prov + sal familia: 30.021,92 g
Descontos: 5.219,94 §
Total: 24.801,98 %
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (NASF) é ;
Proventos %
1 SALARIO BASE 573942 &
SubTotal: 5.739,42 %
Descontos 0
3 DESCONTO INSS 581,34 %‘
2 DESCONTO IRRF 87,04 §
SubTotal: 668,38 2
Proventos: 5.739,42 %
Sal. Familia: 0,00 &
Prov + sal familia: 5.739,42 %
Descontos: 668,38 g II;I
Total: 5.071,04 g’E %
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA AGENTES COMUNIT. DE SAUDE (PACS) §
Proventos % (r<fr
1 SALARIO BASE 35.430,00 3 3
432 A.RABICA OF.304/2018 263500 £ 0
293 AUXILIO DOENCA RPPS 2.028,00
181 SAL FAM RPPS 621,40
5 SALARIO FAMILIA 93,21
SubTotal: 40.093,00
Descontos
4 DESC. CORPREV 3.964,06
13 EMP BANCO SANTANDER 3.297,70
11 EMP BANC BRASIL 2.727,75
405 EMPRESTIMO B BRADESO 644,67
373 DESC. SINDACSE - ACS 588,12
3 DESCONTO INSS 324,48
SubTotal: 11.546,78
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Proventos: 40.093,00 %
Sal. Familia: 714,61 %
Prov + sal familia: 40.807,61 g
Descontos: 11.546,78 §
Total: 29.260,83 ‘é
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE BUCAL é ;
Proventos %
1 SALARIO BASE 11.997,87 ©
132 SALARIO DIAS 762,90 §
293 AUXILIO DOENCA RPPS 326,97 {
10 QUINQUENIO 102,19 %‘
5 SALARIO FAMILIA 31,07 g
SubTotal: 13.189,93 2 g
Descontos i_%
4 DESC. CORPREV 1.098,46 g %
11 EMP BANC BRASIL 656,21 % %
3 DESCONTO INSS 278,82 9 E
13 EMP BANCO SANTANDER 200,00 % ﬁ
83 PENSAO ALIMETICIA 14550 24
124 PENSAO ALIMENTICIA 145,50 g E
195 PENSAO ALIMENTICIA 96,99 %:- E
2 DESCONTO IRRF 10,76 % E
SubTotal: 2.632,24 3 ‘ﬁ
Proventos: 13.189,93
Sal. Familia: 31,07
Prov + sal familia: 13.221,00
Descontos: 2.632,24
Total: 10.588,76
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF)
Proventos
1 SALARIO BASE 91.400,00
5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 91.400,00
Descontos
2 DESCONTO IRRF 6.599,01
3 DESCONTO INSS 5.758,44
11 EMP BANC BRASIL 2.116,53
4 DESC. CORPREV 2.081,20
SubTotal: 16.555,18
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Proventos: 91.400,00 3
Sal. Familia: 31,07 -g
Prov + sal familia: 91.431,07 g
Descontos: 16.555,18 §
Total: 74.875,89 %
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) CONTRATADO 32 %
Proventos % ,§-’
1 SALARIO BASE 6.546,00 g :
5 SALARIO FAMILIA 31,07 g %
SubTotal: 6.546,00 A G
Descontos % é
3 DESCONTO INSS 550,98 & T
2 DESCONTO IRRF 2930 g
SubTotal: 580,28 :_:i E
Proventos: 6.546,00 é ';
Sal. Familia: 31,07 § 3
Prov + sal familia: 6.577,07 g
Descontos: 580,28 g
Total: 5.996,79 §
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA VIGILANCIA SANITARIA § o
iy
Proventos g ?
1 SALARIO BASE 233279 B0
432 A.RABICA OF.304/2018 1.317,50
10 QUINQUENIO 47,70
SubTotal: 3.697,99
Descontos
4 DESC. CORPREV 406,78
2 DESCONTO IRRF 12,01
SubTotal: 418,79
Proventos: 3.697,99
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.697,99
Descontos: 418,79
Total: 3.279,20




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 13/03/2019 10:36

:-r’. A Centro de Custos Pagina:
12/2018

REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 132.818,18 Bruto: 0,00
Base: 130.365,64 Base: 0,00
Patronal: 24.769,47 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 932,10 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 23.837,37 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 14.340,22 Ativo: 0,00
RECOLHER: 38.177,59 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 93 N° de Funcionarios: 0
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~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 121.918,29
Bruto: 176.465,92
Valor IRRF: 8.365,70
Base INSS: 172.275,59
N° de Funcionarios: 28
Patronal INSS: 37.900,63
Servidor INSS: 14.482,40 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 590,33 Bruto: 0,00 E
N° de Funcionarios: 84 N° de Funcionarios: 0 %
<
. I
Total de Proventos: 309.284,10 Total de Descontos : 60.667,69 g
Sal Familia: 1.522,43 Liquido: 248.616,41 E
Proventos - Sal. Fam: 307.761,67 N° de Funcionarios: 177 U]
Licenga Médica: 3.308,97 N° de Homens: 64
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 113
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:




: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 13/03/2019 10:36
y' T Centro de Custos pagina:
13/2018

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - GESTAO TECNICA DO FMS/INFORMATICA g
Proventos -g
175 132 SALARIO 7.200,80 &
SubTotal: 7.200,80 %
Descontos E
4 DESC. CORPREV 722,14 £
3 DESCONTO INSS 50,88 &
SubTotal: 773,02 3
Proventos: 7.200,80 9
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 7.200,80 &
Descontos: 773,02 g
Total: 6.427,78 é
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTECAO DO SAMU/MEDIA COPLEXIDADE % g
Proventos é g
175 132 SALARIO 44.321,56 % %
SubTotal: 44.321,56 g E
Descontos j:; z
4 DESC. CORPREV 331400 £
3 DESCONTO INSS 120796 & 4
2 DESCONTO IRRF 791,75 § (.-<j|-
83 PENSAO ALIMETICIA 317,20 g E
SubTotal: 5.631,00 g Y
Proventos: 44 .321,56
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 44 .321,56
Descontos: 5.631,00
Total: 38.690,56
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO DO HPP (ENFERMAGEM)
Proventos
175 132 SALARIO 28.118,59
SubTotal: 28.118,59
Descontos
4 DESC. CORPREV 1.343,60
3 DESCONTO INSS 1.298,62
2 DESCONTO IRRF 36,67
SubTotal: 2.678,89
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Proventos:  28.118,59 3
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 28.118,59 g
Descontos: 2.678,89 §
Total: 25.439,70 %
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA (CONTRATA 8
Proventos %
175 132 SALARIO 65.457,43 g
SubTotal: 65.457,43
Descontos 0
3 DESCONTO INSS 5.260,71 %‘
2 DESCONTO IRRF 511,43 §
SubTotal: 5.772,14 Q
Proventos:  65.457,43 3
Sal. Familia: 0,00 &
Prov + sal familia: 65.457,43 %
Descontos: 5.772,14 g II;I
A M
Total: 59.685,29 §g
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUTENCAO SERV. DE SAUDE/ATENCAO BASICA %
Proventos é?_ 4
175 132 SALARIO 29.360,14 g %
SubTotal: 29.360,14 £ (]
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.567,58
4 DESC. CORPREV 1.307,45
83 PENSAO ALIMETICIA 449,29
2 DESCONTO IRRF 127,96
SubTotal: 3.452,28
Proventos: 29.360,14
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 29.360,14
Descontos: 3.452,28
Total: 25.907,86
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (NASF)
Proventos
175 132 SALARIO 12.852,27
SubTotal: 12.852,27
Descontos
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DESCONTO INSS 1.146,28
DESCONTO IRRF 57,33 Z
SubTotal: 1.203,61 g
Proventos: 12.852,27 'g,
Sal. Familia: 0,00 E -
Prov + sal familia: 12.852,27 §
Descontos: 1.203,61 % :
Total: 11.648,66 g
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA AGENTES COMUNIT. DE SAUDE (PACS) g
Proventos o
175 132 SALARIO 38.049,50 %
SubTotal: 38.049,50 § 2
Descontos % rrC;
4 DESC. CORPREV 3.627,75 % %
3 DESCONTO INSS 405,60 S E
SubTotal: 4.033,35 gr" ]
Proventos: 38.049,50 g
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 38.049,50 g
Descontos: 4.033,35 g J
Total: 34.016,15 g?
o)
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE BUCAL g uU
Proventos
175 132 SALARIO 13.319,18
SubTotal: 13.319,18
Descontos
4 DESC. CORPREV 1.137,10
3 DESCONTO INSS 238,56
83 PENSAO ALIMETICIA 145,50
124 PENSAO ALIMENTICIA 145,50
195 PENSAO ALIMENTICIA 96,99
2 DESCONTO IRRF 2,39
SubTotal: 1.766,04
Proventos: 13.319,18
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 13.319,18
Descontos: 1.766,04
Total: 11.553,14
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) g
Proventos -g
175 132 SALARIO 89.628,50 &
SubTotal: 89.628,50 %
Descontos g
2 DESCONTO IRRF 6.547,12 £
3 DESCONTO INSS 5.638,13 g :
4 DESC. CORPREV 203115 3§
SubTotal: 14.216,40 ;é
Proventos: 89.628,50 g
Sal. Familia: 0,00 9
Prov + sal familia: 89.628,50 %
Descontos: 14.216,40 % 3
Total: 75.412,10 g g
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) CONTRATADO é T
Proventos % %
175 132 SALARIO 6.099,50 & X
SubTotal: 6.099,50 g m
Descontos E é
3 DESCONTO INSS 487,96 % g
SubTotal: 487,96 =
Proventos: 6.099,50 %
Sal. Familia: 0,00 g d
Prov + sal familia: 6.099,50
Descontos: 487,96
Total: 5.611,54
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PROGRAMA VIGILANCIA SANITARIA
Proventos
175 132 SALARIO 2.380,49
SubTotal: 2.380,49
Descontos
4 DESC. CORPREV 261,86
SubTotal: 261,86
Proventos: 2.380,49
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 2.380,49
Descontos: 261,86
Total: 2.118,63
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL

Proventos
175 132 SALARIO 1.957,67
SubTotal: 1.957,67 =
Descontos 5
3 DESCONTO INSS 176,19
SubTotal: 176,19
Proventos: 1.957,67
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 1.957,67
Descontos: 176,19
Total: 1.781,48
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REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 124.955,57 Bruto: 0,00
Base: 124.955,82 Base: 0,00
Patronal: 23.741,61 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 0,00 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 23.741,61 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 13.745,14 Ativo: 0,00
RECOLHER: 37.486,75 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 93 N° de Funcionarios: 0
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~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 107.877,15
Bruto: 213.790,06
Valor IRRF: 8.074,65
Base INSS: 213.790,06
N° de Funcionarios: 23
Patronal INSS: 47.033,81
Servidor INSS: 17.478,47 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 0,00 Bruto: 0,00 E
° .. @
N° de Funcionarios: 140 N° de Funcionarios: 0 é
<
. I
Total de Proventos: 338.745,63 Total de Descontos : 40.452,74 g
Sal Familia: 0,00 Liquido: 298.292,89 E
Proventos - Sal. Fam: 338.745,63 N° de Funcionarios: 233 Y]
Licenca Médica: 0,00 N° de Homens: 85
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 148
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:
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ANEXO |

ITEM 16

RESUMO MENSAL
132 SALARIO

FMAS
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Pagina:

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

3
Proventos -g
1 SALARIO BASE 7.632,00 &
140 HORA EXTRA 650,00 g
406 GRAT 60% LEI 849/13 572,40 E
9 1/3 DE FERIAS 52470 £
3 T
10 QUINQUENIO 143,10 8 %
181 SAL FAM RPPS 31,07 & 3
5 SALARIO FAMILIA 31,07 § E
SubTotal: 9.522,20 iﬁ i
Descontos g d
4 DESC. CORPREV 871,01 &3
11 EMP BANC BRASIL 772,76 & 3
404 EMP. B. BRADESCO 649,14 g E
13 EMP BANCO SANTANDER 465,00 g E
410 EMPRESTIMO BRADESCO 90,93 Z E(;r
3 DESCONTO INSS 76,32 g E
405 SIND. PREFEITURA 28,62 % J%
39 SINTESJ 954 g5
SubTotal: 2.963,32 ‘J@IE E
Proventos: 9.522,20 @ 3
Sal. Familia: 62,14 § ]
Prov + sal familia: 9.584,34 g3
Descontos: 2.963,32 g d
Total: 6.621,02
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. ASSISTENCIA SOCIAL
Proventos
1 SALARIO BASE 3.121,69
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20
SubTotal: 3.407,89
Descontos
3 DESCONTO INSS 272,64
405 SIND. PREFEITURA 31,22
SubTotal: 303,86
Proventos: 3.407,89
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.407,89
Descontos: 303,86
Total: 3.104,03
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FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 2.862,00 F
408 GRAT.LEI 929/2017CCF 858,60 ﬁ—
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20 §
SubTotal: 4.006,80 g_
Descontos g 3
13 EMP BANCO SANTANDER 534,09 § N
3 DESCONTO INSS 338,67 % E
405 SIND. PREFEITURA 28,62 g g
SubTotal: 901,38 (j.) '(:
Proventos: 4.006,80 cg E
Sal. Familia: 0,00 % %.
Prov + sal familia: 4.006,80 5§
Descontos: 901,38 .% (;Cj
Total: 3.105,42 § E
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA - CRIANCA FELIZ § E
Proventos ii ﬁ
1 SALARIO BASE 954,00 £
5 SALARIO FAMILIA 62,14 % g
SubTotal: 954,00 &
Descontos g %
3 DESCONTO INSS 76,32 2
405 SIND. PREFEITURA 9,54
SubTotal: 85,86
Proventos: 954,00
Sal. Familia: 62,14
Prov + sal familia: 1.016,14
Descontos: 85,86
Total: 930,28

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA SERV. CONV. FORT. VINCULOS - SCFV (PETI)

Proventos

1 SALARIO BASE 2.862,00

340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20

5 SALARIO FAMILIA 62,14
SubTotal: 3.148,20

Descontos

3 DESCONTO INSS 251,86

405 SIND. PREFEITURA 28,62
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SubTotal: 280,48

Proventos: 3.148,20

Sal. Familia: 62,14

Prov + sal familia: 3.210,34

Descontos: 280,48

Total: 2.929,86
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REGIME
Bruto:
Base:
Patronal:
Sal.
PATRONAL Suplementar:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:

RECOLHER:

N° de Funcionarios:

Fam:

PROPRIO (RPPS)
8.599,27
7.918,27
1.425,29
31,07
0,00
1.394,22
871,01
2.265,23
7

REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGAGAO

Bruto:
Base:
Patronal:

Sal. Fam:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:
RECOLHER:

N° de Funcionarios:

0,00
0,00
0,00
0,00

REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)

BASE E DESCONTO IRRF

Base IRRF: 0,00
Bruto: 12.626,24
Valor IRRF: 0,00
Base INSS: 12.470,89
N° de Funcionarios: 0
Patronal INSS: 2.743,60
Servidor INSS: 1.015,81 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO
Sal. Fam: 155,35 Bruto: 0,00
N° de Funcionarios: 11 N° de Funcionarios: 0
Total de Proventos: 21.225,51 Total de Descontos : 4.534,90
Sal Familia: P
a amilia 186,42 Liquido: 16.690, 61
Proventos - Sal. Fam: 21.039,09 N° de Funcionarios: 18
Licenga Médica: 0,00 N° de Homens: 2
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 16

Patr. Efet. Comisséo:

Total Geral:
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FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

3
Proventos -g
1 SALARIO BASE 10.753,69 F
400 GRAT 70% LEI 849/13 667,80 g
140 HORA EXTRA 650,00 E
406 GRAT 60% LEI 849/13 57240 £
. I G
9 1/3 DE FERIAS 318,00 § %
10 QUINQUENIO 14310 5 3
5 SALARIO FAMILIA 93,21 § E
181 SAL FAM RPPS 31,07 @ g
SubTotal: 13.104,99 gi_'é
Descontos 23
4 DESC. CORPREV 84827 8 3
11 EMP BANC BRASIL 772,76 g E
404 EMP. B. BRADESCO 649,14 g E
13 EMP BANCO SANTANDER 465,00 2 ‘_?_
3 DESCONTO INSS 379,48 g E
410 EMPRESTIMO BRADESCO 90,93 % J%
405 SIND. PREFEITURA 59,84 § E
39 SINTESJ 9,54 § E
SubTotal: 3.274,96 &
Proventos: 13.104,99 §
Sal. Familia: 124,28 % :
Prov + sal familia: 13.229,27 E 4
Descontos: 3.274,96
Total: 9.954,31
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. ASSISTENCIA SOCIAL
Proventos
1 SALARIO BASE 3.121,69
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20
SubTotal: 3.407,89
Descontos
3 DESCONTO INSS 272,64
405 SIND. PREFEITURA 31,22

SubTotal: 303,86
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Proventos: 3.407,89 3
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 3.407,89 g
Descontos: 303,86 £
Total: 3.104,03 %

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD é %
Proventos % ,§-’
1 SALARIO BASE 2.862,00 g :
408 GRAT.LEI 929/2017CCF 858,60 g I
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20 @ ,E
SubTotal: 4.006,80 % é
Descontos g g
13 EMP BANCO SANTANDER 534,09 § u
3 DESCONTO INSS 338,67 § %
405 SIND. PREFEITURA 28,62 g E
SubTotal: 901,38 S T
Proventos: 4.006,80 g
Sal. Familia: 0,00 ;:
Prov + sal familia: 4.006,80 g
Descontos: 901,38 g g
Total: 3.105,42 g?
o
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA - CRIANCA FELIZ E ?
Proventos
1 SALARIO BASE 954,00
5 SALARIO FAMILIA 62,14
SubTotal: 954,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 76,32
405 SIND. PREFEITURA 9,54
SubTotal: 85,86
Proventos: 954,00
Sal. Familia: 62,14
Prov + sal familia: 1.016,14
Descontos: 85,86
Total: 930,28
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA SERV. CONV. FORT. VINCULOS - SCFV (PETI)
Proventos
1 SALARIO BASE 2.862,00
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FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA SERV. CONV. FORT. VINCULOS - SCFV (PETI)
Proventos
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20
5 SALARIO FAMILIA 62,14
SubTotal: 3.148,20
Descontos
3 DESCONTO INSS 251,86
405 SIND. PREFEITURA 28,62
SubTotal: 280,48
Proventos: 3.148,20
Sal. Familia: 62,14
Prov + sal familia: 3.210,34
Descontos: 280,48
Total: 2.929,86
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FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

Centro de Custos

02/2018

13/03/2019 10:39

Pagina:

REGIME
Bruto:
Base:
Patronal:
Sal.
PATRONAL Suplementar:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:

RECOLHER:

N° de Funcionarios:

Fam:

PROPRIO (RPPS)
8.392,57
7.711,55
1.388,08
31,07
0,00
1.357,01
848,27
2.205,28
7

REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGAGAO

Bruto:
Base:
Patronal:

Sal. Fam:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:
RECOLHER:

N° de Funcionarios:

0,00
0,00
0,00
0,00

REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)

BASE E DESCONTO IRRF

Base IRRF: 0,00
Bruto: 16.477,87
Valor IRRF: 0,00
Base INSS: 16.260,38
N° de Funcionarios: 0
Patronal INSS: 3.577,28
Servidor INSS: 1.318,97 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO
Sal. Fam: 217,49 Bruto: 0,00
N° de Funcionarios: 14 N° de Funcionarios: 0
Total de Proventos: 24.870,44 Total de Descontos : 4.846,54
Sal Familia: P
a amilia 248,56 Liquido: 20.023,90
Proventos - Sal. Fam: 24.621,88 N° de Funcionarios: 21
Licenca Médica: 0,00 N° de Homens: 2
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 19

Patr. Efet. Comisséo:

Total Geral:
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Pagina:

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 9.540,00 g
400 GRAT 70% LEI 849/13 2.003,40 g
140 HORA EXTRA 32500 3B
5 SALARIO FAMILIA 18642 £
I O
10 QUINQUENIO 9540 & 9
SubTotal: 11.963,80 3§ 3
Descontos ?Cﬁ
3 DESCONTO INSS 564,76 g g
4 DESC. CORPREV 503,72 5 g
11 EMP BANC BRASIL 491,78 £ 3
404 EMP. B. BRADESCO 28453 g &
13 EMP BANCO SANTANDER 248,00 g E
410 EMPRESTIMO BRADESCO 90,93 § s
405 SIND. PREFEITURA 5724 o §
39 SINTESJ 9,54 § O
SubTotal: 2.250,50 g S
Proventos:  11.963,80 § i
sal. Familia: 186,42 &4
Prov + sal familia: 12.150,22 % %‘
Descontos: 2.250,50 § E
Total: 9.899,72 &4
2
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CETRO DE REFERENCIA ESPECIAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Proventos
1 SALARIO BASE 4.075,69
140 HORA EXTRA 325,00
9 1/3 DE FERIAS 318,00
10 QUINQUENIO 47,70
181 SAL FAM RPPS 31,07
SubTotal: 4.766,39
Descontos
404 EMP. B. BRADESCO 364,61
4 DESC. CORPREV 355,05
11 EMP BANC BRASIL 280,98
13 EMP BANCO SANTANDER 217,00
3 DESCONTO INSS 97,10
405 SIND. PREFEITURA 31,22
SubTotal: 1.345,96
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Proventos: 4.766,39 3
Sal. Familia: 31,07 -g
Prov + sal familia: 4.797,46 g
Descontos: 1.345,96 §
Total: 3.451,50 %
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. ASSISTENCIA SOCIAL 8
Proventos %
1 SALARIO BASE 6.229,69 g
SubTotal: 6.229,69
Descontos 9
3 DESCONTO INSS 498,38 %‘
405 SIND. PREFEITURA 62,30 g
SubTotal: 560,68 2
Proventos: 6.229,69 3
Sal. Familia: 0,00 &
Prov + sal familia: 6.229,69 %
Descontos: 560,68 g II;I
A M
Total: 5.669,01 § g
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD §
Proventos % (r<fr
1 SALARIO BASE 5.724,00 %
408 GRAT.LEI 929/2017CCF 858,60 b U]
400 GRAT 70% LEI 849/13 667,80
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20
5 SALARIO FAMILIA 124,28
SubTotal: 7.536,60
Descontos
3 DESCONTO INSS 621,05
13 EMP BANCO SANTANDER 534,09
405 SIND. PREFEITURA 57,24
SubTotal: 1.212,38
Proventos: 7.536,60
Sal. Familia: 124,28
Prov + sal familia: 7.660,88
Descontos: 1.212,38
Total: 6.448,50
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA - CRIANCA FELIZ
Proventos
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1 SALARIO BASE 4.062,00
5 SALARIO FAMILIA 62,14
SubTotal: 4.062,00
Descontos =
3 DESCONTO INSS 324,96 3 ;
405 SIND. PREFEITURA 40,62 ‘§
SubTotal: 365,58 _g .
Proventos: 4.062,00 §
Sal. Familia: 62,14 §
Prov + sal familia: 4.124,14 %
Descontos: 365,58 g
Total: 3.758,56 €
(=]

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA SERV. CONV. FORT. VINCULOS - SCFV (PETI)

§ m
Proventos §, ;
1 SALARIO BASE 954,00 % §
SubTotal: 954,00 S I
Descontos 12‘ $
3 DESCONTO INSS 7632 £
405 SIND. PREFEITURA 9,54 § E
SubTotal: 85,86 @ %
Proventos: 954,00 % 5
Sal. Familia: 0,00 g ;m
Prov + sal familia: 954,00 EB

Descontos: 85,86

Total: 868,14




FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

Centro de Custos

03/2018

13/03/2019 10:39

Pagina:

REGIME
Bruto:
Base:
Patronal:
Sal.
PATRONAL Suplementar:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:

RECOLHER:

N° de Funcionarios:

Fam:

PROPRIO (RPPS)
8.487,97
7.807,00
1.405,26
31,07
0,00
1.374,19
858,77
2.232,96
7

REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGAGAO

Bruto:
Base:
Patronal:

Sal. Fam:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:
RECOLHER:

N° de Funcionarios:

0,00
0,00
0,00
0,00

REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)

BASE E DESCONTO IRRF

Base IRRF: 0,00
Bruto: 27.428,42
Valor IRRF: 0,00
Base INSS: 27.055,58
N° de Funcionarios: 0
Patronal INSS: 5.952,23
Servidor INSS: 2.182,57 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO
Sal. Fam: 372,84 Bruto: 0,00
N° de Funcionarios: 24 N° de Funcionarios: 0
Total de Proventos: 35.916,39 Total de Descontos : 5.820,96
Sal Familia: P
a amilia 403,91 Liquido: 30.095,43
Proventos - Sal. Fam: 35.512,48 N° de Funcionarios: 31
Licenga Médica: 0,00 N° de Homens: 2
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 29

Patr. Efet. Comisséo:

Total Geral:
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Pagina:

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 9.540,00 &
400 GRAT 70% LEI 849/13 2.003,40 %
140 HORA EXTRA 32500 B
5 SALARIO FAMILIA 15535 £
=i
10 QUINQUENIO 9540 & S
SubTotal: 11.963,80 3§ 3
Descontos ?ﬁﬁ
3 DESCONTO INSS 564,76 g g
4 DESC. CORPREV 503,72 5 g
11 EMP BANC BRASIL 491,78 &3
404 EMP. B. BRADESCO 28453 g &
13 EMP BANCO SANTANDER 248,00 g E
410 EMPRESTIMO BRADESCO 90,93 § s
405 SIND. PREFEITURA 5724 o §
39 SINTESJ 9,54 § O
SubTotal: 2.250,50 g S
Proventos:  11.963,80 § i
Sal. Familia: 155,35 &4
Prov + sal familia: 12.119,15 % %‘
Descontos: 2.250,50 § E
Total: 9.868,65 g
=
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CETRO DE REFERENCIA ESPECIAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Proventos
1 SALARIO BASE 4.075,69
140 HORA EXTRA 325,00
10 QUINQUENIO 47,70
181 SAL FAM RPPS 31,07
SubTotal: 4.448,39
Descontos
404 EMP. B. BRADESCO 364,61
4 DESC. CORPREV 320,07
11 EMP BANC BRASIL 280,98
13 EMP BANCO SANTANDER 217,00
3 DESCONTO INSS 97,10
405 SIND. PREFEITURA 31,22
SubTotal: 1.310,98
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Proventos: 4.448,39 3
Sal. Familia: 31,07 -g
Prov + sal familia: 4.479,46 g
Descontos: 1.310,098 §
Total: 3.168,48 %

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. ASSISTENCIA SOCIAL é %
Proventos % ,§-’
1 SALARIO BASE 6.229,69 g :
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20 g %
SubTotal: 6.515,89 § S
Descontos c§' d
3 DESCONTO INSS 52128 8 i
405 SIND. PREFEITURA 62,30 é u
SubTotal: 583,58 :-:i E
Proventos: 6.515,89 é ';
Sal. Familia: 0,00 §3
Prov + sal familia: 6.515,89 g
Descontos: 583,58 SIE
Total: 5.932,31 ﬁg
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD § o
Proventos g %
1 SALARIO BASE 5.724,00 & o
408 GRAT.LEI 929/2017CCF 858,60
400 GRAT 70% LEI 849/13 667,80
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20
5 SALARIO FAMILIA 124,28
SubTotal: 7.536,60
Descontos
3 DESCONTO INSS 621,05
13 EMP BANCO SANTANDER 534,09
405 SIND. PREFEITURA 57,24
SubTotal: 1.212,38
Proventos: 7.536,60
Sal. Familia: 124,28
Prov + sal familia: 7.660,88
Descontos: 1.212,38
Total: 6.448,50
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA - CRIANCA FELIZ
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Proventos 3
1 SALARIO BASE 4.062,00 _g
340 GRAT 30% LEI 849/13 360,00 %
5 SALARIO FAMILIA 31,07 g
SubTotal: 4.422,00 3
Descontos “c<‘>
3 DESCONTO INSS 353,76 §§
S
405 SIND. PREFEITURA 4062 ¢ S
SubTotal: 394,38 g d
Proventos: 4.422,00 % ;
Sal. Familia: 31,07 9 E
Prov + sal familia: 4.453,07 § E
Descontos: 394,38 g ]
Total: 4.058,69 %
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA SERV. CONV. FORT. VINCULOS - SCFV (PETI) o %
Proventos % %
1 SALARIO BASE 954,00 g‘;_z
SubTotal: 954,00 i— m
Descontos g E
3 DESCONTO INSS 76,32 g E
405 SIND. PREFEITURA 9,54 % %
SubTotal: 85,86 N
Proventos: 954,00 ﬁ
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 954,00
Descontos: 85,86
Total: 868,14




FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

Centro de Custos

04/2018

13/03/2019 10:41

Pagina:

REGIME
Bruto:
Base:
Patronal:
Sal.
PATRONAL Suplementar:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:

RECOLHER:

N° de Funcionarios:

Fam:

PROPRIO (RPPS)
8.169,97
7.489,00
1.348,02
31,07
0,00
1.316,95
823,79
2.140,74
7

REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGAGAO

Bruto:
Base:
Patronal:

Sal. Fam:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:
RECOLHER:

N° de Funcionarios:

0,00
0,00
0,00
0,00

REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)

BASE E DESCONTO IRRF

Base IRRF: 0,00
Bruto: 28.012,48
Valor IRRF: 0,00
Base INSS: 27.701,78
N° de Funcionarios: 0
Patronal INSS: 6.094,39
Servidor INSS: 2.234,27 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO
Sal. Fam: 310,70 Bruto: 0,00
N° de Funcionarios: 24 N° de Funcionarios: 0
Total de Proventos: 36.182,45 Total de Descontos : 5.837,68
Sal Familia: P
a amilia 341,77 Liquido: 30.344,77
Proventos - Sal. Fam: 35.840,68 N° de Funcionarios: 31
Licenca Médica: 0,00 N° de Homens: 2
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 29

Patr. Efet. Comisséo:

Total Geral:
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FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
Centro de Custos

05/2018

13/03/2019 10:42

Pagina:

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 22.896,00 &
400 GRAT 70% LEI 849/13 2.003,40 %
9 1/3 DE FERIAS 44223 8
5 SALARIO FAMILIA 341,77 g
=i
140 HORA EXTRA 32500 & §
10 QUINQUENIO 9540 5 3
SubTotal: 25.762,03 g ;
Descontos g i
3 DESCONTO INSS 1.633,24 2 g
4 DESC. CORPREV 552,36 £ g
11 EMP BANC BRASIL 49178 & 9
404 EMP. B. BRADESCO 284,53 g E
13 EMP BANCO SANTANDER 248,00 § s
405 SIND. PREFEITURA 190,80 o §
410 EMPRESTIMO BRADESCO 90,93 g g
411 EMPRESTIMO BRADESCO 8802 © ¢
39 SINTESJ 954 g5
SubTotal: 3.590,10 \J@Ié E
Proventos: 25.762,03 @ 3
Sal. Familia: 341,77 § 5
Prov + sal familia: 26.103,80 @;m
Descontos: 3.590,10 g )
Total: 22.513,70

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CETRO DE REFERENCIA ESPECIAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Proventos
1 SALARIO BASE 11.650,69
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
140 HORA EXTRA 325,00
10 QUINQUENIO 47,70
181 SAL FAM RPPS 31,07
5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 12.977,39
Descontos
3 DESCONTO INSS 898,10
404 EMP. B. BRADESCO 364,61
4 DESC. CORPREV 232,62
13 EMP BANCO SANTANDER 217,00
405 SIND. PREFEITURA 114,92
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SubTotal: 1.827,25
Proventos:  12.977,39 3
Sal. Familia: 62,14 g B
Prov + sal familia: 13.039,53 é_
Descontos: 1.827,25 ;
Total:  11.212,28 I3

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. ASSISTENCIA SOCIAL

3
=
R
Y
g
8
B
S
<
Q"
3
< J
L X3
o M
Proventos § (rC[
1 SALARIO BASE 7.183,69 g i
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20 4 ,E
2.
SubTotal: 7.469,89 § d
Descontos g E
3 DESCONTO INSS 521,28 8
3
4 DESC. CORPREV 104,94 % %
o
405 SIND. PREFEITURA 62,30 § %
SubTotal: 688,52 T 3
Proventos: 7.469,89 §
o
Sal. Familia: 0,00 %
R
Prov + sal familia: 7.469,89 g
Descontos: 688,52 % ]
£
Total: 6.781,37 B8 Y
D
(D
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD g UE
Proventos
1 SALARIO BASE 5.724,00
408 GRAT.LEI 929/2017CCF 858,60
400 GRAT 70% LEI 849/13 667,80
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20
5 SALARIO FAMILIA 124,28
SubTotal: 7.536,60
Descontos
3 DESCONTO INSS 621,05
13 EMP BANCO SANTANDER 534,09
405 SIND. PREFEITURA 57,24

SubTotal: 1.212,38
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Proventos: 7.536,60 3
Sal. Familia: 124,28 -g
Prov + sal familia: 7.660,88 g
Descontos: 1.212,38 §
Total: 6.448,50 %

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA - CRIANCA FELIZ é %
Proventos % ,§-’
1 SALARIO BASE 8.124,00 g (E
340 GRAT 30% LEI 849/13 646,20 g I
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60 @ ,E
5 SALARIO FAMILIA 93,21 %‘ E
SubTotal: 9.151,80 oI
Descontos g rrc;
3 DESCONTO INSS 732,15 % g
405 SIND. PREFEITURA 81,24 § E
SubTotal: 813,39 g I
Proventos: 9.151,80 g
Sal. Familia: 93,21 ;:
Prov + sal familia: 9.245,01 g
Descontos: 813,39 g g
Total: 8.431,62 g E
o
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA SERV. CONV. FORT. VINCULOS - SCFV (PETI) E iy
Proventos
1 SALARIO BASE 17.910,00
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 954,00
340 GRAT 30% LEI 849/13 360,00
5 SALARIO FAMILIA 217,49
SubTotal: 19.224,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.557,00
405 SIND. PREFEITURA 179,10
SubTotal: 1.736,10
Proventos: 19.224,00
Sal. Familia: 217,49
Prov + sal familia: 19.441,49
Descontos: 1.736,10
Total: 17.705,39




FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

Centro de Custos

05/2018

13/03/2019 10:42

Pagina:

REGIME
Bruto:
Base:
Patronal:
Sal.
PATRONAL Suplementar:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:

RECOLHER:

N° de Funcionarios:

Fam:

PROPRIO (RPPS)
8.771,20
8.090,18
1.456,23
31,07
0,00
1.425,16
889,92
2.315,08
8

REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGAGAO

Bruto:
Base:
Patronal:

Sal. Fam:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:
RECOLHER:

N° de Funcionarios:

0,00
0,00
0,00
0,00

REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)

BASE E DESCONTO IRRF

Base IRRF: 0,00
Bruto: 74.189,40
Valor IRRF: 0,00
Base INSS: 73.381,58
N° de Funcionarios: 0
Patronal INSS: 16.143,95
Servidor INSS: 5.962,82 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO
Sal. Fam: 807,82 Bruto: 0,00
N° de Funcionarios: 66 N° de Funcionarios: 0
Total de Proventos: 82.960,60 Total de Descontos : 9.867,74
Sal Familia: P
al Familia 838,89 Liquido: 73.092,86
Proventos - Sal. Fam: 82.121,71 N° de Funcionarios: 74
Licenca Médica: 0,00 N° de Homens: 23
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 51

Patr. Efet. Comisséo:

Total Geral:
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Pagina:

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

g

Proventos -g

1 SALARIO BASE 22.896,00 &

400 GRAT 70% LEI 849/13 2.003,40 %

5 SALARIO FAMILIA 341,77 E

140 HORA EXTRA 32500 £
. I O
9 1/3 DE FERIAS 31800 &3
10 QUINQUENIO 9540 5 3
SubTotal: 25.637,80 § ;
Descontos g i
3 DESCONTO INSS 1.633,24 5 g
4 DESC. CORPREV 538,70 £ 3
11 EMP BANC BRASIL 49178 & 9
404 EMP. B. BRADESCO 284,53 g E
13 EMP BANCO SANTANDER 248,00 § s
405 SIND. PREFEITURA 190,80 o ‘-%
412 EMPRESTIMO BRADESCO 113,87 % E
410 EMPRESTIMO BRADESCO 90,93 & d
411 EMPRESTIMO BRADESCO 8892 B 3
39 SINTESJ 9,54 § g

SubTotal: 3.690,31 o

Proventos: 25.637,80 §
Sal. Familia: 341,77 % :
Prov + sal familia: 25.979,57 & 4

Descontos: 3.690,31
Total: 22.289,26

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CETRO DE REFERENCIA ESPECIAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Proventos
1 SALARIO BASE 11.491,69
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
140 HORA EXTRA 325,00
10 QUINQUENIO 47,70
181 SAL FAM RPPS 31,07
5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 12.818,39
Descontos
3 DESCONTO INSS 898,10
13 EMP BANCO SANTANDER 757,00
404 EMP. B. BRADESCO 364,61
4 DESC. CORPREV 215,13
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FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CETRO DE REFERENCIA ESPECIAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Descontos
405 SIND. PREFEITURA 105,38
SubTotal: 2.340,22
Proventos: 12.818,39
Sal. Familia: 62,14
Prov + sal familia: 12.880,53
Descontos: 2.340,22
Total: 10.540,31
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. ASSISTENCIA SOCIAL 9
Proventos “3 E
1 SALARIO BASE 7.183,69 § g
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20 % FE;
SubTotal: 7.469,89 2 2
Descontos é é
3 DESCONTO INSS 521,28 % %
4 DESC. CORPREV 104,94 § E
405 SIND. PREFEITURA 62,30 M
SubTotal: 688,52 % E
Proventos: 7.469,89 i-éi
Sal. Familia: 0,00 §§
Prov + sal familia: 7.469,89 £ ¢
Descontos: 688,52 a9
Total: 6.781,37
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD
Proventos
1 SALARIO BASE 5.724,00
408 GRAT.LEI 929/2017CCF 858,60
400 GRAT 70% LEI 849/13 667,80
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20
5 SALARIO FAMILIA 124,28
SubTotal: 7.536,60
Descontos
3 DESCONTO INSS 621,05
13 EMP BANCO SANTANDER 534,09
405 SIND. PREFEITURA 57,24
SubTotal: 1.212,38
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13/03/2019 10:43
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06/2018
Proventos: 7.536,60 3
Sal. Familia: 124,28 -g
Prov + sal familia: 7.660,88 g
Descontos: 1.212,38 §
Total: 6.448,50 %
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA - CRIANCA FELIZ g %
Proventos % ,§-’
1 SALARIO BASE 8.124,00 g (E
340 GRAT 30% LEI 849/13 646,20 g I
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60 @ ,E
5 SALARIO FAMILIA 93,21 %‘ E
SubTotal: 9.151,80 oI
Descontos g rrc;
3 DESCONTO INSS 732,15 % g
413 DESC. MULTA DE TRANS 130,16 9 %
405 SIND. PREFEITURA 81,24 %_%
SubTotal: 943,55 «'\;l b
Proventos: 9.151,80 i;
Sal. Familia: 93,21 g
Prov + sal familia: 9.245,01 g 7
Descontos: 943,55 g E
Total: 8.301,46 grﬁj:'
5
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA SERV. CONV. FORT. VINCULOS - SCFV (PETI) o
Proventos
1 SALARIO BASE 17.910,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 1.200,00
5 SALARIO FAMILIA 248,56
SubTotal: 19.110,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.552,80
405 SIND. PREFEITURA 179,10
2 DESCONTO IRRF 21,00
SubTotal: 1.752,90
Proventos: 19.110,00
Sal. Familia: 248,56
Prov + sal familia: 19.358,56
Descontos: 1.752,90
Total: 17.605,66
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Centro de Custos

06/2018
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Pagina:

REGIME
Bruto:
Base:
Patronal:
Sal.
PATRONAL Suplementar:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:

RECOLHER:

N° de Funcionarios:

Fam:

PROPRIO (RPPS)
8.487,97
7.807,00
1.405,26
31,07
0,00
1.374,19
858,77
2.232,96
7

REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGAGAO

Bruto:
Base:
Patronal:

Sal. Fam:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:
RECOLHER:

N° de Funcionarios:

0,00
0,00
0,00
0,00

REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)

BASE E DESCONTO IRRF

Base IRRF: 2.400,00
Bruto: 74.106,47
Valor IRRF: 21,00
Base INSS: 73.267,58
N° de Funcionarios: 1
Patronal INSS: 16.118,87
Servidor INSS: 5.958,62 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO
Sal. Fam: 838,89 Bruto: 0,00
N° de Funcionarios: 66 N° de Funcionarios: 0
Total de Proventos: 82.594,44 Total de Descontos : 10.627,88
Sal Familia: P
al Familia 869,96 Liquido: 71.966,56
Proventos - Sal. Fam: 81.724,48 N° de Funcionarios: 73
Licenca Médica: 0,00 N° de Homens: 23
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 50

Patr. Efet. Comisséo:

Total Geral:
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FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
Centro de Custos

07/2018
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Pagina:

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 22.896,00 &
400 GRAT 70% LEI 849/13 2.003,40 %
5 SALARIO FAMILIA 37284 3B
140 HORA EXTRA 32500 £
=i
10 QUINQUENIO 9540 & 9
SubTotal: 25.319,80 3
=
Descontos § (I'CE
3 DESCONTO INSS 1.633,24 g =
4 DESC. CORPREV 503,72 2 g
11 EMP BANC BRASIL 491,78 & 3
404 EMP. B. BRADESCO 28453 g &
13 EMP BANCO SANTANDER 248,00 g E
412 EMPRESTIMO BRADESCO 113,87 § s
410 EMPRESTIMO BRADESCO 90,93 o §
411 EMPRESTIMO BRADESCO 88,92 g g
39 SINTESJ 9,54 % d
SubTotal: 3.464,53 § ﬁ
Proventos:  25.319,80 E g
Sal. Familia: 372,84 % 3
Prov + sal familia:  25.692,64 %
Descontos: 3.464,53 g g"
Total:  22.228,11 & t

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CETRO DE REFERENCIA ESPECIAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Proventos
1 SALARIO BASE 11.491,69
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
9 1/3 DE FERIAS 442,23
140 HORA EXTRA 325,00
10 QUINQUENIO 47,70
181 SAL FAM RPPS 31,07
5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 13.260,62
Descontos
3 DESCONTO INSS 898,10
13 EMP BANCO SANTANDER 757,00
404 EMP. B. BRADESCO 364,61
4 DESC. CORPREV 263,77
SubTotal: 2.283,48
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Proventos: 13.260,62 3
Sal. Familia: 62,14 -g
Prov + sal familia: 13.322,76 g
Descontos: 2.283,48 §
Total: 11.039,28 %

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. ASSISTENCIA SOCIAL é %
Proventos % ,§-’
1 SALARIO BASE 7.183,69 g (E
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20 g %
SubTotal: 7.469,89 § S
Descontos c§' d
3 DESCONTO INSS 52128 8 i
4 DESC. CORPREV 104,94 2 [
SubTotal: 626,22 g z
Proventos: 7.469,89 g1
Sal. Familia: 0,00 §3
Prov + sal familia: 7.469,89 g
Descontos: 626,22 éE
Total: 6.843,67 ﬁg
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD § o
Proventos g %
1 SALARIO BASE 5.724,00 & 4
408 GRAT.LEI 929/2017CCF 858,60
400 GRAT 70% LEI 849/13 667,80
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20
5 SALARIO FAMILIA 155,35
SubTotal: 7.536,60
Descontos
3 DESCONTO INSS 621,05
13 EMP BANCO SANTANDER 534,09
SubTotal: 1.155,14
Proventos: 7.536,60
Sal. Familia: 155,35
Prov + sal familia: 7.691,95
Descontos: 1.155,14
Total: 6.536,81
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA - CRIANCA FELIZ
Proventos
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1 SALARIO BASE 8.124,00 ¢
340 GRAT 30% LEI 849/13 646,20 =
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60 -i%'
5 SALARIO FAMILIA 93,21 g g
SubTotal: 9.151,80 :'8
Descontos u‘;’ %
3 DESCONTO INSS 732,15 _%8
SubTotal: 732,15 E ;
Proventos: 9.151,80 gs
Sal. Familia: 93,21 %g
Prov + sal familia: 9.245,01 gé
Descontos: 732,15 ‘§§
Total: 8.512,86 gii
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA SERV. CONV. FORT. VINCULOS - SCFV (PETI) % g
Proventos g g
1 SALARIO BASE 17.910,00 g %
377 GRAT 100% LEI 849/13 1.200,00 % S
401 GRAT 80% LEI 849/13 763,20 % E
5 SALARIO FAMILIA 279,63 ¢
398 DIF SAL FAMILIA 31,07 g E
SubTotal: 19.904,27 %—E
Descontos § N
3 DESCONTO INSS 1.631,03 g &
413 DESC. MULTA DE TRANS 104,13
44 FALTAS DIAS 63,60
2 DESCONTO IRRF 21,00
SubTotal: 1.819,76
Proventos: 19.904,27
Sal. Familia: 279,63
Prov + sal familia: 20.183,90
Descontos: 1.819,76

Total: 18.364,14
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Centro de Custos
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Pagina:

REGIME
Bruto:
Base:
Patronal:
Sal.
PATRONAL Suplementar:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:

RECOLHER:

N° de Funcionarios:

Fam:

PROPRIO (RPPS)
8.612,20
7.931,18
1.427,61
31,07
0,00
1.396,54
872,43
2.268,97
7

REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGAGAO

Bruto:
Base:
Patronal:

Sal. Fam:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:
RECOLHER:

N° de Funcionarios:

0,00
0,00
0,00
0,00

REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)

BASE E DESCONTO IRRF

Base IRRF: 2.400,00
Bruto: 74.993,95
Valor IRRF: 21,00
Base INSS: 74.030,78
N° de Funcionarios: 1
Patronal INSS: 16.286,77
Servidor INSS: 6.036,85 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO
Sal. Fam: 932,10 Bruto: 0,00
N° de Funcionarios: 66 N° de Funcionarios: 0
Total de Proventos: 83.606,15 Total de Descontos : 10.081,28
Sal Familia: P
al Familia 963,17 Liquido: 73.524,87
Proventos - Sal. Fam: 82.642,98 N° de Funcionarios: 73
Licenga Médica: 0,00 N° de Homens: 23
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 50

Patr. Efet. Comisséo:

Total Geral:
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FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL - CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 22.896,00 g
400 GRAT 70% LEI 849/13 2.003,40 %
9 1/3 DE FERIAS 556,50 B
397 GRAT 40% LEI 849/13 381,60 £
5 SALARIO FAMILIA 341,77 § ?
140 HORA EXTRA 32500 & 5
10 QUINQUENIO 95,40 § E
SubTotal: 26.257,90 iﬁ i
Descontos g S
3 DESCONTO INSS 1.663,77 &g
4 DESC. CORPREV 56493 8
11 EMP BANC BRASIL 491,78 § E
404 EMP. B. BRADESCO 284,53 § s
13 EMP BANCO SANTANDER 248,00 o §
412 EMPRESTIMO BRADESCO 113,87 g E
410 EMPRESTIMO BRADESCO 90,93 % o
411 EMPRESTIMO BRADESCO 88,92 § =
44 FALTAS DIAS 63,60 § %
39 SINTESJ 9,54 § g
SubTotal: 3.619,87 § 4
Proventos: 26.257,90 g >
Sal. Familia: 341,77 21
Prov + sal familia: 26.599,67
Descontos: 3.619,87
Total: 22.979,80
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CETRO DE REFERENCIA ESPECIAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Proventos
1 SALARIO BASE 11.491,69
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
140 HORA EXTRA 325,00
10 QUINQUENIO 47,70
181 SAL FAM RPPS 31,07
5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 12.818,39
Descontos
3 DESCONTO INSS 898,10
13 EMP BANCO SANTANDER 757,00
404 EMP. B. BRADESCO 364,61
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FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CETRO DE REFERENCIA ESPECIAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Descontos

4 DESC. CORPREV 215,13

SubTotal: 2.234,84

Proventos: 12.818,39

Sal. Familia: 62,14

Prov + sal familia: 12.880,53

Descontos: 2.234,84

Total: 10.645,69

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. ASSISTENCIA SOCIAL 9
Proventos “3 E
1 SALARIO BASE 7.183,69 § g
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20 % rrC;
SubTotal: 7.469,89 2 2
Descontos é é
3 DESCONTO INSS 521,28 % o
4 DESC. CORPREV 104,94 &
SubTotal: 626,22 g u
Proventos: 7.469,89 § g
Sal. Familia: 0,00 g 7
Prov + sal familia: 7.469,89 g E
Descontos: 626,22 g F:T
Total: 6.843,67 |
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD
Proventos
1 SALARIO BASE 5.724,00
408 GRAT.LEI 929/2017CCF 858,60
400 GRAT 70% LEI 849/13 667,80
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20
5 SALARIO FAMILIA 124,28
SubTotal: 7.536,60
Descontos
3 DESCONTO INSS 621,05
13 EMP BANCO SANTANDER 534,09
SubTotal: 1.155,14
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Proventos: 7.536,60 3
Sal. Familia: 124,28 -g
Prov + sal familia: 7.660,88 g
Descontos: 1.155,14 §
Total: 6.505,74 %

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA - CRIANCA FELIZ § %
Proventos % ,§-’
1 SALARIO BASE 8.124,00 g (E
340 GRAT 30% LEI 849/13 646,20 g I
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60 @ ,E
5 SALARIO FAMILIA 93,21 %‘ E
SubTotal: 9.151,80 oI
Descontos g rrc;
3 DESCONTO INSS 732,15 % g
SubTotal: 732,15 8 T
Proventos: 9.151,80 %E
Sal. Familia: 93,21 g
Prov + sal familia: 9.245,01 %
Descontos: 732,15 éo_
Total: 8.512,86 %
FUNDO MUNICIPAL DE AGCAO SOCIAL - PROGRAMA SERV. CONV. FORT. VINCULOS - SCFV (PETI) g
Proventos g
1 SALARIO BASE 16.956,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 1.200,00
5 SALARIO FAMILIA 248,56
SubTotal: 18.156,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.476,48
2 DESCONTO IRRF 21,00
SubTotal: 1.497,48
Proventos: 18.156,00
Sal. Familia: 248,56
Prov + sal familia: 18.404,56
Descontos: 1.497,48
Total: 16.907,08




FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

Centro de Custos

08/2018

13/03/2019 10:44

Pagina:

REGIME
Bruto:
Base:
Patronal:
Sal.
PATRONAL Suplementar:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:

RECOLHER:

N° de Funcionarios:

Fam:

PROPRIO (RPPS)
8.726,47
8.045,45
1.448,18
31,07
0,00
1.417,11
885,00
2.302,11
7

REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGAGAO

Bruto:
Base:
Patronal:

Sal. Fam:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:
RECOLHER:

N° de Funcionarios:

0,00
0,00
0,00
0,00

REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)

BASE E DESCONTO IRRF

Base IRRF: 2.400,00
Bruto: 73.534,07
Valor IRRF: 21,00
Base INSS: 72.695,18
N° de Funcionarios: 1
Patronal INSS: 15.992,94
Servidor INSS: 5.912,83 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO
Sal. Fam: 838,89 Bruto: 0,00
N° de Funcionarios: 65 N° de Funcionarios: 0
Total de Proventos: 82.260,54 Total de Descontos : 9.865,70
Sal Familia: P
al Familia 869,96 Liquido: 72.394,84
Proventos - Sal. Fam: 81.390,58 N° de Funcionarios: 72
Licenca Médica: 0,00 N° de Homens: 23
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 49

Patr. Efet. Comisséo:

Total Geral:
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FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
Centro de Custos
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Pagina:

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 22.896,00 &
400 GRAT 70% LEI 849/13 2.003,40 %
397 GRAT 40% LEI 849/13 38160 B
5 SALARIO FAMILIA 341,77 g
I O
140 HORA EXTRA 32500 8§
10 QUINQUENIO 9540 5 3
SubTotal: 25.701,40 § ;
Descontos g i
3 DESCONTO INSS 1.663,77 5 'E
4 DESC. CORPREV 503,72 &4
11 EMP BANC BRASIL 49178 & 9
404 EMP. B. BRADESCO 284,53 § E
13 EMP BANCO SANTANDER 248,00 § s
412 EMPRESTIMO BRADESCO 113,87 o §
410 EMPRESTIMO BRADESCO 90,93 g E
411 EMPRESTIMO BRADESCO 88,92 % d
39 SINTESJ 954 g5
SubTotal: 3.495,06 E G
Proventos: 25.701,40 @ 3
Sal. Familia: 341,77 § 5
Prov + sal familia: 26.043,17 g ;J’
Descontos: 3.495,06 g )
Total: 22.548,11

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CETRO DE REFERENCIA ESPECIAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Proventos
1 SALARIO BASE 11.491,69
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00
140 HORA EXTRA 325,00
10 QUINQUENIO 47,70
5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 13.295,39
Descontos
3 DESCONTO INSS 898,10
13 EMP BANCO SANTANDER 757,00
404 EMP. B. BRADESCO 364,61
4 DESC. CORPREV 267,60
SubTotal: 2.287,31
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Proventos: 13.295,39
Sal. Familia: 31,07
Prov + sal familia: 13.326,46
Descontos: 2.287,31
Total: 11.039,15

‘nobad'a0y8019//:sdny (W

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. ASSISTENCIA SOCIAL

o
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 9.183,69 g (E
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.000,00 g I
414 RESCISAO DE CONTRATO 1.780,91 4 ,E
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00 %‘ E
SubTotal: 13.441,60 E ]
Descontos g rrc;
3 DESCONTO INSS 976,54 % g
4 DESC. CORPREV 300,84 g 9
2 DESCONTO IRRF 179,20 %_%
SubTotal: 1.456,58 «'\;l b
Proventos: 13.441,60 i;
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 13.441,60 g 7
Descontos: 1.456,58 g E
Total: 11.985,02 g F:T
Q
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD
Proventos
1 SALARIO BASE 5.724,00
408 GRAT.LEI 929/2017CCF 858,60
400 GRAT 70% LEI 849/13 667,80
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20
5 SALARIO FAMILIA 124,28
SubTotal: 7.536,60
Descontos
3 DESCONTO INSS 621,05
13 EMP BANCO SANTANDER 534,09

SubTotal: 1.155,14
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Proventos: 7.536,60 3
Sal. Familia: 124,28 -g
Prov + sal familia: 7.660,88 g
Descontos: 1.155,14 §
Total: 6.505,74 %

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA - CRIANCA FELIZ § %
Proventos % ,§-’
1 SALARIO BASE 8.124,00 g (E
340 GRAT 30% LEI 849/13 646,20 g I
239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60 @ ,E
5 SALARIO FAMILIA 93,21 %‘ E
SubTotal: 9.151,80 oI
Descontos g rrc;
3 DESCONTO INSS 732,15 % g
SubTotal: 732,15 8 T
Proventos: 9.151,80 %E
Sal. Familia: 93,21 g
Prov + sal familia: 9.245,01 %
Descontos: 732,15 éo_
Total: 8.512,86 %
FUNDO MUNICIPAL DE AGCAO SOCIAL - PROGRAMA SERV. CONV. FORT. VINCULOS - SCFV (PETI) g
Proventos g
1 SALARIO BASE 16.956,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 1.200,00
5 SALARIO FAMILIA 248,56
SubTotal: 18.156,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.476,48
2 DESCONTO IRRF 21,00
SubTotal: 1.497,48
Proventos: 18.156,00
Sal. Familia: 248,56
Prov + sal familia: 18.404,56
Descontos: 1.497,48
Total: 16.907,08




FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

Centro de Custos

09/2018

13/03/2019 10:45

Pagina:

REGIME
Bruto:
Base:
Patronal:
Sal.
PATRONAL Suplementar:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:

RECOLHER:

N° de Funcionarios:

Fam:

PROPRIO (RPPS)
10.396,81
9.746,91
1.754,44
0,00
0,00
1.754,44
1.072,16
2.826,60
8

REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGAGAO

Bruto:
Base:
Patronal:

Sal. Fam:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:
RECOLHER:

N° de Funcionarios:

0,00
0,00
0,00
0,00

REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)

BASE E DESCONTO IRRF

Base IRRF: 6.400,00
Bruto: 77.724,87
Valor IRRF: 200,20
Base INSS: 76.885,98
N° de Funcionarios: 2
Patronal INSS: 16.914,92
Servidor INSS: 6.368,09 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO
Sal. Fam: 838,89 Bruto: 0,00
N° de Funcionarios: 66 N° de Funcionarios: 0
Total de Proventos: 88.121,68 Total de Descontos: 10.623,72
Sal Familia: P
al Familia 838,89 Liquido: 77.497,96
Proventos - Sal. Fam: 87.282,79 N° de Funcionarios: 74
Licenga Médica: 0,00 N° de Homens: 24
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 50

Patr. Efet. Comisséo:

Total Geral:
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FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
Centro de Custos

10/2018

13/03/2019 10:46

Pagina:

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 20.511,00 &
5 SALARIO FAMILIA 380,83 %
9 1/3 DE FERIAS 318,00 E
10 QUINQUENIO 9540 £
=i
181 SAL FAM RPPS 31,07 &8
SubTotal: 20.924,40 3
=
Descontos § (I'CE
3 DESCONTO INSS 1.335,60 &
11 EMP BANC BRASIL 491,78 g 'E
4 DESC. CORPREV 46524 S
44 FALTAS DIAS 38160 2 9
404 EMP. B. BRADESCO 284,53 g E
13 EMP BANCO SANTANDER 248,00 § s
412 EMPRESTIMO BRADESCO 113,87 o §
410 EMPRESTIMO BRADESCO 90,93 g g
411 EMPRESTIMO BRADESCO 8802 © d
39 SINTESJ 954 g5
SubTotal: 3.510,01 g E
Proventos: 20.924,40 @ 3
Sal. Familia: 411,90 §§
Prov + sal familia: 21.336,30 @;m
Descontos: 3.510,01 g d
Total: 17.826,29

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CETRO DE REFERENCIA ESPECIAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Proventos
1 SALARIO BASE 8.368,69
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
5 SALARIO FAMILIA 93,21
10 QUINQUENIO 47,70
181 SAL FAM RPPS 31,07
SubTotal: 9.370,39
Descontos
13 EMP BANCO SANTANDER 757,00
3 DESCONTO INSS 612,26
404 EMP. B. BRADESCO 364,61
4 DESC. CORPREV 215,13
SubTotal: 1.949,00
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Proventos: 9.370,39 3
Sal. Familia: 124,28 -g
Prov + sal familia: 9.494,67 g
Descontos: 1.949,00 §
Total: 7.545,67 %

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. ASSISTENCIA SOCIAL g %
Proventos % ,§-’
1 SALARIO BASE 8.460,69 g :
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.000,00 g %
SubTotal: 10.460,69 § S
Descontos c§' d
3 DESCONTO INSS 88054 8 i
415 DECRETO 18/2018 400,00 g
2 DESCONTO IRRF 179,20 §, %
4 DESC. CORPREV 104,94 § E
SubTotal: 1.564,68 Z T
Proventos: 10.460,69 g
Sal. Familia: 0,00 ;:
Prov + sal familia: 10.460,69 g
Descontos: 1.564,68 g g
Total: 8.896,01 g?
D
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD =y
Proventos
1 SALARIO BASE 5.406,00
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20
5 SALARIO FAMILIA 168,37
SubTotal: 5.692,20
Descontos
13 EMP BANCO SANTANDER 534,09
3 DESCONTO INSS 455,38
SubTotal: 989,47
Proventos: 5.692,20
Sal. Familia: 168,37
Prov + sal familia: 5.860,57
Descontos: 989,47
Total: 4.871,10
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA - CRIANCA FELIZ
Proventos
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1 SALARIO BASE 7.632,00

239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60
5 SALARIO FAMILIA 124,28 g
SubTotal: 8.013,60 ,E
Descontos g
3 DESCONTO INSS 641,09 3

SubTotal: 641,09

Proventos: 8.013,60

Sal. Familia: 124,28

Prov + sal familia: 8.137,88

Descontos: 641,09

Total: 7.496,79

PTATR9/Peyhperdepp-+907-Pay 6-6edd)090 :01uswnoof op 06 1poD Wwess 00ep! feA/gde/In AoB ad goradis//sdny ‘we

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA SERV. CONV. FORT. VINCULOS - SCFV (PETI) u
Proventos %
1 SALARIO BASE 12.771,00 Y
5 SALARIO FAMILIA 261,58 E

SubTotal: 12.771,00 b
Descontos &
3 DESCONTO INSS 1.021,68 g
SubTotal: 1.021,68 ‘;é
Proventos: 12.771,00 5
Sal. Familia: 261,58 ;m
Prov + sal familia:  13.032,58 &
Descontos: 1.021,68
Total: 12.010,90




FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

Centro de Custos

10/2018

13/03/2019 10:46

Pagina:

REGIME
Bruto:
Base:
Patronal:
Sal.
PATRONAL Suplementar:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:

RECOLHER:

N° de Funcionarios:

Fam:

PROPRIO (RPPS)
7.201,24
7.139,18
1.285,05
62,14
0,00
1.222,91
785,31
2.008,22
7

REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGAGAO

Bruto:
Base:
Patronal:

Sal. Fam:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:
RECOLHER:

N° de Funcionarios:

0,00
0,00
0,00
0,00

REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)

BASE E DESCONTO IRRF

Base IRRF: 4.000,00
Bruto: 61.121,45
Valor IRRF: 179,20
Base INSS: 60.093,18
N° de Funcionarios: 1
Patronal INSS: 13.220,50
Servidor INSS: 4.946,55 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO
Sal. Fam: 1.028,27 Bruto: 0,00
N° de Funcionarios: 64 N° de Funcionarios: 0
Total de Proventos: 68.322,69 Total de Descontos : 9.675,93
Sal Familia: P
a amilia 1.090,41 Liquido: 58.646,76
Proventos - Sal. Fam: 67.232,28 N° de Funcionarios: 71
Licenca Médica: 0,00 N° de Homens: 22
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 49

Patr. Efet. Comisséo:

Total Geral:
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FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
Centro de Custos

11/2018

13/03/2019 10:47

Pagina:

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

g
Proventos -g
1 SALARIO BASE 20.988,00 &
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 1.431,00 g
5 SALARIO FAMILIA 24856 3
10 QUINQUENIO 9540 £
=i
181 SAL FAM RPPS 31,07 £
SubTotal: 22.514,40 3
=
Descontos § (I'CE
3 DESCONTO INSS 1.488,24 g =
11 EMP BANC BRASIL 491,78 2 g
4 DESC. CORPREV 43026 £ 3
404 EMP. B. BRADESCO 28453 g &
13 EMP BANCO SANTANDER 248,00 g E
412 EMPRESTIMO BRADESCO 113,87 § s
410 EMPRESTIMO BRADESCO 90,93 o §
411 EMPRESTIMO BRADESCO 88,92 g g
39 SINTESJ 9,54 % d
SubTotal: 3.246,07 § ﬁ
Proventos: 22.514,40 % E
sal. Familia: 279,63 B [
Prov + sal familia:  22.794,03 § ]
Descontos: 3.246,07 g g"
Total:  19.547,96 5

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CETRO DE REFERENCIA ESPECIAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Proventos
1 SALARIO BASE 8.845,69
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
46 DIF.SAL. M. ANTERIOR 477,00
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00
140 HORA EXTRA 325,00
9 1/3 DE FERIAS 318,00
5 SALARIO FAMILIA 93,21
10 QUINQUENIO 47,70
SubTotal: 11.444,39
Descontos
13 EMP BANCO SANTANDER 757,00
3 DESCONTO INSS 688,58
404 EMP. B. BRADESCO 364,61
4 DESC. CORPREV 302,58
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SubTotal: 2.112,77 3
Proventos: 11.444,39 %
Sal. Familia: 93,21 g
Prov + sal familia: 11.537,60 §
Descontos: 2.112,77 %
Total: 9.424,83 2
8 :
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. ASSISTENCIA SOCIAL s
Proventos g
1 SALARIO BASE 7.583,69 g
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.000,00 A
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00 %
SubTotal: 10.060,69 § 2
Descontos % rrc;
3 DESCONTO INSS 836,54 % %
2 DESCONTO IRRF 125,80 o %
4 DESC. CORPREV 104,94 § %
SubTotal: 1.067,28 § S
Proventos: 10.060,69 Z?;
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia:  10.060,69 gz
Descontos: 1.067,28 g E
Total: 8.993,41 ga
5
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD
Proventos
1 SALARIO BASE 4.770,00
340 GRAT 30% LEI 849/13 286,20
5 SALARIO FAMILIA 124,28
SubTotal: 5.056,20
Descontos
3 DESCONTO INSS 404,50
SubTotal: 404,50
Proventos: 5.056,20
Sal. Familia: 124,28
Prov + sal familia: 5.180,48
Descontos: 404,50
Total: 4.775,98

Proventos

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA - CRIANCA FELIZ
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1 SALARIO BASE 7.632,00

239 GRAT.MOT.LEI 804/11 381,60
5 SALARIO FAMILIA 124,28 g
SubTotal: 8.013,60 ,E
Descontos g
3 DESCONTO INSS 641,09 3

SubTotal: 641,09

Proventos: 8.013,60

Sal. Familia: 124,28

Prov + sal familia: 8.137,88

Descontos: 641,09

Total: 7.496,79

¥PE-eP6-9%r-PJ.6-£2004090 :OlueWINoOR op 0BIPOD Wess 0P e fds/ iy Aobad goyegiey/sdny we

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA SERV. CONV. FORT. VINCULOS - SCFV (PETI) u
Proventos %
1 SALARIO BASE 11.694,00 Y
5 SALARIO FAMILIA 248,56 E
396 GRAT 20% LEI 849/13 190,80 S

SubTotal: 11.884,80 ﬁ
Descontos é
3 DESCONTO INSS 950,78 d
SubTotal: 950,78 ;
Proventos: 11.884,80 @
Sal. Familia: 248,56 E 0

Prov + sal familia: 12.133,36

Descontos: 950,78

Total: 11.182,58




FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

Centro de Custos

11/2018

13/03/2019 10:47

Pagina:

REGIME
Bruto:
Base:
Patronal:
Sal.
PATRONAL Suplementar:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:

RECOLHER:

N° de Funcionarios:

Fam:

PROPRIO (RPPS)
7.972,17
7.616,18
1.370,91
31,07
0,00
1.339,84

837,78
2.177,62
7

REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGAGAO

Bruto:
Base:
Patronal:

Sal. Fam:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:
RECOLHER:

N° de Funcionarios:

0,00
0,00
0,00
0,00

REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)

BASE E DESCONTO IRRF

Base IRRF: 3.600,00
Bruto: 61.871,87
Valor IRRF: 125,80
Base INSS: 61.032,98
N° de Funcionarios: 1
Patronal INSS: 13.427,26
Servidor INSS: 5.009,73 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO
Sal. Fam: 838,89 Bruto: 0,00
N° de Funcionarios: 56 N° de Funcionarios: 0
Total de Proventos: 69.844,04 Total de Descontos : 8.422,49
Sal Familia: P
al Familia 869,96 Liquido: 61.421,55
Proventos - Sal. Fam: 68.974,08 N° de Funcionarios: 63
Licenga Médica: 0,00 N° de Homens: 18
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 45

Patr. Efet. Comisséo:

Total Geral:
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FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS 3
Proventos -g
1 SALARIO BASE 6.678,00 &
10 QUINQUENIO 95,40 g
5 SALARIO FAMILIA 62,14 E
181 SAL FAM RPPS 31,07 £
SubTotal: 6.773,40 § %
Descontos § §
11 EMP BANC BRASIL 491,78 % E
4 DESC. CORPREV 430,26 g g
404 EMP. B. BRADESCO 284,53 o 'E
13 EMP BANCO SANTANDER 248,00 S 4
3 DESCONTO INSS 2896 o 3
412 EMPRESTIMO BRADESCO 113,87 g E
410 EMPRESTIMO BRADESCO 90,93 § s
411 EMPRESTIMO BRADESCO 88,92 o §
39 SINTESJ 9,54 § O
SubTotal: 1.986,79 g S
Proventos: 6.773,40 if ,ﬁ
Sal. Familia: 93,21 £
Prov + sal familia: 6.866,61 % %‘
Descontos: 1.986,79 § E
Total: 4.879,82 £
=
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CETRO DE REFERENCIA ESPECIAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Proventos
1 SALARIO BASE 3.816,00
377 GRAT 100% LEI 849/13 954,00
332 GRAT 50% LEI 849/13 477,00
140 HORA EXTRA 325,00
10 QUINQUENIO 47,70
5 SALARIO FAMILIA 31,07
SubTotal: 5.619,70
Descontos
404 EMP. B. BRADESCO 364,61
4 DESC. CORPREV 267,60
3 DESCONTO INSS 248,04
13 EMP BANCO SANTANDER 217,00

SubTotal: 1.097,25
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12/2018
Proventos: 5.619,70
Sal. Familia: 31,07
Prov + sal familia: 5.650,77
Descontos: 1.097,25
Total: 4.553,52

‘nobad'a0y8019//:sdny (W

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. ASSISTENCIA SOCIAL

ok
Proventos % ?j
1 SALARIO BASE 2.554,00 g :
377 GRAT 100% LEI 849/13 2.000,00 g %
SubTotal: 4.554,00 § S
Descontos c§' E
3 DESCONTO INSS 396,00 & T
2 DESCONTO IRRF 125,80 8 [
4 DESC. CORPREV 104,94 § %
SubTotal: 626,74 8 T
Proventos: 4.554,00 % E
Sal. Familia: 0,00 &
Prov + sal familia: 4.554,00 %
Descontos: 626,74 éo_
Total: 3.927,26 %
FUNDO MUNICIPAL DE AGCAO SOCIAL - PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD g
ISy
Proventos g
1 SALARIO BASE 1.908,00
SubTotal: 1.908,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 152,64
SubTotal: 152,64
Proventos: 1.908,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 1.908,00
Descontos: 152,64
Total: 1.755,36

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA - CRIANCA FELIZ

Proventos
1 SALARIO BASE 2.862,00
5 SALARIO FAMILIA 62,14

SubTotal: 2.862,00

Descontos
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12/2018 g
3 DESCONTO INSS 22896 ¢
SubTotal: 228,96 =
Proventos: 2.862,00 E
Sal. Familia: 62,14 ?’é
Prov + sal familia: 2.924,14 %
Descontos: 228,96 g
Total: 2.695,18 %
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA SERV. CONV. FORT. VINCULOS - SCFV (PETI) %
5]
Proventos g
1 SALARIO BASE 6.924,00 4
5 SALARIO FAMILIA 217,49 %
319 GRAT. 15% LEI 849/13 143,10 &
SubTotal: 7.067,10 g
Descontos é g
3 DESCONTO INSS 565,37 S E
SubTotal: 565,37 :g\" ]
Proventos: 7.067,10 g
Sal. Familia: 217,49 &
Prov + sal familia: 7.284,59 g
Descontos: 565,37 g
Total: 6.719,22 g-
£=5
=0




FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

Centro de Custos

12/2018

13/03/2019 10:48

Pagina:

REGIME
Bruto:
Base:
Patronal:
Sal.
PATRONAL Suplementar:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:

RECOLHER:

N° de Funcionarios:

Fam:

PROPRIO (RPPS)
7.654,17
7.298,18
1.386,65
31,07
0,00
1.355,58
802,80
2.158,38
7

REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGAGAO

Bruto:
Base:
Patronal:

Sal. Fam:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:
RECOLHER:

N° de Funcionarios:

0,00
0,00
0,00
0,00

REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)

BASE E DESCONTO IRRF

Base IRRF: 3.600,00
Bruto: 21.533,94
Valor IRRF: 125,80
Base INSS: 21.161,10
N° de Funcionarios: 1
Patronal INSS: 4.655,44
Servidor INSS: 1.819,97 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO
Sal. Fam: 372,84 Bruto: 0,00
N° de Funcionarios: 18 N° de Funcionarios: 0
Total de Proventos: 29.188,11 Total de Descontos : 4.657,75
Sal Familia: P
a amilia 403,91 Liquido: 24.530,36
Proventos - Sal. Fam: 28.784,20 N° de Funcionarios: 25
Licenca Médica: 0,00 N° de Homens: 4
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 21

Patr. Efet. Comisséo:

Total Geral:
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FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS 3
Proventos -g
175 132 SALARIO 14.565,67 &
SubTotal: 14.565,67 %
Descontos E
3 DESCONTO INSS 797,20 £
4 DESC. CORPREV 506,08 g .
SubTotal: 1.303,28 &
Proventos:  14.565,67 g
Sal. Familia: 0,00 g
Prov + sal familia: 14.565,67 Q
Descontos: 1.303,28 §_
Total: 13.262,39 é
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - CETRO DE REFERENCIA ESPECIAL DE ASSISTENCIA SOCIAL % %
Proventos é g
175 132 SALARIO 4.506,70 % %
SubTotal: 4.506,70 g E
Descontos j:; u
4 DESC. CORPREV 250,88 % &
3 DESCONTO INSS 178,08 % g
SubTotal: 428,96 =
Proventos: 4.506,70 %
Sal. Familia: 0,00 g d
Prov + sal familia: 4.506,70
Descontos: 428,96
Total: 4.077,74
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - GESTAO TEC. E ADM. ASSISTENCIA SOCIAL
Proventos
175 132 SALARIO 5.364,58
SubTotal: 5.364,58
Descontos
3 DESCONTO INSS 352,85
4 DESC. CORPREV 104,94
SubTotal: 457,79
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Proventos: 5.364,58 3
Sal. Familia: 0,00 %
Prov + sal familia: 5.364,58 g
Descontos: 457,79 §
Total: 4.906,79 %
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD 8
Proventos %
175 132 SALARIO 3.286,96 g
SubTotal: 3.286,96
Descontos 9
3 DESCONTO INSS 262,96 %‘
SubTotal: 262,96 ©
Proventos: 3.286,96 %
Sal. Familia: 0,00 %’
Prov + sal familia: 3.286,96 §
Descontos: 262,96 g
Total: 3.024,00 § .
IS
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA - CRIANCA FELIZ % ;
Proventos % ,‘é
175 132 SALARIO 324404 §7
SubTotal: 3.244,04 g ré;
Descontos IS
3 DESCONTO INSS 259,53
SubTotal: 259,53
Proventos: 3.244,04
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.244,04
Descontos: 259,53
Total: 2.984,51

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - PROGRAMA SERV. CONV. FORT. VINCULOS - SCFV (PETI)

Proventos

175 132 SALARIO 9.310,16
SubTotal: 9.310,16

Descontos

3 DESCONTO INSS 744,81

SubTotal: 744,81




FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 13/03/2019 10:49

y' T Centro de Custos pagina:
13/2018

Proventos: 9.310,16

Sal. Familia: 0,00

Prov + sal familia: 9.310,16
Descontos: 744,81

Total: 8.565,35
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FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

Centro de Custos

13/2018

13/03/2019 10:49

Pagina:

REGIME
Bruto:
Base:
Patronal:
Sal.
PATRONAL Suplementar:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:

RECOLHER:

N° de Funcionarios:

Fam:

PROPRIO (RPPS)
7.835,41
7.835,45
1.488,74
0,00
0,00
1.488,74
861,90
2.350,64
7

REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGAGAO

Bruto:
Base:
Patronal:

Sal. Fam:

Patronal - Sal. Fam:

Ativo:
RECOLHER:

N° de Funcionarios:

0,00
0,00
0,00
0,00

REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)

BASE E DESCONTO IRRF

Base IRRF: 0,00
Bruto: 32.442,70
Valor IRRF: 0,00
Base INSS: 32.442,70
N° de Funcionarios: 0
Patronal INSS: 7.137,39
Servidor INSS: 2.595,43 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO
Sal. Fam: 0,00 Bruto: 0,00
N° de Funcionarios: 31 N° de Funcionarios: 0
Total de Proventos: 40.278,11 Total de Descontos : 3.457,33
Sal Familia: P
al Familia 0,00 Liquido: 36.820,78
Proventos - Sal. Fam: 40.278,11 N° de Funcionarios: 38
Licenga Médica: 0,00 N° de Homens: 13
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 25

Patr. Efet. Comisséo:

Total Geral:

PTATO9,PeyPE-GeP6-790%-PA6-£209 090 OILBWINIOP Op 0BIPOD) WSS d0Qep | eA/dds/Iq 0P ad 301805/ A1y 1o p
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RESOLUCAO TC N2 47/2018

ANEXO |

ITEM 16
RESUMO MENSAL
132 SALARIO

Fundo Municipal de Defesa da
Crianca e do Adolescente




FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 53,2019 10:52

Centro de Custos
01/2018

Pagina:

FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E ADOLESCENTE - FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E ADOLESCENT.

Proventos -g
1 SALARIO BASE 5.421,69 §
5 SALARIO FAMILIA 58,32 %
SubTotal: 5.421,69 §
Descontos g :
3 DESCONTO INSS 456,74 8
39 SIND. PREFEITURA 54,22 §
2 DESCONTO IRRF 14,18 %'
[}

SubTotal: 525,14 &

Proventos: 5.421,69 zy

=)

Sal. Familia: 58,32 8

Q.

Prov + sal familia: 5.480,01 §.

Q

Descontos: 525,14 %

Total: 4.954,87 2’

g
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FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE ;501 1.5

:-r’. T Centro de Custos Pagina:
01/2018

REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 0,00 Bruto: 0,00
Base: 0,00 Base: 0,00
Patronal: 0,00 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 0,00 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 0,00 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 0,00 Ativo: 0,00
RECOLHER: 0,00 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 0 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 2.300,00
Bruto: 5.480,01
Valor IRRF: 14,18
Base INSS: 5.421,69
N° de Funcionarios: 1
Patronal INSS: 1.192,77
Servidor INSS: 456,74 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 58,32 Bruto: 0,00 E
N° de Funcionarios: 4 N° de Funcionarios: 0 %
<
. I
Total de Proventos: 5.480,01 Total de Descontos : 525,14 g
Sal Familia: 58,32 Liquide: 4.954,87 E
Proventos - Sal. Fam: 5.421,69 N° de Funcionarios: 4 Y]
Licenga Médica: 0,00 N° de Homens: 0
Licenca Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 4
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:




FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 53,2019 10:53

Centro de Custos
02/2018

Pagina:

FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E ADOLESCENTE - FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E ADOLESCENT.

Proventos -g
1 SALARIO BASE 4.208,00 §
5 SALARIO FAMILIA 58,32 %
SubTotal: 4.208,00 §

Descontos g
3 DESCONTO INSS 359,64 g
39 SIND. PREFEITURA 42,08 §
2 DESCONTO IRRF 14,18 %'
o

SubTotal: 415,90 &

Proventos: 4.208,00 zy

=)

Sal. Familia: 58,32 8

o

Prov + sal familia: 4.266,32 §.

Q

Descontos: 415,90 %

Total: 3.850,42 2’
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FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE ;501 105

:-r’. T Centro de Custos Pagina:
02/2018

REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 0,00 Bruto: 0,00
Base: 0,00 Base: 0,00
Patronal: 0,00 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 0,00 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 0,00 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 0,00 Ativo: 0,00
RECOLHER: 0,00 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 0 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 2.300,00
Bruto: 4.266,32
Valor IRRF: 14,18
Base INSS: 4.208,00
N° de Funcionarios: 1
Patronal INSS: 925,76
Servidor INSS: 359,64 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 58,32 Bruto: 0,00 E
N° de Funcionarios: 3 N° de Funcionarios: 0 %
<
. I
Total de Proventos: 4.266,32 Total de Descontos : 415,90 g
Sal Familia: 58,32 Liquide: 3.850,42 E
Proventos - Sal. Fam: 4.208,00 N° de Funcionarios: 3 Y]
Licenca Médica: 0,00 N° de Homens: 0
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 3
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:




FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 53,2019 10:53

Centro de Custos
03/2018

Pagina:

FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E ADOLESCENTE - FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E ADOLESCENT.

Proventos
1 SALARIO BASE 3.254,00
SubTotal: 3.254,00

Descontos
3 DESCONTO INSS 283,32
39 SIND. PREFEITURA 32,54
2 DESCONTO IRRF 14,18
SubTotal: 330,04
Proventos: 3.254,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.254,00
Descontos: 330,04
Total: 2.923,96

PTATE9. PerPG-ep6-7901-Pa.6-£eqa4090 piusLunoop op oBIpoD wess Jpaepifen/ddsignobadporgop;/sdny
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FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE ;501 105

:-r’. T Centro de Custos Pagina:
03/2018

REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 0,00 Bruto: 0,00
Base: 0,00 Base: 0,00
Patronal: 0,00 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 0,00 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 0,00 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 0,00 Ativo: 0,00
RECOLHER: 0,00 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 0 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 2.300,00
Bruto: 3.254,00
Valor IRRF: 14,18
Base INSS: 3.254,00
N° de Funcionarios: 1
Patronal INSS: 715,88
Servidor INSS: 283,32 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 0,00 Bruto: 0,00 E
N° de Funcionarios: 2 N° de Funcionarios: 0 %
<
. I
Total de Proventos: 3.254,00 Total de Descontos : 330,04 g
Sal Familia: 0,00 Liquide: 2.923,96 E
Proventos - Sal. Fam: 3.254,00 N° de Funcionarios: 2 Y]
Licenca Médica: 0,00 N° de Homens: 0
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 2
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:




FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE ;5015 10:54

Centro de Custos
04/2018

Pagina:

FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E ADOLESCENTE - FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E ADOLESCENT.

Proventos
1 SALARIO BASE 3.254,00
SubTotal: 3.254,00

Descontos
3 DESCONTO INSS 283,32
39 SIND. PREFEITURA 32,54
2 DESCONTO IRRF 14,18
SubTotal: 330,04
Proventos: 3.254,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.254,00
Descontos: 330,04
Total: 2.923,96

PTATE9. PerPG-ep6-7901-Pa.6-£eqa4090 piusLunoop op oBIpoD wess Jpaepifen/ddsignobadporgop;/sdny
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:-r’. T Centro de Custos Pagina:
04/2018

REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 0,00 Bruto: 0,00
Base: 0,00 Base: 0,00
Patronal: 0,00 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 0,00 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 0,00 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 0,00 Ativo: 0,00
RECOLHER: 0,00 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 0 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 2.300,00
Bruto: 3.254,00
Valor IRRF: 14,18
Base INSS: 3.254,00
N° de Funcionarios: 1
Patronal INSS: 715,88
Servidor INSS: 283,32 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 0,00 Bruto: 0,00 E
N° de Funcionarios: 2 N° de Funcionarios: 0 %
<
. I
Total de Proventos: 3.254,00 Total de Descontos : 330,04 g
Sal Familia: 0,00 Liquide: 2.923,96 E
Proventos - Sal. Fam: 3.254,00 N° de Funcionarios: 2 Y]
Licenca Médica: 0,00 N° de Homens: 0
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 2
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:




FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 53,2019 10:55

Centro de Custos
05/2018

Pagina:

FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E ADOLESCENTE - FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E ADOLESCENT.

Proventos
1 SALARIO BASE 3.254,00
SubTotal: 3.254,00

Descontos
3 DESCONTO INSS 283,32
39 SIND. PREFEITURA 32,54
2 DESCONTO IRRF 14,18
SubTotal: 330,04
Proventos: 3.254,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.254,00
Descontos: 330,04
Total: 2.923,96

PTATE9. PerPG-ep6-7901-Pa.6-£eqa4090 piusLunoop op oBIpoD wess Jpaepifen/ddsignobadporgop;/sdny
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FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE ;5016 10:55

:-r’. T Centro de Custos Pagina:
05/2018

REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 0,00 Bruto: 0,00
Base: 0,00 Base: 0,00
Patronal: 0,00 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 0,00 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 0,00 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 0,00 Ativo: 0,00
RECOLHER: 0,00 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 0 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 2.300,00
Bruto: 3.254,00
Valor IRRF: 14,18
Base INSS: 3.254,00
N° de Funcionarios: 1
Patronal INSS: 715,88
Servidor INSS: 283,32 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 0,00 Bruto: 0,00 E
N° de Funcionarios: 2 N° de Funcionarios: 0 %
<
. I
Total de Proventos: 3.254,00 Total de Descontos : 330,04 g
Sal Familia: 0,00 Liquide: 2.923,96 E
Proventos - Sal. Fam: 3.254,00 N° de Funcionarios: 2 Y]
Licenca Médica: 0,00 N° de Homens: 0
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 2
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:




FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 53,2019 10:55

Centro de Custos
06/2018

Pagina:

FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E ADOLESCENTE - FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E ADOLESCENT.

Proventos
1 SALARIO BASE 3.254,00
SubTotal: 3.254,00

Descontos
3 DESCONTO INSS 283,32
39 SIND. PREFEITURA 32,54
2 DESCONTO IRRF 14,18
SubTotal: 330,04
Proventos: 3.254,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.254,00
Descontos: 330,04
Total: 2.923,96

PTATE9. PerPG-ep6-7901-Pa.6-£eqa4090 piusLunoop op oBIpoD wess Jpaepifen/ddsignobadporgop;/sdny
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FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE ;5016 10:55

:-r’. T Centro de Custos Pagina:
06/2018

REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 0,00 Bruto: 0,00
Base: 0,00 Base: 0,00
Patronal: 0,00 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 0,00 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 0,00 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 0,00 Ativo: 0,00
RECOLHER: 0,00 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 0 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 2.300,00
Bruto: 3.254,00
Valor IRRF: 14,18
Base INSS: 3.254,00
N° de Funcionarios: 1
Patronal INSS: 715,88
Servidor INSS: 283,32 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 0,00 Bruto: 0,00 E
N° de Funcionarios: 2 N° de Funcionarios: 0 %
<
. I
Total de Proventos: 3.254,00 Total de Descontos : 330,04 g
Sal Familia: 0,00 Liquide: 2.923,96 E
Proventos - Sal. Fam: 3.254,00 N° de Funcionarios: 2 Y]
Licenca Médica: 0,00 N° de Homens: 0
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 2
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:




FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 53,2019 10:55

:f"’f-:""'fl'-'“ Centro de Custos Pagina:
07/2018
FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E ADOLESCENTE - FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E ADOLESCENT.
Proventos
1 SALARIO BASE 3.254,00
SubTotal: 3.254,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 283,32
2 DESCONTO IRRF 14,18
SubTotal: 297,50
Proventos: 3.254,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.254,00
Descontos: 297,50
Total: 2.956,50
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FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE ;5016 10:55

:-r’. T Centro de Custos Pagina:
07/2018

REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 0,00 Bruto: 0,00
Base: 0,00 Base: 0,00
Patronal: 0,00 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 0,00 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 0,00 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 0,00 Ativo: 0,00
RECOLHER: 0,00 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 0 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 2.300,00
Bruto: 3.254,00
Valor IRRF: 14,18
Base INSS: 3.254,00
N° de Funcionarios: 1
Patronal INSS: 715,88
Servidor INSS: 283,32 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 0,00 Bruto: 0,00 E
N° de Funcionarios: 2 N° de Funcionarios: 0 %
<
. I
Total de Proventos: 3.254,00 Total de Descontos : 297,50 g
Sal Familia: 0,00 Liquide: 2.956,50 E
Proventos - Sal. Fam: 3.254,00 N° de Funcionarios: 2 Y]
Licenca Médica: 0,00 N° de Homens: 0
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 2
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:




FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 53,2019 10:55

:f"’f-:""'fl'-'“ Centro de Custos Pagina:
07/2018
FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E ADOLESCENTE - FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E ADOLESCENT.
Proventos
1 SALARIO BASE 3.254,00
SubTotal: 3.254,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 283,32
2 DESCONTO IRRF 14,18
SubTotal: 297,50
Proventos: 3.254,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.254,00
Descontos: 297,50
Total: 2.956,50

PTATE9. PerPG-ep6-901-Pa.6-£eqa4090 :0lualinoop op oBIpoD Wwess 0aep eAdds/ignobadporgopy/sdny
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FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE ;5016 10:55

:-r’. T Centro de Custos Pagina:
07/2018

REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 0,00 Bruto: 0,00
Base: 0,00 Base: 0,00
Patronal: 0,00 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 0,00 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 0,00 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 0,00 Ativo: 0,00
RECOLHER: 0,00 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 0 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 2.300,00
Bruto: 3.254,00
Valor IRRF: 14,18
Base INSS: 3.254,00
N° de Funcionarios: 1
Patronal INSS: 715,88
Servidor INSS: 283,32 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 0,00 Bruto: 0,00 E
N° de Funcionarios: 2 N° de Funcionarios: 0 %
<
. I
Total de Proventos: 3.254,00 Total de Descontos : 297,50 g
Sal Familia: 0,00 Liquide: 2.956,50 E
Proventos - Sal. Fam: 3.254,00 N° de Funcionarios: 2 Y]
Licenca Médica: 0,00 N° de Homens: 0
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 2
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:




FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 53,2019 10:56

:f"’f-:""'fl'-'“ Centro de Custos Pagina:
08/2018
FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E ADOLESCENTE - FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E ADOLESCENT.
Proventos
1 SALARIO BASE 3.254,00
SubTotal: 3.254,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 283,32
2 DESCONTO IRRF 14,18
SubTotal: 297,50
Proventos: 3.254,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.254,00
Descontos: 297,50
Total: 2.956,50

PTATE9. PerPG-ep6-901-Pa.6-£eqa4090 :0lualinoop op oBIpoD Wwess 0aep eAdds/ignobadporgopy/sdny

SIDVISIATYSNOD 131ZVL ‘OH 114 SO



FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE ;501 10:5¢

:-r’. T Centro de Custos Pagina:
08/2018

REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 0,00 Bruto: 0,00
Base: 0,00 Base: 0,00
Patronal: 0,00 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 0,00 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 0,00 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 0,00 Ativo: 0,00
RECOLHER: 0,00 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 0 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 2.300,00
Bruto: 3.254,00
Valor IRRF: 14,18
Base INSS: 3.254,00
N° de Funcionarios: 1
Patronal INSS: 715,88
Servidor INSS: 283,32 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 0,00 Bruto: 0,00 E
N° de Funcionarios: 2 N° de Funcionarios: 0 %
<
. I
Total de Proventos: 3.254,00 Total de Descontos : 297,50 g
Sal Familia: 0,00 Liquide: 2.956,50 E
Proventos - Sal. Fam: 3.254,00 N° de Funcionarios: 2 Y]
Licenca Médica: 0,00 N° de Homens: 0
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 2
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:




FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 53,2019 10:57

:f"’f-:""'fl'-'“ Centro de Custos Pagina:
09/2018
FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E ADOLESCENTE - FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E ADOLESCENT.
Proventos
1 SALARIO BASE 3.254,00
SubTotal: 3.254,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 283,32
2 DESCONTO IRRF 14,18
SubTotal: 297,50
Proventos: 3.254,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.254,00
Descontos: 297,50
Total: 2.956,50

PTATE9. PerPG-ep6-901-Pa.6-£eqa4090 :0lualinoop op oBIpoD Wwess 0aep eAdds/ignobadporgopy/sdny

SIDVISIATYSNOD 131ZVL ‘OH 114 SO



FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE ;501 105/

:-r’. T Centro de Custos Pagina:
09/2018

REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 0,00 Bruto: 0,00
Base: 0,00 Base: 0,00
Patronal: 0,00 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 0,00 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 0,00 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 0,00 Ativo: 0,00
RECOLHER: 0,00 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 0 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 2.300,00
Bruto: 3.254,00
Valor IRRF: 14,18
Base INSS: 3.254,00
N° de Funcionarios: 1
Patronal INSS: 715,88
Servidor INSS: 283,32 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 0,00 Bruto: 0,00 E
N° de Funcionarios: 2 N° de Funcionarios: 0 %
<
. I
Total de Proventos: 3.254,00 Total de Descontos : 297,50 g
Sal Familia: 0,00 Liquide: 2.956,50 E
Proventos - Sal. Fam: 3.254,00 N° de Funcionarios: 2 Y]
Licenca Médica: 0,00 N° de Homens: 0
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 2
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:




FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 53,2019 10:58

:f"’f-:""'fl'-'“ Centro de Custos Pagina:
10/2018
FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E ADOLESCENTE - FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E ADOLESCENT.
Proventos
1 SALARIO BASE 3.254,00
SubTotal: 3.254,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 283,32
2 DESCONTO IRRF 14,18
SubTotal: 297,50
Proventos: 3.254,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.254,00
Descontos: 297,50
Total: 2.956,50

PTATE9. PerPG-ep6-901-Pa.6-£eqa4090 :0lualinoop op oBIpoD Wwess 0aep eAdds/ignobadporgopy/sdny

SIDVISIATYSNOD 131ZVL ‘OH 114 SO



FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE ;501 10:5

:-r’. T Centro de Custos Pagina:
10/2018

REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 0,00 Bruto: 0,00
Base: 0,00 Base: 0,00
Patronal: 0,00 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 0,00 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 0,00 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 0,00 Ativo: 0,00
RECOLHER: 0,00 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 0 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 2.300,00
Bruto: 3.254,00
Valor IRRF: 14,18
Base INSS: 3.254,00
N° de Funcionarios: 1
Patronal INSS: 715,88
Servidor INSS: 283,32 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 0,00 Bruto: 0,00 E
N° de Funcionarios: 2 N° de Funcionarios: 0 %
<
. I
Total de Proventos: 3.254,00 Total de Descontos : 297,50 g
Sal Familia: 0,00 Liquide: 2.956,50 E
Proventos - Sal. Fam: 3.254,00 N° de Funcionarios: 2 Y]
Licenca Médica: 0,00 N° de Homens: 0
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 2
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:




FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 53,2019 10:58

:f"’f-:""'fl'-'“ Centro de Custos Pagina:
11/2018
FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E ADOLESCENTE - FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E ADOLESCENT.
Proventos
1 SALARIO BASE 3.254,00
SubTotal: 3.254,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 283,32
2 DESCONTO IRRF 14,18
SubTotal: 297,50
Proventos: 3.254,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.254,00
Descontos: 297,50
Total: 2.956,50

PTATE9. PerPG-ep6-901-Pa.6-£eqa4090 :0lualinoop op oBIpoD Wwess 0aep eAdds/ignobadporgopy/sdny

SIDVISIATYSNOD 131ZVL ‘OH 114 SO



FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE ;501 10:5

:-r’. T Centro de Custos Pagina:
11/2018

REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 0,00 Bruto: 0,00
Base: 0,00 Base: 0,00
Patronal: 0,00 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 0,00 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 0,00 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 0,00 Ativo: 0,00
RECOLHER: 0,00 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 0 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 2.300,00
Bruto: 3.254,00
Valor IRRF: 14,18
Base INSS: 3.254,00
N° de Funcionarios: 1
Patronal INSS: 715,88
Servidor INSS: 283,32 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 0,00 Bruto: 0,00 E
N° de Funcionarios: 2 N° de Funcionarios: 0 %
<
. I
Total de Proventos: 3.254,00 Total de Descontos : 297,50 g
Sal Familia: 0,00 Liquide: 2.956,50 E
Proventos - Sal. Fam: 3.254,00 N° de Funcionarios: 2 Y]
Licenca Médica: 0,00 N° de Homens: 0
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 2
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:




FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 53,2019 11:00

:f"’f-:""'fl'-'“ Centro de Custos Pagina:
12/2018
FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E ADOLESCENTE - FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E ADOLESCENT.
Proventos
1 SALARIO BASE 3.254,00
SubTotal: 3.254,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 283,32
2 DESCONTO IRRF 14,18
SubTotal: 297,50
Proventos: 3.254,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.254,00
Descontos: 297,50
Total: 2.956,50

PTATE9. PerPG-ep6-901-Pa.6-£eqa4090 :0lualinoop op oBIpoD Wwess 0aep eAdds/ignobadporgopy/sdny

SIDVISIATYSNOD 131ZVL ‘OH 114 SO



FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 3,501 11:00

:-r’. T Centro de Custos Pagina:
12/2018

REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 0,00 Bruto: 0,00
Base: 0,00 Base: 0,00
Patronal: 0,00 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 0,00 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 0,00 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 0,00 Ativo: 0,00
RECOLHER: 0,00 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 0 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 2.300,00
Bruto: 3.254,00
Valor IRRF: 14,18
Base INSS: 3.254,00
N° de Funcionarios: 1
Patronal INSS: 715,88
Servidor INSS: 283,32 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 0,00 Bruto: 0,00 E
N° de Funcionarios: 2 N° de Funcionarios: 0 %
<
. I
Total de Proventos: 3.254,00 Total de Descontos : 297,50 g
Sal Familia: 0,00 Liquide: 2.956,50 E
Proventos - Sal. Fam: 3.254,00 N° de Funcionarios: 2 Y]
Licenca Médica: 0,00 N° de Homens: 0
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 2
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:




FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 53,2019 11:00

:f"’f-:""'fl'-'“ Centro de Custos Pagina:
13/2018
FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E ADOLESCENTE - FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANCA E ADOLESCENT.
Proventos
175 132 SALARIO 3.254,00
SubTotal: 3.254,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 283,32
2 DESCONTO IRRF 14,18
SubTotal: 297,50
Proventos: 3.254,00
Sal. Familia: 0,00
Prov + sal familia: 3.254,00
Descontos: 297,50
Total: 2.956,50

PTATE9. PerPG-ep6-901-Pa.6-£eqa4090 :0lualinoop op oBIpoD Wwess 0aep eAdds/ignobadporgopy/sdny

SIDVISIATYSNOD 131ZVL ‘OH 114 SO



FUNDO MUN DE DEFESA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 3,501 11:00

:-r’. T Centro de Custos Pagina:
13/2018

REGIME PROPRIO (RPPS) REGIME PROPRIO (RPPS) SEGREGACAO
Bruto: 0,00 Bruto: 0,00
Base: 0,00 Base: 0,00
Patronal: 0,00 Patronal: 0,00
Sal. Fam: 0,00 Sal. Fam: 0,00
PATRONAL Suplementar: 0,00 0,00
Patronal - Sal. Fam: 0,00 Patronal - Sal. Fam: 0,00
Ativo: 0,00 Ativo: 0,00
RECOLHER: 0,00 RECOLHER: 0,00
N° de Funcionarios: 0 N° de Funcionarios: 0

PTAT89Z1%eyP6-0eP6-77991-Pd.6-£eqqJ090 -0IUSLUNJ0P Op 0DIPOD Wess d0ep! feA/dds/iq Aok sd'801'305e//Sany s

~ BASE E DESCONTO IRRF
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA (INSS)
Base IRRF: 2.300,00
Bruto: 3.254,00
Valor IRRF: 14,18
Base INSS: 3.254,00
N° de Funcionarios: 1
Patronal INSS: 715,88
Servidor INSS: 283,32 FUNC. SEM DESCONTO PREVIDENCIARIO N
. ]
Sal. Fam: 0,00 Bruto: 0,00 E
N° de Funcionarios: 2 N° de Funcionarios: 0 %
<
. I
Total de Proventos: 3.254,00 Total de Descontos : 297,50 g
Sal Familia: 0,00 Liquide: 2.956,50 E
Proventos - Sal. Fam: 3.254,00 N° de Funcionarios: 2 Y]
Licenca Médica: 0,00 N° de Homens: 0
Licenga Maternidade: 0,00 N° de Mulheres: 2
Patr. Efet. Comisséo: Total Geral:




