GOVERNO MUNICIPAL DE

%' SAO JOSE |

&> DACOROA GRANDE

| SAO JOSE

A CORD) \nu“n

LEI N° 873/2014

EMENTA: Dispde sobre as DIRETRIZES ORCAMENTARIAS para o
exercicio de 2015 e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DA COROA GRANDE no uso de suas atribuicBes FAZ
SABER que a Cdmara Municipal APROVOU e SANCIONA a seguinte lei:
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DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - Sdo estabelecidas, em cumprimento s disposicdes contidas na Constituicdo Federal,
Constituicdo do Estado de Pernambuco, bem como o que dispde a Lei Orgénica
Municipal e a Lei Complementar n2 101/2000, as Diretrizes Orcamentdrias do
Municipio de Sdo José da Coroa Grande para o exercicio financeiro de 2015
compreendendo:

| - prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal;
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Il - organizacdo e estrutura dos orcamentos;

H - diretrizes para a elaboracado e para a execug¢do dos orcamentos do Municipio e
suas alterages;

IV - disposi¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal e com encargos
sociais;
V - disposicdes sobre alteragdes da legislacdo tributdria do Municipio;

VI - disposicdes gerais.

METAS E PRIORIDADES o

Art. 22 - As prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal para o
exercicio de 2015, respeitadas as disposi¢des constitucionais e legais, correspondem as metas
relativas aos programas sustentadoras detalhadas no PPA 2014-2017, gue terdo precedéncia na
alocagdo de recursos na Lei do Orcamento Anual de 2015, bem como na sua execucdo, ndo se
constituindo, entretanto, em limite 3 programagdo de despesas.
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"TRABALHANDO PARA O BEM DO POVO

Art, 3° - Serdo obedecidos os prazos definidos no artigo 269, incisos I, I ¢ paragrafo tnico,
Das Disposig3es Finais ¢ Transitérias da Lei Organica Municipal, para as
proposi¢des abaixo:

I - A proposta parcial do Or¢camento do Poder Legislativo para o exercicio de
2015 sera entregue ao Poder Executivo até 15 de agosto de 2014;

Il - O Projeto de Lei do Orgamento Anual para o exercicio de 2015 sera
entregue a Camara de Vereadores até 05 de outubro de 2014;

II - O Projeto de Lei de que trata o inciso 1I, tramitara na Camara no prazo
estabelecido nos incisos I e Il do artigo 55, DT. (Disposigdes
Transitdrias) da Constituigdo Estadual devendo ser devolvido para sancfo
até 30 de novembro de 2014.
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Paragrafo Unico — O Projeto ndo sendo devolvido até 31 de dezembro de 2014, a execucéo
orcamentiria serd realizada a partir de 02 de janeiro de 2015, sendo
utilizado 1/12 avos da proposta original, até o pronunciamento do Poder
Legislativo.

Art. 4° - Os projetos em fase de execugdo terdo prioridades sobre novos projetos.
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Art. 5° - Néo poderdo ser programados novos projetos a custa de anulagdo de dotagdes
destinadas aos investimentos em andamento e sem prévia comprovagdo de sua
viabilidade técnica econdmica € financeira.

Art. 6° - O Poder Executivo podera firmar convénio com outras esferas de Governo para
desenvolver e investir em programas nas areas de educagfio, cultura, saiide,
assisténcia social, abastecimento, infra-estrutura e saneamento basico, deles
encaminhando c¢opia para conhecimento do Poder Legislativo Municipal.

Pardgrafo Unico — O Poder Executivo também podera contribuir para o custeio de despesas

de outros entes da federagdo, através de convénios, acordos, ajustes ou
congéneres.

-
DIRETRIZES PARA O ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 7° - O Orgamento do Municipio abrangera os Poderes Executivo e Legislativo, seus
fundos, érgdos e entidades da administragdo direta e indireta.

Art. 8° - A claboragdo da proposta orgamentaria do Municipio para o exercicio de 2015,
obedecera aos dispositivos, forma e detalhamento estabelecidos na Lei Federal n°
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4320 de 17 de margo de 1964, com alteragdes posteriores, cumpridas as
seguintes disposi¢des:

§ 1° - O montante das despesas fixadas nio devers ser superior ao das receitas
estimadas.

§ 2° - Na estimativa das receitas considerar-se-4 a tendéncia do presente
exercicio, os efeitos das modificagdes na legislagdo tributaria em todos
0s miveis, com reflexos diretos na receita mumicipal, ¢ os indices
inflaciondrios do exercicio, no periodo de janeiro a agosto de 2014.

§ 3° - O pagamento da divida de pessoal e encar rgos tera prioridade sobre as a¢des
de expansio.

§ 4° - Contera autorizagfo para suplementagéio de dota¢des orcamentarias de até
5% (cinco por cento) do total da receita estimada, excluindo-se deste
percentual as despesas previstas no art. 6° (sexto) da presente Lei.

§ 5° - A proposta do Poder Legislativo Municipal devera ser elaborada
obedecendo ao limite previsto no art. 29-A da Constituigdo Federal,
nos termos da Emenda Constitucional n° 25, de 15.02.2000.

§ 6° - Dos recursos previstos no §5° deste artigo, o Legislativo ndo podera
gastar mais de 70% (setenta por cento) com a despesa total com a folha

de pagamento de pessoal, incluido o gasto com os subsidios dos
vereadores.

§ 7° - A rentincia de Receita, a qualquer titulo, s6 podera ser concedida através
de lei especifica. -

§ 8° - Entende-se como transposi¢do, remanejamento ou transferéncia de
recursos, o instrumento de retificagdio orgamentéria destinado a atender
snuaq:oes decorrentes de extingdo, transformag#o, transferéncia,
mncorporagio ou desmembramento de drgdos e entidades, bem como de
alteragdes de suas competéncias ou atribui¢des, mantida a estrutura
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programatica, expressa por categoria de programacdo, inclusive as
metas e objetivos, assim como o respectivo detalhamento por grupos de
natureza de despesa ¢ fontes de recursos.

§ 9° - Acompanhario o Projeto de Lei Orgamentiria demonstrativo por
categoria de programagdo dos recursos destinados & manuten¢do e
desenvolvimento do ensino, de forma a caracterizar o cumprimento ao
disposto no artigo 212 da Constitui¢io Federal.
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Art. 9° - Na Lei Orcamentéria a discrimina¢io de despesas far-se-a pOr categoria de
programacdo, indicando-se, pelo menos para cada uma, no seu menor nivel, a
natureza da despesa, obedecendo a seguinte classificagdo:

DESPESAS CORRENTES
Pessoal e Encargos Sociais
Outras Despesas Correntes
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos

Inversdes Financeiras
Transferéncias de Capital
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| § 1° - A classificagfo a que se refere este artigo corresponde aos agrupamentos

| de elementos de natureza de despesa, conforme a Lei Orgamentéria
Anual.

§ 2° - As categorias de programagio de que trata o “caput” deste artigo, serdo

identificadas por projetos ou atividades, os quais serdo integrados por

titulos e descrigio que caracterizem as respectivas metas ou ag¢des
esperadas.

il

Art. 10 - As propostas de modificagdes ao Projeto de Lei Orgamentéria, dem como os
projetos de créditos adicionais, serdo apresentadas conforme o nivel de

detalhamento, os demonstrativos e as informagdes estabelecidas para o
orgamento.
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SAQIDSE

Paragrafo Unico - O Poder Executivo poderé enviar mensagem ao Poder Legislativo

para propor modificagdes no projeto de lei orgamentdria enquanto nio
niciada na comissdo técnica especifica a votagdo da parte cuja
alteracdo seja proposta.

Art. 11 - E vedada a inclusdo na Lei Orgamentéria, bem como em suas alteragdes, de
Tecursos para pagamento a qualquer titulo, pelo Municipio, inclusive pelas
entidades que integram os orgamentos fiscais ¢ da seguridade social, a servidor
da administragdo direta e indireta por servigos de consultoria ou assisténcia
técnica custeadas com recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou
mstrumentos congéneres, firmados com 6rglos ou entidades de direito publico

ou privado, pelo 6rgdo ou entidade a que pertence o servidor ou por aquele que
estiver eventualmente lotado.
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Art. 12 - O orgamento conterd a dotagfio orgamentéria especifica destinada as despesas de
sentengas judicidrias, na forma da legislagiio pertinente, bem como, amortizagdo
e encargos da divida com 6rgdos previdencidrios.
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Art. 13 - As despesas ¢ as receitas do orcamento anual serdo apresentadas de forma
sintética e agregadas evidenciando o “superavit” corrente, se ocorrer.

Art. 14 - O orgamento conterd Reserva de Contingéncia, de até 10% (dez pdr cento) da
previsdo da Receita Corrente Liquida, destinada ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Pardgrafo Unico — O Orgamento conter também dotagdo especifica destinada as despesas
de conservagio do patrimdnio publico.

Art. 15 - A inclusio na Lei Orgamentaria, bem como em suas alteragdes, de recursos
destinados ao setor privado, dependera de Lei autorizativa. 4
§ 1° - Os recursos destinados a cobrir necessidades de pessoas fisicas, s6
poderdo ser concedidos, atendidas as disposi¢des legais.
§ 2° - Os recursos destinados a cobrir déficits de pessoas juridicas, sem fins
lucrativos, dependerio:
I - Do registro no Orgéo F ederal, Estadual ou Municipal competente;
II — Da prestagdo de contas de recursos que tenham recebido no
exercicio anterior, que deverd ser encaminhada até o tltimo dia
il do més de janeiro do exercicio subseqiiente, ao Setor
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financeiro da Prefeitura, em conformidade com Resolugdo TC n° 05/93, de
17.03.93;
Il ~ Da comprovagdo de seu regular funcionamento mediante atestado
firmado por autoridade competente ¢
IV — Da apresentagdo dos respectivos documentos de constituicdo da
entidade, até o dia 30 de agosto de 2014.

Art. 16 - O Orgamento Geral do municipio para o exercicio financeiro de 2015, abrangera
também, na previsdo de Receitas e fixagdo de Despesas, os recursos destinados

aos Fundos Municipais de Satde e Fundo Municipal de Agfio Social ¢ Regime
Proprio da Previdéncia.
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Art. 17 - Sancionada ¢ promulgada a Lei Or¢amentaria, seriio aprovados e publicados, para
efeito de execugdo orgamentaria, os Quadros de Detalhamento da Despesa —
QDDs relativos aos Programas de Trabalho integrantes da Lei Orgamentaria
Anual, caso nio tenham sido encaminhados com a proposta orgamentaria.
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|
§1°- Os Quadros de Detalhamento da Despesa — QDDs deverdo  discriminar,

por elementos e fontes, os grupos de despesa aprovados para cada categoria
de programacio.

§2°- Os QDD:s serfio aprovados, no 4mbito do Poder Executivo, pelo Prefeito
Municipal, e, no Poder Legislativo, pelo Presidente da Camara de
Vereadores.

§3°- Os QDDs podem ser alterados, no decurso do exercicio financeiro, para
atender as necessidades de execugfio orgamentaria, respeitados, sempre, os
valores dos respectivos grupos de despesa, estabelecidos na Lei
Orgamentaria ou em créditos suplementares regularmente abertos.

§4°- O Prefeito do Municipio podera delegar, expressamentes competéncia
ao Secretario de Finangas para promover, mediante Portaria, alteragdes
dos QDDs no d4mbito do Poder Executivo.

Art. 18 - A transparéncia na definigio e na gestdo dos orgamentos municipais, também
exigida pela Lei Complementar n® 101/2000, sera buscada mediante a adogdo dos
procedimentos indicados na propria Lei Complementar n° 101, sobretudo aqueles
relacionados com o incentivo & participagdo popular e realizacdo de audiéncias
publicas durante os processos de elaboragdo e discussdo da Lei Orgamentdria.
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DA POLITICA DE PESSOAL

Art. 19 - As despesas com pessoal dos Poderes Legislativo e Executivo nos termos do art.
18, ressalvados os casos do art. 19, § 1° da Lei Complementar n® 101, de
04.05.2000 ndo poderdo exceder a 60% (sessenta por cento) da Receita Corrente

Liquida, limitados 6%(seis por cento) e 54%(cincoenta e quatro por cento)
respectivamente.

§ 1° - Ocorrendo a hipotese prevista no art. 9°, da Lei Complementar n° 101 de
04.05.2000, devera o Chefe do Poder Executivo adotar as medidas
necessdrias, reduzindo no bimestre seguinte, a emissdo de empenhos em
até 50%, visando adequar a realizagfio da despesa a efetiva arrecadago.

§ 2° - A redugdo de que trata o “caput” deste artigo ndo incidira:

I - sobre a despesa de pessoal, entendida esta, nos termos do que dispde o
art. 18 da Lei Complementar n° 101 de 04.05.2000.
Il - sobre as demais despesas previstas no § 2° do art. 9° da Lei
Complementar n° 101, de 04.05.2000.

§ 3° - Sendo necesséria a limitagdio de empenho, por parte do Poder Legislativo
e este ndo o fazendo, fica o Poder Executivo autorizado a limitar os

Art. 20 - O pagamento dos salarios, proventos e pensdes e os servigos da divida terio

prioridades sobre as agdes de obras puiblicas e de expansio dos servigos publicos
a cargos do municipio.

Art. 21 - A concessiio de qualquer vantagem ou aumento de remuneragfio, a criagio de
cargos ou alteragdes dos quadros de pessoal da administragio direta ou indireta,
bem como a admissdo, a qualquer titulo somente podera ser fgjta se houver
dotagdio orgamentaria especifica suficiente para atender as despesas até o final do
exercicio, obedecendo ao limite constitucional de despesas com pessoal e ao
percentual de suplementa¢fo autorizada por lei.

Paragrafo Unico — A contratagdo de hora extra obedecera a regulamentagio estabelecida
por lei especifica. '
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DISPOSICOES FINAIS

Art. 22 — Até 30 (trinta) dias ap6s a publicagdo da Lei Org¢amentaria, o Poder Executivo,

atraves de Decreto, estabelecera a programacéo financeira e o cronograma de
desembolso.
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Art. 23 — Para efeito do disposto nos artigos 16 € 17 da Lei Complementar n° 101, de
04.05.00, serfio consideradas irrelevantes as despesas cujo valor atinjam até o
valor de R$ 2.000,00, mensais, durante o exercicio financeiro.

Art. 24 - O Poder Executivo, no implemento da politica fiscal e de desenvolvimento do
Municipio, podera propor a criagdo, modificagdo ou revogacdo de beneficios
fiscais, obedecidas as disposi¢des do art. 14 da Lei Complementar n° 101 de
04.05.2000.

§ 1° - A proposta devera ser encaminhada a Cimara Municipal, através de
Projeto de Lei, que devera se pronunciar sobre a mesma na forma e nos
termos previstos na Lei Organica Municipal.

§ 2° - Os efeitos da criagdo, modificagio ou revogagdo dos beneficios fiscais
sobre as receitas piblicas serdo analisados no inicio de cada legislatura
pela Camara Municipal.

%
é
kel
2
)
3
3
@
B
8
<
=3
8
=
L
(o}
o}
o
o
Q
S
Q
[=)
[}
o
Q
o
o}
=
=l
o
Q
a1
[(o
§
o
N
@
:
:
]
;
o
)
)

§ 3° - A Camara Municipal poderd rever a criagio, modificagio ou revogagao
| de beneficios fiscais, em face dos resultados concretos obtidos com a
| implementagéo da Politica Econdmica Financeira do Municipio.
-
| Art. 2§ - A prestagiio de contas annal do Municipio incluira relatorio de execucdo com a
forma dos demonstrativos e balangos previstos na Legislagdo Federal e ainda
nas resolugSes especificas do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.

Art. 26 — Deverd acompanhar a presente Lei e dela passar a ser parte integrante os

demonstrativos de que trata a Portaria n° 407, de 20.06.2011, da Secretaria do
Tesouro Nacional.
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Art. 27 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Art, 28 - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Gabinete da Prefeita Municipal de Sdo José da Coroa Grande, em 12 de Setembro de 2014,
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ANEXO1I
PRIORIDADES PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO
PODER LEGISLATIVO
- Manter as atividades da Cimara Municipal
- Apoiar as agdes legislativas e fiscalizadoras da Cimara Municipal

- Equipar a Cdmara visando a melhoria de seus servigos

PODER EXECUTIVO
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ADMINISTRACAQ

- Aquisi¢do e manutencdo de equipamentos de informatica

- Aquisicdo € ou locagdo de software de folha de pagamento para departamento de
pessoal e departamento de patrimonio.

- Aquisicdo de material de expediente.

- Aquisi¢ao de mobiliarios para dar melhores condigoes de trabalho aos servidores.

- Aquisi¢io de uniformes

- Melhoria nas condigdes fisicas de funcionamento do departamento de pessoal e
departamento de patrimdnio.
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AGRICULTURA

i
| - Vacinag@o contra a febre aftosa 1° e 2° etapas (meses de maio € novembro)
| - Reestruturacio das estradas rurais que ligam o meio rural ao urbano
| -Constru¢ao de passagens molhadas e ou pontes =
- Construgdo de tanques
- Constru¢do de caixas (colméia)
- Horticultura (horta comunitaria)
- Levantamento agricola
- Cadastramento dos Produtores Rurais
- Palestra sobre produgdo e comercializagio
- Servigos de Topografia
- Pesquisa
- Melhorar o funcionamento da feira, do mercado e do matadouro
- Aquisigdo de barracas padronizadas e balangas de precisdio para a feira livre
- Técnicos em Agropecuaria
Apoio as atividades pesqueiras no municipio

Praga Constantino Gomes, s/n - Centro - Sdo José da Coroa Grande - PE - CNPJ: 10.111.631!000%-31 - PABX: 81 3688.1242 - e-mail: prefeiturasaojose@gmail.com
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GOVERNO MUNICIPAL DE

X~ DA COROA GRANDE

TRABALHANDO PARA O BEM DO POVO

COMUNICACAQO

- Manter as agdes relativas 2 comunicagio através da captagdo e retransmissdo de
sinais de TV

EDUCACAO
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- Promover ag¢les que visem uma melhor qualidade de ensino aprendizagem para as
esferas de educagio: Educagéo Infantil, Ensino Fundamental e Educagfio de Jovens e
Adultos.

- Desenvolver agdes com o objetivo de preparar a crianga menor de 06 anos para o seu
melhor ingresso no Ensino Fundamental 1.

- Manter a¢0es visando o Ensino Inclusivo e Atendimento Educacional Especializado
(AEE).

- Desenvolver a¢des visando o aumento de vagas no Ensino Fundamental, nas séries
iniciais ¢ finais.

- Construir, ampliar, recuperar € manter a rede fisica escolar na Zona Urbana e Zona
Rural,

- Construir, equipar e mobiliar Creche com 0 objetivo de atender a crianga da Educagio
Infantil.

- Adquirir e recuperar equipamentos ¢ mobilidrio escolar.

- Realizar agdes visando a melhoria do ensino na Zona Rural.

- Manter o ensino superior e profissionalizante no municipio.

- Manter o programa de merenda escolar. =
- Manter e incentivar 0 desenvolvimento de agdes no campo de atividades ambientais.

- Incentivar a pratica de atividades esportivas, inclusive o desporto amador.

- Desenvolver a¢des para o vivenciamento de Festejos Populares nas escolas.

- Atender as exigéncias do Plano Municipal de Educagio, obedecendo ao novo Plano
Nacional de Educacéo.

- Desenvolver agdes para a qualificacdo do corpo docente escolar.
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ENERGIA E RECURSOS MINERAIS
- Promover a¢Ges visando a distribuigfio de energia elétrica na Zona Rural

- Promover agBes visando o melhoramento e expansio da distribuigio de energia
elétrica na Zona Urbana

Praga Constartino Gomes, s/n - Centro - S0 José da Coroa Grande - PE - CNPJ: 10.111.631/0001-31 - PABX: 81 3688.1242 - e-mail: prefeiturasaojose@gmail.com
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GOVERNO MUNICIPAL DE

SAO JOSE

X~ DA COROA GRANDE

TRABALHANDO PARA O BEM DO POVO

HABITACAO E URBANISMO

-Construg@o, Ampliacio e Reformas de Escolas.
-Construgdo ¢ reforma de pragas.

-Construcdo e reforma de postos de saude.

-Ampliagdo da Unidade Mista.

-Construgio do complexo administrativo municipal
-Implantagéio de Pavimentagio asfaltica e em paralelos.
-Aquisigdo de materiais de construgéo.

-Construgdo e recuperagio de pontes de estradas vicinais.
-Construgio de barracas da Orla Municipal.

-Manutengdo de estradas vicinais.

-Construgdo, ampliagdo e recuperacdo de prédios publicos.
-Aquisi¢do de ferramentas.

-Construcdo
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SAUDE E SANEAMENTO

- Exercer o controle e a vigildncia das doengas transmissiveis e endémicas

- Realizar campanhas e agdes visando o controle de doencas sexualmente
transmissiveis

- Promover a vigilincia sanitaria no municipio

- Desenvolver agdes de orientacio educativa sobre higiene bucal e de melhoria de
salde oral, além de extensdo de assisténcia as gestantes e criancas de 07 a 14 anos.

- Manter as agdes relacionadas com a criagfio ¢ manutengdio de infra-estrutura para
prestagdo de servigos médicos a populagiio, através da rede hospitalar, dos
ambulatdrios e postos de satde.

-  Efetuar o planejamento, instalagfio, ampliacfio ¢ manutencdo de sistemas de esgotos
sanitarios e despejos industriais.

- Desenvolver agdes visando o fornecimento e abastecimento d’agua de boa qualidade
para populacio
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ACAO SOCIAL s
- Capacitar os profissionais da rede socioassitencial do municipio (Assistentes sociais,
conselheiros, psicologos, educadores sociais, monitores, técnicos de nivel superior ¢
medio, etc.)
- Construir centro de convivéncia para atendimento dos grupos de convivéncia do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV
- Construg@o de um CRAS ou Reforma ¢ adequacfio do espago fisico e da infraestrutura
do prédio do CRAS em uso.

- Formar as equipes da Protegéio Social Bésica e da Protegdo Social Especial de acordo
com a NOBSUAS-RH 2006

Praga Constantino Gomes, s/n - Centro - So José da Coroa Grande - PE - CNPJ: 10.111.631/0001-31 - PABX: 81 3688.1242 - e-mail: prefeifurasaojose@gmail.com
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Yy SAO JOSE
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X~ DA COROA GRANDE

- Promover uma A¢do Social na Comunidade, nos bairros de abrangéncia, por més.

- Ofertar cursos de capacitaggo profissional e insercdo econdmica junto a populagdo
carente do municipio, em especial as familias inclusas no Cadtnico e beneficiarias do
Programa Bolsa Familia.

- Promover um CRAS itinerante a cada trimestre, tendo como foco as comunidades
rurais.

- Comprar um automével para 0 CRAS/CREAS e outro para o Programa Bolsa Familia.
- Montar uma brinquedoteca no CREAS.

-Equipar e mobiliar adequadamente todas as salas dos programas geridos pela
Secretaria.
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TRANSPORTE

- Implantar estradas vicinais visando o escoamento da produgéo, interligando a malha
municipal com os centros de distribuicio.

- Promover a conservagio e recuperacio das rodovias municipais

-Promogéo turistica
-Realizaggio de eventos turisticos

-Incentivo a participagio em feiras e festivais que envolva o turismo local, estadual e
nacional

| -Construgdo do portal para identificagio do municipio

-Realizagdo de marketing turistico do municipio

| -Realizacdo do acesso aos distritos do Abreu e Varzea do Una para o desenvolvimento
turistico
-Construgdo de ponto de informagdes turisticas
-Realizacao de atividades de incentivo a cultura
-Divulgacdo dos artistas culturais em programas municipal, estadual e nacional
-Construgéo de pontos de informacoes culturais
-Reforma da biblioteca municipal
-Realizagdo de atividades esportivas
-Reforma ¢ construgdio de quadras e campos
-Apoio ao esporte amador
-Enfatizar a participacio de esportes locais através, da divulgacdo e intercimbios em
eventos representativos local, estadual e nacional.
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TURISMO, CULTURA E ESPORTE
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GOVERNO MUNICIPAL DE

,,,,, & SAO JOSE
DA COROA GRANDE

TRABALHANDO PARA O BEM DO POVO

ANEXO I

METAS FISCAIS

I - PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO

As Metas Fiscais para o exercicio de 2015 que servirfo de base para a elaboragio do
or¢amento, representam as seguintes prioridades:

- geragdo de resultado primario positivo de 5% (cinco por cento) do valor total da
receita orcamentaria realizada

- reducgdo do montante da divida flutuante em 10% (dez por cento)

- pagamento de precatorio judiciarios no valor maximo de 2% (dois por cento) do
valor recebido das transferéncias oriundas do Fundo de Participagdo dos Municipios

- redugdo, caso necessaria, dos gastos com pessoal, visando manter o limite legal

- incremento na arrecadacdo a cargo do municipio

- implantag@o de agdes de investimento em obras de infra-estrutura, aplicando, pelo
menos, de 5% (cinco por cento) do valor da receita orgamentdria efetivamente
arrecadada

- redugdo do montante da divida ativa, através de efetiva cobranga judicial ou
extrajudicial
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TI - METAS FISCAIS

As Metas Fiscais para o exercicio de 2015 estdio distribuidas em quatro itens e
procurarfio ser atingidas com a aplicagfio dos critérios e premissas mencionadas,
exigindo determinagfio do administrador, visando alcangar o resultado pretendido.

| 1 — Metas relativas a Receita

| - Crescimento vegetativo de 2% (dois por cento), considerando-se o comportamento

da Receita nos dois Gltimos exercicios.

| - Elevagio de até¢ 10% (dez por cento) na arrecadagido tributaria de 2(1}4 em virtude
de agOes relacionadas com o recadastramento tributario, reavaliagdo de planta de
valores e o incremento da fiscalizagio.

Na estimativa das receitas devera ser considerado o valor destinado ao incentivo do
pagamento dos tributos mediante descontos, ja definido no Cdédigo Tributario
Municipal, compensado com as seguintes medidas:

- atualizac8io do cadastro imobiliario e fiscal do municipio, objetivando ampliar a base

para lancamento dos impostos
- revisdo da atualizacfio dos critérios para cobranga das taxas municipais

Praga Constantino Gomes, sin - Centro - 8o José da Coroa Grande - PE - CNPJ: 10.111.631/0001-31 - PABX: 81 3688,1242 - e-mail: prefeiturasaojose@gmail.cbm
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GOVERNO MUNICIPAL DE

SAO JOSE

DA COROA GRANDE

- atualizagdo do Cadastro de Atividades Econdmicas, ampliando o numero de
contribuintes

2 — Metas relativas as Despesas

As metas relativas a despesa para o exercicio de 2015 visam alcangar maior beneficio a
menor custo.

As metas fiscais para realizagdo das despesas programadas para o exercicio sdo as
seguintes:
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- A despesa deverd limitar-se a 90%(noventa por cento) do total da receita prevista,
destinando-se 5% (cinco por cento) para geracio do superavit primério para
amortizacdo da divida, especialmente Restos a Pagar; 1% (um por cento) para
Reserva de Contingéncia; 2% (dois por cento) para criacio, expansio ou
aperfeicoamento da agfio governamental que acarrete aumento da despesa ¢ 2%
(dois por cento) para amortizagdo de precatorios judiciais

- A despesa consolidada com pessoal nfo devera ultrapassar 60%(sessenta por cento)
da Receita Corrente Liquida, sendo 54% (cingiienta e quatro por cento), para o
Poder Executivo, observadas as limitacdes em virtude do crescimento vegetativo da
folha de pagamento de pessoal e 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo.
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3 —Metas de resultado primario e nominal
Para o exercicio de 2015, estimam-se os seguintes resultados:

- Resultado Primario: 5% (cinco por cento) do valor da Receita Corrente Liquida
- Resultado Nominal: previsdo prejudicada em face de cobranga de taxa varidvel de 5
reajuste, nos parcelamentos com obrigagdes patronais.

4 — Metas relativas do montante da divida municipal

Com a obtengdo do resultado primario pretende-se reduzir a divida em 5% (cinco por
cento)

m - AVAL}ACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS RELATIVAS DO
EXERICIO ANTERIOR

Consideramos que devida & conjuntura provocada pela crise global ndo foi possivel o

cumprimento integral das metas propostas para 2013, tendo o municipio trabalhado
dentro das disponibilidades possiveis.
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TRABALHANDO PARA O BEM DO POVO

Gabinete da Prefeita Municipal de Sao José da Coroa Grande,em 12 de Setembro de
2014

Prefezta
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AMF/Tabela 3 - DEMONSTRATIVO [H ~ METAS FISCAIS

Documento Assinado Digitalmente por: LUCIANO CARNEIRO DE SOUSA
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cddigo do documento: 5908ec68-d72b-4d80-ac39-f24154chafd7

Municipio de Siio José da Coroa Grande-PE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

AIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2015
AMF — Demonstrativo III (LRF, art.4°, §2°, inciso 1I) ﬂ RS 1.00
VALORIS A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAQO 2012 2013 % 2014 % 2015 Y 2016 % 2017 %
Receita Total 33.026.990,00]  35.809.049,00 7,77%|  42.248.900,00 15,24%] 43.516.367,00 2.91%]| 45.257.021,68 3.85%| 47.067.302,55 4,00%
Receitas Primérias (I) 31.509.190,00]  35.153.169,00 10,37%]  41.188.200,00 14,65%| 42.423.846,00 291%|  44.120.799.84 3,85%| 45.885.631,83 4,00%
Despesa Total 33.026.990,00]  35.809.049,00 7,77%|  42.248.900,00 15,24%] 43.516.367,00 291%| 45257.021,68 3,85%| 47.067302,55 4,00%
Despesas Primarias (1) 32.383.790,00f 36.410.249,00 11,06%])  42.248.900,00 13.82%| 43.516.367,00 291%|  45.257.021,68 3,85%| 47.067302,55 4,00%
Resultade Primario (1) = (1 - 1) ~874.600,00 -1.257.080,00 30,43% ~1.060.700,00 -18.51% -1.092.521,00 291% -1.152.609.66 5.21% -1.221.766,23 6,00%!
Resultado Nominal 213.453,11 1.279.621,40 83,32% 120.000,00 -966,35% 123.600,00 291% 128.544.00 3.85% 133.685,76 4.00%
Divida Pablica Consolidada 4.210,980,86 3.990.261,15 -5.53% 1.000.000,00 -299,03% 1.050.000,00 4,76% 1.102.500,00 4.76% 1.157.625,00 5.00%
Divida Consolidada Liquida 1.417.721,24 2.693.439,62 47.36% 250.000,00 -977.38% 262.500,00 4,76% 275.625,00 4,76% 289.406,25 5,00%
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2012 2013 % 2014 Y% 2015 % 2016 % 2017 %

Receita Total 34.952.463,521 37.925.363.80 7.84%]  40.664.566,25 6,74%]  41.014.175,90 0,85%| 42.822.193,91 4.22%)| 44.577442.24 4.10%
Receitas Primarias (1) 33.346.175,78)  37.230.72129 10,43%|  39,643.642,50 6.09%| 39.984.474,86 0.85%| 41.747.100.81 4,22%| 4345828191 4,10%
Despesa Total 34.952.463,521  37.925.363 .80 7.84%)  40.664.566,25 6,74%] 41.014.175,90 0,85%)| 42.822.193.91 4,22%| 44.57744224 4.10%
Despesas Primarias (11) 34.271.764,96 38.562.094,72 1113% 40.664.566,25 5,17% 41.014.175,90 0.85% 42.822.193.91 4,22% 44.577442 .24 4,10%
Resultado Primdrio (IT0) = (1 - 1) -925.589,18 -1.331.373.43 30,48% -1.020.923,75 -30,41% -1.029.701,04 0,85% -1.090.599.26 5,58% -1.157.134 .80 6,10%
Resultado Nominal 225.89743 1.355.247,02 83,33% 115.500,00 -1073,37% 116.493.00 0,85% 121.628.33 126.613.78 4,10%
Divida Piblica Consolidada 4.456.481,04 4.226.085,58 -3,45% 962.500,00 -339.07% 989.625,00 2,74% 1.043.185,50 1.096.386,64 5,10%
Divida Consolidada Liquida 1.500.374,39 2.852.621,90 4740% 240.625.00 -1085,51% 247 406,25 2,74% 260.796,38 5,13% 274.096,66 5,10%

Notas Explicativas: 1) Pregos Correntes: Orgamentos dos exercicios de 2012/2013 ¢ 2014, Estimativa de aumento de receitas e despesas correntes de acordo com a variagdo do PIB,
estimativa para 2015:3,0%, para 2016:4,00% e para 2017:4,00%,

2) Pregos Constantes: a conversio de valores correntes para constantes {oi realizada com o uso da taxa de inflagao(IPCA). [PCA utilizado- Realizado: 5,83% em 2012;
5,91% em 2013; e de 3,75% em 2014 e uma previsio para 2015 de 5,75%; 5.38% em 2016: e em 2017 uma taxa de 3,29%.
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Documento Assinado Digitalmente por: LUCIANO CARNEIRO DE SOUSA
L Acesse em: hitps:/etce.tce.pe.gov.br/epp/vaidaDoc.seam Codigo do documento: 5908ec68-d72b-4d80-ac39-f24154chafd7

AMF/Tabela 2 - DEMONSTRATIVO II - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

Municipio de Sio José da Coroa Grande-PE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2015
AMF - Demonstrativo I (LRF. art. 4°, §2°, inciso I) R$ 1,00
Metas Previstas em Vg
- 2013 Metas Realizadas em 2013
ESPECIFICACAQ % PIB % PIB
Valor Y%
(a) {b) (t) = (b-a) (c/a) x 100
Receita Total 35.809.049,00 0,03%, 31.287.168,11 {1,02% -4.521.880,89 -12,63%
Receitas Primarias (I) 35.153.169,00f 0,03% 3097195125 0.02% -4.181.217,75 -11,89%
Despesa Total 35.809.049.00] 0,03% 31.922.516,35 0,03% -3.886.532,65 -10,85%
Despesas Primdrias (11) 36.410.249.00] 0.03%) 30.485.601,59| 0.02% -5,924,647,41 -16.27%
Resultado Primdrio (111) = (I-1I) -1.257.080,001  0.00%) 486.349,66( 0,00% 1.743.429,66 -138.69%
Resultado Nominal 200.000,00] 0,00% 1.279.621,40] 0,00% 1.079.621,40 539.81%
Divida Piblica Consolidada 2.000.000.00 0,00%) 3.990.261,15 0,00% 1.990.261,13 99.51%
Divida Consolidada Liquida 500.000,00]  0.00% 2.693.439,62]  0.00% 2.193.439.62 438,69%

FONTE: Demonstragtes Contdbeis de 2013, PIB Estadual de 2013 R$ 125.700,000.000,00
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AMF/Tabela 1 - DEMONSTRATIVO [- METAS ANUAIS

Documento Assinado Digitalmente por: LUCIANO CARNEIRO DE SOUSA
L Acesse em: hitps:/etce.tce.pe.gov.br/epp/vaidaDoc.seam Codigo do documento: 5908ec68-d72b-4d80-ac39-f24154chafd7

Municipio de Sdo Jos¢ da Coroa Grande-PE
LEI DE DIRETRIZES Om‘n,&gl..zx_ﬁﬁwr»m
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2015
AME - Demonstrativo I (LRE, art, 4% § 1°)
2015 2016 2017
ESPECIFICACAO Valor .<m_o_. Valor Valor Valor Valor
Corrente Constante Cotrente Constante Corrente Constante
() (b ©

“Receita Total 1351636700 41.014.17550]  45257.021.68 35057.021.68] 47067.302,55] 44.577.442.24
Receitas Primérias (1) 42.42384600| 3998447486  44.120.799.84  44.120.799.84 4588563183 4345828191
Despesa Total 4351636700 41014.17590] 45257021,68] 42822.19391 4706730255 4457744224
Despesas Primarias (11) 4351636700 41014.17590 4282219391} 4282219391 47.067.302,55|  44.377.442.24
Resultado Primario (1) = (I - 1) .1.092.521,00]  -1.029.701,04 1.298.605,93 129860593] -1.181.670,71  -1.119.160.33
Resultado Nominal 123.600,00 116.493.,00 128.544.00 121.628.33 133.685.76 126.613,78
Divida Pitblica Consolidada 1.050.000,00 989.625,00 1.102.500,00 1.043.185,50 1.157.625,00 1.096.386.64
Divida Consolidada Liquida 262.500,00 247.406.25 275.625.00 260,796,38 289.406,25 274.096,66

FONTE: Lstimativas deflacionérias para o periodo 2015

/2017, para os valores 8 pregos constantes.




